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ODGOVORI NA VPRASANJA ZA JAVNI RAZPIS O DODELJEVANJU
FINANCNIH VZPODBUD ZA RAZVOJ GOSPODARSTVA V OBCINI
JESENICE V LETU 2015

Odlok o dodeljevanju financnih vzpodbud za razvoj gospodarstva v obcini Jesenice (Ur. list RS st
45/2015, z dne 24.6.2015) (v nadaljevanju Odlok)

Javni razpis o dodeljevanju financnih vzpodbud za razvoj gospodarstva v obcini Jesenice v letu 2015
(v nadaljevanju Javni razpis)

Datum: 28.8.2015

1. Ali lahko uveljavljam stroske za blago in storitve, katerih je racun iz
decembra 2014, placilo pa je bilo izvedeno januarja 2015?

Odgovor:

Stroski za blago, storitve, place in drugi stroski morajo nastati v obdobju od 1.1.
do 31.5.2015. Racuni morajo biti izdani v tem obdobju. Prav tako morajo biti v
tem obdobju tudi placani.

2. Pomo¢ de minimis - na obrazcih oznac¢imo, ali je skupna vrednost take
pomoci presegla predpisano visino v treh proracunskih obdobjih.
Za katera 3 proracunska obdobja gre? 2012, 2013, 2014?
Ce prav razumem smo dolzni od povezanih druzb pridobiti podatek, koliko te
pomoci so oni prejeli in upostevati skupni znesek? Kaj pa ¢e povezana
druzba nima sedeza v Obcini Jesenice, ali prav tako moramo sesteti pomoci?
Kaj pa ¢e eno podjetje deluje v cestnoprometnem sektorju, drugo pa ne,
katero zgornjo mejo potem upostevamo?

Odgovor:
Zadnja tri proracunska leta pomenijo tekoce leto v katerem se nahajamo in 2
predhodni leti. Dejanska 3 leta nikoli niti ne dosezemo. V letu 2015 se tako
sestevajo pomoci dodeljene od 1.1. 2013 do danes (1.1.2013 - 5.10.2015).
Enotno podjetje je definirano kot vsa podjetja ne glede na to kje je sedez podjetja,
ki so med seboj najmanj v enem od naslednjih razmerij:
podjetie ima vecCino glasovalnih pravic delniCarjev ali druzbenikov istega
podjetja;
podjetie ima pravico imenovati ali odpoklicati vecino clanov upravnega,
poslovodnega ali nadzornega organa drugega podjetja;
podjetje ima pravico izvrSevati prevladujo€ vpliv na drugo podjetje na podlagi
pogodbe, sklenjene z navedenim podjetjem, ali doloCbe v njegovi druzbeni
pogodbi ali statutu;
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podjetje, ki je delniCar ali druzbenik drugega podjetja, na podlagi dogovora z
drugimi delni€arji ali druzbeniki navedenega podijetja samo nadzoruje vecino
glasovalnih pravic delnicarjev ali druzbenikov navedenega podjetja;
podjetja, ki so v katerem koli razmerju iz prejSnjih alinej, preko enega ali ve€
drugih podjetij, prav tako veljajo za »enotno« podjetje.
Za podjetja, ki so v cestnoprometnem sektorju zraven dopiSite da gre za omenjeni
sektor.

3. Ali je potrebno predloziti v svojo ovojnico vsak predlog posebej, ali lahko
predlozimo v eni ovojnici vec predlogov v okviru enega ukrepa?

Odgovor:
Vsaka vloga v svojo ovojnico, saj morate oznaciti za katere ukrepe gre in vsaka
vloga dobi ob prejetju svojo stevilko in se vodi loc¢eno.

4. V razpisni dokumentaciji nisem nasla merila za ukrep Sofinanciranja stroskov
ozivljanja in ureditve poslovnih prostorov.

Odgovor:
Merila so dodana razpisni dokumentaciji.

5. Zneski pomoci so omejeni navzdol s 100 Eur, navzgor pa s porabo sredstev.
Po kaksnem kljucu se bodo sredstva delila med posamezne upravicence, ce
bodo skupni upraviceni stroski presegali visino namenjenih sredstev?

Odgovor:

V kolikor bodo zaprosena sredstva presegala predviden znesek sredstev za
posamezni ukrep, se sredstva prerazporedijo iz drugih ukrepov, kjer bodo
sredstva Se na razpolago. V kolikor bodo skupna zaprosena sredstva visja od
razpolozljivih sredstev, se bodo dodeljena sredstva sorazmerno znizala.

6. Ukrep Obrazec st. 2
Ali lahko prijavimo investicijo, ki Se ni zakljucena, je Se v teku, ¢e se nam
zdi da vsebinsko odgovarja? Ce lahko, ali je bolje da nastopimo s celotnim
realiziranim delom investicije v teku (vec¢ racunov, vecja vrednost), ali se
lahko odloc¢imo samo za del, to je en racun, npr. ena situacija?

Odgovor:
Skladno s 6. ¢lenom Odloka upravicenec lahko kandidira samo za nalozbo, ki jo s
pomocjo iz tega odloka izvede v celoti.

7. Ukrep Obrazec st. 3
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Ali 100 % upraviceni stroski predstavljajo bruto placa in prispevki novo
zaposlenih v obdobju 1.1.-5.10.2015?

Odgovor:

Upraviceni stroski ukrepa so skladno z 20. clenom Odloka bruto placa novo
zaposlenih delavcev in obvezni prispevki za socialno varnost. Upraviceno
obdobje je od 1.1. do 5.10.2015.

8. Ukrep Obrazec st. 5
Pri stroskih oglasevanja - ali je upravicen stroSek celotni znesek ene vrste
oglasevanja po pogodbi v obdobju 1.1.-5.10.2015 (ve¢ mesecnih racunov po
pogodbi) ali pomeni 1 mesecni racun 1 zahtevek?

Odgovor:

Stroski oglasevanja se morajo nanasati na promocijsko akcijo, ki je enkratni
dogodek, ki je namenjen SirSi javnosti, kjer podjetje predstavlja svoje
registrirane poslovne dejavnosti. Lahko je enodneven ali ve¢dneven. Ce imate
vec racunov za en promocijski dogodek, jih lahko uveljavljate v eni vlogi vlogi.

Ali je podlaga za sofinanciranje lahko predracun, skupaj z dokazilom o
placilu, ali mora biti obvezno ra¢un? Npr. letosnji Celovski sejem.

Odgovor:

Skladno z razpisno dokumentacijo je pravna podlaga lahko predracun, ki mora
biti v upravicenem obdobju placan. Za placan predracun in opravljeno storitev
vam potem mora ponudnik izstaviti racun.

Ali pod stroske promocijskega materiala spadajo tudi razli¢ni katalogi?

Odgovor:
Izdelavna katalogov se steje pod stroske promocijskega materiala.

9. Ukrep Obrazec st. 6
Ali pod ozivljanje poslovnih prostorov lahko Stejemo tovrstne stroske, ki
nastajajo v investiciji, ki Se ni zaklju¢ena? Npr. cvetli¢ni aranzmaji ali kaj
podobnega, kar za investicijo samo ni bistveno, gre pa za ureditev oz.
olepsavanje okolja?

Odgovor:

Prostor ali obrat mora biti v funkciji, kar pomeni, da se poslovna dejavnost ze
izvaja. Stroski cvetlicnega aranzmaja in podobno za investicije, ki niso se
zakljucene niso upravicen strosek.

10. Ukrep Obrazec st. 7
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Ce prav razumem je pogoj za uveljavljanje stroskov mentorstva
stipendiranje dijaka? Za kaksSno obdobje znotraj obdobja 1.1.-5.10.2015, bi
bili upravi¢eni do sofinanciranja? Ali za cel cas trajanja pogodbe o
prakticnem usposabljanju, ali samo za del, ko je bil u¢enec dejansko pri nas
na praksi?

Odgovor:

V kolikor boste uveljavljali stroske mentorstva za Solsko leto 2014/2015 morate
dijaku zagotoviti $tipendijo za $olsko leto 2014 /2015. Ce uveljavljate stroke za
Solsko leto 2015/2016 morate dijaku zagotoviti Stipendijo za Solsko leto
2015/2016.

Pri tem ukrepu ne uveljavljate stroskov stipendije pac pa skladno z 29. ¢lenom
Odloka strosek nagrade za mentorja za cas ko je bil dijak na prakticnem
usposabljanju, usposabljanje za mentorja, ki lahko nastane od 1.1.2015 dalje
ter stroski zdravniskega pregleda za dijaka oz. varstva pri delu, ki nastanejo
zaradi opravljanja prakse. Upraviceni stroski se morajo nanasati na obdobje od
1.1. do 5.10.2015.
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