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1 UVOD

Obcinski razvojni program 2011-2025 (ORP) je temeljni strateski dokument obcine, ki
opredeljuje vizijo razvoja Obcine Jesenice do leta 2025, strateske cilje v tem obdobiju,
prioritete ter programe in projekte, ki so potrebni za uresnicevanje strateskih ciljev, in je bi
sprejet na 11. seji Obcinskega sveta, dne 27.10.2011.

V letu 2012 je bil na podlagi ORP pripravljen lzvedbeni nacrt ORP za obdobje 2012 - 2016 v
katerem smo spremljali napredek pri uresni¢evanju zastavljenih ciljev. V letu 2015 je bilo
ugotovljeno, da bo zaradi velikih sprememb, ki so nastale zaradi ekonomskih, socialnih in
drugih druzbenih gibanj, ki narekujejo drugacne razvojne pogoje in trende, potrebno pristopiti
k novelaciji temeljnega razvojnega dokumenta.

Z novelacijo ORP pri¢akujemo , da smo uspeli vecino sprememb upoStevati in vkljuciti v
dokument, ki naj bi odrazal dejansko stanje moZnosti in potreb obcine ter njenih prebivalcev,
saj je to obenem dokument, ki predstavlja rdeco nit razvoja in napredka obline Se za
naslednjih 10 let. Zavedamo, se da ima obcina in njeni prebivalci Stevilne in raznovrstne
potrebe in zahteve, vendar pa se bo v naslednjih letih glede tega potrebno zelo preudarno
odlociti katere so prednostne naloge in projekti, saj je investicijskega potenciala vedno manj
na razpolago, obenem pa nam zaradi visokih standardov javnih storitev iz leta v leto narasca
tekoca poraba. Skladno s temi ugotovitvami je potrebno sprejeti konsenz o razvojnih
prioritetah in posledi¢no projektih oziroma investicijah, ki jih bomo izvajali in bodo na dolgi
rok zagotovile dvig blaginje za vse prebivalce obcine.

Pripravljenost pri pripravi novelacije ORP so izkazali Stevilni sodelujoci, ki delujejo na razli¢nih
podrocjih, in ki so s svojim znanjem in izkuSnjami pripomogli nacrtovati nadaljnji razvoj ob¢ine
Jesenice, za kar se jim iskreno zahvaljujemo.

Tomaz Tom Mencinger
Zupan



2 METODOLOGIJA PRIPRAVE NOVELACIJE OBCINSKEGA
RAZVOJNEGA PROGRAMA

Namen

ORP 2011 - 2025 je strateski dokument Obcine Jesenice, ki sicer odraza razvojno politiko
ob¢ine Jesenice. Stevilne gospodarske in socialne spremembe v makroekonomskem okolju, ki
so se dogajale v preteklem petletnem obdobju, pa so narekovale prevetritev dosedanjih
razvojnih usmeritev, ki so bili Ze predvideni. Glavni namen novelacije ORP je pregled
trenutnega stanja na posameznih razvojnih podrodjih, pregled razvojnih gibanj in trendov ter
dolocitev prioritetnih ukrepov na posameznih razvojnih podrocjih. Z novelacijo dokumenta
Zelimo uskladiti razvojne prioritete z razpoloZzljivimi financnimi sredstvi.

Obdobje veljavnosti Obcinskega razvojnega programa (ORP)

Vizija, strateski cilji in prioritete so opredeljeni do leta 2025. lzvedbeni del je prav tako
opredeljen do leta 2025, podrobneje pa so aktivnosti opredeljene do leta 2019 .

Metodologija priprave novelacije ORP

Priprava novelacije ORP se je neformalno pri¢ela spomladi 2015, formalno pa s sklepom
Zupana, Tomaza Toma Mencingerja, z dne, 23. 07. 2015 in je potekala do marca 2016.
Novelacija dokumenta je potekala organizacijsko na podoben nacin kot je potekala priprava
ORP 2011 — 2025 v obdobju 2009 — 2011. Pri novelaciji dokumenta je poleg zaposlenih v
obcinski upravi, sodelovalo precejSnje Stevilo zunanjih strokovnjakov in pa zainteresirana
javnost. Obcinska uprava je izvedla vecje Stevilo delavnic za posamezna prioritetna podrocja
na katerih so sodelovali zunanji strokovnjaki (javni zavodi, strokovna zdruzenja, nevladne
organizacije, podjetja, drustva). V nadaljevanju sta bili izvedeni tudi javna obravnava in javna
razgrnitev dokumenta z namenom, da dokument predstavimo v najsirSem kontekstu javnosti
z moznostjo, da dajo svoje pripombe oziroma predloge k novelaciji dokumenta in tudi na tak
nacin pridobimo $e eno dimenzijo v pogledu razvoja obcine.

Zupan Ob¢ine Jesenice je imenoval Strateski svet in Delovno skupino za pripravo novelacije
ORP. Clane delovne skupine so sestavljali zaposleni v ob¢inski upravi, odgovorni osebi
Strateskega sveta pa sta bila podZupana Obcine Jesenice, Vera Pintar, ki je bila zadolZzena za
prednostni podroéji Znanje za razvoj in Kakovost Zivljenja ter Miha Rebolj za podrodji
Napredno gospodarstvo in Infrastruktura za razvoj. Poleg zaposlenih v obcinski upravi ter obeh
podiupanov, pa so bili vodje posameznih delovnih podroé¢ij: Simona Stravs (Napredno
gospodarstvo), Elvira Garibovi¢ (Znanje za razvoj), Bostjan Smukavec (Kakovost Zivljenja) in
Bojan Korbar (Infrastruktura za razvoj). Pri vsakem prednostnem oziroma delovnem podrocju
so sodelovali Stevilni zunanji strokovnjaki, ki so s svojim poznavanjem problematike
posameznega podrocja kljuc¢no prispevali k novelaciji dokumenta. Za vodenje in koordinacijo
projekta je bila zadolZena vodja oddelka za gospodarstvo mag. Vera Djuri¢ Drozdek. Pred
izvedbo delavnic za posamezno podrodje, so udelezenci prejeli gradivo, ki je izkazovalo stanje
preteklega petletnega obdobja (2010 — 2014) na podlagi realizacije ORP, razvojnih trendov,
analize realizacije proracuna, kazalcev merjenja napredka in SWAT analiz. Gradivo je
predstavljalo pregled stanja na vseh podrocjih in izhodis¢e za dolocitve prioritet za naslednje



10 letno obdobje, z natancnejSo opredelitvijo posameznih ukrepov, aktivnosti oziroma
projektov v naslednjih Stirih letih, ki bodo izvedljivi glede na finanéne zmoZznosti obcine, in na
katere ima Obcina Jesenice neposreden vpliv.

Na podlagi izvedenih delavnic je bilo v nadaljevanju novelacije dokumenta pripravljeno
gradivo, ki bo dano v javno razgrnitev v vse Krajevne skupnosti Obcine Jesenice, v sprejemno
pisarno Obcine Jesenice ter na spletno stran Obcine Jesenice. Po zaklju¢ku javne razgrnitve bo
dokument predstavljen tudi na javni obravnavi. V ¢asu med javno razgrnitvijo in javno
obravnavo bo predlog novelacije dokumenta obravnavan (prva obravnava) tudi na seji
Obcinskega sveta Obcine Jesenice. Namen javnih predstavitev dokumenta je omogociti
zainteresirani javnosti vpogled v dokument, ki bo na tak nacin lahko podala predloge, mnenja
in pripombe do katerih se bodo pripravljavci opredelili, in jih glede na moZnosti tudi vkljucili v
dokument oziroma v primeru nevkljuCitve podali ustrezno obrazlozZitev. Zaklju¢na faza
priprave novelacije dokumenta pa bo predstavljala ponovna obravnava le-tega na seji (druga
obravnava) Obcinskega sveta Obcine Jesenice.



3 ANALIZA STANJA
3.1 Povzetek razvojnih trendov v Obcini Jesenice

Splosna ocena stanja v obcini Jesenice kaZe, da se Jesenice Se vedno sre€ujejo s klju¢nimi
gospodarskimi in demografsko socialnimi problemi, ki se odrazajo tudi pri kazalnikih merjenja
napredka za obdobje 2010 — 2014. Zlasti je potrebno izpostaviti vedno bolj prisoten trend
staranja prebivalstva (indeks 106,4, leto 2014) in odhajanje mlajse populacije ter problem
nezaposlenosti, ki pa sicer v juliju 2015 kaze precejSnje izboljSanje, saj je bila evidentirana
stopnja registrirane nezaposlenosti na Jesenicah 9,9%, kar po vecletni precej visoki stopnji
(indeks 126, leto 2014) odraZa okrevanje na podro¢ju trga dela. Stevilo $tudentov je e vedno
pod gorenjskim in slovenskim povprecjem, ki pa tudi v absolutnem Stevilu glede na leto 2010
(indeks 70,73, leto 2014) upada. Bistvenega premika ne zaznavamo tudi pri samozaposlenih
osebah, kar kaZe na dejstvo, da je v obcini Jesenice obrtnisko podjetniska kultura slabo razvita,
kar je Se vedno posledica desetletja trajajoCe industrializacije kraja, predvsem delovno
intenzivnih dejavnosti, ki so omogocale Stevilna delovna mesta in dolgotrajno zaposlitev.

Kljub zgornjim dejstvom, pa ugotavljamo, da doloceni kazalniki vseeno izkazujejo napredek v
merjenem petletnem obdobju (2010 — 2014) in sicer beleZzimo dvig povprecne bruto in neto
plade na zaposlenega, ki sta za malenkost celo nad gorenjskim in slovenskim povprecjem
(indeks 106,73, leto 2014), dodana vrednost na prebivalca (indeks 128,15, leto 2014) in je v
letu 2014 presegla gorenjsko povprecje (gorenjska regija je po podatkih na 4. mestu razvitosti
v Sloveniji (AJPES, maj 2015). Tudi Stevilo turisti¢nih nocitev v petlethem obdobju izkazuje
porast (indeks 128,15, leto 2014).

Najpomembnejsa gospodarska dejavnost na Jesenicah je Se vedno predelovalna (proizvodnja
kovin in kovinskih izdelkov), ki je v letu 2014 predstavljala 16,3% deleZ vseh gospodarskih
druzb in zaposluje 2.701 osebo, sledi ji trgovina s 35% delezem gospodarskih druzb in s 443
zaposlenimi ter gradbenistvo s slabim 24% delezem druzb in 255 zaposlenimi.



Tabela: Osnovni podatki o Ob¢ini Jesenice

prebivalca

2010 2011 2012 2013 2014 Indeks 2014/2010 vir
podatkov
Jesenice [Gorenjska|Slovenija |Jesenice [Gorenjska|Slovenija |Jesenice iGorenjska|Slovenija |Jesenice |GorenjskaiSlovenija |Jesenice [Gorenjska Slovenija |Jesenice {Gorenjska {Slovenija
Stevilo prebivalcev 21.652; 203.192| 2.049.261 21.566; 203.703] 2.052.496 21.433] 204.170; 2.056.262| 21.309] 203.926| 2.059.114 21.097; 203.894; 2.061.623 97,44 100,35 100,60] SURS
indeks staranja prebivalstva 114,10 109,90 117,40 112,90 109,30 116,80 116,00 111,00 118,00 117,50 112,20 118,90, 121,40 113,90 120,50 106,40 103,64 102,64] SURS
delovno aktivno prebivalstvo (na
31.12) 8.577 81.641 818.975 8.325 81.627, 817.311 7.981 80.037} 792.948 7.819 80.128; 791.323 7.893 81.361; 799.958| 92,03 99,66 97,68 SURS
deleZ delovno aktivnega
prebivalstva v kmetijstvu glede 0,10 0,72 1,37 0,12 0,87 1,61 0,13 1,09 1,59 0,15 1,10 1,64 0,12 1,08 1,46 122,18 148,37 106,92] SURS
na celotno prebivalstvo
stopnja registrirane
brezposelnosti (v decembru v 10,0 9,2 11,8 11,6 9,0 12,1 13,2 9,9 13,0) 13,7 10,3 13,5 12,6 9,4 13,00 126,000 102,17 110,17| SuRrs
posameznem letu)
povprecna bruto placa na
1.440,32; 1.440,13| 1.494,83| 1.477,52; 1.467,77; 1.524,65| 1.501,53; 1.484,50;{ 1.525,47] 1.505,35; 1.508,29; 1.523,18] 1.539,41; 1.526,09; 1.540,25 106,88 105,97 103,04] SURS
zaposlenega v €
povprecna neto placa na
942,65 940,13 966,62 964,88 960,77 987,39 982,94 974,54 991,44 987,81 992,31 997,01 1.006,05! 1.000,93; 1.005,41 106,73 106,47 104,01] SURS
zaposlenega v €
bruto osnova za dohodnino na
7.421,10 { 8.255,41 | 8.096,63 | 7.542,77; 8.438,21 | 8.288,04] 7.599,53| 8.383,06 | 8.255,50] 7.211,02 NP 7.813,84 NP NP NP 97,17 101,55 96,51 UMAR
prebivalca v €
indeks dnevne migracije delovne
82,0 84,9 100 80,5 84,2 100 83,1 83,6 100] 83,3 83,9 100 81,2 83,9 100 99,02 98,82 100,00} SURS
sile
samozaposlene osebe 446 7.388|  88.453 454, 7.903]  94.269 421 8284,  93.050 446 8.685|  96.953 440 8973]  95.548 98,65  121,45]  108,02] SURS
dodana vrednost na prebivalca €
6.094,59; 6.630,10{ 8.137,21] 6.681,12; 6.809,49; 8.210,40] 6.168,20; 6.837,52; 8.195,36] 6.316,72; 6.916,56] 8.067,64] 7.809,93; 7.432,39. 8.558,33 128,15 112,10 105,18] AJPES
Stevilo prenocitev 7.680; 1.536.168| 8.771.666 4.182; 1.590.123] 9.240.439 4.794} 1.613.171} 9.355.106| 7.266{ 1.701.616{ 9.387.675 8.571} 1.650.271} 9.343.574 111,60 107,43 106,52| SURS
Stevilo Studentov na 1000 preb. 41 53 52 40 52 51 36 47 47 32 44 44 29 Z] 39 70,73 77,36 75,000 SURS
Stevilo dokoncanih stanovanj na
3,00 3,40 3,10 0,70 2,40 2,70 0,50 1,80 2,10] 0,70 2,30 1,70 0,50 1,40 1,50 16,67 41,18 48,39 SURS
1000 preb.
javni od dpadk k
javni ocvoz odpadkovna kg na 446 357 389 388 313 352 302 302 327 364 299 320{NP NP NP 81,59 8375 82,26 surs

Vir: SURS, UMAR, AJPES, ZRSZZ, lastni izracuni; NP (ni podatka)




Podrobna analiza stanja po podrocjih demografije, trg dela in gospodarstva, kmetijstva, sociale
in varnosti, Sporta, kulture in mladinske dejavnost, transporta in infrastrukture, okolja,
institucionalnega okvirja je sestavni del dokumenta Obcinski razvojni program kot priloga 2.
Podatki iz omenjene priloge so sluZili kot podlaga za delavnice in pripravo novelacije

dokumenta.

3.2 SWOT analiza prednosti, slabosti, priloZnosti in tveganj

Splosni razvojni polozaj

Prednosti

Slabosti

tretja najvecja obcina na Gorenjskem in prva
na zgornjem Gorenjskem,

upravno, administrativno sredis¢e za obcine
Kranjska Gora, Zirovnica in Jesenice,
zdravstveno, gospodarsko srediS¢e Zgornje
Gorenjske.

Se vedno neustrezen imidz Jesenic,
nezmoznost usklajevanja na regionalni ravni za
klju¢ne strateske projekte regije,

pomanjkanje komunikacije med delezniki na
vseh ravneh,

zmanjSevanje prihodkov v obcinski proracun
(kriticna dohodnina), vedno vecji delez
zakonskih obveznosti,

javni zavodi osredotoceni na infrastrukturo in
ne na vsebino, trzenje; premajhna podjetniska
raznovrstnost s strani zavodov,

premalo konkretnih razvojnih predlogov
obcanov in organizacij,

PriloZznosti

Nevarnosti/tveganja

spodbujanje podjetniske klime v javnih
institucijah (obcina, zavodi, UE),
povezovanje regionalno,
c¢ezmejno,

financ¢na sredstva nove finan¢ne perspektive
2014 - 2020

nacionalno,

neizvajanje strategije razvoja,

pomanjkanje podpore drzave (financni viri),
razprSeno zasebno lastnistvo lahko zavre
celostne ureditve,

razen Acronija ni velikega podjetja, ki bi vleklo
razvoj srednjih in malih podjetij

odsotnost nacionalne strategije razvoja.




Prednostno podrocje: Napredno gospodarstvo

Prednosti Slabosti
Podjetnistvo: Podjetnistvo:

opredeljene povrsine za gospodarski razvoj,
razpoloZljivost razlicnih energentov,
geografska lega in dostopnost,

delovna mentaliteta ljudi,

ohranjena industrijsko-tehni¢na tradicija in
znanja,

delna komunalna opremljenost zemljis¢,
nosilno globalno podjetje Acroni, d.o.o.,
Blizina meje z Avstrijo oziroma prometno
vozlis¢e proti srednji in zahodni Evropi,
Sprejet Obcinski prostorski nacrt,

Dobro razvite predelovalne dejavnosti.

neizkoris¢ene  povrSine s  propadajoco
infrastrukturo , ki so v lasti Zelezarne Jesenice
(degradirano obmocje),

nefunkcionalno zasedanje prostora, ki je v lasti
Slovenskih  Zeleznic (obmocje ZelezniSke
postaje Jesenice),

prevladujejo panoge z nizko
vrednostjo,

pomanjkanje podjetniske kulture, tradicije,
motiviranosti za razvoj,

pomanjkanje razvojnih jeder in povezovanja
med podjetji, podjetji in izobrazevalnimi
institucijami ter podjetji in podpornimi
institucijami,

pomanjkanje zasebnih investicij,

razvojne institucije svoje razvojne funkcije ne
opravljajo v celoti,

visoka cena komunalno opremljenih zemljisc¢.

dodano

Turizem in podeZelje:

lega — v blizini Karavanskega predora—
neposredno ob vstopu turistov v Slovenijo
prometna povezava s tujino in ostalo Slovenijo

Turizem in podeZelje:

pomanjkljiva turisti¢na in podporna
infrastruktura (pomanjkanje prenocitvenih
kapacitet za vecje skupine),

— dostopnost nepovezana in neorganizirana turisti¢na
ohranjena bogata kulturna, tehniska in ponudba,
naravna dediscina, propadanje obstojecih gostinskih in

dobro ohranjeni objekti fuzinarske dedis¢ine
(Stara Sava, Savske jame, Pristava),

naravne danosti (blizina Julijskih Alp, TNP,
obmocdja Karavank)

prepoznavnost  Golice v  svetovnem,
evropskem in slovenskem merilu (narcise -
kljucavnice),

prepoznavnost kraja skozi svetovno znane
uspesne Sportnike in Sport (hokej, alpsko
smucanje, Eurobasket)
infrastruktura za  organizacijo
kulturnih in druzabnih prireditev,
aktivne pocitnice v neokrnjeni naravi,
obstojece etnografsko bogastvo, zgodbe in
legende (Okamenela baba nad Poljanami,
Bergmandeljc, dobre vile pod Mirco,),

Sportnih,

namestitvenih objektov v zasebnem lastnistvu
(Belcijan, hotel Posta, RTV vila ...),

pomankanje  zainteresiranosti  lokalnega
prebivalstva k Siritvi ugodne turisticne klime —
kraj premalo Zivi v duhu turizma,

pomanjkanje razumevanja in sodelovanja
vodilnih pri Slovenskih Zeleznicah k dodatni
(turistom prijazni) ureditvi ZeleznisSke postaje
(garderobe, omarice s klju¢avnicami, javno
stranisce, zemljevid kraja na juzni strani stavbe,
postavitev elektricnega info panoja na postaji,
neprekinjen delovni cas in turisticno
izobraZevanje zaposlenih...)

pasivno razmisljanje ljudi pri razvoju novih idej
— prehitro se zakljucijo z neuspehom
odseljevanje ljudi (mladi, izobrazZeni)
negativno dojemanje gostinstva in turizma




bliZina turisti¢no razvitih destinacij,
razviti instrumenti za ohranjanje podezelja,
Drzavna kolesarska povezava.

zaradi nacina dela (glavne sezone, nedelje,
prazniki)

zastarelost zimske infrastrukture (Zicnica) ter
neugodni naravni pogoji (zelene zime) -
premalo smucarskih dni

pomanjkanje zasebne iniciative in podjetnistva,
pomanjkanje razvoja dopolnilnih dejavnosti in
povezovanja na kmetijah/ podezelju,,
nezainteresiranost za vkljucevanje podezelja v
turisti¢no ponudbo.

PriloZnosti Nevarnosti/tveganja
Podjetnistvo: Podjetnistvo:

spodbujanje konkurenéne ponudbe poslovnih
lokacij (prioriteta brownfield obmocja) ter
nacrtno privabljanje novih vlagateljev,
spodbujanje razvoja inovacijske dejavnosti,
novih tehnologij, produktov s pomocjo
razvojnega jedra — Tehnoloski park,
spodbujanje vlaganj vecjih investitorjev
(poslovni  prostori, poslovne lokacije,
komunalni prispevek),

povezovanje kovinsko-predelovalne industrije
— Acroni razvojno jedro ter povezovanje s
Srednjo Solo Jesenice....,

specializacija posameznih panog, kjer imamo
konkurenc¢no prednost — energetika, navtika,
zdravstvo, izobrazZevanje.

Druga predorska cev Karavanke,

Izjemen vodni potencial,

nekonkurencnost Jesenic za tuje vlagatelje,
nespostovanje zacrtanih razvojnih smeri in
stihijsko zasedanje prostora,

narascanje gospodarske dejavnosti z nizko
dodano vrednostjo

odliv visoko usposobljene delovne sile,

odhod poslovnih subjektov v tujino.

Turizem in podeZelje:

blizina glavnega mesta

povezanost z gorenjsko regijo

urejena kolesarska pot —nove skupine dnevnih
obiskovalcev

povezovanje turisti¢nih ponudnikov z ostalimi
ponudniki v lokalnem okolju (primer dobre
prakse Kmetija Smolej v Planini pod Golico)
povezovanje turizma in Sporta — pridobitev

organizacije novih mednarodnih Sportnih
dogodkov

organizacija novih  Sportnih  dogodkov
(downhill) in razvoj poletne turisticne

ponudbe na Zi¢nici Spanov vrh
aktivno povezovanje turisticnih ponudnikov

Turizem in podeZelje:

propadanje tehnicne in druge dediscine,
turisti¢no razvitejSe sosednje obcine in s tem
vecCanje razlik

preobremenjenost naravnega okolja zaradi
povecanja turisticnega obiska v obcini (Stevilni
parkirani avtomobili v naravnem okolju, izpuhi,
... - mesec narcis v Planini pod Golico)
razprseni turisti¢ni ponudniki - nepovezanost
nesprejemanje turizma med prebivalci,
nezainteresiranost privatnega kapitala za
vlaganje v turizem na Jesenicah,

opuscéanje kmetij in zarascanje krajine.
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ter javnega in civilnega sektorja

zgodbarjenje na  obmocju  obstojecih
tematskih poti na podlagi bogate etnografske
dedis¢ine (Okamenela baba nad Poljanami,
Bergmandeljc, dobre vile pod Mirco,)
Zelezarstvo, narcise (celotno podrocje Planine
pod Golico) in Sport kot krovni turisticni
produkt,

tranzitni in dnevni gostje,

oblikovanje zanimivih produktov, ki
vkljuujejo tako mesto kot podezelje, ter
organizirano trzenje,

razvoj dopolnilih dejavnosti in ponudbe na
podezelju,

trajnostni turizem

povezovanje na regionalni in ¢ezmejni ravni.
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Prednostno podrocje: Znanje za razvoj

Prednosti

Slabosti

razvita mreza vrtcev, osnovnih in srednjih Sol,
prostorski pogoji v vrtcih in osnovnih Solah
zadovoljivi,

razviti programi vsezivljenjskega ucenja,
srednjeSolsko izobrazevanje z dolgoletno
tradicijo,

Fakulteta za zdravstvo Jesenice

Univerza za tretje Zivljenjsko obdobje ter
medgeneracijske aktivnosti oz. program

neustrezni, gospodarstvu neprilagojeni profili
delavcev in programi obstojecih srednjih Sol,
premajhen prenos znanja strokovnjakov iz
prakse v Sole in premajhna azurnost znanja
profesorjev,

pomanjkanje novih visokoSolskih programov,
zato odlivv LJ,

ni  ustreznih delovnih mest za visoko
izobrazZene,

visoki stroski investicijskega vzdrzevanja Sol.

PriloZznosti

Nevarnosti/tveganja

nadgradnja  programov, uvedba novih
programov v obstojecih Solah glede na trende
v gospodarstvu in  druzbi (polimeri,
mehatronika, oskrba starejSih, optometrija).

pomanjkanje drzavne politike o mrezi visokih
sol,

beg moiganov zaradi boljSe zaposlitvene
moznosti in kvalitete Zivljenja drugje.
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Prednostno podrocje: Kakovost Zivljenja

Prednosti

Slabosti

Skrb za ljudi (zdravstvo, sociala):

dobro razvita mreza socialnih in zdravstvenih
programov in institucij,

regijska bolnidnica, ki ima zasnovo negovalne
bolnisnice,

Fakulteta za zdravstvo Jesenice,

mladi, organizirani v okviru krovnih institucij
(Mladinski center Jesenice, Mladinski svet
Jesenice, Klub jeseniskih studentov...).

Skrb za ljudi (zdravstvo, sociala):

Slabsanje socialno-ekonomski razmer,
Naras¢anje Stevila otrok s prirojenimi
deformacijami in dedno pogojenimi boleznimi
v novorojeni populaciji,

deleZ starejSega prebivalstva hitro narasca,
mladi odhajajo z Jesenic,

pomanjkanje  socialnih  in  zdravstvenih
programov glede na trende staranja, socialno
revscéino ... (bivalne enote, krizne bivalne enote,
trend narascanja oseb s tezavami v duSevnem
zdravju , pomanjkanje kapacitet ...),
deficitarnost nekaterih sekundarnih storitev

(specialisticnih  dejavnosti) na  podrocju
zdravstva.
Sport in rekreacija: Sport in rekreacija:
Sportna dvorana Podmezakla neurejene naravne povrsine za Sportno

Sportna tradicija in prepoznavnost po hokeju,
razvita mreza Sportnih objektov,

Sirok izbor Sportnih panog,

Cloveski kapital — sréni Sportni delavci

veliko Stevilo vkljucenega prebivalstva v Sport
(visoka stopnja Sportne kulture in interesa

rekreativne dejavnosti,

obstojeci Sportni objekti: pri nekaterih problem
lastniStva, zastarelosti, visokih obratovalnih
stroskov,

pomanjkanje  strokovnih
upadanja financ¢nih virov.

kadrov  zaradi

obcanov), Pomanjkanje ustreznih strokovnih kadrov za

dobra umesenost 3porta v  sistem razvijanje marketinske dejavnosti

izobraZevanja CGP Zavoda za Sport ter objektov s katerimi
upravlja
Pomanijkljiva prepoznavnost/oznacenost
obstojecih rekreacijskih oziroma tematskih
poti
medijska podpora vsem oblikam Sporta
(Sport otrok in mladine, kakovostni in vrhunski
Sport, Sportna rekreacija, Sport invalidov, Sport
starostnikov)

Kultura: Kultura:

bogata tradicija kulturnega dogajanja in
kulturnih institucij (knjiznica, gledalisce,
muzej, glasbena sola),

uveljavljene kulturne skupine,

bogata kulturna in nepremicna dediséina
(Stara Sava, Pristava, Kosova grascina).

neustrezni prostorski pogoji za opravljanje
dejavnosti (knjiznica, muzej, gledalisce),
nedokoncane obnove v starem mestnem jedru
Stara Sava,

dolgotrajnost postopka razglasitve muzejskega
obmocja Stara Sava za spomenik drZavnega
pomena,

neustreznost kadrov, znanj in izkuSenj na
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podrocju trzenja ter pomanjkanje atraktivnih
programov,

Organizacija - razprSenost ter pogosto
datumsko pokrivanje razlicnih dogodkov.

Mladinsko delo

Mladinski center Jesenice (MCJ) v svoje
programske dejavnosti skozi vsa leta delovanja
vklju€uje zainteresirane mlade med 15. in 29.
letom kot aktivne soustvarjalce in izvajalce
razlicnih  programskih vsebin (dogodkov,
prireditev, akcij, periodi¢nih dejavnostiipd) ter
s tem poslediéno razvija in promovira
mladinsko delo v lokalni skupnosti;

razvoj mladinskega dela v okviru mladinskih
organizacij Kluba jeseniskih $tudentov (KJS) in
Mladinskega sveta Jesenice (MSJ);
povezovanje in programsko sodelovanje med
MCJ, KIS in MSJ, prepoznavanje skupnih ovir
in izzivov ter prizadevanja za skupno
reSevanje;

uspe$ne menjave generacij oz vodstev KJS
kljub majhni bazi aktivnih mladih, prizadevanja
posameznih mladih aktivistov za ¢im boljse
delovanje MSJ kljub slabi podpori s strani
mladinskih organizacij in sekcij, prizadevanje
MCJ za ¢im boljSe doseganje ciljev kljub
infrastrukturnim omejitvam in kadrovski
podhranjenosti  (primerjava z  drugim
programsko primerljivimi mladinskimi centri v
Sloveniji);

aktiven pristop Obcine Jesenice k vzpostavitvi
trajnega dialoga z mladimi: sodelovanje OJ
(Oddelka za druzbene dejavnosti) z aktivnimi
organizacijami mladinskega sektorja (MCJ,
MSJ, KIS), sprejeta Strategija za mlade v obéini
Jesenice 2014-2018, ustanovitev Delovne
skupine za mladinska vprasanja...;

obstojeCe  sodelovanje in  programsko
povezovanje med organizacijami mladinskega
sektorja (MCJ, MSJ, KIS) in nekaterimi javnimi
zavodi, drustvi, ...;

obstojeca programska sodelovanja osnovnih
in srednjih Sol z lokalnim okoljem (QJ, javnimi
zavodi, drustvi, MCJ) ter s tem posledi¢no
vkljuCevanje mladih (ucencev in dijakov) v
lokalna dogajanja

Mladinsko delo

neustrezna infrastruktura in lokacija prostorov
za mladinsko dejavnost, ki Ze leta predstavljata
eno glavnih ovir za vecje privabljanje in
posledicno vecje vklju¢evanje mladih v
programske dejavnosti MCJ in KIS ter vegji
razmah mladinskih dejavnosti in mladinskega
dela na sploh (stanovanjsko naselje,
dotrajanost objekta, energetska pozresnost,
premajhni in razprseni prostori za druZenje, ni
prostora za organiziranje mladinskih dogodkov,
premajhni prostori za tecaje — delavnice, ni
vadbenih in produkcijskih prostorov za
glasbeno ustvarjanje, ...);

neobstoje¢a infrastruktura za mladinski
turizem (youth hostel) onemogoca razvoj
mednarodnega sodelovanja in izvajanja
mednarodnih projektov;

premalo aktivnega vkljuéevanja mladih v
obstojeCe mladinske organizacije, ne-obstoj
drugih mladinskih organizacij npr. skavtov,
tabornikov, politiénih podmladkov, mladinskih
sekcij v okviru obstojecih drustev itd, ki bi
okrepile MSJ, da bi lahko opravljal svoje
poslanstvo, t.j. zastopanje interesov mladih
lokalne skupnosti v dialogu z lokalnimi
odlocevalci;

pomanjkanje / odsotnost / nepovezanost ...
vzgoje mladih v aktivno drzavljanstvo in
vzpodbude za druzbeno angaziranje mladih,
zaprtost Solskih kurikulumov za dejavnosti, v
okviru katerih bi se mladi v praksi srecali z
mladinskim delom, aktivnim drzavljanstvom in
spoznali pomen in mo¢ participacije mladih
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Priloznosti

Nevarnosti/tveganja

Skrb za ljudi (zdravstvo, sociala):
negovalna bolniSnica z moZnostjo oskrbe na
domu,
vzpostavitev novih podpornih programov:
gerontoloski center, bivalne enote in krizne
bivalne enote, svetovalni center za mlade,
razSiritev programov ter ponudbe specialisti¢nih
sluzb in njihovo trzenje.

Skrb za ljudi (zdravstvo, sociala):
ne prilagajanje oz. ne potrjevanje Sirjenja
mreZe na primarni ravni zdravstvene
dejavnosti (npr. podrocje razvojne ambulante)
Se nadalje dolgotrajnost postopkov
sprejemanja zakonodaje in strategij (Zakon o
dolgotrajni oskrbi, Regijski izvedbeni nacrt na
podrocju socialnega varstva),
nepovezanost primarnega in sekundarnega
nivoja,
pomanjkanje sredstev.

Sport in rekreacija:
trend vecanja potreb po Sportu in rekreaciji,
trend povezovanja Sporta, zdravstva in
turizma,
javno-zasebno partnerstvo,

Sport in rekreacija:
komercializacija Sporta
Klimatske spremembe - zelene zime ter
nadaljnje delovanje Zi¢nice Spanov vrh
Premalo zainteresiranosti sponzorskih sredstev

organizacija  vecjih  Sportnih  tekmovanj, zana
prireditev, ki temeljijo na prepoznavnosti Posluh podjetij za sponzoriranje je Se vedno
Jesenic (npr. hokejski festival), dokaj nizek.
uporaba narave kot najvecjega vadbenega
prostora — tek, kolesarstvo, pohodnistvo, ...
Kultura: Kultura:
razvoj privlaéne ponudbe, vzpostavitev toga zakonodaja in predpisi,

ucinkovitega upravljanja in trzenja,
kulturni turizem,
razvoj alternativne kulture za mlade in otroke.

pomanjkanje zanimanja za kulturo.

Mladinsko delo:
skupna prizadevanja in sodelovanje vseh
akterjev* v lokalni skupnosti pri vzgoji mladih
v aktivne drzavljane (skupno nacrtovanje in
izvajanjem dogovorjenega 'sistema
aktivnosti');
skupna prizadevanja in sodelovanje vseh
akterjev* v lokalni skupnosti pri spodbujanju
mladih k vedji druzbeni angaZiranosti v
krajevnih skupnostih, spodbujanje
vklju¢evanja mladih v drustva in ustanavljanje
mladinskih sekcij v okviru drustev ter
okrepitev MSJ;
nadgradnja programskega sodelovanja vrtcev,
osnovnih in srednjih Sol v jeseniski obcini z
lokalno skupnostjo (OJ, KS, javnimi zavodi,

Mladinsko delo:

ni sredstev in ni predvidenih evropskih
razpisov za sofinanciranje mladinske
infrastrukture, pa naj si gre za novogradnjo ali
za obnovo nekega obstojecega objekta na
primernejsi lokaciji;

menjave generacij v vodstvu mladinskih
organizacij (KIS, MSJ) lahko prekinejo nadaljnji
razvoj mladinskega dela ali celo povzrodijo
stagnacijo in nazadovanje, v kolikor generaciji
v odhajanju ne uspe pravocasno vpeljati
novih, za mladinsko delo zainteresiranih
mladih

vecanje apatic¢nosti mladih generacij zaradi
neperspektivne prihodnosti na podrocju
njihovega zaposlovanja, financne
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organizacijami
drustvi...)*
- vkljucitev ucencev in dijakov v
obstojece prireditve lokalnega ali
SirSega pomena
- skupno nacrtovanje novih
povezovalnih prireditev bodisi med
Solami ali med Solami in lokalno
skupnostjo
dogovori z vodstvi Srednje Sole Jesenice in GJ
za skupno nacrtovanje in izvajanje programa
vklju€evanja dijakov SSJ in GJ v mladinsko delo
v organizacijah mladinskega sektorja in
drustvih s sedezem v jeseniski obcini;

mladinskega sektorja,

samostojnosti, stanovanjske odvisnosti od
starSey, ... in poslediéno ne-zainteresiranost za
kakrsnokoli druzbeno angaziranje

nadaljnja zaprtost Solskega kurikuluma za
umestitev vsebin s podroc¢ja mladinskega dela
v organizacijah lokalne skupnosti pomeni
nadaljnjo izgubo potenciala osnovnosolcev in
dijakov jeseniskih Sol za lokalno skupnost,
hkrati pa onemogoc¢a mladim povezati
formalno znanje z neformalno pridobljenimi
znanji, ves¢inami in kompetencami, in
posledi¢no mladi ne razvijejo zadostnih vse-
Zivljenjsko pomembnih kompetenc za
povecanje svoje zaposljivosti.
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Prednostno podrocje: Infrastruktura za razvoj

Prednosti

Slabosti

odlagalis¢e Mala Mezaklja in razpoloZljiv
prostor,

razpoloZljivi vodni viri,

dobro energetsko omrezje,

dovolj stanovanj,

dobre prometne povezave z ostalimi ob¢inami.

dotrajanost javne komunalne infrastrukture
(meteorna in fekalna kanalizacija, vodovod),
lokalne in drZavne ceste dotrajane,
pomanjkanje sredstev za obnovo lokalnih
cest,

pomanjkanje parkirisc,

slaba opremljenost za pesce in kolesarje:
neurejeni plocniki in sprehajalne poti,
pomanjkanje kolesarskih stez,

neizgrajene manjse Cistilne naprave,
nepovezanost kolesarskih stez in poti v ob¢ini
in s sosednjimi obcinami,

ucinkovitost rabe energije,

neizkoris¢enost energetskega omreija,

visoka potrosnja energije v stavbah,
dotrajanost stanovanjskega fonda OJ,
neurejenost nekaterih stanovanjskih sosesk,
pomanjkanje parkiris¢, zelenih povrsin, igral,...
pomanjkanje atraktivnih lokacij za individualno
in stanovanjsko gradnjo in neprofitnih
stanovanj za mlade druzine.

Priloznosti Nevarnosti/tveganja
realizacija regijskega projekta ravnanja z finan¢no preobseZne investicije glede na visino
odpadki, proracuna obdine,
uCinkovito  koris¢enje sredstev financne Casovno zamikanje drzavnih nalozb v
perspektive EU 2014-2020, dostop do prometno in energetsko infrastrukturo,

¢ezmejnih EU programov,

izkoris¢anje vodnih virov v komercialne
namene,

obnovljivi viri energije
biomasa, son¢na energija),
energetska sanacija stavb,
pridobivanje razpoloZljivih stanovanjskih enot
s strani drZave za reSevanje stanovanjskih
problemov ranljivejSe skupine prebivalstva
(mladih, starejsih in drugih prosilcev).

(deponijski  plin,

nezmoznost uskladitve za kljuéne regijske
projekte na nacionalni in regionalni ravni,

slabi podporni instrumenti za izvajanje
energetskih projektov,
zaradi lastniSke razdrobljenosti Vv

vecCstanovanjskih stavbah ni mogoce pridobiti
soglasja vseh etaZnih lastnikov, kar posledi¢no
lahko vodi k slabSanju stanja objektov.
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4 POVZETKI ANALIZ IN SMERI ZA UKREPANJE

Za potrebe novelacije dokumenta smo zbrali in analizira podatke, ki odraZzajo stanje na
gospodarskem, druzbenem in finan¢énem podrocju in vplivajo na razvoj obcine in blaginjo
prebivalcev. Zbrani podatki in SWOT analiza kaZzejo, da se pogoji, moznosti in potrebe za
nadaljnji razvoj ne razlikujejo prav veliko od le-teh, ki so bili ugotovljeni ze v letu 2010:

e pomanjkanje razvojnih sredstev, razvojnih spodbud, neustrezen imidz Jesenic
e pomanjkanje sodelovanja in trzne naravnanosti v javhem sektorju

e negativni demografski trendi

e nizka dodana vrednost v gospodarstvu

e nizka izobrazbena struktura

¢ nedokoncana, dotrajana gospodarska javna infrastruktura

e dotrajanost objektov za zagotavljanje javnih storitev

Obcina Jesenice si Ze od srede devetdesetih let prejSnjega stoletja prizadeva za prostorsko
regeneracijo degradiranih obmodij, zlasti na obmocju bivse Zelezarne in muzejskega obmocja
Stare Save. Vsekakor je nesporen dosezek v regeneraciji prostora in komunalni opremljenosti
tega obmodja. Velik vpliv na urejanje degradiranih povrsin je bil dosezen v pretekli financni
perspektivi, iz katere je Obcina Jesenice uspela pridobiti precejsnja financ¢na sredstva za
regeneracijo omenjenega prostora. Vendar pa kljub temu ugotavljamo, da vsebina tega
prostora, zlasti muzejsko obmocje Stare Save, ni usklajeno z novonastalo in obnovljeno
infrastrukturo. Predvsem opaZzamo primanjkljaj prostocasnih in drugih urbanih vsebin, ki so
potrebne za spremembo imidZa mesta.

Kljub gospodarski recesiji zadnjih let v celotnem slovenskem prostoru in vecini Evrope, pa smo
zasledili, da se na Jesenicah bolj pospeSeno razvijajo manjsa podjetja oziroma prehajajo iz
obrti v podjetja, sicer Se vedno vecinoma v predelovalni dejavnosti, pa kljub temu zaznavamo,
da podjetja postajajo prepoznana ne samo v Sloveniji, ampak se Sirijo tudi na tuje trge. Zaradi
zahtevnosti tujih trgov in veéje konkurence, se podjetja tudi tehnolosko razvijajo, kar se kaze
tudi na rasti dodane vrednosti.

Ravno zaradi podjetij, kiimajo moznosti za nadaljnji razvoj in zaposlovanje, je potrebno z vidika
obcine pristopiti k skupnemu iskanju reSitev za prostorsko Sirjenje ter spodbujati razvoj
zaCetnih podjetij tako, da ostanejo vdomacem okolju in tudi na tak nacin naj bi ob¢ina delovala
ko spodbudnik razvoja in povezovalec med razliénimi poslovnimi subjekti.

V obdini Jesenice imamo precejSnje Stevilo javnih zavodov, ki pokrivajo razlicna podrocja
delovanja (Sport, izobrazevanjem, zdravstvo), vendar je Ze dolga leta prisotna ugotovitev, da
zavodi ne sodelujejo med seboj, se ne povezujejo. Razlogov za to je veé: nepoznavanje
moznosti za sodelovanje, nezainteresiranost posameznikov, neustrezen kader, delo zavodov
je v neposredni povezavi z zagotovljenim virom financiranja (obcina, drzava). Glede na to, da
je Obcina ustanoviteljica nekaterih zavodov (Sport, muzej, osnovno Solstvo, knjiznica, ljudska
univerza,...), mora v bodoce prevzeti aktivnho vlogo povezovalca in koordinatorja skupnih
vsebin zavodov ob izvedbi reorganizacije javnih sluzb, ki bodo na dolgi rok zagotavljale vecjo
ucinkovitost javnih storitev, pestro druzabno Zivljenje v mestu, vecjo prepoznavnost mesta in
ne nazadnje dvig kakovosti bivanja in imidZ mesta.
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Populacija v obdini Jesenice se stara, kar samo po sebi ni nov trend; gre za trend, ki je Ze dalj
¢asa prisoten v celotnem razvitem zahodnem svetu. Vedji problem predstavlja zmanjsanje
deleza mladih oziroma preseljevanje in izseljevanje mlajse populacije, ki zaradi boljsih
zaposlitvenih moznosti odhajajo v druge dele driave ali pa tujino. Ce Zelimo ta problem
reSevati, bo morala obcina Jesenice nuditi boljSe pogoje za razvoj gospodarstva (prostorski
akti, komunalna opremljenost, gospodarska javna infrastruktura, prodajne cene zeml;jis¢), ki
bo ustvarjalo nova delovna mesta, stanovanjska politika bo morala upostevati moznosti in
potrebe mladih iskalcev stanovanj oziroma mladih druzin (veja stanovanja, mozZnost
neprofitnih stanovanj, menjava stanovanj). Vsekakor pa se mora socasno posvecati vec
pozornosti kakovosti varstva in Solanja otrok ter prostocasnim dejavnostim kot tudi kakovosti
Zivljenja starejsih prebivalcev. Ob tem je zagotovo potrebno nacrtovati ustrezno prostorsko
politiko, ki bo upostevala nove in drugacne potrebe tako mlajse kot starejSe populacije (zelene
povrsine, otroska igris¢a, moznosti za rekreacijo na prostem, odprava arhitektonskih ovir,
varovana stanovanja,...).

Na podlagi razvojnih trendov smo ugotovili, da v obcini Jesenice Se vedno prevladujejo
predelovalne dejavnosti, trgovina in gradbeniStvo, ki naceloma izkazujejo nizko dodano
vrednost, ker gre za delovno intenzivne dejavnosti, ki za svoje delovanje praviloma ne
uporabljajo visokih tehnologij. Vendar pa je v zadnjem obdobju zaslediti tudi Ze nekaj podjetij,
katerih dodana vrednost je visja od slovenskega povprecja. Gre povecini za podjetja, ki so
izvozno usmerjena, in njihov tehnoloski razvoj narekuje velika konkurenca, kar pa na koncu
rezultira v podjetje z viSjo dodano vrednostjo. Glede na dejstvo, da imajo Jesenice dolgo
tradicijo v predelovalni dejavnosti, predvsem v kovinski, in da kot kaZejo podatki, ima ta
dejavnost vse moznosti razvoja, je potrebno podpreti tehnoloski razvoj podjetij v tej
dejavnosti, vzpostaviti ve¢je sodelovanje med podjetji v isti panogi ter vzpostaviti platformo
za mrezenje podjetij z ustreznimi institucijami na tujih trgih.

Kar zadeva izobrazbeno strukturo je ponovno ugotovljeno, da sta delez visoko izobrazenega
kadra in Stevilo Studentov nizja kot na Gorenjskem in v Sloveniji. Prav tako ugotavljamo, da Se
vedno prihaja do razkoraka v izobrazbeni strukturi in potrebami gospodarstva. Zato je
potrebno ¢imprej pristopiti k ukrepom za zniZevanje tega razkoraka in se ¢imprej prilagoditi
potrebam trga dela. Predvsem je treba pristopiti k nujni prenovi in uvajanju novih ucnih
programov, kot tudi pogojem za njihovo izvajanje, zlasti v srednjeSolskem izobrazevanju in v
programih pridobivanja poklicnih kvalifikacij.

Gospodarska javna infrastruktura je relativno dobro razvejana in zastopana na celotnem
obmodju, vendar pa je dotrajana. Ugotavljamo pa, da za potrebe tako obcanov kot
gospodarstva pa le-ta postaja nekje predimenzionirana, nekje pa podhranjena. Glede na
neposredne ucinke na delovanje in razvoj obcline mora obcina cimprej pristopiti k
sistematiénemu urejanju oziroma obnovi in nadgradnji posameznih sistemov in celotne
infrastrukture, ki bodo na razpolago gospodarstvu in obéanom in pri tem upostevati smernice
za trajnostno rabo energije in moZnosti za uporabo trajnostnih virov energije, tako da se
zagotovijo pogoji za energetsko samozadostnost obcine.

Kot so Ze ugotovili ima obc¢ina zagotovljeno Siroko paleto javnih storitev na razli¢nih podrogjih,

vendar pa je pomanjkljiva njihova vloga pri povezovanju posameznih programov in vsebin. Za
zadovoljevanje potreb po kakovostnejSem Zivljenju ob¢anov in uporabi javnih storitev, je
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potrebno vseskozi skrbeti, da se programi, ki jih izvajajo zavodi vkljuujejo tudi v druzbeno
dogajanje mesta in ob¢anov. Vloga obcine je v koordiniranju in povezovanju kulturnih,
zgodovinskih, Sportnih in drugih vsebin in na tak nacin povecati prepoznavnost mesta ter
aktivno pristopiti k oblikovanju turisticne podobe in ponudbe mesta z bogato tehnisko in
Sportno zgodovino ter prepoznavnimi kulturnimi in naravnimi znamenitostmi. Ne glede, da
imamo v obcini precejsnje Stevilo javnih objektov od katerih so nekateri v zelo dobrem stanju
in nekaj objektov, ki ne ustrezajo vec¢ standardom za njihovo rabo, se pojavlja teznja po novih
objektih. Ker finan¢nih sredstev za tovrstne investicije v naslednjih letih obc¢ina ne more
zagotoviti, bo potrebno ¢imprej delovanje posameznih zavodov racionalizirati in jih namestiti
v objekte, ki izpolnjujejo pogoje za kakovostno izvajanje storitev.
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5 VIZIJA, STRATESKI CILJI IN PREDNOSTNA PODROCJA

5.1 Vizija

Vizija: Jesenice 2025

Jesenice so moderno in odprto mesto, z razvitim gospodarstvom, ki temelji na sodobnih
tehnologijah ter z visoko kvaliteto bivanja, ki privabljala ustvarjalne ljudi.

5.2 StratesKi cilji

Stirje strateski cilji za uresni¢evanje vizije:

1. Povecanje dodane vrednosti v gospodarstvu vsaj na slovensko povprecje. Jesenice Zelijo
dosedi v naslednjem desetletju preboj v visoko tehnolosko razvito industrijo z moc¢no
podprtim podjetniStvom in inovativnostjo ter z vzpostavitvijo ugodnega poslovnega okolja.

Kazalnik Izhodisce (2007) Leto (2014) Cilj (2025)
Dodana vrednost na 7.469 € (Jesenice) 7.809,93 € N na slovensko
prebivalca 8.295 € (SLO) 8.558,33 € (SLO) povprecje

Vir: AJPES, lastni izracuni

2. Povecanje zaposljivosti (zagotavljanje kvalitetno in ustrezno usposobljenih ljudi glede na
potrebe gospodarstva in druzbe, s ¢imer bomo dosegli vecjo zaposljivost) in izboljSanje
izobrazbene strukture. Mesto Zeli s spodbujanjem novih programov pridobivanja
neformalnih znanj in z nacionalnimi poklicnimi kvalifikacijami doseci visoko stopnjo
zaposlenosti prebivalstva, z novimi prenovljenimi izobraZevalnimi programi v mrezi
srednjih in visokih Sol in s ponudbo kvalitetnih delovnih mest izboljsati izobrazbeno
strukturo in jo prilagoditi potrebam trga.

Kazalnik Izhodisce (2009) leto (2014) Cilj (2025)
Stevilo zaposlenih oseb 7378 6524 N20%
Delez prebivalcev z visjo (I. 2002) 4,41 %
in visoko sSolo 4,37 % N30%
Stevilo $tudentov na 44 29 N30%
1000 prebivalcev 52 (SLO) 39 (SLO)
Stevilo diplomantov na 6 7,75 N30%
1000 prebivalcev 8,86 (SLO) 8,92 (SLO)

vir: SURS

3. Zagotovitev zdravih, visokokakovostnih Zivljenjskih pogojev vseh generacij in skupin.
Jesenice Zelijo svojo konkurenc¢no prednost graditi na zagotavljanju kakovosti Zivljenja za vsa
Zivljenjska obdobja. Z viSjo kakovostjo Zivljenja povecujemo privliaénost za zaposlovanje in
bivanje. Veliko prednost pri tem predstavlja visoka koncentracija dobro razvitih zdravstvenih,
$portnih, kulturnih, varstvenih, izobrazevalnih in socialnih institucij. Zelimo postati mesto, ki
bo privla¢no za mlade, druzine in izobrazene ljudi, hkrati pa storitve prilagoditi potrebam
starejSih prebivalcev.
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Kazalnik Izhodisce (2009) leto (2014) Cilj (2025)

Stevilo mladih do 26 let 6173 5507 0

Skupni prirast na 1000 -10,4 -10,8 M na slovensko

prebivalcev 7,2 (SLO) 0,9 (SLO) povprecje
Vir: SURS

4. Zagotovitev ustrezne infrastrukture, ki bo omogocala konkurenénost Jesenic kot lokacije
za bivanje in poslovanje. Jesenice bodo nadaljevale aktivnosti za zagotavljanje ustrezne
komunalne infrastrukture in skrbi za okolje, ki je nujna za druzbeni in gospodarski razvoj.
Na energetskem podrocju Zelimo postati energetsko samozadostno mesto.

Kazalnik Izhodisce (2009) leto (2014) Cilj (2025)
Koli¢ina odloZenih 384,99 364,41 ¥ 20%
odpadkov na

kg/prebivalca

Letna investicija obcine 30,04 163,13 N20%
za varstvo okolja na

prebivalca

Vir: SURS, lastni izracuni

5.3 Prednostna podrocja in kljucni strateski projekti

Strateski cilji se bodo uresnicevali prek stirih prednostnih podrocij:

1) napredno gospodarstvo (podjetnistvo, turizem, podezelje),

2) znanje za razvoj (izobrazevanje),

3) kakovost Zivljenja (zdravstvo, sociala, kultura, Sport, mladi),

4) infrastruktura za razvoj (komunala, energetika, stanovanjska politika).
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Tabela: Zbirni prikaz strateskih ciljev, prednostnih podrocij in prioritet

cilj1

Cilj 2

cilj 3

cilja

Povecanje dodane vrednosti v
gospodarstvu

IzboljSanje izobrazbene strukture in
povecanje zaposljivosti

Zagotovitev zdravih, visokokakovostnih
zivljenjskih pogojev

Zagotovitev ustrezne infrastrukture, ki
bo omogocala konkurencnost Jesenic

Prednostno podrocje 1
Napredno gospodarstvo

Prednostno podrocje 2
Znanje za razvoj

Prednostno podrocje 3
Kakovost zZivljenja

Prednostno podrocje 4
Infrastruktura za razvoj

Prioritete:

e Priprava prostorskih aktov in
razpoloZljivost poslovnih povrsin za
potrebe gospodarstva

e Komunalna opremljenost zemljis¢

e [zobraZevanje mladih za potrebe
gospodarstva

Prioritete:

Energetska sanacija stavb vzgojno
izobrazevalnih ustanov

Mrezno sodelovanje in karierni
(zagotavljanje prostorskih pogojev)

MreZno povezovanje VseZivljenjsko ucenje in
medgeneracijsko sodelovanje

VseZivljenjsko uéenje

Prioritete:

Sociala in zdravstvo:

Mrezno povezovanje izvajalcev storitev s
podrocja zdravstva in socialnega varstva
Zagotavljanje pogojev za izvajanje programov
na podrocju dela z otroki s posebnimi
potrebami

Priprava in izvedba programov za razli¢cne
skupine prebivalcev

Zagotovitev ustreznih (namestitvenih)
pogojev za ranljive skupine prebivalstva

Sport:

Nadgradnja Sportnega parka Podmezakla
Obnova bazena Ukova

Razvoj Sportnega in klimatsko zdraviliSkega
turizma

Kultura:

Infrastruktura za kulturno dejavnost
Nadgradnja kulturnih programov ter mrezno
povezovanje

Mladinsko delo:

Ureditev lokacijskih in prostorskih pogojev
Spodbujanje mladinskega dela in
mladinskega organiziranja ter participacije
mladih

Prioritete:
. Komunalna infrastruktura
Izdelava podrobnih prostorskih aktov in

programov opremljanja za komunalno
neopremljena  obmocja  (doloceno v
obcinskem prostorskem nacértu Obcine
Jesenice).

Dokoncanje in obnova komunalne
infrastrukture  lzgradnja  kanalizacijskega
sistema s Cistilnimi napravami.

Vodooskrba.

Regijsko odlagalis¢e odpadkov s sortiranjem
in mehansko obdelavo.

Nadgradnja sistema zbiranja in odvoza
odpadkov .
Trajnostna mobilnost — razvoj urbane
mobilnosti.

Razvoj glavnih prometnic.
Zelene in rekreacijske povrsine.

e  Stanovanjska politika:
Zagotavljanje komunalno opremljenih
zemljis¢ za gradnjo, zlasti javnih najemnih
stanovanj ter zagotavljanje in vzdrZevanje
neprofitnih stanovanj.

e  Energetika:
Dvig energetske samozadostnosti mesta.
Optimizacija energetskega omrezja.
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Tabela: Kljucni strateski projekti do leta 2025

Leto

NAPREDNO GOSPODARSTVO

ZNANIJE ZA RAZVOJ

KAKOVOST ZIVLIENJA

INFRASTRUKTURA ZA RAZVO)

2016

Financ¢ne spodbude za razvoj
gospodarstva (stalna aktivnost)

Vzpostavitev neformalnega
zdruZenja gospodarskih subjektov,
obcine in strokovnih zdruzenj
(stalna aktivnost)

Zagotavljanje prostorskih pogojev
(energetska sanacija stavb vzgojno
izobrazevalnih in varstvenih enot)
- Ureditev OS Poldeta StraZi3arja

- Ureditev OS PreZihovega Voranca

MreZno povezovanje javnih
zavodov (stalna aktivnost)

Novi programi za pridobivanje
neformalnih znanj,
medgeneracijsko sodelovanje ter
vsezivljenjsko ucenje (stalna
aktivnost)

MreZno povezovanje izvajalcev
storitev s podrocja zdravstva in
socialnega varstva (stalna naloga)

Zagotavljanje pogojev za izvajanje
programov na podrodju dela z
otroki s posebnimi potrebami
(stalna naloga)

Priprava in izvedba
socialnovarstvenih programov za
razliéne skupine prebivalcev
(stalna naloga)

Nadgradnja kulturnih programov
ter mrezno povezovanje (stalna
naloga)

Ureditev lokacijskih in prostorskih
pogojev za mladinsko delo (stalna
naloga)

Spodbujanje mladinskega dela
(stalna naloga)

Dokonc¢anje in obnova komunalne
infrastrukture (od 2015-2020)
Investicijsko vzdrzevanje CCN
(2016-2020)

Izgradnja kanalizacijskega sistema
s Cistilnimi napravami (od 2016-
2021)

Obnova obstojecih vodovodov
(2016-2025)

Izgradnja vodovoda Betel-Planina
pod Golico-Plavski Rovt (2016-
2020)

Komunalna oprema-bioloska
obdelava

Cesta odlagalis¢e mala Mezakla
(2016-2020)

Zbiranje in odvoz odpadkov (2016
2018)

Trajnostna mobilnost —izdelava
Celostne prometne strategije
Modernizacija cest, cestna
razsvetljava, semaforska krmilna
naprava (2016-2020)

Most ¢ez Savo na Hrusici (2016-
2018)

Subvencioniranje mestnega
prometa (stalna naloga)
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Ureditev parkirisc in postajalis¢ v
ob¢ini (2016-2025)

Zagotavljanje (pridobivanje
razpolagalne pravice na
stanovanjih v lasti Stanovanjskega
sklada Republike Slovenije) in
vzdrzevanje neprofitnih stanovanj
Obcine Jesenice (stalna aktivnost)
Gradnja in investicijsko
vzdrzevanje plinovodnih in
vrocevodnih sistemov (2016-2020)

2017

Vzpostavitev Town centre
management-a (TCM —
management mestnih sredis¢) za
potrebe povezovanja malega
gospodarstva in javnega sektorja
(stalna aktivnost)

Vzpostavitev modela Stipendiranj
srednjega in visokega Solstva
(stalna aktivnost)

Zagotavljanje prostorskih pogojev

(energetska sanacija stavb vzgojno

izobrazevalnih in varstvenih enot)

- Ureditev OS Poldeta StraZi3arja

- Ureditev OS PreZihovega Voranca

- Sanacija strehe in fasade na 0S
Toneta Cufarja

- Sanacija fasada in zamenjava
oken na OS Korogka Bela

- Sanacija enote Vrtca Jesenice -
Angelca Ocepek

Prenova, posodabljanje obstojece
javne Sportne infrastrukture ter
nove rekreacijske povrsine na
prostem (stalna naloga)

Upravljanje in trzenje Sporta
(stalna naloga)

Ureditev javnih povrsin, trgov,
obnova objektov (stalna naloga)

Zagotavljanje kapacitete vode
(2017-2022)

Sofinanciranje ureditve regionalne
ceste R2 (2017-2020)

Zelene in rekreacijske povrsine -
Ureditev Razgledne poti Jesenice
(izvedba po fazah — predviden
zakljucek v letu 2019-2020)
Ureditev otroskih igriS¢ v obcini
(2017-2019)

Gradnja parkirnih his in parkiris¢
(2017-2025)

2018

Vzpostavitev pogojev za delovanje
ucnega centra za prakti¢no
usposabljanje dijakov

Zagotavljanje prostorskih pogojev

(energetska sanacija stavb vzgojno

izobrazevalnih in varstvenih enot)

- Ureditev OS Poldeta StraZi$arja

- Ureditev OS PreZihovega Voranca

- Sanacija strehe in fasade na OS
Toneta Cufarja

- Sanacija fasada in zamenjava
oken na OS Korogka Bela

Ustrezni prostorski pogoji za
delovanje osrednjih kulturnih
institucij

Zagotavljanje rezervnih vodnih
virov (2018-2025)

25




- Sanacija enote Vrtca Jesenice -
Angelca Ocepek

2019

Zagotavljanje prostorskih pogojev

(energetska sanacija stavb vzgojno

izobrazevalnih in varstvenih enot)

- Ureditev OS Poldeta StraZi3arja

- Ureditev OS PreZihovega Voranca

- Sanacija strehe in fasade na 0S
Toneta Cufarja

- Sanacija fasada in zamenjava
oken na OS Korogka Bela

- Sanacija enote Vrtca Jesenice -
Angelca Ocepek

Jesenice — energetsko
samozadostno mesto

2020

Dokoncanije revitalizacije obmocja
FIPROM

Zagotavljanje prostorskih pogojev

(energetska sanacija stavb vzgojno

izobrazevalnih in varstvenih enot)

- Sanacija enote Vrtca Jesenice —
Julka Pibernik

Centralno otrosko igrisce (2020-
2025)

Ureditev odvodnjavanja zalednih
voda (od 2020-2025)
Sofinanciranje ureditve regionalne
ceste R3

2021

Zagotavljanje prostorskih pogojev

(energetska sanacija stavb vzgojno
izobrazevalnih in varstvenih enot)

- Fakulteta za zdravstvo
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6 IZVEDBENI PROGRAM

6.1 Napredno gospodarstvo

Jesenice so Ze stoletja poznane najprej kot fuzinarsko naselje in kasneje kot Zelezarsko
industrijsko mesto. Domaca industrija Zelezarstva je dolgo temeljila na tehnologiji, ki je
predvsem potrebovala Stevilno delovno silo, ki je zadovoljevala takratne potrebe po
produktivnosti, in je zato doZivela svoj zlom konec osemdesetih let prejSnjega stoletja.
Zelezarstvo je bilo glavno gonilo razvoja in prefZivetja, ki je zaposlovalo ve¢ tiso¢ ljudi,
praviloma z dokaj nizko izobrazbo. V preteklosti se je manko tehnologije Se lahko nadoknadil
s Stevilno delovno silo, vendar pa po spremembah politicnega in geostrateskega polozaja
Stevilnih drZav nekdanjega vzhodnega bloka in ob vstopu novih gospodarskih velesil (drzave
BRIC) na globalni trg, drzave z nekonkurencnim gospodarstvom, katero je temeljilo ve€inoma
na zastarelih tehnologijah, novim igralcem niso mogle vec konkurirati.

Kljub Stevilnim spremembam na ekonomskem, politicnem, socialnem in prostorskem
podrocju, ki so nastale od osamosvojitve dalje, se Se vedno srecujemo s pomanjkanjem
podjetniske miselnosti. Pravzaprav ocenjujemo, da sta podjetniska klima in kultura zelo slabi,
saj ljudje nimajo poguma, da bi se odlocili in zaceli ustvarjati delovna mesta, ampak e vedno
pri¢akujejo, da bodo nasli oziroma dobili sluzbo. Seveda, se zavedamo, da vsi ljudje ne
premorejo znanj in veséin za ustvarjanje in vodenje podjetij, pa kljub temu menimo, da je
obstaja Se precejSen potencial tudi na tem podrocju, zato je v prvi vrsti naloga obcine, da
prepozna takSne priloZnosti in omogoc¢i pogoje za njihovo udejanjanje. Zlasti zato, ker je
Obcina Jesenice v zadnjih dve desetletjih vloZila velike napore v sanacijo in revitalizacijo
degradiranih povrSin na obmodcju Stare Save oziroma nekdanjega industrijskega obmocja
FIPROM, ob tem pa nehote zanemarila spodbujanje razvoja drugih propulzivnih dejavnosti,
kot so na primer turizem, storitvene dejavnosti, logistika, energetika in visoke tehnologije v
predelovalnih dejavnostih.

Seveda pa zagotavljanje samo osnovnih pogojev za razvoj gospodarstva, kot so prostor,
prostorski akti, komunalna opremljenost zemljiS¢, gospodarska javna infrastruktura, ne bodo
dovolj za ustvarjanje privlaCnega poslovnega okolja. Saj se ne srecujemo samo s slabo razvito
podjetnisko iniciativo, temvec tudi z manj kakovostnimi delovnimi mesti, nizko dodano
vrednostjo, ki je Se vedno posledica zastarelih tehnologij, mladi in izobrazeni odhajajo iz
obcine Jesenice, ker doma nimajo moznost zaposlitve, neustrezni izobrazevalni programi,
pomanjkanje specificnih tehni¢nih znanj oziroma delovnih izkusenj, ve¢a se nam delez starejse
populacije. Pri razvoju gospodarstva je potrebno upostevati, da gre za proces, ki obsega delo
in Zivljenje v nekem okolju, kar lahko poimenujemo privliaéno poslovno in bivalno okolje. Za
slednje pa je potrebno zagotoviti tudi ustrezno pogoje za varstvo in izobrazevanje otrok in
odraslih, dobre pogoje za rekreacijo, kakovostno kulturno ponudbo in razlicna dogajanja v
mestu in okolici, skratka veliko razli¢nih prostoc¢asnih dejavnosti, ki bodo omogocile poleg dela
tudi kvalitetno prezivljanje prostega ¢asa. Vsi navedeni dejavniki pa bodo so¢asno prispevali
tudi k spreminjanju podobe mesta navzven in ustvarjanje pozitivnega imidza.

Privlacno poslovno okolje se tako ne udejanja le skozi prioriteto Napredno gospodarstvo,
temvec tudi skozi druge tri prioritete, kar pomeni, da je poleg Ze navedenih ugotovitev
izobrazevalne programe treba uskladiti s potrebami lokalnega okolja ter dvigniti izobrazbeno
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strukturo prebivalstva. Kljub temu, da se v zadnjih mesecih stopnja brezposelnosti v jeseniski
obdini niza, pa je potrebno nemudoma pristopiti k Ze predlogo znanemu dejstvu, da je
izobrazevalne programe in procese potrebno prilagoditi potrebam trga dela, torej
delodajalcem.

V okviru razvojne prioritete Napredno gospodarstvo Zelimo narediti preboj v tehnolosko
zahtevnejSo industrijo, vzpostaviti prepoznavno in konkurencéno turistiéno trzno znamko
destinacije »Jeklo in narcise« ter razviti dejavnosti z dodano vrednostjo na podezelju.

Glavni operativni cilji Ob¢ine Jesenice na podrocju gospodarstva so:

e izboljsanje poslovnega in bivalnega okolja

e spodbujanju podjetnistva in inovativnosti,

e spodbujanje podjetij z visokimi tehnologijami in viSjo dodano vrednostjo,

e vzpostavitev ucinkovitega trzenja in upravljanje turizma in kulture, ki temelji na
fuzinarski in Zelezarski tradiciji, narcisah, Golici in Sportu

e povezovanje malega gospodarstva, obrti, trgovine, turizma z javnim sektorjem

e ohranjanje deleza kmetijskih povrsin,

e povecanje Stevila registriranih dopolnilnih dejavnosti,

¢ ohranjanje in razvoj podezZelskih naselij,

e zmanjsanje brezposelnosti.

Kazalnik 2009 2014 2025

Dodana vrednost na prebivalca 4429,71 € 7.809,93 € N slovensko
(leto 2007) povprecje

Bruto investicije na prebivalca 4.195,59 € 2.704,18 € N 100 %

(leto 2013)

Neto placa 904,26 € 1.006,05€ N20%

Delovno aktivno prebivalstvo 7.234 6.409 leto 2009

Stevilo samozaposlenih oseb 466 440 leto 2009

Stevilo samostojnih podjetnikov na 21,40 20,86 N25%

1000 prebivalcev

Povprecni letni deleZz odhodkov 12,27% 1,06% 10%

obcine namenjenih za spodbujanje

razvoja malega gospodarstva

Povprecni letni deleZz odhodkov 1% 1,09% 5%

obcine namenjenih za spodbujanje

razvoja turizma

Povprecni letni deleZz odhodkov 0,49% 0,37% 2%

obcine namenjenih za spodbujanje

razvoja in prilagajanja podezelskih

obmocij

Vir: AJPES; SURS, lastni izracuni, Proracun Obcine Jesenice

Cilje v okviru prednostnega podrocja Napredno gospodarstvo bomo izvajali po prepoznanih
prioritetah skozi ukrepe in aktivnosti na treh podrodjih, ki so podjetnistvo in konkurencnost,

turizem in podezelje .
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Glavne tri prioritete za prednostno podrocje Napredno gospodarstvo so:

1. Priprava prostorskih aktov in razpolozljivost poslovnih povrsin
2. Komunalna opremljenost zemlji$¢, poslovnih povrsin
3. lzobraZzevanje mladih za potrebe gospodarstva

Podpodrocje - Podjetnistvo in konkurencnost

Obcina Jesenice je zaradi svoje geografske lege precej omejena glede razpoloZljivosti prostora.
Kljub temu, da ni veliko povrsin, ki bi omogocile dodatni prostor za Siritev obstojecih
dejavnosti in umestitev novih menimo, da bi z boljSo izkoriS¢enostjo obstojecih povrsin lahko
prisli do dodatnega prostora. Najvecja lastnika povrsin, ki v velikem delu ne sluZita svojemu
namenu oziroma dejavnosti, sta Zelezarna Jesenice in Slovenske Zeleznice.

Tretje izredno primerno obmocje za razvoj turizma, rekreacije in prostocasnih dejavnosti pa
se nahaja na platoju Karavanke, ki je v lasti Republike Slovenije.

Glede na dejstvo, da je stanje bolj ali manj nespremenjeno Ze zadnjih dvajset let, bo morala
oblina, Ce Zeli zagotoviti prostor za Sirjenje gospodarskih druzb in gospodarstva kot
prednostnega podrocja razvoja obdcine, pristopiti k pogovorom z omenjenimi delezniki
oziroma lastniki glede njihovih nadaljnjih nacrtov in poiskati vzvode za njihovo vecjo
vklju€enost in sodelovanje pri snovanju moznosti in pogojev za rabo prostora.

Komunalna opremljenost zemljis¢ in poslovnih povrsin je naslednji logi¢ni korak in prioriteta
pri razvoju gospodarstva. Seveda pa je pri tem potrebno izpostaviti, da vrednost komunalno
opremljenih zemljis¢ lahko deluje na potencialne investitorje spodbudno ali pa lahko ustavi
celoten razvoj. Cene komunalno opremljenih zemljiS¢ morajo odrazati naso resno namero, da
Zelimo privabiti investitorje v naso obc¢ino oziroma, da jih spodbudimo k Sirjenju poslovne
dejavnosti. Obclina se mora zavedati, da je edini mehanizem, ki ga ima, placilo oz. oprostitev
placila komunalnega prispevka, ki pa se seveda po nekaj letih obcini povrne v veliko vecjem
znesku (nova delovna mesta, manj brezposelnih, manj socialnih transferov, placilo
nadomestila za uporabo stavbnega zemljiS¢a, raba storitev gospodarske javne
infrastrukture,...)

Izobrazevanje mladih za potrebe gospodarstva je zagotovo prioriteta, ki se uresnicuje skozi
Stevilne ukrepe oziroma aktivnosti. Eden izmed bistvenih problemov v obcini Jesenice je
odhajanje mladih in izobraZzenih ljudi v druge kraje Slovenije ali celo v tujino. Razlogi za
odhajanja je v glavhem pomanjkanje moznosti za zaposlitev in pa bolje placana delovna mesta
drugje. Po drugi strani pa delodajalci ugotavljajo, da za svoja podjetja tezko najdejo ustrezen
kader. Gre za dva problema, ki sta Ze daljsi ¢as zelo aktualna, vendar ugotavljamo, da ob¢ina
kot lokalna skupnost in snovalec razvoja tega problema ne more razresiti, e se poleg
delodajalcev v resitev ne bodo vkljucile tudi Sole in druge izobraZevalne institucije. Bistvo
reSitve predstavlja najprej vzpostavite neformalnega zdruZenja delodajalcev in lokalne
skupnosti, da identificirajo svoje potrebe po kadru. V nadaljevanju je treba vkljuciti Sole in
izobraZzevalne institucije, katerim se predstavijo zahteve po kadrih in njihovemu strokovnemu
znanju ter kompetencah. Sole in izobraZevalne institucije skladno s potrebami delodajalcev
predlagajo nove programe in prilagojene izobrazevalne procese z mozZnostjo pridobivanja
specialnih znanj v zato predvidenih u¢nih centrih.
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Podpodrocje - Podezelje

Obcina Jesenice ni prepoznavna kot podeZelska obcina oziroma obcina kjer bi kmetijsko
predstavljalo pomembnejSo gospodarsko dejavnost. V veliki meri je razlog temu geografski
polozaj obcine kot tudi manj ugodne podnebne razmere, ki bi omogocale intenzivnost
kmetijske dejavnosti; zato v obcini Jesenice tudi tezko govorimo o kmetijstvu kot o panogi,
temvec je vedno bolj v uporabi termin podezZelje, ki nekako Se najbolj odraza karakter
kmetijstva v obcini Jesenice v vseh in naseljih v Karavankah, od Plavskega rovta do
JavorniSkega rovta, in na obmocju Kocne, Lipc ter Blejske Dobrave. Praviloma gre za obmocja,
ki Se vedno v ohranjajo dolocen delez kmetijskih dejavnosti (koSnja, vzgoja vrtnin, Zivinoreja,
posek lesa ipd.), vendar pa prebivalci teh naselij vedno bolj gravitirajo k bliznjim urbanim
naseljem, kjer je vecina podeZelskega prebivalstva zaposlena in pri vsakodnevnem Zivljenju
uporablja razpoloZljivo javno infrastrukturo (vrtci, Sole, knjiznice, zdravstvena oskrba,...).
Kljub majhnemu Stevilu kmeckih gospodarstev v obdini Jesenice se zavedamo, da Jesenice
potrebujejo razvito podezelje, kajti to je edini nacin, da se ohranja kulturna krajina, obicaji,
tradicija in ne nazadnje zagotovi vsaj del lokalne samooskrbe. Zato Obcina Jesenice vsako leto
nameni precejSnja finanéna sredstva lokalnemu podeZelskemu prebivalstvu za izvajanje
ukrepov za ohranjanja in razvoj podezelja.

Podpodrocje — Turizem

V zadnjih letih je bilo izvedenih tudi precej cezmejnih projektov v prej omenjenih naseljih na
obmodju Karavank z namenom oblikovanja in vkljucitve lokalnega prebivalstva v turisti¢no
ponudbo obmocja (Natura 2000, kulturna dedis¢ina, tematske poti, Savske jame,...), vendar
ugotavljamo, da odziv prebivalcev ni bil velik. Skozi razliéne delavnice smo poskusili ugotoviti
razloge za nezainteresiranost lokalnega prebivalstva; glavni razlogi so bili: slaba prometna
(obremenjena glavna cesta, pomanjkanje parkiris¢) in komunalna infrastruktura (pomanijkljiva
kanalizacija in vodovod), odsotnost dodatne turisticne ponudbe (pomanjkanje zasebne
iniciative, investitorjev). Po drugi strani pa se je potrebno zavedati, da prezZivljanje samo s
kmetijsko dejavnostjo v teh krajih, je bilo Ze v preteklosti izredno tezavno, zato so ljudje iskali
druge vire zasluzka, ki so ga navadno nasli v »dolini«, torej v Zelezarni in tako omogocili
prezivetje sebi in kmetiji, iz ¢esar lahko zaklju¢imo, da se je podeZelje v teh krajih ohranilo v
najvecji meri zaradi financnih virov, ki so bili veliko bolj stalni in varni, kot pa to omogoca samo
kmetijstvo oziroma turizem.

6.2 Znanje za razvoj

Kljub relativno dobri mreZi in tradiciji Sol ter dobro razvitim programom izobraZevanja
odraslih, na Jesenicah Se vedno obstaja neravnovesje med ponudbo programov, trgom delain
potrebami v gospodarstvu. Problem predstavlja tudi premajhna povezanost med Solami in
gospodarstvom. Staranje prebivalstva je lahko tudi prednost, saj zahteva nova znanja, ki smo
jih na Jesenicah sposobni podati v okviru obstojecih izobraZevalnih institucij. V okviru
prioritete Znanje za razvoj Zelimo poleg zagotovitve ustreznih prostorskih pogojev (energetska
sanacija stavb vzgojno izobrazevalnih in varstvenih enot) vzpostaviti tudi mrezno povezovanje
med izobrazevalnimi ustanovami ter vzpostaviti programe glede na potrebe lokalnega okolja,
upostevajo¢ nacCela vsezivljenjskega ucenja ter medgeneracijskega sodelovanja. Poleg
Fakultete za zdravstvo Jesenice, ki je prvi samostojni visokoSolski zavod, katerega ustanovitelj
je Obcina Jesenice, izvajanje programa pa je pomembno tako za lokalno okolje, kot tudi Sirse,
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je potrebno izpostaviti tudi Gimnazijo Jesenice ter Srednjo Solo Jesenice. Slednja je zlasti
pomembna v povezavi z lokalnim gospodarstvom, zato je nujno potrebna izvedba obnova
objekta, kar pa je v pristojnosti Republike Slovenije, kot ustanoviteljice Sole. Vizija razvoja na
tem podrodju je postati izobrazevalno sredisce Zgornje Gorenjske.

Glavni operativni cilji Obcine Jesenice na podroc¢ju Znanja za razvoj so:
e dvigniti izobrazbeno strukturo,
e zagotoviti kakovostne izobraZevalne programe glede na potrebe v druzbi na vseh
stopnjah izobraZevanja in v vseh obdobjih.

Kazalnik Izhodisce (2009) 2014 Cilj (2025)
Delez prebivalcev z visjo (I. 2002) 10,9°%

in visoko Solo 4,37 % N30%
Stevilo $tudentov na 44 29 N30%
1000 prebivalcev

Stevilo diplomantov na 6,27 7,75 N30%
1000 prebivalcev

Vir: SURS, lastni izracuni
Cilje v okviru prioritete Znanje in razvoj bomo izvajali skozi naslednje tri prioritete:

1. Zagotavljanje prostorskih pogojev
2. MreZno povezovanje
3. Vsezivljenjsko ucenje in medgeneracijsko sodelovanje

Podpodrocje — Znanje in izobrazevanje

V okviru tega ukrepa se bodo izvajale investicijske aktivnosti v Solah in vrtcu (vklju¢no z
energetsko sanacijo objektov), vse s ciliem zagotovitve ustreznih pogojev za izvajanje
programov vzgoje in izobrazevanja. Javni zavodi s podroéja vzgoje in izobrazevanja namrec v
celoti upravljajo z objekti, ki so bili zgrajeni pred 30 in vec leti in predvsem ti starejSi objekti
imajo velik potencial za ucinkovito rabo energije. Poleg organizacijskih ukrepov (primerna
organizacija oz. izvajanje energetskega upravljanja objektov), je potrebna tudi vzgojno-
osveSCevalna dejavnost vseh uporabnikov, predvsem pa izvedba tehni¢no-investicijskih
ukrepov za ucinkovito rabo energije (npr. ureditev fasad, oken oz. celotnih ovojev objektov).

Razvoj novih tehnologij prispeva k uporabi novih materialov in naprav, ki vplivajo na znizanje
porabe energije in s tem na ucinkovitejSo energetsko intenzivnost. Nenazadnje pa je potrebno
dokonéno tudi sanirati posledice uporabe Zlindre pri investicijskih posegih v preteklosti ter
tudi na ta nacin zagotoviti ustrezne prostorske pogoje.

V okviru tega ukrepa Zelimo razviti Se boljSe povezovanje med javnimi zavodi (poleg
izobrazevalnih tudi sodelovanje z mladinskim sektorjem), in sicer na razlicnih podrocjih
delovanja. Tako bi lahko npr. nadgradili razlicne strokovne aktive sluzb (izmenjava izkusenj in
problematike na dolo¢enem podrocju), pristopili k pripravi in izvedbi skupnih izobrazevanj v
lokalnem okolju, vzpostavili sodelovanje pri pridobivanju sredstev sofinanciranja (Evropski
socialni sklad v novi finan¢ni perspektivi za obdobje 2014-2020), skupna organizacija
dogodkouv...
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V okviru tega ukrepa Zelimo spodbuditi izobrazevanje skozi celotno Zivljenjsko obdobije,
medgeneracijsko sodelovanje ter pripravo in izvedbo razli¢nih programov, ki izhajajo iz potreb
lokalnega okolja in ki omogocajo pridobivanje kompetenc izven formalnega Solskega sistema.
Programi bodo skrbno nacrtovane in vsebinsko pestre dejavnosti, ki bodo povezovale razlicne
deleZnike pri izmenjavi znanj in izkusenj v vsestransko korist.

Podrobni izvedbeni nacrt prioritete Znanje za razvoj je v prilogi 1 tega dokumenta.

6.3 Kakovost zivljenja

Jesenice imajo zelo dobro razvito tako primarno kot sekundarno zdravstveno mrezo,
bolnisnico s statusom regijske bolniSnice ter Fakulteto za zdravstvo Jesenice, zato to podrocje
Zelimo Se posebej krepiti kot konkurencno prednost Jesenic. NajpomembnejSe bogastvo
obc¢ine pa so prebivalci, ki jim Zelimo zagotoviti razvito otrosko in socialno varstvo, Sportno
rekreativne moZnosti ter kvalitetne in konkurencéne programe za prostocasne aktivnosti
(kultura, prireditve, otroska igris¢a, Zivo mestno sredisce). S povecevanjem kakovosti Zivljenja
ustvarjamo prostor za ustvarjalne ljudi tudi iz drugih obcin, ustavljamo trend izseljevanja iz
ob¢ine in gradimo privlacno poslovno okolje, ki bo privabilo nove vlagatelje. Pri tem ne
pozabljamo na trend staranja prebivalstva in na ranljive skupine, ki jim namenjamo nove
oblike varstva in oskrbe. Vizija Jesenic na prednostnem podrocju Kakovost Zivljenja je postati
regijsko zdravstveno sredis¢e, hkrati pa nadaljevati s slovesom kulturnega ter
Sportnorekreacijskega sredis¢a Zgornje Gorenjske.

Glavni operativni cilji Obcine Jesenice na podrocju Kakovosti Zivljenja so:

e zagotoviti celovito in kvalitetno zdravstveno oskrbo za vse generacije,

e izboljsati oskrbo starejsih in drugih ranljivih ciljnih skupin prebivalcev,

e izboljsati medgeneracijski dialog,

e povecati Stevilo obiskovalcev v kulturnih institucijah z razvojem privlac¢nih
programov in z u€inkovitim trzenjem,

e povecanje Stevila obiskovalcev starega mestnega jedra Stara Sava,

e povecati deleZ zunanjih urejenih rekreacijskih povrsin,

e povecati deleZ prebivalcev, vkljucenih v redno rekreativno vabo,

e obdrzati vsaj eno vrhunsko Sportno dejavnost (v Zenskem in moskem Sportu) in
obdrzati nivo razvitosti amaterskega Sporta,

e obnoviti in nadgraditi Sportnorekreacijsko infrastrukturo,

o krepiti medkulturni dialog,

e vzpostaviti boljSe pogoje za neprekinjeno aktivno udelezbo mladih posameznikov,
neformalnih skupin in mladinskih organizacij na podrocju mladinskih dejavnosti
(kulturnih in subkulturnih, Sportnih, prostovoljnih dejavnosti, nacionalnih in
mednarodnih izmenjav ...) in mladinske politike.
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Kazalnik 2009 2014 2025

Skup.ni prirast prebivalstva na 1000 104 10,7 N slovsnsko

prebivalcev povprecje

Indeks dnevne migracije delovne sile | 81,6 81,2 90

Indeks staranja prebivalstva 114,2 121,4 110

Koeficient starostne odvisnosti 42,2 46,9 35

Stevilo prebivalcev 21.780 21.097 povecanje

Stevilo mladih do 26 let 6.173 5.507 Povecanje

Bruto osnova za dohodnino 6120 € (leto 7.211 N20%
2006)

Stevilo registriranih motornih vozil na ..

100 prebi%alcev 50,7 52,09 povecanje

Povprecna stopnja registrirane 78 125 5

brezposelnosti

Stevilo preJemrl{kov enkratne. 0,57 0,70 zmanjianje

denarne pomoci na 100 prebivalcev

Povprecni letni delez odhodkov

obcine 11,43 % 4,55 15

za kulturne dejavnosti

Povprecni letni delez odhodkov

obcine 7,53% 8,58 20

za Sportne in prostoCasne dejavnosti

Selitveni prirast na 1000 prebivalcev -10,8 -0,2 +6

Vir: AJPES; SURS, lastni izracuni, lastne evidence

Glavne prioritete za podrocje Kakovost Zivljenja so po podpodrocjih naslednje:

Podpodrocje — Zdravstvo:

1. MreZno povezovanje izvajalcev storitev s podro¢ja zdravstva in socialnega varstva

2. Podrogje dela z otroki s posebnimi potrebami

Podpodrocje — Sociala

1. Programi vladnih in nevladnih organizacij in drustev za ranljive skupine prebivalstva

2. Bivalni prostori za delozZirane in druge osebe

3. Programi za starejse

4. Programi skrbi za brezdomce ter za ostale ranljive skupine prebivalstva

Podpodrocje — Sport
1. Sportni park Podmezakla

2. Razgledna pot Hrusica — Koroska Bela (del rekreacijskih povrsin)

3. Bazen Ukova

4. Razvoj Sportnega in klimatsko zdraviliSkega turizma

Podpodrocje — Kultura

1. Obnova Ruardove grascine na Stari Savi

2. Nadgradnja programov glede na nove trende
3. Povezovanje javnih zavodov, drustev z mladinskimi organizacijami
4.

Zagotovitev ustreznih pogojev za knjiznico ter dokoncanje obnove Gledalis¢a Toneta

Cufarja
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5. Obnova cerkve na Stari Savi

Podpodrocje — Mladinsko delo
1. Spodbujanje mladinskega dela in mladinskega organiziranja ter participacije mladih
2. Otrosko letovisce Pinea Novigrad
3. Prostori mladinskega centra Jesenice

Podpodrocje — Zdravstvo

V okviru tega podpodrocja bomo pristopili k mreznemu povezovanju izvajalcev storitev s
podrocja zdravstva in socialnega varstva — povezovanje dejavnosti oz. programov, ki jih Ze
izvajajo posamezni izvajalci zdravstvenih in socialno varstvenih programov, vse z namenom Se
boljSe dostopnosti le-teh za prebivalce.

Prednostno je potrebno zagotavljati tudi pogoje za izvajanje programov na podrocju dela z
otroki s posebnimi potrebami, in sicer tako v okviru Razvojne ambulante (OZG — Zdravstveni
dom Jesenice), kot tudi v okviru otroSkega varstva (Vrtec Jesenice) in Osnovne Sole Poldeta
Strazisarja. Poleg zagotovitve ustreznega terapevtskega kadra (logoped, nevrofizioterapevt,
delovni terapevt) je potreben dodaten poudarek na interdesciplinarnem timskem sodelovanje
in skupnemu pregledu in obravnavi otrok s posebnimi potrebami v vrtcu in Soli s prilagojenim
programom.

Podpodrocje — Sociala

Na podlagi predlaganih ukrepov je predvidena priprava in izvedba programov za ranljive
skupine prebivalcev (programov, ki izhajajo iz potreb lokalnega okolja: programi za
brezdomce, starejse,...), prav tako pa tudi zagotovitev ustreznih infrastrukturnih pogojev za
ranljive skupine prebivalstva. Socialnovarstvene storitve so tako namenjene preprecevanju in
reSevanju socialnih stisk in teZav posameznikov, druZzin in skupin prebivalstva

Obcina Jesenice mora pristopiti tudi k zagotovitvi bivalnih prostorov za deloZirane osebe in
druge ranljive skupine prebivalstva.

Za doseganje dolgorocnih ciljev je potrebno vzdrZevati in razvijati oz. nadgrajevati sodelovanje
z drugimi institucijami na lokalnem, regijskem in drzavnem nivoju (tako s podrocja socialnega
varstva, kot tudi s podrocja zdravstva) in le z usklajenim delovanjem vseh sluzb in lokalne
skupnosti, ter drugih vladnih in nevladnih organizacij bomo omogocili razvijanje programov,
ki bodo namenjeni preprecevanju nastajanja socialnih tezav in novih oblik socialne revséine.

Podpodroéje — Sport

V Obcini Jesenice se zavedamo, da je Sportnorekreativna dejavnost priljubljena oblika
prezivljanja prostega ¢asa, ki hkrati vpliva na zdravje in dobro pocutje obéanov. Medtem ko je
pokritost s Sportnimi dvoranami relativno dobra, pa je vedno veéja potreba po dodatni ureditvi
Sportnorekreativnih povrSin na prostem, zato je v okviru tega ukrepa poseben poudarek
namenjen prav urejanju zunanje $portnorekreacijske infrastrukture v obstojeéem Sportnem
parku Podmezakla ter vzpostavitvi 9 km dolge jeseniske razgledne poti, ki po severnem robu
povezuje naselji Hrusica in KoroSka Bela. Predlagamo pa tudi pricetek aktivnosti za ureditev
bazena Ukova.
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V okviru ukrepa je predlagana vkljucitev v skupni — regionalni projekt Razvoj Sportnega in
klimatsko — zdraviliskega turizma, in sicer razviti turisti¢ni produkt, s ciliem povezanosti Sporta
in turizma pa tudi povezati vrhunske zdravstvene storitve s turisti¢nimi ponudniki.

Podpodrocje — Kultura

Nekdanje mestno srediS¢e znova ozZivljamo z urejanjem objektov, saj predstavlja Stara Sava
pomemben kulturno-zgodovinski in tehniski spomenik. Stara Sava je v preteklosti Zivela kot
zaokroZzeno Zelezarsko obmocje, ki je zdruZevalo tako obmocje za Zivljenje delavcev, kot tudi
za njihovo delo. Osnovni namen je ureditev obmocja Stare Save tako, da bo zaZivelo kot
tehni¢ni spomenik slovenskega in SirSega pomena. Da pa bi Stara Sava ponovno pridobila
nekdanjo reprezentancéno vlogo, je potrebna vrsta vlaganj v obnovo Ze obstojecih objektov in
nadgradnja programov oz. ponudbe kulturnih drustev in ostalih institucij glede na nove trende
in za vse ciljne skupine ter ucinkovito trzenje.

Hkrati se predvideva tudi zagotavljanje boljSih prostorskih pogojev za knjiznico in gledalisce.
Zaradi prostorske stiske, ki jo izkazuje knjiznica, bi bila nujno potrebna preureditev
obstojecega Prireditvenega centra Jesenice (kompleks na naslovu Trg Toneta Cufarja 4), saj
sedanje razmere za delovanje obclinske knjiznice ne zagotavljajo minimalnih standardov,
hkrati pa bi lahko uredili tudi prostore za gledaliSko dejavnosti (povecanje Stevila sedezev iz
sedanjih 274 na nekaj vec kot 300 s ¢imer bi zagotovili uporabo gledaliske dvorane tako za
gledaliske kot tudi kino predstave), reSitev prostora za shranjevanje gledaliskih kulis in
rekvizitov... V gledaliskem oz. t.i. starem delu kompleksa (nekdanji Krekov prosvetni dom) je
prav tako potrebno izpostaviti dejstvo, da se v obstojece konstrukcije ni posegalo ter da kazejo
vidne deformacije na preveliko obtezbo v objektu zaradi postavitve knjiznih polic (oddelek za
odrasle). Nenazadnje pa je potrebna tudi ustrezna sanacija dvigovanja tlakov zaradi uporabe
Zlindre ter posledi¢nih razpok v t.i. novem delu kompleksa (prizidani del).

Podpodrocje — Mladinsko delo

Z zagotovitvijo boljsih lokacijskih in prostorskih pogojev Zelimo podpreti in omogociti nadaljnji
razvoj mladinskih programov in programov za mlade ter s tem spodbuditi in omogociti
neprekinjeno dejavno udelezbo mladih posameznikov, neformalnih skupin in mladinskih
organizacij na razliénih podrocjih druzbenega Zivljenja. Mladinski center je Ze 11 leto lociran
na Ulici Viktorja Kejzarja 22 (Ceprav naj bi bila lokacija le zacasna) in je je po podatkih mladih
neustrezna, zato se predlaga preucitev moznosti nadomestne lokacije. Hkrati se predvideva
tudi nadaljevanje vlaganj v otrosko letovisée Pinea v Novigradu.

Hkrati si prizadevamo vzpostaviti boljSe pogoje za mladinsko delo in mladinsko organiziranje,
predvsem v smislu podpiranja delovanja in razvoja organizacij mladinskega sektorja.

Podrobni izvedbeni nacrt prioritete Znanje za razvoj je v prilogi 1 tega dokumenta.

6.4 Infrastruktura za razvoj

Brez urejene infrastrukture si ne moremo predstavljati razvoja obcline ter nemotenega
delovanja in razvoja gospodarstva in druzbe. Zato je urejanje komunalne infrastrukture,
energetska ucinkovitost in skrb za okolje Se naprej ena glavnih prednostnih nalog obcine.
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Glede na energetske moznosti, ki jih ima obcina Jesenice, in glede pomembnosti energetike
za razvoj gospodarstva, Zelimo do leta 2025 postati energetsko samozadostno mesto.

Glavni operativni cilji Ob¢ine Jesenice na podrocju Infrastrukture za razvoj so:

vzpostaviti manjkajoco in pospeSeno obnavljati obstojeco komunalno
infrastrukturo,

vodooskrba (zagotavljanje rezervnih vodnih virov in vodnih kapacitet, obnavljanje
obstojecih vodovodov),

izkoristiti vodne vire v komercialne namene,

izboljSati prometno omrezje in mobilnost glede na potrebe razvoja gospodarstva in
mesta ter s tem prispevati k razvoju urbane mobilnosti

urediti mreZo zelenih in rekreacijskih povrsin,

zmanjsati porabo energije,

zmanjsati energetsko odvisnost, povecati samozadostnost,

povecati bivalno kvaliteto,

zagotoviti polno zasedenost razpolozljivih stanovanj ter zagotoviti pogoje za gradnjo
stanovanj, zlasti javnih najemnih stanovanj

Kazalnik 2009 2014 2025
Delez priklju¢enosti na kanalizacijsko | 81 87,5 98
omrezje

Obnovljeni vodovodi v m 186 6497 10000
Koli¢ina pripeljanih mesanih 386,16 175,24 1 60%
odpadkov v kg na prebivalca

m novo zgrajenih in obnovljenih cest | 0 1050 12000

Vir: SURS, lastni izracuni, lastne evidence, Jeko in

Glavne prioritete za prednostno podrocje Infrastruktura za razvoj:

Podpodrocje - Komunalna infrastruktura so:

Izdelava podrobnih prostorskih aktov in programov opremljanja za komunalno
neopremljena obmocja (dolo¢eno v oblinskem prostorskem nacrtu Obcine Jesenice)

Regijsko odlagalis¢e odpadkov s sortiranjem in mehansko obdelavo

1.

2. Dokonéanje kanalizacijskega sistema in vzdrzevanje CCN
3. lzgradnja kanalizacijskega sistema s Cistilnimi napravami
4. Vodooskrba

5.

6. Nadgradnja sistema zbiranja in odvoza odpadkov

7. Trajnostna mobilnost — razvoj urbane mobilnosti

8. Razvoj glavnih prometnic

9. Zelene in rekreacijske povrsine

Podpodrocje - Stanovanjska politika so:

1.

Zagotavljanje komunalno opremljenih zemljis¢ za gradnjo, zlasti javnih najemnih
stanovanj ter zagotavljanje in vzdrZevanje neprofitnih stanovanj

Podpodrocje - Energetika so:
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1. Dvig energetske samozadostnosti mesta
2. Optimizacija energetskega omrezja

Podpodrocje — Komunalna infrastruktura

Obcina Jesenice ima v izvedbenem delu veljavnega obcinskega prostorskega nacrta Obcine
Jesenice opredeljena obmocja, katera se urejajo ali so urejena s podrobnimi prostorskimi
nacrti. V pretezni meri gre za obmocja, ki so sicer opredeljena kot stavbna zemljis¢a, vendar
se prostorske ureditve na takSnem obmocju podrobneje nacrtujejo. Podlago za gradnjo
objektov oziroma pridobitev upravnega dovoljenja za gradnjo predstavlja sprejet podrobni
prostorski nacrt. V vecini primerov gre za obmocja, kjer komunalna infrastruktura oziroma
oprema ni zgrajena ali pa ne ustreza obmocju urejanja. Za obmocja, ki se urejajo s podrobnim
obdinskim prostorskim nac¢rtom mora obcina, tudi v povezavi s potencialnimi investitoriji,
sprejeti ali novelirati podrobne obclinske prostorske nacrte, v katerih se natan¢no opredeli tudi
gradnja komunalne infrastrukture. Na ta nacin se zagotavlja komunalna opremljenost stavbnih
zemljisc.

Infrastrukturne nalozbe so trenutno in v nekaj naslednjih letih ene najvecjih nalozb obcine. V
skladu z zakonodajo morajo biti vsa gospodinjstva (Jesenice, KoroSka Bela, Hrusica) priklju¢ena
na kanalizacijski sistem in na cistilno napravo. Skupaj z izgradnjo kanalizacijskega sistema bo
obcina obnovila tudi dotrajane vodovode ter ostalo spremljajoco infrastrukturo (pr. javno
razsvetljavo,...) ter cestno infrastrukturo.

Zbiranje in odvoz komunalnih odpadkov sta v naseljih obcine Jesenice urejena. Zbiranje in
odvoz mesSanih komunalnih odpadkov se izvaja iz vseh naselij v obcini. Za odvoz komunalnih
odpadkov skrbi Jeko-in d.o.0., ki odpadke odvaZza na odlagalis¢e Mala Mezakla. Potrebno je
nadgraditi sistem lo¢enega zbiranja odpadkov. Obc¢ina ima ustrezno urejen zbirni center na
Jesenicah, ki je opremljen tudi z zbiralnico posebnih in nevarnih odpadkov, vendar ga je
potrebno Se nadgraditi. Odvoz kosovnih odpadkov poteka po sistemu individualnih narocil.

V ospredju trajnostne mobilnosti je prioriteta vzpostavitev trajnostnega prometnega sistema,
ki zagotavlja dostopnost delovnih mest in storitev za vse, izboljSuje prometno varnost,
zmanjsuje onesnazevanje, povecuje ucinkovitost in zmanjsuje stroske potniskega in tovornega
prometa ter izboljSuje privlacnost in kakovost mestnega okolja. Tudi Obcina Jesenice v tem
kontekstu stopa na pot trajnostne mobilnosti. Z novim pristopom nacrtovanja in celostnim
urejanjem prometa se bo izboljSala kakovost bivanja v mestu poleg tega pa tudi boljsa
izkoris¢enost prometne infrastrukture, nizji stroski za mobilnost, manj zastojev, vedje
zadovoljstvo, manjSe onesnaZevanje ter nenazadnje povecanje moznosti Obcine Jesenice za
uspesen razvoj.

Z ukrepi izgradnje novega prometnega omrezja in so¢asnimi ukrepi urejanja prometa, ob¢ina
zagotavlja pogoje za hitrejSi gospodarski razvoj, izboljSuje pogoje bivanja ter s tem tudi
zmanjSuje negativne vplive prometa na okolje. Eden izmed temeljih ciljev razvojnega
programa na tem podrocju je tako tudi postopno povecanje sredstev za vzdrZevanje in
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upravljanje s cestnim omrezjem saj ob trenutnem finanénem stanju, ni moZno izvajati
zastavljenih ciljev.

Prav tako kot trajnostna mobilnost k boljsi kakovosti Zivljenja in s tem zadovoljstvu ob¢éanov
Obcine Jesenice ter privlaénosti Jesenic, posredno pa tudi k razvoju obcline, pripomorejo
zagotovljene in urejena zelene ter rekreacijske povrsine. Pod rekreacijske povrsne so misljena
predvsem otroska igris¢a in pesSpoti. Za otroska igris¢a ima obcina Jesenice sprejet program
urejanja in vzdrzevanja otroskih igris¢, ki so v njeni lasti in ga tudiizvrSuje. Ta program se redno
usklajuje. Izkazana je potreba po ureditvi centralnega otroskega igris¢a v Obdini Jesenice. V
okviru prioritete zelene in rekreacijske povrsine obcina Jesenice sledi konceptu prostorskega
razvoja mesta Jesenice doloCenega v veljavnem obdinskem prostorskem nacrtu oziroma
nacrtuje izpolnitev zaveze iz veljavnega obcinskega prostorskega nacrta, ki doloca, da bo
Obcina Jesenice poleg izvedbe sistema zelene mrezZe zacela s pripravo oziroma urejanjem
jeseniske razgledne poti. Z izvedbo navedenega projekta se bo izboljsala urejenost urbanega
okolja predvsem tudi javna pes povezava primestnih naselij HruSice in KoroSke Bele z mestom
Jesenice. Za vse prebivalce Jesenic pa bo omogocena dodatna moznost za rekreacijo in s tem
spodbuda k bolj zdravemu nacinu zZivljenja.

V obcini Jesenice sta dve pokopalis¢i. Na pokopalis¢u Blejska Dobrava je urejen prostor za
raztros pepela pokojnikov, predvidena pa je tudi posodobitev objekta pogrebne in pokopaliske
sluzbe. Glede na potrebe se ureja razsiritev grobnih mest. Na pokopalis¢u Planina pod Golico
je previdena izgradnja novega pokopaliSkega zidu in istoCasno za Siritev pokopalisca.

Podpodrocje — Stanovanjska politika

Stanovanjska politika prav tako sodi med prioritete Obcline Jesenice. Obcina Jesenice
razpolaga s kar 252 neprofitnimi stanovaniji, ki so vsa oddana v najem. Povprasevanje po
neprofitnih stanovanjih se povecuje, kapacitet pa ni za vse dovolj. Deloma se problematika
povprasevanja po neprofitnih stanovanjih resuje s pridobljenimi razpolagalnimi pravicami na
stanovanjih, ki so v lasti Stanovanjskega sklada Republike Slovenije. S takSno prakso bomo tudi
v prihodnje nadaljevali. Tako kot ostale obcine se tudi Obcina Jesenice sreCuje s problematiko
nezasedenih novo zgrajenih stanovanj, ki so v lasti oseb zasebnega prava. Obc¢ina Jesenice bo
pri tej problematiki zasledovala drZzavno stanovanjsko politiko. Stanovanjski fond Obcine
Jesenice je relativno star kar posledi¢no povecuje tudi stroSke vzdrzevanja. Dolgoro¢no mora
obcina zasledovati cilj gospodarnega ravnanja s stanovanij, ki so v njeni lasti, ter s tem izboljsati
kakovost Zivljenja in privlacnost Jesenic kot kraj bivanja tudi za mlade. Poleg navedenega bo
Obcina Jesenice, v okviru usmeritev drzavne stanovanjske politike, poskusala zagotoviti
zadostno kolicino komunalno opremljenih zemljis¢ za gradnjo, zlasti javnih najemnih
stanovan,;.

Podpodrocje — Energetika

Obcina Jesenice v okviru ukrepa Energetska obnova stavb Ze od leta 2005 dalje namenja
sredstva za financne spodbude investitorjem za izvedene investicijske ukrepe skladno z
dolodili Odloka o dodeljevanju finan¢nih spodbud investicijskim ukrepom za ucinkovito rabo
in izrabo obnovljivih virov energije v gospodinjstvih na obmocju obcine Jesenice (Ur. List RS
70/2005 in spr. — v nadaljevanju Odlok). S tem ukrepom bo obcina nadaljevala.
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Daljinsko ogrevanje mesta Jesenice je samo en od nacinov energetske oskrbe v samem mestu,
katera izhaja iz zgodovine razvoja Zelezarske dejavnosti v mestu in vzporednega razvoja
proizvodnje in transporta toplotne energije. Kot vsi sistemi, ima tudi vro¢evod svoje prednosti
in slabosti, ter vzpone in padce. Trenutno je sistem v kar dobri kondiciji, saj se vanj stalno vlaga
in iS¢e optimalne resitve in pogoje delovanja. Potrebno je zagotoviti vecjo prikljuéno mo¢
uporabnikov, gostoto prikljuckov in s tem izkoris¢enost primarnega omrezja.

Konkurent daljinskemu ogrevanju je zemeljski plin. Zagotoviti je potrebno odjemno mesto in
potrebno infrastrukturno omrezje.

Podrobni izvedbeni nacrt prioritete Infrastruktura za razvoj je v prilogi 1 tega dokumenta.
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7 FINANCNI OKVIR

Tabela Ocena razvojnega potenciala opredeljuje okvirna sredstva, ki jih ob¢ina v naslednjem
obdobju lahko zagotovi oziroma nameni razvoju. Pri projekciji tega potenciala je potrebno
upostevati, da mora obcina pri izvajanju svojih nalog, ki se jih deli na obvezne in izbirne, najpre;j
zagotoviti finan¢na sredstva za izvajanje obveznih nalog, tore;j tistih, ki jih lokalni samoupravi
nalaga zakonodaja, in Sele po tem lahko obcina ostanek finanénega potenciala nameni za
razvojne naloge. Prihodki za financiranje tekocih nalog, predvsem prihodki iz naslova
dohodnine, ki pripada obc¢inam, ne sledijo povedevanju stroSkov, zato ostaja vedno manj
razpolozljivih lastnih sredstev obéine za razvoj.

Razvojna sredstva predstavljajo mozZnost investiranja v posameznem letu, in sicer lastno
udelezbo pri vseh projektih v posameznem letu ne glede na morebitne druge vire
sofinanciranja. Drugi viri so v tabeli prikazani le do leta 2016, za poznejsa leta pa ti prihodki
niso ocenjeni. S pridobitvijo drugih virov (evropska sredstva, drugi viri sofinanciranja,
zadolZzevanje) se moznosti za investiranje v posameznem letu le Se povecujejo. Prinacrtovanju
prihodkov in odhodkov je bila upostevana povprecna stopnja inflacije, ki jo je za leti 2016 in
2017 opredelil Urad za makroekonomske raziskave in razvoj in znasa 0,8 % v letu 2016 in 1,4
v letu 2017. Za druga leta je upostevana predvidena stopnja inflacije v visini 0,5 %.

V pric¢akovanih razvojnih sredstvih niso upostevana sredstva, ki se letno namenjajo za tekoce
vzdrZevanje premozZenja, saj je njihovo pokrivanje predvideno Ze v okviru tekoCe porabe
proracuna. Ocenjeni stroski tekocega vzdrievanja premozenja se z leti povecujejo tudi zaradi
investicijske naravnanosti prora¢unov v preteklih letih in se gibljejo od 1.717.971 € v letu 2016
do 1.812.935 € v letu 2025.

Sredstva, ki jih ObCina namenja za razvoj v letu 2017, znasSajo 232.227 €, z leti pa se bodo

razvojne moznosti nekoliko povecale predvsem zaradi manjsih stroSkov, povezanih z odpladili
dolga. Sredstva, ki jih Ob¢ina lahko nameni za razvoj v letu 2025, tako znasajo 826.174 €.
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Tabela: Ocena razvojnega potenciala

FINANCNI OKVIR RAZVOJNIH SREDSTEV OBCINE JESENICE V OBDOBJU 2010 - 2025 v EUR
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
PRIHODK |
70 DAVCNI PRIHODKI 13.144.259 13.248.952 13.113.311 12.852.682 13.511.580 12.315.492] 12.016.861] 11.960.961 11.960.961 11.981.800 12.031.800 12.081.800 12.131.800 12.181.800 12.231.800 12.281.800
| Davéni prihodki - brez okoljskih dajatev 12.856.817 13.014.387 12.891.168 12.608.347 12.939.005 11.459.492| 11.608.861| 11.552.961 11.552.961 11.573.800 11.623.800 11.673.800 11.723.800 11.773.800 11.823.800 11.873.800
+] Okoljska dajtev voda, odpadki) 287.442 234.565 222.144 244.335 572.575 856.000) 408.000) 408.000 408.000 408.000 408.000 408.000 408.000 408.000 408.000 408.000
71 NEDAVCNI PRIHODKI 3.825.246  3.786.426  3.287.863 3.101.191 2.565.922  2.446.806] 3.213.651] 2.427.089 2.424.095 2.422.853 2.422.489 2.422.566 2.422.863  2.423.273 2.423.739  2.424.236
| Nedavéni prihodki(za tekoco porabo) 632.869 1.211.027 830.256 812.298 523.604 437.024 356.291 352.789 349.795 348.553 348.189 348.266 348.563 348.973 349.439 349.936
+] Najemnine - ostalo premoZenje 712.333 652.492 616.643 612.745 575.423 503.000) 410.000| 410.000 410.000 410.000 410.000 410.000 410.000 410.000 410.000 410.000
+| Najemnine - komunalna infrastruktura 816.828 755.055 980.871 864.311 1.070.451 785.206| 1.284.300| 1.284.300 1.284.300 1.284.300 1.284.300 1.284.300 1.284.300 1.284.300 1.284.300  1.284.300
+] Komunalni prispev ek 133.735 147.209 124.879 120.777 34.316 150.000 913.060, 130.000 130.000 130.000 130.000 130.000 130.000 130.000 130.000 130.000
Ostali nedav &ni prihodki, povezani z
+]inv esticijami in v zdrzev anjem premozenja 1.529.481  1.020.642 735.213 691.060 362.128 571.576| 250.000) 250.000 250.000 250.000 250.000 250.000 250.000 250.000 250.000 250.000)
+] 72 KAPITAL SKI PRIHODKI 752.487 714.583 269.510 299.921 373.457 111.246 635.700) 0 0 0 0 0 0 0 0 0|
473 PREJETE DONACIJE 4.900 3.840 2.920 2.780 3.755 2.970) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
74 TRANSFERNI PRIHODKI 615.050 2.273.551 1.651.083 5.110.798 1.353.903  6.308.413 805.367| 291.647 293.103 294.566 296.036 297.514 298.999 300.492 301.992 303.499)
4 TP za tekoco porabo 181.072 220.342 244.122 319.184 217.927 616.893] 287.127| 291.147 292.603 294.066 295.536 297.014 298.499 299.992 301.492 302.999)
TP za inv esticije (drzav ni proraéun,
+] evropska sredstv a)* 433.977 2.053.210 1.406.961 4.791.614 1.135.976  5.691.519 518.239) 500 500 500 500 500 500 500 500 500
| PRODAJA KAPITALSKIH DELEZEV 0 1.653 0 0 0 0 35.054 0 0 0 0 0 0 0 0 0|
50 ZADOLZEVANJE * 0 700.678  2.600.000 0 3.000.000 0| 500.000) 0 0 0 0 0 0 0 0 0|
Skupaj 18.341.942 20.729.682 20.924.687 21.367.372 20.808.618 21.184.926] 17.206.633| 14.679.697 14.678.159 14.699.219 14.750.326 14.801.880 14.853.662 14.905.564 14.957.531 15.009.535
PRIHODKI, KI NISO NEPOSREDNO
POVEZANI Z INVESTICIJSKO PORABO
1J (vsota *) 13.675.658 14.451.248 13.968.465 13.742.609 13.684.291 12.516.379] 12.287.334] 12.196.897 12.195.359 12.216.419 12.267.526 12.319.080 12.370.862 12.422.764 12.474.731 12.526.735
OSTALI PRIHODKI, POVEZANI Z
Il. INVESTICIISKO PORABO (vsota +) 4.666.283 5.577.756 4.356.222 7.624.763 4.124.327 8.668.547 4.419.299 2.482.800 2.482.800 2.482.800 2.482.800 2.482.800 2.482.800 2.482.800 2.482.800  2.482.800
Il.a ZadolZev anje o 700.678  2.600.000 0 3.000.000 o 500.000 o o o o o o o o o
ODHODKI 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
1{40 TEKOCI ODHODKI 5.289.972  5.173.214 5.271.820 5.646.996  5.397.883  5.017.156] 5.248.400] 5.264.367 5.270.296 5.277.171 5.284.751  5.292.190  5.300.013  5.311.942 5.329.126  5.349.635
1.9 Tekogi odhodki brez tekocega v zdrzev anja 3.497.449 3.327.037 3.413.517 3.521.684 3.444.384 3.244.439| 3.530.429| 3.522.345 3.519.564 3.517.685 3.516.467 3.515.066 3.514.003 3.517.001 3.525.211 3.536.701
1b| Teko&e v zdrZev anje 1.792.523 1.846.178 1.858.303 2.125.312 1.953.499 1.772.716] 1.717.971] 1.742.022 1.750.732 1.759.486 1.768.283 1.777.125 1.786.011 1.794.941 1.803.915 1.812.935
2|41 TEKOCI TRANSFERI 7.115.437  7.512.855  8.214.270 8.009.017  7.578.113  7.570.312] 8.262.033] 8.377.701 8.419.590 8.461.688 8.503.996 8.546.516  8.589.249 8.632.195 8.675.356  8.718.733
2.4 42 INVESTICIISKI ODHODKI 3.066.384 6.008.993 4.230.905 2.983.565 5.276.325 7.461.855| 4.284.546 o o o o o o o o 0|
2b| 43 INVESTICIISKI TRANSFERI 2.461.295 1.711.360 1.968.344  6.978.845  1.181.071 963.488| 559.397| 0 0 0 0 0 0 0 0 0|
3|44 - STVARNI VLOZEK 0 48.110 0 0 0 239.860) [o) 0 0 0 0 0 [o] [o] 0 0
4|55 ODPLACILADOLGA 224.088 249.575 307.774 544.802 546.172 835.891] 777.662] 805.402 789.707 707.288 708.248 709.250 685.986 425.341 394.994 114.993
TEKOCAPORABAZ ODPLACILI DOLGA
nj (@.+2.+4.) 12.629.497 12.935.644 13.793.863 14.200.814 13.522.168 13.423.359] 14.288.095| 14.447.470 14.479.593 14.446.147 14.496.995 14.547.956 14.575.248 14.369.478 14.399.476 14.183.361
POKRITOST TEKOCIH ODHODKOV S
PRIHODKI - pozitiven znesek je znesek
lastnih sredstev za investicije in tekoce
vzdrzevanje (I.-1.a - 2.-.4.) 2.838.684 3.361.782 2.032.905 1.667.107 2.115.622 865.737  -282.791  -508.551  -533.502  -470.241  -461.186  -451.752  -418.375  -151.773  -120.830 156.309
Sredstva namenjena za inv esticije in teko¢e
vzdrzev anje premozenja (l.+ll.+ll.a - 1.a - 2.
-4) 7.504.968 9.640.215 8.989.127 9.291.870 9.239.949 9.534.284 4.636.509 1.974.249 1.949.298 2.012.559 2.021.614 2.031.048 2.064.425 2.331.027 2.361.970 2.639.109
RAZVOJNA SREDSTVA namenjena samo za investicije (brez naértovanega tekoéega vzdrzevanja premozenja)
(L+1. -1.-2.-4.) 232.227 198.566 253.073 253.331 253.923 278.415 536.087 558.055 826.174]
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Tabela: Financni naért izvedbenega programa

2. Komunalna opremljenost zemljis¢
Ukrep: izboljsati komunalno infrastrukturo poslovnih lokacij
3. IzobraZevanje mladih za potrebe gospodarstva

Prednostno podrodje/prioriteta/ ukrep Ocenjena vrednost

Napredno gospodarstvo 10.110.200,00 €
1. Priprava ustreznih prostorskih aktov in razpoloZljivost poslovnih povrsin 3.090.000,00 €
Ukrep: Ponudba konkurenénih lokacij za industrijsko poslovno dejavnost 2.040.000,00 €
Ukrep: Spodbujanje podjetnistva in inovativnosti v turizmu 950.000,00 €
Ukrep: Vzpostavitev razvojnega jedra 100.000,00 €

4.585.200,00 €
4.585.200,00 €
2.435.000,00 €

Sociala

1. Podpora programom s podrocja socialnega varstva

Ukrep: Priprava in izvedba programov za razli¢cne skupine prebivalcev
Ukrep: Zagotovitev ustreznih pogojev za ranljive skupine prebivalstva
Sport

1. Zagotovitev pogojev za Sport in rekreacijo

Ukrep: Prenova, posodabljanje obstojece javne Sportne infrastrukture

2. Upravljanje in trzenje Sporta

Ukrep: Nadgradnja obstojecih in oblikovanje novih programov $porta in njihovo trzenje
Kultura

1.Stara Sava dostopno, urejeno, privlaéno mestno jedro

Ukrep: Ureditev javnih povrsin, trgov, obnova objektov

2. Zagotavljanje prostorskih pogojev

Ukrep: Ustrezni prostorski pogoji za delovanje osrednjih kulturnih institucij
3. Nadgradnja kulturnih programov ter mrezno povezovanje

Ukrep: Dvigniti kakovost in konkurenc¢nost kulturne ponudbe

Ukrep: Dvig zanimanja za kulturo

Mladinsko delo

1. Zagotavljanje pogojev za mladinsko delo

Ukrep: Izobrazevanje mladih za potrebe gospodarstva 370.000,00 €
Ukrep: Podporno okolje gospodarstvu 1.250.000,00 €
Ukrep: PodjetniStvo na podezelju 70.000,00 €
Ukrep: Ohranjanje in razvoj podeZelja 745.000,00 €
Znanje za razvoj 5.500.000,00 €
1. Kakovostno izobraZevanje 5.500.000,00 €
Ukrep: Zagotavljanje prostorskih pogojev 5.200.000,00 €
Ukrep: Mrezno povezovanje - £
Ukrep: VseZivljenjsko ucenje in medgeneracijsko sodelovanje 300.000,00 €
Kakovost Zivljenja 26.000.000,00 €

1.400.000,00 €
1.400.000,00 €
1.000.000,00 €
400.000,00 €
10.500.000,00 €
8.500.000,00 €
8.500.000,00 €
2.000.000,00 €
2.000.000,00 €
12.000.000,00 €
3.400.000,00 €
3.400.000,00 €
7.400.000,00 €
7.400.000,00 €
1.200.000,00 €
750.000,00 €
450.000,00 €
2.100.000,00 €
2.100.000,00 €

Ukrep: Ureditev lokacijskih in prostorskih pogojev 1.350.000,00 €
Ukrep: Spodbujanje mladinskega dela 750.000,00 €
Infrastruktura za razvoj 33.394.000,00 €
1. Komunalna infrastruktura 23.618.000,00 €
Ukrep: Izdelava podrobnih prostorskih aktov in programov opremljanja za komunalno neopremljena 220.000,00 €
obmodja

Ukrep: Dokoncanje in obnova komunalne infrastrukture 8.100.000,00 €
Ukrep: Izgradnja kanalizacijskega sistema s Cistilnimi napravami 980.000,00 €
Ukrep: Vodooskrba 5.500.000,00 €
Ukrep: Regijsko odlagalis¢e odpadkov s sortiranjem in mehansko obdelavo 1.840.000,00 €
Ukrep: Nadgradnja sistema zbiranja in odvoza odpadkov 245.000,00 €
Ukrep: Trajnostna mobilnost —razvoj urbane mobilnosti@ 3.366.000,00 €
Ukrep: Razvoj glavnih prometnici 1.700.000,00 €
Ukrep: Zelene in rekreacijske povrsine 1.667.000,00 €
2. Stanovanjska politika 8.000.000,00 €
Ukrep: Neprofitna stanovanja 4.000.000,00 €
Ukrep: Urejene stanovanjske soseske 4.000.000,00 €
3. Energetika 1.776.000,00 €
Ukrep: Dvig energetske samozadostnosti mesta 100.000,00 €
Ukrep: Optimizacija energetskega omrezja 1.676.000,00 €
Skupaj ocenjena vrednost 75.004.200,00 €

Financni okvir se bo prilagajal trenutnim gospodarskim razmeram.
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V tabeli Finanéni nacrt izvedbenega programa lahko ugotovimo, da je skupna vrednost
projektov, vkljucenih v izvedbeni del strategije, 75.004.200,00 €. Finan¢ni nacrt ne izkazuje
drugih virov financiranja, ker se je novelacija dokumenta izvajala v obdobju priprave
projektov, ki bodo predmet predlogov in pogajanj za pridobivanje sofinanciranja iz evropske
kohezijske politike v naslednjih letih.

Ocenjene vrednosti projektov znotraj posameznih ukrepov temeljijo na izkustvenih ocenah
podobnih, v preteklosti Ze izvedenih projektih oziroma aktivnostih, in na projektantskih
ocenah. Odstopanja oziroma spremembe v naslednjih letih so mozne glede na spremembe
makroekonomske situacije (uvoz, izvoz, brezposelnost, inflacija, javni dolg ipd.
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8 INFORMIRANJE IN OBVESCANJE

K novelaciji ORP je Obcina Jesenice povabila veliko Stevilo zunanjih strokovnjakov, zlasti zaradi
njihovega dobrega poznavanja problematike na posameznih prednostnih podrogjih.

Njihove izkusnje in znanje ter izraZzene potrebe za razvoj posameznih prednostnih podrogjih
so bili kljuénega pomena pri pripravi dokumenta.

V nadaljevanju je Obcina Jesenice pripravila predlog novelacije ORP, ki ga je dala v javno
razgrnitev in izvedla javno obravnavo namenjeno Siroki javnosti. Do pripomb in predlogov iz
javne obravnave in razgrnitve, se bo Obcina Jesenice opredelila med prvo in drugo obravnavo
dokumenta na seji Obcinskega sveta.

V Casu priprave novelacije ORP obvescanje poteka prek:
e elektronskih medijev,
e rednega komuniciranja z mediji,
e letnega porocila o izvajanju programa, ki bo obravnavan na obdcinskih odborih in na
sejah Obcinskega sveta,
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9 ORGANIZACIJSKI OKVIR ZA 1ZVAJANJE ORP

Za izvajanje ORP je zadolZen Zupan. V operativno izvajanje ORP so vkljuéeni razli¢ni nosilci
posameznih aktivnosti in projektov skladno s prednostnim podroc¢jem. Nosilci so odgovorni za
vse faze Zivljenjskega cikla projekta, od faze nacrtovanja, zagona in izvedbe projekta ter
financnega nadrtovanja in vodenja. Za operativho izvajanje dokumenta, se znotraj
posameznega ukrepa imenuje nosilec aktivnosti ali projekta, ki prihaja iz ob¢inske uprave, in
je zadolZen za njeno izvajanje, in sicer s spodbujanjem ostalih nosilcev k realizaciji projektov
ter iskanjem dodatnih virov financiranja, ki bodo pripomogli k hitrejsi realizaciji nacrtovanih
projektov.
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10 MERJENJE NAPREDKA

Zupan za spremljanje strategije pooblasti strateski svet, ki je imel v fazi priprave usmerjevalno
vlogo, v fazi izvedbe pa spremlja izvedbo, predlaga korekcije strateSkega dela ORP in potrdi
poroCilo o izvajanju ORP, Se preden se predloZi obclinskemu svetu. Nosilec posamezne
prioritete, ki prihaja iz obcinske uprave, spremlja izvajanje ORP na nivoju uresni¢evanja ciljev
in projektov, v sodelovanju z vodji posameznega prioritetnega podrocja.

Zupan je kot vodja izvedbe strategije dolZan na letnem nivoju porocati o napredku pri njenem
izvajanju. Napredek merimo na podlagi spremenjenih kazalcev in realiziranih
programov/projektov. Porocilo za preteklo leto se predstavi obéinskemu svetu naslednjega
leta. Glede na gospodarsko in druzbeno okolje, se bo pripravil izvedbeni nacrt po posameznih
prioritetah za 5 letno obdobje. Pri pripravi izvedbenega nacrta bodo sodelovali nosilci
posameznih prioritet v sodelovanju z Oddelkom za finance, plan in analize ter vodje
posameznih prioritetnih podro¢ij. Ce zaradi spremenjene makroekonomskega poloZaja in
trendov v obcini prihaja do potreb po spremembi strateSkega dela programa, strateski svet
spremembo strategije predlaga Zupanu, ta pa naprej obc¢inskemu svetu.

Druzbeno-ekonomski razvoj obcline ter merjenje napredka bo Obcina merila s pomocjo
statisti¢nih kazalcev, ki so razdeljeni v naslednje skupine: demografski kazalci, ekonomski
kazalci, socialni kazalci ter kazalci okolja.

1. Demografski kazalci

Demografija pomeni preucevanje prebivalstva. Kazalci povedo znacilnosti prebivalstva na
nekem obmocdju, gibanje prebivalstva za vecjo blaginjo ter obremenitve zaradi potreb po
vzdrZevaniju starejsih.

Za spremljanje napredka se bodo spremljali naslednji kazalci: skupni prirast prebivalstva
na 1000 prebivalcev, selitveni prirast prebivalstva na 1000 prebivalcev, indeks dnevne
migracije, indeks staranja prebivalstva, koeficient starostne odvisnosti, Stevilo prebivalcev,
Stevilo mladih.

2. Ekonomski kazalci

Ekonomski kazalci so kazalniki gospodarske razvitosti. Z njimi je predstavljena moc
ekonomske aktivnosti in mo¢ gospodarstva.

Spremljali bomo naslednje kazalce: dodana vrednost na prebivalca v €, indeks izvozne
usmerjenosti, povprec¢no neto placa na zaposlenega v €, vrednost bruto investicij na
prebivalca v €, Stevilo samostojnih podjetnikov na 1000 prebivalcev, Stevilo zaposlenih
oseb, Stevilo samozaposlenih oseb, Stevilo delovno aktivhega prebivalstva, povprecni letni
delez odhodkov obéine namenjenih za spodbujanje razvoja malega gospodarstva,
povprecni letni delez odhodkov obcine namenjenih za spodbujanje razvoja turizma,
povprecni letni delez odhodkov obéine namenjenih za spodbujanje razvoja in prilagajanja
podezelskih obmocij.

3. Socialni kazalci

Socialni kazalci so posledica ekonomskih dejavnikov in najbolj neposredno merijo blaginjo
in kakovost Zivljenja.
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Spremljali bomo naslednje kazalce: bruto osnova za dohodnino na prebivalca v €, Stevilo
registriranih  motornih vozil na 100 prebivalcev, povpretna stopnja registrirane
brezposelnosti v %, Stevilo prejemnikov enkratne denarne pomoci na 100 prebivalcev,
Stevilo Studentov terciarnega izobraZzevanja na 1000 prebivalcev, odstotek prebivalstva z
viSjo in visoko izobrazbo v %, diplomanti terciarnega izobrazevanja po obcini stalnega
bivalis¢a na 1000 prebivalcev, povprecni letni delez odhodkov obéine namenjenih za
kulturne dejavnosti %, povprecni letni delez odhodkov ob¢ine namenjenih za Sportne in
prostocasne dejavnosti v %.

4. Kazalci okolja
Spremljali bomo naslednje kazalce okolja: koli¢ine odpadkov po obcinah, zbrane z javnim
odvozom na prebivalca v kg, letna investicija ob¢in za varstvo okolja na prebivalca v €,
Stevilo kilometrov obnovljenih in na novo zgrajenih cest, delez priklju¢enosti na
kanalizacijo, obnovljeni vodovodi v metrih, koli¢ina pripeljanih mesanih odpadkov v kg na
prebivalca

Podrobne razlage posameznih kazalcev in prikaz podatkov po letih so podani v Prilogi 3. Kazalci
merjenja napredka Obcine Jesenice.
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11 VIRI

Viri statisti¢nih podatkov:

1.

PwnN

Statisti¢ni urad Republike Slovenije, SURS Sl portal,

Urad za makroekonomske analize in razvoj, Delovni zvezki,

Letna porocila Zavoda Republike Slovenije za zaposlovanje,

letna porocila Zavoda Republike Slovenije za zaposlovanje, obmocéna enota
Gorenjske,

letna porocila javnih zavodov in Sol,

letna porocila Agencije Republike Slovenije za javnopravne evidence in storitve,
podatki Agencije Republike Slovenije za javnopravne evidence in storitve,
evidence Obcine Jesenice,

spletni GIS portal Obcine Jesenice,

. interna baza Register drustev, Upravna enota Jesenice,
. Malesi¢, Kaja: Analiza blaginje po obcinah, specialisticno delo, 2008,
. Malesi¢, Kaja, Bregar, dr. Lea, Rovan, dr. JoZze: Metodologija merjenja blaginje za

obcine v Sloveniji, 2009.
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12 OKRAJSAVE

Okrajsava Pomen

AJPES Agencija Republike Slovenije za javnopravne evidence in storitve
CERO Center za ravnanje z odpadki

DU Jesenice Drustvo upokojencev Jesenice

EU Evropska unija

GMJ Gornjesavski muzej Jesenice

GORKI Gorenjska komunalna infrastruktura

IRO Indeks razvojne ogrozenosti

KD Komunalna direkcija

KS Krajevna skupnost

MCJ Mladinski center Jesenice

NP Ni podatka

0ODDSZ Oddelek za druzbene dejavnosti in sploSne zadeve
0G Oddelek za gospodarstvo

0J Obcina Jesenice

ooP Oddelek za okolje in prostor

OPFA Oddelek za plan, finance in analize

ORP Obcinski razvojni program 2011-2025

PR Odnosi z javnostmi

SURS Statisti¢ni urad Republike Slovenije

SWOT analiza | Analiza prednosti, slabosti, priloznosti in tveganj
UMAR Urad za makroekonomske analize in razvoj
ZRSZZ Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje

yAY| Zavod za Sport Jesenice
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