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Stevilka: 900-15/2018
Datum: 10. 1. 2019

V skladu z dolocili 14. Clena Statuta obcCine Jesenice (Ur. list RS, §t. 101/2015) in 29.
¢lena Poslovnika o delu Obcinskega sveta obCine Jesenice (Ur. list RS, §t. 2/2016)

SKLICUJEM
2. REDNO SEJO OBCINSKEGA SVETA OBCINE JESENICE,
KI BOV CETRTEK, 24. 1. 2019, OB 17.00 URI V SEJNI SOBI
OBCINE JESENICE, NA JESENICAH, CESTA ZELEZARJEV 6

ZA SEJO PREDLAGAM NASLEDNJI DNEVNI RED:

1. Potrditev besedila zapisnika 1. konstitutivne seje Obcinskega sveta obcine
Jesenice, ki je bila 12. 12. 2018
2. Predlog Odloka o doloc€itvi nadomestila stroSkov lokacijske preveritve v Obcini
Jesenice — PRVA OBRAVNAVA
3. Predlog Odloka o doloCitvi takse za obravnavanje zasebnih pobud za
spremembo namenske rabe prostora v oblinskem prostorskem nacrtu Obcine
Jesenice — PRVA OBRAVNAVA
4. Predlog Odloka o spremembah in dopolnitvah odloka o dodeljevanju drzavnih
pomoci de minimis za pospeSevanje malega gospodarstva v obcini Jesenice —
PRVA OBRAVNAVA
5. Predlog uskladitve poteka meje obcCine Jesenice z mejami parcel - uskladitev
meje s sosednjo obgino Zirovnica
6. Predlog uskladitve poteka meje obcine Jesenice z mejami parcel - uskladitev
meje s sosednjo obc&ino Kranjska Gora
7. Predlog Sklepa o nacinu financiranja politicnih strank v obcini Jesenice
8. Predlog Nacrta ravnanja z nepremicnim premozenjem — 2. dopolnitev Nacrta
razpolaganja z nepremic¢nim premoZenjem v lasti ObcCine Jesenice za leto 2019
9. Predlog Nacrta ravnanja z nepremicnim premozenjem — 2. dopolnitev Nacrta
pridobivanja nepremic¢nega premozenja v last Obcine Jesenice za leto 2019
10. Volitve in imenovanja:
10.1 Predlog za imenovanje predstavnika Obcine Jesenice v Svet Srednje Sole
Jesenice
10.2 Predlog za imenovanje predstavnice Obcine Jesenice v Svet lokalnih skupnosti
pri CSD Gorenjska
10.3 Predlog za imenovanje predstavnikov Obcine Jesenice v Upravni odbor
Fakultete za zdravstvo Angele Boskin
10.4 Predlog za imenovanje Clanov Nadzornega odbora obcine Jesenice za
mandatno obdobje 2018-2022
11. Predlog za podelitev priznanj Obcine Jesenice v letu 2019
12. Predlog Programa dela Obcinskega sveta obCine Jesenice za leto 2019
13. Predlog soglasja k Programu dela Razvojne agencije Zgornje Gorenjske za leto
2019 s finan¢nim nacrtom
14. Porocilo o opravljenem nadzoru projekta Pohodnistvo v ob€ini Jesenice v letu
2017 in Porocilo o delu Nadzornega odbora v mandatnem obdobju 2014 - 2018
15. Informacije, vpradanja in pobude

ZUPAN
Blaz RACIC
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Vabljeni:

v Svetnice in svetniki Obcinskega sveta — mandat 2018-2022

v" mag. Vojko Otovi¢ — predsednik Nadzornega odbora obcine Jesenice v mandatu
2014 — 2018

v' Eldina Cosatovié, mag. - Razvojna agencija Zgornje Gorenjske

Seji prisostvujejo zaposleni v Ob¢&inski upravi:

mag. Valentina GoriSek — direktorica obcinske uprave

Brigita DZamastagi¢ — vodja Oddelka za finance, plan in analize

Petra DeCman — vodja Oddelka za druzbene dejavnosti in sploSne zadeve
mag. Vera Djuri¢ Drozdek — vodja Oddelka za gospodarstvo

Marko Markelj — direktor Komunalne direkcije

Matej Smukavec — vodja Oddelka za okolje in prostor

Mojca Levstik — svetovalka za Obcinski svet

AN N NN

Obvesc¢eni mediji:
ATM, GTV, Radio Triglav, Delo, Radio Kranj, Dnevnik, Radio Slovenija, Gorenjski
glas, STA, ...

Obveséeni predsedniki politiénih strank in predstavniki list z mandati v
Obcinskem svetu obcine Jesenice, Upravna enota Jesenice in Mladinski svet
Jesenice:

Neodvisna lista Za boljSe Jesenice, Uros Laki¢

SMC - stranka modernega centra, LO Jesenice, Miha Rebol;

Socialni demokrati — SD, OO Jesenice, Slavka Brelih

LMS — Lista Marjana Sarca, Mirjam No¢&

Slovenska demokratska stranka — SDS, OO Jesenice, Zarko Strumbl
Demokrati¢na stranka upokojencev — DeSUS, OO Jesenice, Anton Strazisar
Levica Jesenice - JeseniSka alternativa, Anton Hribar

Nova Slovenija — Kr&&anski demokrati — Nsi, OO Jesenice, Andrej Cerne
Slovenska ljudska stranka - SLS, OO Jesenice, Marko Zupancic

10 Manca Jersin — Mladinski svet Jesenice - poslano po e-posti: info@ms;j.si
11. Alenka Burnik — nacelnica Upravne enote Jesenice — poslano po e-posti:
alenka.burnik@gov.si
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GRADIVO ZvA SEJO OBCINSKEGA SVETA JE OBJAVLJENO NA SPLETNI
STRANI OBCINE JESENICE www.jesenice.si = Obcinski svet — 2. redna seja

Obcinskega sveta

Zasedanja delovnih teles:

Sreda, 9.1.2019 ob 17.00 uri
Mala sejna soba

Sreda, 16.1.2019, ob 17.00
uri
Mala sejna soba

Sreda, 16.1.2019, ob 17.30 uri
Sejna soba

Sreda, 16.1.2019, ob 18.30 uri
Sejna soba

Cetrtek, 17.1.2019, ob 16.00
uri
Mala sejna soba

Cetrtek, 17.1.2019, ob 17.00
uri
Sejna soba

Ponedeljek, 21.1.2019, ob
17.00 uri
Kabinet Zupana

Komisija za mandatna

vprasanja, volitve in imenovanja

Statutarno-pravna komisija

Odbor za gospodarstvo in
gospodarske javne sluzbe

Odbor za druzbene dejavnosti

Odbor za okolje in prostor ter
gospodarjenja s stavbnimi
zemljiscCi

Odbor za proraéun in finance

Kolegij Ob¢inskega sveta

Tocke: 10.1-10.4 in
11

Tocke: 2,3,4,7in12

Tocke: 4,8,9,12in 13

Tocka: 12

Tocke: 2,3,5,6,8,9in
12

Tocke: 2,3,4,7,8,9,
12in 13

Tocka: 12
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Stevilka: 900-14/2018
Datum: 18.12.2018

ZAPISNIK
1. REDNE (KONSTITUTIVNE) SEJE OBCINSKEGA SVETA OBCINE JESENICE,
K1 JE BILA V SREDO, 12. 12. 2018, OB 17.00 V SEJNI SOBI OBCINE JESENICE,
NA JESENICAH, CESTA ZELEZARIEV 6

PRISOTNE CLANICE IN CLANI OBCINSKEGA SVETA:

Gregor COP, Edina DZAMASTAGIC, mag. Almin GORINJAC, Jure KRASOVEC, Maja KRIZNAR, Uro3
LAKIC, Janez MARINCIC, dr. Adis MEDIC, Tomaz Tom MENCINGER, Vlado MLINAREC, Maja
OTOVIC, Iztok PERGAREC, Vera PINTAR, Marko PLECNIK, Ziga PRETNAR, Maja RAZINGAR, Miha
REBOLJ, Alma REKIC, Miha REZAR, Stanko SEDLAR, Marta SMODIS, dr. Borut STRAZISAR, Zarko
STRUMBL, Jernej UDIR, Veronika VIDMAR, Marko ZUPANCIC in Bostjan ZIGON

OPRAVICENO ODSOTEN CLAN:
Boris GRILC

OSTALI PRISOTNI:

Blaz RACIC — novoizvoljeni Zupan obcine Jesenice, mag. Valentina GORISEK — direktorica obéinske
uprave, Matej SMUKAVEC — vodja Oddelka za okolje in prostor, Brigita DZAMASTAGIC — vodja
Oddelka za finance, plan in analize, mag. Vera DJURIC DROZDEK — vodja Oddelka za gospodarstvo,
Petra DECMAN - vodja Oddelka za druzbene dejavnosti in splodne zadeve, Marko MARKELJ —
direktor Komunalne direkcije, BoStjan OMERZEL - vodja Medobdéinskega inSpektorata in
redarstva, Ines DVORSAK — svetovalka za odnose z javnostmi, Martina HROVAT — predsednica
Ob¢inske volilne komisije in €lani Ob¢inske volilne komisije (Zvonka ARH, Anton MOHORC, Bojan
KORBAR, Zdenko MEGLIC in Marija SMOLEJ) ter Mojca LEVSTIK — svetovalka za Ob¢inski svet

NOVINARII:
Natasa HAREJ — Radio Triglav, UrSa PETERNEL - Gorenjski Glas

ZAPISNIK JE ZAPISALA:
Mojca LEVSTIK

Zupan TomaZi Tom Mencinger je na zacetku 1. redne (konstitutivne) seje Obcinskega sveta
Obcine Jesenice pozdravil vse prisotne ¢lanice in ¢lane Obcinskega sveta Obcdine Jesenice. Povedal
je, da prvo sejo Obcinskega sveta sklice prejSnji Zupan, kot to dolocata Zakon o lokalni
samoupravi in Poslovnik o delu Obcinskega sveta obcine Jesenice.

Povedal je, da je po lokalnih volitvah, ki so se zakljucile z drugim krogom za izvolitev Zupana dne
2.12.2018, najprej sklical predsednike politicnih strank in nosilce list, z namenom, da se
dogovorijo o razdelitvi mest v delovnih telesih Obcinskega sveta. Povedal je, da po dolocilih
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Poslovnika o delu Obcinskega sveta sejo vodi najstarejSi ¢lan Obcinskega sveta, zato je prosil
najstarejSega ¢lana Obcinskega sveta obcine Jesenice, gospoda Jerneja Udirja, da prevzame
mesto predsedujocega.

Gospod Jernej Udir se je najprej zahvalil za zaupanje in pri¢el z vodenjem seje. Svetnikom je
razlozil, kako deluje glasovalni sistem, prisotni pa so tudi poskusno glasovali. Opozoril jih je, da se
seja snema, zvocni posnetek pa se skladno s sklepom Obcinskega sveta neposredno predvaja
preko spletne strani Obcine Jesenice.

Povedal je, da so ¢lani Obcinskega sveta predlog dnevnega reda prejeli skupaj s sklicem seje.
Dnevni red konstitutivne seje je dolocen s Poslovnikom, o njem pa se ne razpravlja in ne glasuje.

Za sejo je bil dolo¢en naslednji DNEVNI RED:

1. Ugotovitev Stevila navzocih novoizvoljenih ¢lanov Obcinskega sveta obcine Jesenice

2. Porocilo Obcinske volilne komisije obcine Jesenice o izidu volitev v obcinski svet in volitev
Zupana

3. Imenovanje Mandatne komisije za pregled prispelih pritoZb in pripravo predloga potrditve

mandatov ¢lanov obclinskega sveta in ugotovitev izvolitve Zupana

Porocilo Mandatne komisije in potrditev mandatov ¢lanov obcinskega sveta

Porocilo Mandatne komisije in ugotovitev izvolitve Zupana

Slovesna prisega novega Zupana

Imenovanje Komisije za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja

Predlog za imenovanje stalnih delovnih teles Obc¢inskega sveta obcine Jesenice:

» Statutarno—pravna komisija

» Odbor za proracun in finance

» Odbor za druZbene dejavnosti

» Odbor za gospodarstvo in gospodarske javne sluzbe

» Odbor za okolje in prostor ter gospodarjenje z nepremicninami

9. Zakljucek konstitutivne seje — fototermin (v Kabinetu Zupana)

© N vk

TOCKA 1:

UGOTOVITEV STEVILA NAVZOCIH NOVOIZVOUENIH CLANOV OBCINSKEGA SVETA OBCINE
JESENICE

Predsedujoci Jernej Udir je povedal, da je glede na oddana potrdila Obcinske volilne komisije o
izvolitvi v Obcinski svet trenutno od 28 ¢lanic in ¢lanov Obdinskega sveta na seji prisotnih 27
¢lanic in ¢lanov, kar pomeni, da je Obcinski svet sklepcen.

TOCKA 2:

POROCILO OBCINSKE VOLILNE KOMISIJE OBCINE JESENICE O 1ZIDU VOLITEV V OBCINSKI SVET IN
VOLITEV ZUPANA

Porodilo je podala predsednica Obcinske volilne komisije Martina Hrovat.






V razpravi sta sodelovala Zarko Strumbl in Martina Hrovat, ki je na postavljeno vprasanje
odgovorila, da pri izvedbi volitev v obcini Jesenice ter pri ugotavljanju rezultatov volitev ni bilo
nobenih zapletov.

Druge razprave ni bilo, zato je predsedujoci Jernej Udir prelagal v sprejem

1. sklep 1. redne seje Obcinskega sveta obéine Jesenice z dne 12. 12. 2018: POROCILO
OBCINSKE VOLILNE KOMISIJE OBCINE JESENICE O 1ZIDU VOLITEV V OBCINSKI SVET IN VOLITEV
ZUPANA

Obcinski svet obcine Jesenice se je seznanil s Porocilom Obcinske volilne komisije obcline Jesenice
o izidu volitev ¢lanov Obcinskega sveta in volitev za Zupana na obmocju obc¢ine Jesenice, ki so bile

dne 18.11.2018 in 2.12.2018.

GLASOVANIE: PRISOTNIH — 27
ZA-27

Sklep je bil sprejet.

TOCKA 3:

IMENOVANJE MANDATNE KOMISIJE ZA PREGLED PRISPELIH PRITOZB IN PRIPRAVO PREDLOGA
POTRDITVE MANDATOV CLANOV OBCINSKEGA SVETA IN UGOTOVITEV IZVOLITVE ZUPANA

Predsedujoci Jernej Udir je v uvodu povedal, da so se o tej komisiji in njeni sestavi dogovorili na
sestanku s predsedniki politicnih strank in neodvisnih list dne 10.12.2018. Dogovorjeno je bilo, da
se v Mandatno komisijo imenujejo Bostjan Zigon — predsednik, Maja Otovi¢ — ¢lanica in Vera
Pintar — ¢lanica.

Naloge te komisije so naslednje:

» na podlagi porocila volilne komisije in potrdil o izvolitvi bo pregledala, kateri kandidati so
bili izvoljeni za ¢lane Obcinskega sveta;

» predlagala bo svetu odlocitve o morebitnih pritoZzbah kandidatov za ¢lane Obcinskega
sveta ali predstavnikov kandidatnih list;

» predlagala bo v potrditev mandate ¢lanov Obcinskega sveta;

» Ce je bila vloZena pritozba kandidata ali predstavnika kandidata za Zupana, Mandatna
komisija na podlagi porocila volilne komisije in potrdila o izvolitvi Zupana pripravi porocilo
o vsebini in upravicenosti pritozbe ter predlaga Obcinskemu svetu odloditve o posameznih
pritozbah.

Razprave ni bilo, zato je predsedujoci Jernej Udir prelagal v sprejem

2. sklep 1. redne seje Obcinskega sveta obcCine Jesenice z dne 12. 12. 2018: IMENOVANIJE
MANDATNE KOMISIJE ZA PREGLED PRISPELIH PRITOZB IN PRIPRAVO PREDLOGA POTRDITVE
MANDATOV CLANOV OBCINSKEGA SVETA IN UGOTOVITEV I1ZVOLITVE ZUPANA

Imenuje se Mandatna komisija za pregled prispelih pritozb in pripravo predloga potrditve
mandatov ¢lanov obclinskega sveta in ugotovitev izvolitve Zupana v naslednji sestavi:






1. Bostjan Zigon - predsednik
2. Maja Otovic - ¢lanica in
3. Vera Pintar - ¢lanica.

GLASOVANIE: PRISOTNIH - 26
ZA-26

Sklep je bil sprejet.

Predsedujoci Jernej Udir je ob 17.25 prekinil 1. konstitutivno sejo Obclinskega sveta obcine
Jesenice zaradi zasedanja Mandatne komisije.

Predsedujoci Jernej Udir je s 1. konstitutivno sejo nadaljeval ob 17.33.

TOCKA 4:
POROCILO MANDATNE KOMISIJE IN POTRDITEV MANDATOV CLANOV OBCINSKEGA SVETA

Predsedujoci Jernej Udir je prosil Mandatno komisijo, da poda svoje porocilo o morebitnih
pritozbah o izvolitvi ¢lanov Obcinskega sveta za mandatno obdobje 2018—-2022.

Porocilo je podal predsednik Mandatne komisije, Bostjan Zigon. Povedal je, da je Mandatna
komisija pregledala potrdila o izvolitvi za ¢lane Obclinskega sveta. Mandatna komisija do seje
Obcinskega sveta ni dobila nobene pritozbe, zato predlaga v sprejem sklep, da se potrdijo
mandati novo izvoljenim ¢lanom Ob¢inskega sveta obcine Jesenice za mandatno obdobje 2018 —
2022.

Razprave ni bilo, zato je predsedujoci Jernej Udir prelagal v sprejem

3. sklep 1. redne seje Obéinskega sveta obéine Jesenice z dne 12. 12. 2018: POROCILO
MANDATNE KOMISIJE IN POTRDITEV MANDATOV CLANOV OBCINSKEGA SVETA

Potrdi se mandat novoizvoljenim ¢lanom Obcinskega sveta obéine Jesenice za mandatno obdobje
2018-2022:

1. volilna enota :
Janez MARINCIC, Marta SMODIS, Maja KRIZNAR, Miha REZAR, Maja RAZINGAR

2. volilna enota:
Vera PINTAR, Ziga PRETNAR, Miha REBOLJ, Stanko SEDLAR, Veronika VIDMAR, Jernej UDIR, dr.
Adis MEDIC, Vlado MLINAREC






3. volilna enota:
Tomai Tom MENCINGER, Edina DZAMASTAGIC, Uro$ LAKIC, Marko PLECNIK, mag. Almin
GORINJAC, Alma REKIC, Iztok PERGAREC

4. volilna enota:
Maja OTOVIC, Marko ZUPANCIC, Bostjan ZIGON, dr. Borut STRAZISAR, Jure KRASOVEC, Zarko
STRUMBL, Gregor COP, Boris GRILC.

GLASOVANIE: PRISOTNIH — 27
ZA-27

Sklep je bil sprejet.

TOCKA 5:
POROCILO MANDATNE KOMISIE IN UGOTOVITEV 1ZVOLITVE ZUPANA

Predsedujoci Jernej Udir je prosil Mandatno komisijo, da poda svoje porocilo o morebitnih
pritoZzbah o izvolitvi Zupana obcine Jesenice za mandatno obdobje 2018-2022.

Porotilo je podal predsednik Mandatne komisije, Bostjan Zigon. Povedal je, da je Mandatna
komisija pregledala potrdilo o izvolitvi za Zupana. Mandatna komisija do seje Ob¢inskega sveta ni
dobila nobene pritozbe, zato predlaga v sprejem sklep, da se potrdi mandat novoizvoljenemu
Zupanu obdine Jesenice za mandatno obdobje 2018 — 2022, Blazu Racicu.

Razprave ni bilo, zato je predsedujoci Jernej Udir prelagal v sprejem

4. sklep 1. redne seje Obcinskega sveta obéine Jesenice z dne 12. 12. 2018: POROCILO
MANDATNE KOMISIJE IN UGOTOVITEV 1ZVOLITVE ZUPANA

Obcinski svet Obcine Jesenice ugotavlja, da je bil za Zupana obcine Jesenice v mandatnem
obdobju 2018-2022 izvoljen Blaz Raci¢, roj. 23. 1. 1974, s stalnim bivaliS¢em v obcini Jesenice,

Potoki 30.

GLASOVANIE: PRISOTNIH — 27
ZA—-27

Sklep je bil sprejet.

Jernej Udir je ugotovil, da so svetniki s sprejemom tega sklepa uradno potrdili mandat Zupanu
obcine Jesenice za mandatno obdobje 2018-2022. Gospodu Blazu Racicu je ob izvolitvi Cestital.






TOCKA 6:
SLOVESNA PRISEGA NOVEGA ZUPANA

Zupan BlaZ Raci¢ je najprej lepo pozdravil svetnike in svetnice Ob¢inskega sveta obcine Jesenice,
prisotne predstavnike medijev ter sodelavke in sodelavce obcinske uprave. Zahvalil se je za
izkazano zaupanje vsem volivkam in volivcem v obcini Jesenice.

Zupan Blaz Raci¢ je svecano zaprisegel:

»Prisegam, da bom vestno in odgovorno opravljal svoje dolZnosti in uposteval pravni red
Republike Slovenije. Pri izvrSevanju svoje funkcije bom ravnal vestno in odgovorno, delal v
korist javnega interesa, sposStoval bom razlicnost mnenj in deloval za blaginjo obcank in
obcanov obcine Jesenice.«

Zupan Blaz RaCti¢ je v nadaljevanju nagovoril ¢lanice in ¢lane Obginskega sveta, predstavil svoje
nacrte za mandatno obdobje 2018 — 2022 in izrazil Zeljo, da bi v tem mandatu vsi skupaj delovali
odgovorno in v korist obéank in ob¢anov obcine Jesenice.

Zupan Blaz Rati¢ je ¢lanice in ¢lane Obéinskega sveta obcine Jesenice tudi obvestil, da bo v
mandatnem obdobju 2018 — 2022 funkcijo Zupana opravljal poklicno.

TOCKA 7:
IMENOVANJE KOMISIJE ZA MANDATNA VPRASANJA, VOLITVE IN IMENOVANJA

Predsedujoci Jernej Udir je povedal je, da je bila sestava Komisije predhodno dogovorjena s
predsedniki politiénih strank in nosilci list, ki so dobili mandat v Obc¢inskem svetu. Komisija za
mandatna vprasanja, volitve in imenovanja bo takoj po imenovanju Ze na 1. seji dobila nalogo, da
bo po uskladitvi s politiénimi strankami in neodvisnimi listami ¢lanom Obcinskega sveta
predlagala kandidatke in kandidate za stalna delovna telesa Obcinskega sveta.

Razprave ni bilo, zato je predsedujoci Jernej Udir prelagal v sprejem

5. sklep 1. redne seje Obcinskega sveta obcline Jesenice z dne 12. 12. 2018: IMENOVANIJE
KOMISIJE ZA MANDATNA VPRASANJA, VOLITVE IN IMENOVANIJA

Za mandatno obdobje 2018 — 2022 se imenuje Komisija za mandatna vprasanja, volitve in
imenovanja v naslednji sestavi:

VERA PINTAR — predsednica, roj. 5.3.1949, Cesta Cirila Tavcarja 1/a, Jesenice;

BOSTJAN ZIGON — namestnik predsednice, roj. 24.2.1977, Cesta Alojza Travna 22, Jesenice;
ZARKO STRUMBL — €lan, roj. 18.6.1956, Cesta Slavka Likovi¢a 3/a, Jesenice;

BORIS GRILC — ¢lan, roj. 30.1.1962, Blejska Dobrava 59/b, Blejska Dobrava;

GREGOR COP - ¢lan, roj. 23.4.1975, Prosvetna cesta 5/b, Jesenice;

STANKO SEDLAR — ¢lan, roj. 15.6.1950, Cesta marsala Tita 84, Jesenice;

JURE KRASOVEC — ¢lan, roj. 10.4.1980, Partizanska pot 9/a, Jesenice.
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GLASOVANIE: PRISOTNIH - 26
ZA-25
PROTI-1

Sklep je bil sprejet.

Predsedujoci Jernej Udir je ob 18.02 prekinil 1. redno (konstitutivno) sejo Obcinskega sveta
obcine Jesenice zaradi zasedanja Komisije za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja.

Predsedujoci Jernej Udir je 1. redno (konstitutivno) sejo nadaljeval ob 18.26.

TOCKA 8:

PREDLOG ZA IMENOVANJE STALNIH DELOVNIH TELES OBCINSKEGA SVETA OBCINE JESENICE:
» STATUTARNO - PRAVNA KOMISUJA

> ODBOR ZA PRORACUN IN FINANCE

> ODBOR ZA DRUZBENE DEJAVNOSTI

> ODBOR ZA GOSPODARSTVO IN GOSPODARSKE JAVNE SLUZBE

> ODBOR ZA OKOLJE IN PROSTOR TER GOSPODARIJENJE Z NEPREMICNINAMI

Predsedujoci Jernej Udir je povedal, da so bili predlogi za imenovanje kandidatov v posamezno
delovno telo Obcinskega sveta predhodno usklajeni s predsedniki politicnih strank in nosilci list, ki
so dobile mandat v Obcinskemu svetu.

Porocilo Komisije za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja je podala predsednica, Vera
Pintar. Povedala je, da Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja ugotavlja, da so
delovna telesa Obcinskega sveta sestavljena v skladu s Poslovnikom o delu obdinskega sveta.
Komisija nima pripomb na predloge, ki so jih oblikovale politicne stranke in neodvisne liste, ki so
tudi predlagateljice vseh predlogov, zato predlaga, da Obcinski svet potrdi vsa delovna telesa
Obcinskega sveta, kot je predlagano v gradivu za sejo.

Povedal je, da Komisija ugotavlja, da so delovna telesa sestavljena v skladu s Poslovnikom o delu
Obcinskega sveta. Komisija tudi ugotavlja, da so vsi predlagani kandidati soglasali s kandidaturo
ter so o tem podali pisno izjavo. Komisija zato nima pripomb na predloge, ki so jih oblikovale
politine stranke in predlaga, da Obcinski svet potrdi vsa delovna telesa v taki sestavi, kot je
predlagano v gradivu.

Razprave ni bilo, zato je predsedujoci Jernej Udir prelagal v sprejem

6. sklep 1. redne seje Obcinskega sveta obcine Jesenice z dne 12. 12. 2018: PREDLOG ZA
IMENOVANIJE STALNIH DELOVNIH TELES OBCINSKEGA SVETA OBCINE JESENICE

Za mandatno obdobje 2018 — 2022 se imenuje Statutarno pravna komisija v naslednji sestavi:






VERONIKA VIDMAR — predsednica, roj. 24.8.1973, Ulica Staneta Bokala 19, Jesenice;

DR. BORUT STRAZISAR — namestnik predsednice, roj. 20.8.1965, Gradnikova ulica 5, Jesenice;
MAJA KRIZNAR — ¢&lanica, roj. 29.11.1984, Hrusica 2/a, Hrusica;

ZIGA PRETNAR — €lan, roj. 23.10.1982, Murova 28/a, Jesenice;

EDINA DZAMASTAGIC — &lanica, roj. 10.3.1969, Cesta Toneta Tomsica 19, Jesenice;

MAG. ALMIN GORINJAC — ¢lan, roj. 25.8.1971, Delavska ulica 1, Jesenice;

VLADO MLINAREC —¢lan, roj. 7.11.1961, Cesta revolucije 5, Jesenice.

Nou,s,wnNE

GLASOVANIE: PRISOTNIH — 27
ZA-23
PROTI-0

Sklep je bil sprejet.

7. sklep 1. redne seje Obcinskega sveta obcine Jesenice z dne 12. 12. 2018: PREDLOG ZA
IMENOVANJE STALNIH DELOVNIH TELES OBCINSKEGA SVETA OBCINE JESENICE

Za mandatno obdobje 2018 — 2022 se imenuje Odbor za proracun in finance v naslednji sestavi:

BORIS GRILC — predsednik, roj. 30.1.1962, Blejska Dobrava 59/b, Blejska Dobrava;

MAJA RAZINGAR — namestnica predsednika, roj. 20.3.1961, Planina pod Golico 59, Jesenice;
URSKA HABJAN - ¢lanica, roj. 8.9.1956, Ulica Staneta Bokala 1/a, Jesenice;

IGOR ARH —¢lan, roj. 20.9.1957, blejska Dobrava 58, blejska Dobrava;

DR. ADIS MEDIC —¢lan, roj. 6.8.1981, Cesta revolucije 9, Jesenice;

MAG. BOZENA RONNER — €lanica, roj. 26.5.1951, Hrusica 10, Hrusica;

EDINA DZAMASTAGIC — ¢&lanica, roj. 10.3.1969, Cesta Toneta Tomsi¢a 19, Jesenice.

NouswNe

GLASOVANIE: PRISOTNIH - 27
ZA-27

Sklep je bil sprejet.

8. sklep 1. redne seje Obcinskega sveta obcine Jesenice z dne 12. 12. 2018: PREDLOG ZA
IMENOVANJE STALNIH DELOVNIH TELES OBCINSKEGA SVETA OBCINE JESENICE

Za mandatno obdobje 2018 — 2022 se imenuje Odbor za druzbene dejavnosti v naslednji sestavi:

MIHA REZAR — predsednik, roj. 24.9.1987, HrusSica 9, Hrusica;

VLADO MLINAREC — namestnik predsednika, roj. 7.11.1961, Cesta revolucije 5, Jesenice;
MARTA SMODIS — ¢lanica, roj. 14.7.1961, Hrusica 71/e, Hrusica;

MARIJA MULEJ — €lanica, roj. 24.2.1953, Cesta marsala Tita 18, Jesenice;

ELVIRA GARIBOVIC - €lanica, roj. 6.1.1978, Ulica Staneta Bokala 6, Jesenice;

IZTOK PERGAREC - ¢lan, roj. 5.7.1959, Cesta Toneta Tomsica 8/a, Jesenice;

MARIJA BERGANT — €lanica, roj. 1.11.1954, Cesta marsala Tita 102, Jesenice.

Nou,swNR





GLASOVANIE: PRISOTNIH - 26
ZA-25
PROTI-0

Sklep je bil sprejet.

9. sklep 1. redne seje Obcinskega sveta obcine Jesenice z dne 12. 12. 2018: PREDLOG ZA
IMENOVANJE STALNIH DELOVNIH TELES OBCINSKEGA SVETA OBCINE JESENICE

Za mandatno obdobje 2018 — 2022 se imenuje Odbor za gospodarstvo in gospodarske javne
sluzbe v naslednji sestavi:

ZARKO STRUMBL — predsednik, roj. 18.6.1956, Cesta Slavka Likovi¢a 3/a, Jesenice;
TOMAZ TOM MENCINGER — namestnik predsednika, roj. 29.3.1956, Ukova 5, Jesenice;
ALMA REKIC — €&lanica, roj. 27.5.1981, llirska cesta 1, Jesenice;

NATASA JOVICIC - &lanica, roj. 2.3.1984, Delavska ulica 1, Jesenice;

UROS LAKIC — ¢lan, roj. 22.9.1976, Ulica Gustla Stravsa 3, Jesenice;

MARKO ZUPANCIC - €lan, roj. 10.10.1976, Javorniski Rovt 24/a, Jesenice;

EDIN ADROVIC - ¢&lan, roj. 26.11.1968, Cesta marsala Tita 22, Jesenice.

NouswNRE

GLASOVANIE: PRISOTNIH - 26
ZA-26

Sklep je bil sprejet.
in

10. sklep 1. redne seje Obcinskega sveta obcCine Jesenice z dne 12. 12. 2018: PREDLOG ZA
IMENOVANJE STALNIH DELOVNIH TELES OBCINSKEGA SVETA OBCINE JESENICE

Za mandatno obdobje 2018 — 2022 se imenuje Odbor za okolje in prostor ter gospodarjenje z
nepremicninami v naslednji sestavi:

MIHA REBOLJ — predsednik, roj. 22.9.1977, Cesta marsala Tita 102, Jesenice;

MAJA OTOVIC — namestnica predsednika, roj. 11.11.1955, Pionirska ulica 8, Jesenice;

JERNEJ UDIR — ¢lan, roj. 17.6.1945, Ulica Staneta Bokala 1/a, Jesenice;

MELISA HATIC — ¢lanica, roj. 1.6.1975, Cesta revolucije 2/b, Jesenice;

JANA ERZAR MEDIC - ¢lanica, roj. 1.4.1966, Partizanska pot 21, Jesenice;

BRANKA STOJANOVIC — €lanica, roj. 16.10.1963, Hrusica 183, Hrusica;

JANEZ MARINCIC = €lan, roj. 13.12.1958, Hrusica 56, Hrusica.

Nou,srwnNe

GLASOVANIE: PRISOTNIH - 27
ZA-24
PROTI-0

Sklep je bil sprejet.





Predsedujoci Jernej Udir je ugotovil, da so potrjeni vsi predsedniki, namestniki in ¢lani delovnih
teles Obcinskega sveta. Cestital jim je za imenovanje in zaZelel uspe$no delo. V nadaljevanju pa je
predstavil Se sodelavce obclinske uprave, ki pokrivajo posamezno podrocje dela.

TOCKA 9:
ZAKUUCEK KONSTITUTIVNE SEJE — FOTOTERMIN

Predsedujoci Jernej Udir je povedal, da je pod to tocko predviden fototermin, zato je prosil, da se
vsi svetniki zglasijo v Kabinetu Zupana, v 1. nadstropju, kjer bodo po fotografiranju dobili tudi
kartice za vstop v stavbo Obcine Jesenice.

Predsedujoci Jernej Udir je 1. redno (konstitutivno) sejo Obcinskega sveta zakljucil ob 18.35 uri.

SVETOVALKA OBCINSKEGA SVETA PREDSEDUJOCI NA 1. SEJI
OBCINE JESENICE OBCINSKEGA SVETA OBCINE JESENICE
Mojca LEVSTIK Jernej UDIR
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PREDLAGATELJ: ZUPAN OBCINE JESENICE

PRISTOJNOST: OBCINSKI SVET OBCINE JESENICE

POROCEVALEC: MATEJ SMUKAVEC, VODJA ODDELKA ZA OKOLJE IN
PROSTOR

PREDLOG
ODLOKA O DOLOCITVI NADOMESTILA STROSKOV
LOKACIJSKE PREVERITVE V OBCINI JESENICE
PRVA OBRAVNAVA

1. UvOD
1.1. Ocena stanja in razlogi za sprejem odloka

Zakon o urejanju prostoral, ki se uporablja od 1. 6. 2018 dalje, dolo¢a novost v naboru
mehanizmov prostorskega nacrtovanja. Gre za institut lokacijske preveritve, ki v
zakonsko dolo¢enih primerih omogoa proznost (odstopanje) prostorskega
nacCrtovanja od ureditve v sprejetin obcinskih prostorskih aktih (obdinskega
prostorskega nacrta in obcinskih podrobnih prostorskih nacrtov), saj predpisi tezko
zajamejo in normirajo vsa mozna dejanska stanja in bodoCe potrebe v prostoru. Z
lokacijsko preveritvijo se na pobudo investitorja zaradi individualnih potreb za namen
izvajanja gradenj lahko omogoci prilagoditev oblike in velikosti stavbnih zemljiS¢ na
posamicni poselitvi, odstopanje od prostorskih izvedbenih pogojev ali zaCasna raba
prostora za namen smotrne rabe ter aktivacije zemljiS¢ in objektov. V postopku
lokacijske preveritve se individualne potrebe ustrezno prostorsko obdelajo in kot take
predstavljajo podlago za nadaljnjo izvedbo investicijske namere — predstavljajo
podlago za izdajo gradbenega dovoljenja in izvajanje posegov v prostor. Postopek
vklju€uje sodelovanje obcinskega urbanista, javnosti, pridobivanje mnenj nosilcev
urejanja prostora in obravnavo pobude na obCinskem svetu. Ker je postopek lokacijske
preveritve, na podlagi pobude investitorja, izkljuéno v zasebnem interesu, s samim
postopkom pa je povezan nastanek doloCenih stroSkov za obcino, zakon v ta namen
doloCa povracilo taksnih stroSkov v obliki nadomestila, ki ga obCina uredi z odlokom.
V postopku posamicne lokacijske preveritve bo predlagan odlok podlaga za odmero
nadomestila stroskov s sklepom.

1.2. Cilji in naéela odloka

Zakonsko podlago za sprejem odloka dolo¢a novi ZUreP-2, ki lokalnim skupnostim
nalaga ureditev zaraCunavanja stroskov v postopku lokacijske preveritve s sploSnim

1 Uradni list RS, §t. 61/17, v nadaljevanju ZUreP-2.






obcinskim aktom. Pri tem je doloCitev same viSine nadomestila stroSkov prepuscena
obdini.

Temeljni cilji predlaganega odloka so:

— doseganje trajnega prostorskega razvoja preko podrobne obravnave
individualnih potreb v prostoru,

— zagotovitev pogojev za vpeljavo novega postopka nacrtovanja kot fleksibilnega
instrumenta omogoc€anja dopolnilnih posegov v prostor pri posamicni poselitvi,
odstopanj od prostorskih izvedbenih pogojev v prostorskih aktih in zaCasne rabe
prostora,

— vzpostavitev podzakonske podlage za zaraCunavanje nadomestila stroSkov v
postopku lokacijske preveritve,

— dolocCitev postopkovnih pravil odmere nadomestila pri pobudi za izvedbo
postopka lokacijske preveritve.

Temeljna nacela odloka so:
— nacelo zakonitosti,
— nacelo gospodarnosti v povezavi z na¢elom odplacnosti,
— nacelo trajnostnega prostorskega razvoja, ki naj zagotavlja racionalno rabo
zemljis¢,
— nacelo preglednosti,
— nacelo enakega obravnavanja.

1.3. Ocena posledic, ki jih bo imel sprejem odloka

Postopek lokacijske preveritve je nov kompleksen institut, ki ga vpeljuje ZUreP-2.
Uveden je na predlog pobudnika za potrebe konkretne investicije, ko posamezne
zakonsko doloCene situacije v obcinskem prostorskem nacrtu ali obcinskem
podrobnem prostorskem nacrtu niso predvidene. Pogoj za obravnavo pobude je
predloZitev elaborata lokacijske preveritve in placilo takse, ki jo ureja predlagani odlok
in bo v konkretnem postopku dodatno odmerjena s sklepom. Sledi postopek preveritve
skladnosti elaborata z veljavno zakonodajo in prostorskimi izvedbenimi akti, izdelava
morebitnih strokovnih podlag in pribava mnenj nosilcev urejanja prostora o ustreznosti
elaborata, javna razgrnitev elaborata in mozZnost podajanja mnenj in pripomb
zainteresirane javnosti. Po preveritvi skladnosti predlog sklepa o lokacijski preveritvi
obravnava obcCinski svet, sklep pa se nato objavi v uradnem glasilu in prostorskem
informacijskem sistemu.

Zaradi zagotavljanja strokovnosti in zakonitosti opravljanja nalog urejanja prostora je
po ZUreP-2 na novo predvideno sodelovanje obCinskega urbanista, ki v postopku
lokacijske preveritve preveri skladnost elaborata, ki ga predlozi investitor oz. pobudnik,
z dolo€bami ZUreP-2 in prostorskimi izvedbenimi akti, pribavi mnenja nosilcev urejanja
prostora in zagotovi izdelavo morebitnih strokovnih podlag, oblikuje staliS€a do
pripomb, podanih pri javni razgrnitvi in pripravi gradivo za obravnavo na obcinskem
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svetu. NasSteta opravila terjajo vecCje stroSke, ki se razlikujejo glede na namen
lokacijske preveritve, torej, ali se predlaga prilagoditev in doloCitev velikosti obomocja
stavbnih zemljiS¢ (1.500,00 EUR), individualno odstopanje od prostorskih izvedbenih
pogojev (2.500,00 EUR) ali zaCasna raba prostora (2.000,00 EUR).

odstopanja od prostorskih izvedbenih pogojev za potrebe konkretne investicije zaradi
doseganja gradbenega namena prostorskega akta, torej zaradi realizacije predvidenih
gradenj v ¢im vecCjem obsegu. Temu botruje zahtevnost preverjanja obstoja objektivnih
okolis¢in iz drugega odstavka 129. Clena ZUreP-2, ki predstavljajo:

— morebitno medsebojno neskladje prostorskih izvedbenih pogojev, dolo€enih v
prostorskem izvedbenem aktu,

— morebitno uporabo gradbenih materialov ter tehni¢nih in tehnoloskih resitev, ki
med pripravo in sprejemom prostorskega izvedbenega akta niso bile poznane
ali uporablijene, pa so ustrezne ali primernejSe od predpisanih z vidika
doseganja ciljev urejanja prostora, varstva okolja, u€inkovite rabe energije ipd.

— morebitne fizicne lastnosti zemljiS€a, neprimerna parcelna struktura, pozidanost
ali raba sosednjih zemlji¢ in druge omejujoCe okolid€ine v zvezi z lokacijo, na
katere investitor ne more vplivati in onemogocajo izvedbo investicije, ali pa
terjajo nesorazmerne stroSke na strani investitorja ali obcCine.

Podobno se tudi pri omogoCanju zaCasne rabe prostora ugotavlja, ali posamezna
lokacijska preveritev vpliva na javni interes in cilje prostorskega razvoja obcine, e
onemogoca izvedbo trajno nacrtovanih prostorskih ureditev in predvidenih posegov v
prostor, daje moznost pozidave sosednjih obmodij, ali terja spremembe v zvezi z
gospodarsko javno infrastrukturo in ¢e je v nasprotju z drugimi pravnimi rezimi.

Najnizje nadomestilo stroSkov je predvideno za doloCanje obsega stavbnega zemljiS€a
pri posamicni poselitvi, saj se v postopku lokacijske preveritve preverja zlasti fiziCne
lastnosti zemljiS€a in pravne rezime na tem obmocju. Ob naslednji spremembi ali
dopolnitvah obcinskega prostorskega nacrta se sprememba ustrezno evidentira v
graficnem prikazu namenske rabe prostora.

Dodatne izdatke v vseh treh variacijah lokacijske preveritve predstavljajo tudi stroski
sodelovanja zaposlenih pri ob&inski upravi Ob¢ine Jesenice v konkretnem postopku,
kot tudi vrednost dela z obravnavo sklepa na Obcinskem svetu Obcine Jesenice. V
vseh treh primerih se priCakuje pribava ustreznih strokovnih podlag, zlasti v postopku
pridobivanja mnenj nosilcev urejanja prostora. ManjSi, a ne zanemarljiv izdatek,
predstavljajo vzpostavitev in vodenje evidence lokacijskih preveritev ter materialni
strosSki postnih storitev (posredovanje sklepov, obvezno obvescCanje lastnikov
sosednjih zemljiS€ o javni razgrnitvi ipd.). V postopku nenazadnje nastane tudi stroSek
z objavo sklepa v Jeseniskih novicah, ki ga v povprecju glede na obseg besedila
ocenjujemo na viSino cca. 300,00 EUR za objavo na dveh straneh glasila, glede na
obseg in vsebino sklepa ter pripadajoCo grafiko, ki se objavita.
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Ker se postopek lokacijske preverite pricne na pobudo investitorja 0z. pobudnika
(zasebni interes) in ker v postopku obcini nastanejo doloCeni stroski (kot je navedeno
zgoraj), je dolznost investitorja, da predhodno, tudi zaradi odvrnitve Spekulativnih
namenov investitorja, te stroSke v obliki nadomestila, kot je dolo¢eno s predlogom
odloka, obcini povrne. Stroske individualnega postopka lokacijske preveritve je tezko
doloCiti zato se skladno z zahtevnostjo in oceno navedenih stroskov, viSina
nadomestila za posamezno obliko lokacijske preveritve dolo€a s pavSalnim zneskom.

Prihodki iz naslova lokacijske preveritve predstavljajo namenski vir obcCine za
financiranje nalog urejanja prostora. Vsi zgoraj navedeni izdatki so predvidoma zajeti
v nadomestilu, ki ga doloCa predlog odloka, zato proracun Obcine Jesenice ne bo
dodatno finan¢no obremenjen.

2. OBRAZLOZITEV CLENOV PREDLOGA ODLOKA

Vsebina predloga odloka temelji na 132. ¢lenu ZUreP-2, ki dolo¢a pravno podlago za
zaraCunavanje nadomestila stroSkov lokacijske preveritve. Sam institut lokacijske
preveritve, njegove tri variacije, postopek in posledice ter veljavnost lokacijske
preveritve so sicer podrobneje dolo€eni v ¢lenih 127. — 133. ZUreP-2.

V uvodni dolocbi predloga (1. €len) je opredeljena njegova vsebina, tj. dolocCitev
postopka, nacina placila in viSine nadomestila stroSkov lokacijske preveritve. Sledijo
vsebinske dolocbe o viSini nadomestila, ki se razlikuje glede na vrsto predloga, {.
prilagoditve in doloCitve natanCne oblike ter velikosti obmocja stavbnih zemljiS¢ na
posamicni poselitvi, dopustitve individualnega odstopanja od prostorskih izvedbenih
pogojev ali zaCasne raba prostora. Prav tako je doloen okvir, kaj se smatra za
posamezno pobudo?, sam postopek vloZitve pobude, nacin pladila nadomestila in
zavezanec za placilo (2. — 4. Clen). Gre za pobudnika lokacijske preveritve, fj.
investitorja gradnje na posamicni poselitvi, investitorja, ki Zeli odstopiti od prostorskih
izvedbenih pogojev ali izvesti dopolnilne prostorske ureditve, ali pobudnika zacasne
rabe prostora (ki ni nujno lastnik nepremicnin, ki so predmet lokacijske preveritve).
Postopek lokacijske preveritve je namre¢ podobno kot predodlo¢ba po Gradbenem
zakonu® namenjen predhodnemu preizkusu dolo¢ene ideje investicijske namere (ideje
za gradnjo), ki ni pogojevana z zemljiSkoknjiznim lastniStvom in ga lokalna skupnost
ne preverja. Ukvarja se le z izvedbeno regulacijo prostora, za katero ni nujno, da jo
predlaga lastnik, pri Cemer se izpolnjevanje navedenega pogoja preverja v postopku
izdaje gradbenega dovoljenja.*

Nadalje je opredeljen Cas nastanka obveznosti placila in rok za placilo, pri cemer se
viSina nadomestila v vsakem posami¢nem postopku odmeri s sklepom. Placilo

2 Saj je edino utemeljeno, da se pri predlogu za lokacijsko preveritev zaokrozenega obmocja ve¢ nepremicnin
tak$no vlogo Steje za eno pobudo.

8 Uradni list RS, &t. 61/17 in 72/17 - popr.

4 Tak$no je tudi nezavezujoGe mnenje Ministrstva za okolje in prostor v »ZUreP-2 Pogosta vprasanja in odgovori«,
§t. 007-435/2016/6 z dne 31. 5. 2018, str. 6.
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nadomestila je nujni predpogoj za izvedbo postopka lokacijske preveritve in zagotavlja
zgolj pregled elaborata lokacijske preveritve in preveritev skladnosti pobude z veljavno
zakonodajo in prostorskimi izvedbenimi akti obCine ter obravnavo predloga na seji
obcinskega sveta, ki potrdi ali zavrne predlog sklepa o lokacijski preveritvi.

Podrobnejsi podatki o racunu, na katerega se izvede placilo, kot tudi sklic in ostale
bistvene vsebine bodo navedene v sklepu, izdanem v posami¢nem postopku.

Tretji in Cetrti odstavek 4. Clena predloga odloka dolo€ata ravnanje ob¢ine v primeru
neizpolnjevanja formalnih pogojev za izvedbo postopka lokacijske preveritve, ki takSno
vlogo s sklepom zavrZze. Nesmotrno in neekonomic¢no bi bilo namre¢ obravnavati
pobudo, ki o€itno ne bi izpolnjevala zakonskih pogojev ali se ne bi skladala z vsebino
prostorskih aktov Obcine Jesenice. TakSen primer je npr. pobuda, vlozena brez
priloZzenega elaborata lokacijske preveritve, v katerem se opredeli namen lokacijske
preveritve in utemelji skladnosti pobude z veljavnimi predpisi. Ker pa gre za odlo¢anje
o pravici oz. pravnem interesu, €len hkrati zagotavlja Ustavno varovano pravico do
pravnega sredstva. Navedbo pravice do pritoZbe s pravnim poukom bo vseboval tudi
sklep o zavrzenju takSne pobude. Z opisano ureditvijo pricakujemo omejitev nesmotrne
izvedbe postopkov lokacijske preveritve, pri Cemer Ze sama predlozitev elaborata
izkazuje resnost in vsebinsko preveritev pogojev in omejitev v veljavnih predpisih.
Investitor bo imel z izdelavo elaborata doloCene strosSke, hkrati pa bo zaradi izdelave
delno Ze proucen vidik skladnosti investicijske namere s predpisi in v elaboratu
opredeljen sam namen predloga izvedbe lokacijske preveritve, ki bo nadalje
obravnavan s strani obCine (oblinske uprave, obdinskega urbanista in obdinskega
sveta, ob sodelovanju zainteresirane javnosti).

Sledi konéna dolo¢ba (5. ¢len) o objavi odloka v uradnem glasilu — Uradnem listu
Republike Slovenije in ¢as veljavnosti, ki je naslednji dan od objave.

3. PREDLOG SKLEPA

Na podlagi 29. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 94/07 - uradno
precCiS€eno besedilo, 27/08 - odl. US, 76/08, 79/09, 51/10, 84/10 - odl. US, 40/12 -
ZUJF, 14/15 - ZUUJFO, 76/16 - odl. US, 11/18 - ZSPDSLS-1 in 30/18), 14. Clena
Statuta ObcCine Jesenice (Uradni list RS, &t. 101/15) ter 85. in 100. ¢lena Poslovnika o
delu Obcinskega sveta Obcine Jesenice (Uradni list RS, St. 2/16), predlagam
Obcinskemu svetu obcCine Jesenice v razpravo in sprejem naslednji

SKLEP:

Sprejme se predlog Odloka o dolo€itvi nadomestila stroskov lokacijske
preveritve — PRVA OBRAVNAVA.

ZUPAN
Blaz Ragéi¢
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Pripravila:
Gaja Potocnik, univ. dipl. prav.

Stevilka: 007-27/2018
Datum: 4. januar 2019

Priloga:
- predlog Odloka o dolocitvi stroskov lokacijske preveritve v Obcini Jesenice — PRVA
OBRAVNAVA
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PREDLOG

Na podlagi 132. ¢lena Zakona o urejanju prostora (Uradni list RS, §t. 61/17), 29. Clena

Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, &t. 94/07 - uradno precis¢eno besedilo,

27/08 - odl. US, 76/08, 79/09, 51/10, 84/10 - odl. US, 40/12 - ZUJF, 14/15 - ZUUJFO,

76/16 - odl. US, 11/18 - ZSPDSLS-1 in 30/18) in 14. ¢lena Statuta Obcine Jesenice

(Uradni list RS, &t. 101/15) je Obcinski svet Obcine Jesenice na . redni seji dne
sprejel

ODLOK
o dolo¢itvi nadomestila stroskov lokacijske preveritve v Ob¢ini Jesenice

1. élen
(vsebina odloka)

Odlok doloca postopek odmere nadomestila stroSkov lokacijske preveritve ter nacin in
viSino placila nadomestila stroSkov, ki jih Ob¢ina Jesenice zaraCuna pobudniku v
postopku lokacijske preveritve.

2. €len
(viSina nadomestila)

StroSek posami¢ne lokacijske preveritve znasa:

- 1.500,00 EUR (tiso¢ petsto evrov, 00/100) za pobudo prilagoditve in doloCitve
natancne oblike ter velikosti obmocja stavbnih zemljiS¢ na posamicni poselitvi,

- 2.500,00 EUR (dva tisoC petsto evrov, 00/100) za pobudo individualnega
odstopanja od prostorskih izvedbenih pogojev in

- 2.000,00 EUR (dva tiso€ evrov, 00/100) za pobudo za¢asne rabe prostora.

Za posami¢no pobudo se Steje pobuda za lokacijsko preveritev pri eni ali ve€¢ med
seboj povezanih nepremicninah, ki predstavljajo zaklju¢eno prostorsko celoto.

3. €len
(postopek odmere in na€in placila)

Zavezanec za placilo nadomestila je pobudnik lokacijske preveritve (investitor gradnje
na posamicni poselitvi, investitor, ki zeli odstopiti od prostorskih izvedbenih pogojev ali
izvesti dopolnilne prostorske ureditve, ali pobudnik zaCasne rabe prostora).

Nadomestilo stroSkov posamicne lokacijske preveritve se odmeri s sklepom v roku 30
(trideset) dni od prejema pobude, pri Eemer obveznost placila nadomestila nastane v
trenutku izdaje sklepa. Nadomestilo se placa v roku 8 (osmih) dni od dneva vrocitve
sklepa.
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Placilo nadomestila je pogoj za izvedbo postopka lokacijske preveritve (obravnave
elaborata in izdaje sklepa o lokacijski preveritvi) in ne zagotavlja potrditve lokacijske
preveritve na ob¢inskem svetu.

Pobuda lokacijske preveritve, ki ne izpolnjuje formalnih pogojev za obravnavo, se s
sklepom zavrze Se pred izdajo sklepa o stroskih lokacijske preveritve.

Zoper sklep o zavrzenju pobude je mogoca pritozba.

4. ¢len
(zacetek veljavnosti)

Ta odlok za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.
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Zupan
Obdine Jesenice
Blaz Racdi¢
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PREDLAGATELJ: ZUPAN OBCINE JESENICE

PRISTOJNOST: OBCINSKI SVET OBCINE JESENICE

POROCEVALEC: MATEJ SMUKAVEC, VODJA ODDELKA ZA OKOLJE IN
PROSTOR

PREDLOG
ODLOKA O DOLOCITVI TAKSE ZA OBRAVNAVANJE
ZASEBNIH POBUD ZA SPREMEMBO NAMENSKE
RABE PROSTORA V OBCINSKEM PROSTORSKEM
NACRTU OBCINE JESENICE
PRVA OBRAVNAVA

1. UvOD
1.1. Ocena stanja in razlogi za sprejem odloka

Zakon o urejanju prostora?, ki se uporablja od 1. 6. 2018 dalje, uvaja zakonsko ureditev
obravnavanja zasebnih pobud za spremembo namenske rabe prostora v obcinskem
prostorskem nacrtu?>. Do sprejetja novega ZUreP-2 v zvezi s tovrstnimi zasebnimi
potrebami glede prostorskega razvoja niti ¢as vlozitve niti vpraSanje obravnavanja
pobud v smislu teka postopka in nadomestila nastalih stroskov nista bila zakonsko
dolo¢ena. Pobuda za spremembo namenske rabe je bila tako lahko vioZzena kadar koli
in brezplacéno oz. je bil postopek sprejema in obravnave vlog prepuscen obcini. Ta je
slednje praviloma presojala v okviru spremembe ali priprave novega OPN, pogosto pa
se je zgodilo, da je do pobud priSlo Sele tekom trajanja postopka sprejema OPN, zato
je bila njihova obravnava neekonomic¢na in nesmotrna z vidika ze nacrtovane ureditve
v prostoru. Nova vsebina ZUreP-2 predstavlja nadgradnjo sistema, ki se je izoblikoval
v praksi, s tem, da podajo in obravnavo pobud umesca v najzgodnejSo (predhodno)
fazo postopka priprave OPN, hkrati pa omogoc¢a zaraCunavanje takse za vloZitev
pobud kot nadomestilo stroSkov, ki lokalni skupnosti pri tem nastanejo. Umestitev
obravnave tovrstnih zasebnih pobud v fazo izhodiS¢ za pripravo OPN je
najprimernejSa, saj omogoca ustrezno odzivnost pripravljavca akta. V nadaljevanju
postopka priprave OPN, ko je izdelan osnutek OPN, morajo biti ureditve prostora ze
ustrezno vsebinsko obdelane in pripravljene za usklajevanje z nosilci urejanja prostora,
zato je ukvarjanje z zbiranjem in presojanjem individualnih pobud praviloma
neustrezno.® Predhodna faza priprave izhodi$¢ za pripravo OPN pa je namenjena

1 Uradni list RS, §t. 61/17, v nadaljevanju ZUreP-2.
2V nadaljevanju OPN.
3 Pri emer je v skladu s splo$nim nacelom ekonomicnosti iz 12. &l. ZUreP-2 upo$tevanje pobud, podanih zunaj

ustrezne faze postopka sprejema OPN, Se vedno mogoCe, Ce je zagotovijeno enakopravno obravnavanje
udelezencev in izvedba dodatnih postopkov ter ponavljanje faz ni potrebno.






SirSemu razmisleku o tem, na kakS$en nacin, kje in v kakSnem obsegu bo obcina izvedla
svoje strateSko zastavljene cilje prostorskega razvoja, kar terja ne le vsebinsko
utemeljitev, temveC tudi oceno finanénih posledic teh odlo€itev v obliki potreb po
izgradnji gospodarske javne in druge infrastrukture. Vsebinska zasnova OPN mora,
pred zaCetkom postopka njegove priprave in sprejema, nujno potekati transparentno
in z vkljuCevanjem javnosti, z omogoCanjem podajanja in zbiranja razlicnih pobud in
predlogov glede zasebnih potreb v prostoru, kar zlasti z vidika strateSkega
prostorskega nacrtovanja, kontinuitete postopka in nacela ekonomiénosti v kasnejsih
fazah povzro€a nemalo tezav. ZUreP- 2 v 12. €lenu jasno doloca, v katerih primerih je
uposStevanje zasebnih pobud v kasnejSih fazah sprejema prostorskega akta Se
dovoljeno.

Ker gre pri tovrstnih potrebah in pobudah za zasledovanje izkljuéno zasebnega
interesa, je moznost zaracunavanja nadomestila stroSkov smiselna in potrebna. Obg¢ini
je omogoceno zaraCunavanje takse kot povracila stroskov, nastalih pri preverjanju teh
potreb. ZUreP-2 dolocCitev viSine takse prepus€a samim lokalnim skupnostim, pri
¢emer postavlja okvir v razponu med 50,00 in 300,00 EUR.

1.2. Cilji in na€ela odloka

Sprejem predlaganega odloka omogoca nova ureditev v ZUreP-2, ki dolocitev viSine
takse za obravnavo zasebnih pobud za spremembo namenske rabe prostora v OPN
prepusca lokalnim skupnostim.

Temeljni cilji predlaganega odloka so:
— doseganje trajnega prostorskega razvoja preko podrobne obravnave
individualnih potreb v prostoru,
— vzpostavitev jasnega sistema in postopkovna ter finan¢na ureditev vlaganja
pobud za spremembo namenske rabe prostora,
— vzpostavitev podzakonske podlage za zaraCunavanje nadomestila stroskov
preverbe pobud za spremembo namenske rabe prostora.

Temeljna nacela odloka:
— nacelo zakonitosti,
— nacelo gospodarnosti v povezavi z naCelom odplacnosti,
— nacelo trajnostnega prostorskega razvoja, ki naj zagotavlja racionalno rabo
zemljiSc,
— nacelo preglednosti,
— nacelo enakega obravnavanja.

1.3. Ocena posledic, ki jih bo imel sprejem odloka

ZUreP-2 v 109. Clenu postavlja temelje in okvir obravnavanja zasebnih pobud za
spremembo namenske rabe prostora v OPN, podrobnejSo ureditev pa prepusca obcini
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z odlokom. ViSino takse za posamezno pobudo uokvirja med 50,00 in 300,00 EUR,
odvisno od tega, ali gre za spremembo osnovne ali podrobnejSe namenske rabe
prostora in glede na kompleksnost obravnhave pobude upos$tevaje pravne rezime ter
postopek celovite presoje vplivov na okolje. Placilo takse je pogoj za obravnavo
pobude in ne zagotavlja spremembe namenske rabe prostora v OPN, temve¢ zgol|
obravnavo njene ustreznosti na obcini.

Tovrstne pobude so del izvajanja naCela sodelovanja javnosti pri prostorskem
nacrtovanju v Obcini Jesenice in zajemajo dobrSen okvir prostorskega nacrtovanja pri
pripravi OPN, predstavljajo pa tudi interesno uresniCevanje lastniSkih upravicen;j
posameznih pobudnikov. Dolocitev viSine nadomestila nastalih stroSkov in vloZzenega
dela je zato ustrezna, prav tako pa predstavlja sito pri neracionalnemu vlaganju pobud
posameznikov kot izraz zasebnega in ekonomskega interesa v prostoru. Pogosto
namreC tovrstne pobude zaradi svoje vsebinske naravnanosti predstavljajo izrazito
breme za pripravljavca OPN in nosilce urejanja prostora, vodijo do razvrednotenja
prostora v nasprotju z nacrtovano prostorsko ureditvijo lokalne skupnosti, hkrati pa
pritegnejo visoke stroSke komunalnega opremljanja.

Vsaka pobuda terja temeljito obravnavo glede na pravne rezime v prostoru, preverjanje
skladnosti s strateSkimi cilji prostorskega razvoja Obcine Jesenice, moZznosti
opremljanja zemlji§€a z gospodarsko javno infrastrukturo in s tem povezanimi stroski,
skladnosti s temeljnimi pravili urejanja prostora ter urbanisti¢nimi naceli urejanja
prostora. Navedeno pogosto zahteva tudi izdelavo razli¢nih strokovnih podlag, zlasti v
postopku pridobivanja mnenj nosilcev urejanja prostora. Glede na vse navedeno
ocenjujemo visino takse za obravnavo posamiéne pobude za spremembo namenske
rabe prostora v pavS8alnem znesku 50,00 EUR, ne glede na predlog spremembe
osnovne ali podrobnejSe namenske rabe prostora. To¢ne viSine stroSkov z obravnavo
pobude v naprej namre€¢ ni mogocCe jasno dolociti, prav tako pa se vse pobude
obravnavajo v enotnem postopku priprave ali spremembe OPN. Pri tem je predlagan
znesek placila takse doloCen na spodnji meji, kot jo predvideva ZUreP-2.

Prihodki iz naslova takse za obravnavo pobud za spremembo hamenske rabe prostora
predstavljajo namenski vir obgine za financiranje nalog urejanja prostora. Vsi zgoraj
navedeni izdatki bodo predvidoma zajeti v nadomestilu, ki ga dolo¢a predlog odloka,
zato proracun Obcine Jesenice ne bo dodatno finanéno obremenjen. Hkrati
predvidevamo, da bo postopkovna in stroSkovna ureditev vlaganja pobud za
spremembo namenske rabe prostora postopek racionalizirala in Stevilo vioZenih pobud
nekoliko zmanjSala, vsekakor pa slednje omejila na ¢as vlaganja zgolj v predhodni fazi
postopka sprejema ali spremembe OPN.
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2. OBRAZLOZITEV CLENOV PREDLOGA ODLOKA

Vsebina predloga odloka temelji na 109. ¢lenu ZUreP-2, ki dolo€a pravno podlago za
zaraCunavanje takse v primeru obravnave pobud za spremembo namenske rabe
prostora v OPN.

V uvodni dolocbi predloga (1. €len) je opredelijena njegova vsebina, tj. dolocCitev
postopka, nacCina odmere in viSine takse za obravnavo pobud za spremembo
namembnosti. Sledijo vsebinske dolocbe o visSini takse, dolocitvi okvira, kaj se smatra
za posamezno pobudo?, sam postopek vioZitve pobude in nacin placila takse
(2. — 4. Clen). Vlaganje pobud je omejeno na zacCetek predhodne faze postopka
priprave ali sprejema OPN, ko je njihova obravnava najbolj smotrna z vidika
kakovostne vsebinske presoje viog, kot tudi zaradi proucitve samih stroSkovnih
posledic predlagane spremembe. Vlozniki imajo od javne objave zaletka postopka
zbiranja pobud na spletni strani Obcine Jesenice na voljo dolo¢en rok za oddajo vioge
(obrazca), ki je objavljen hkrati z obvestilom o zacetku (predhodnega) postopka
sprejema ali spremembe OPN. Natan¢no je doloCen tudi €as nastanka taksne
obveznosti in rok njenega placila, ki je nujni pogoj za obravnavo pobude. Podrobnejsi
podatki o radunu, na katerega se izvede placilo, kot tudi sklic in ostale bistvene vsebine
pa so vloznikom v pomo¢ na samem obrazcu. Sledi kon¢na dolo¢ba (5. ¢len) o objavi
odloka v uradnem glasilu — Uradnem listu Republike Slovenije in ¢as veljavnosti, ki je
naslednji dan od objave.

3. PREDLOG SKLEPA

Na podlagi 29. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 94/07 - uradno
precis¢eno besedilo, 27/08 - odl. US, 76/08, 79/09, 51/10, 84/10 - odl. US, 40/12 -
ZUJF, 14/15 - ZUUJFO, 76/16 - odl. US, 11/18 - ZSPDSLS-1 in 30/18), 14. ¢lena
Statuta Obcine Jesenice (Uradni list RS, §t. 101/15) ter 85. in 100. ¢lena Poslovnika o
delu Obcinskega sveta Obcine Jesenice (Uradni list RS, &t. 2/16), predlagam
Obcinskemu svetu obgine Jesenice v razpravo in sprejem nasledniji

SKLEP:

Sprejme se predlog Odloka o dolo€itvi takse za obravnavanje zasebnih pobud
za spremembo namenske rabe prostora v obéinskem prostorskem nacrtu
Obgéine Jesenice — PRVA OBRAVNAVA.

ZUPAN
Blaz Raéi¢

4 Saj je edino utemeljeno, da se pri predlogu za spremembo namenske rabe prostora zaokrozenega obmodgja veé
nepremicnin takdno vliogo Steje za eno pobudo.
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Pripravila:
Gaja Potoc¢nik, univ. dipl. prav.

Stevilka: 007-26/2018
Datum: 4. januar 2019

Priloga:

- predlog Odloka o dolocitvi takse za obravnavo zasebnih pobud za spremembo
namenske rabe prostora v obc&inskem prostorskem nacrtu Obcine Jesenice —
PRVA OBRAVNAVA
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PREDLOG

Na podlagi 109. ¢lena Zakona o urejanju prostora (Uradni list RS, §t. 61/17), 29. ¢Clena

Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, &t. 94/07 - uradno precis¢eno besedilo,

27/08 - odl. US, 76/08, 79/09, 51/10, 84/10 - odl. US, 40/12 - ZUJF, 14/15 - ZUUJFO,

76/16 - odl. US, 11/18 - ZSPDSLS-1 in 30/18) in 14. ¢lena Statuta Obcine Jesenice

(Uradni list RS, &t. 101/15) je Obcinski svet Obcine Jesenice na . redni seji dne
sprejel

ODLOK
o dolog¢itvi takse za obravnavo zasebnih pobud za spremembo namenske rabe
prostora v obéinskem prostorskem naértu Ob¢ine Jesenice

1. élen
(vsebina odloka)

Odlok dolo¢a postopek za vlozitev pobude, viSino in nacin placila takse, ki jo Ob¢ina
Jesenice zaraCuna pobudniku za spremembo namenske rabe prostora v obCinskem
prostorskem nacrtu Obcine Jesenice.

2. €len
(viSina takse)

ViSina takse za obravnavo pobude za spremembo namenske rabe prostora znasa
50,00 EUR (petdeset evrov, 00/100).

Za posamicno pobudo se $teje tudi pobuda za spremembo namenske rabe prostora
ve€ med seboj povezanih nepremicnin, ki predstavljajo zakljueno prostorsko celoto.

3. €len
(postopek vlozitve pobude)

Pobudo za spremembo namenske rabe prostora je mogoce vloziti v predhodni fazi
postopka priprave ali spremembe obclinskega prostorskega nacrta, v roku, kot ga
doloci Obc¢ina Jesenice (rok ne sme biti krajSi od 30 dni), Steto od dneva objave zacetka
postopka priprave izhodiS¢ za pripravo ali spremembo obc&inskega prostorskega nacrta
Obcine Jesenice.

Kasneje je v postopku priprave izhodiS¢ ali v fazi sprejema ali spremembe obdinskega
prostorskega nacrta pobudo za spremembo namenske rabe mogoce vioZiti le, Ce je
zagotovljeno enakopravno obravnavanje udelezencev pri urejanju prostora in izvedba
dodatnih postopkov ter ponavljanje faz ni potrebno.
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Pobudo se vlozi na obrazcu, ki se objavi hkrati z objavo zaletka postopka priprave
izhodis¢ iz prejSnjega odstavka, na spletni strani ObcCine Jesenice.

4. ¢len
(placilo takse)

Zavezanec za placilo takse je vlioznik.
Taksa se placa v roku 8 (osmih) dni od nastanka taksne obveznosti.

Taksna obveznost nastane ob vlozitvi pobude v sprejemni pisarni Obcine Jesenice oz.
ob prejemu pobude, na Obc¢ino Jesenice poslane po posti.

Placilo takse je pogoj za obravnavo pobude in ne zagotavlja spremembe namenske
rabe prostora.

5. €len
(zacetek veljavnosti)

Ta odlok za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

St. 007-26/2018
Jesenice, dne

Zupan
Obdine Jesenice
Blaz Raci¢
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PREDLAGATELJ: ZUPAN OBCINE JESENICE

PRISTOJNOST: OBCINSKI SVET OBCINE JESENICE

POROCEVALKA: MAG. VERA DJURIC DROZDEK, VODJA ODDELKA ZA
GOSPODARSTVO

PREDLOG
ODLOKA O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH ODLOKA
O DODELJEVANJU DRZAVNIH POMOCI DE MINIMIS
ZA POSPESEVANJE MALEGA GOSPODARSTVA V
OBCINI JESENICE
PRVA OBRAVNAVA

1. UVOD

Za dodeljevanje drzavnih pomoc¢i de minimis za pospeSevanje malega gospodarstva
v obcini Jesenice je bil sprejet Odlok o dodeljevanju drzavnih pomoc¢i de minimis za
pospesSevanje malega gospodarstva v obcini Jesenice (Ur. list RS, §t. 45/2015, z dne
24.6.2015 in spr.; v nadaljevanju Odlok). Tekom izvajanja odloka in dodeljevanja
pomodi sta pristojni oddelek (Oddelek za gospodarstvo) in strokovna komisija za
izvajanje postopka dodeljevanja pomoci ugotovila, da so za ucinkovitejSe izvajanje
Odloka potrebne nekatere spremembe.

2. OBRAZLOZITEV SPREMEMB ODLOKA

6. ¢len

(splosna dologila)

V Sestem Clenu se v naslov Clena dodata Se besedi »pomen pojmov.

Opredelijo se Se naslednje spremembe:

- iz 7. ¢lena veljavnega Odloka se v ta ¢len prenese besedilo, da »mora biti lokacija
nalozbe, za katero se upravi¢encu dodeli pomo¢, na obmocju ob&ine Jesenice;
poveCa se obdobje ohranitve delovnega mesta, za katerega je bila pridobljena
pomoc na 2 leti po zaposlitvi 0z. samozaposlitvi;
doloci se , da mora biti vlagatelj placnik upravi¢enih stroskov;
prav tako se iz 7. ¢lena veljavnega Odloka v ta ¢len prenese besedilo, da »mora
upravicenec imeti sedez podjetja ali registrirano poslovno enoto na obmocju obcine
Jesenice« ter da »morajo upravic¢enci na sedezu podjetja in v registrirani poslovni
enoti na obmocju obCine Jesenice opravljati dejavnost in imeti zaposlene ljudi;
doda se obrazlozitev pomena pojmov: vlagatelj, upravi¢enec in prejemnik pomoci.

7. €len

(upravic¢eni prejemniki)

Cetrti odstavek 7. ¢lena Odloka se v celoti brise, besedilo pa se prestavi v splosne
pogoje, ki so navedeni v 6. ¢lenu Odloka. Dolo¢i se, da upravi¢enci do pomodi s
potrdilom FURS o placilu davkov in drugih obveznih dajatev, ki ne sme biti starejSe kot
15 dni, Steto od dneva oddaje vloge dokazujejo, da imajo poravnane vse davke in
plaCane vse socialne prispevke zaposlenih.






V Sestem odstavku se besedilo prve alineje briSe, tretja alineja pa se dopolni z
besedilom, da »morajo vsi upravi¢enci imeti pravo¢asno in v celoti izpolnjene vse
finanCne obveznosti do Obcine Jesenice«.

8. €len

(izjave prejemnikov)

Besedilo Cetrte alineje 8. Clena Odloka se Crta, saj upravi€enci dokazujejo, da imajo
poravnane davke in pla¢ane vse socialne prispevke zaposlenih, s Potrdilom FURS o
placilu davkov in drugih obveznih dajatev, kar je opredeljeno v 7. ¢lenu Odloka.

9. €len

(postopek dodeljevanja)

V prvi odstavek se doda poimenovanje pristojnega oddelka za postopek dodeljevanja
sredstev, in sicer je to Oddelek za gospodarstvo.

13. ¢élen

(postopek obravnave)

Drugi odstavek 13. ¢lena se spremeni tako, da se doloci, da »pristojni oddelek v roku
10 dni od dneva odpiranja vlog pozove vlagatelje na dopolnitev vloge«. Doda se tudi
besedilo, da se rok za dopolnitev vloge lahko podaljSa najveC za 7 dni, Ce vlagatel;j
pisno sporoci pristojnemu oddelku objektivne razloge za podaljSanje roka.

15. €len

(vracilo sredstev)

Besedilo drugega odstavka, ki dolo€a, da upravicenec, ki krSi pogodbena dolocila, ne
more pridobiti novih sredstev iz tega Odloka Se pet let po vracilu pridobljenih sredstev,
se Crta.

16. €len

(ukrepi)

Poimenovanje ukrepa iz dvanajste alinee prvega odstavka 16. ¢lena sprejemni tako,
da se ta glasi: "Spodbujanje storitvenih dejavnosti”

17. ¢len

(Subvencioniranje obrestne mere)

Po trenutno veljavnem Odloku je postopek dodeljevanja subvencije za obrestne mere
predviden na nacin, da obcina najprej izbere banko, s katero sklene pogodbo o
medsebojnem poslovanju ter jo pooblasti, da izpelje vse postopke dodelitve sredstev
prosilcem v skladu z zakonodajo.

Skladno s predlaganimi spremembami pa se spremeni postopek dodeljevanja sredstev
s subvencioniranjem obrestne mere. Vlagatelji bodo lahko zaprosili za ban¢no posojilo
pri katerikoli banki in ne le priizbrani banki. UpraviCeni stroSki pri tem ukrepu so obresti
za Ze najeta banc¢na posojila, ki jih bodo vlagatelji najeli za doloCene vrste nalozb
(nakup zemljiS¢, komunalno in infrastrukturno opremljanje zeml;jiS¢, gradnja, obnova,
nakup objektov, nakup strojev in opreme, izdelava projektne in investicijske
dokumentacije). StroSke obresti bodo upravi€enci lahko uveljavljali le enkrat v ¢asu
trajanja posojilne pogodbe.

18. ¢len
(Spodbujanje za€etnih investicij in investicij v razSirjanje dejavnosti in razvoj)
18. €len se dopolni s podrobnejSo opredelitvijo upravi€enih in neupravicenih stroskov.





Pri upraviCenih stroskih se doda tudi obnova objekta. Neupravi¢eni stroski se
opredelijo bolj podrobno in sicer so navedeni tisti stroski, ki ne predstavljajo investicije,
temvecC drobni inventar (sredstvo manjSe vrednosti, ki je v uporabi krajSi Cas in se zanj
ne obracunava amortizacija), nadalje investicijsko vzdrzevalna dela, stavbno pohistvo
ter drugi stroski, kot npr. stroski dostave, kazni, zamudne obresti, sodni stroski,...

Pri pogojih, ki jih mora izpolnjevati vliagatelj pa se doda besedilo, da »v kolikor naloZba
ni izvedena na sedezu podjetja, mora imeti podjetje na drugi lokaciji na obmocju obc&ine
Jesenice registrirano poslovno enoto v skladu z Zakonom o gospodarskih druzbah«.

20. ¢len

(Spodbujanje odpiranja novih delovnih mest in samozaposlovanja)

Upravi€enci, ki lahko zaprosijo za sredstva po tem ukrepu, so brezposelni, ki morajo

biti prijavljeni na Uradu za delo Jesenice.

S predlaganimi spremembami se spremenijo in dopolnjujejo tudi pogoji in sicer:

- delovno mesto, za katero je pridobljena pomo¢, se mora ohraniti vsaj 2 leti po
zaposlitvi v upravicenem obdobiju;
pri povec€anju Stevila zaposlenih je potrebno upoStevati eno zaposleno osebo v
zadnjih dvanajstih mesecih ter dejstvo, da je bila novo zaposlena oseba kot
brezposelna oseba prijavljena na Uradu za delo Jesenice. Pri prvi zaposlitvi
brezposelne osebe slednji pogoj ni zahtevan;
v primeru, da novo zaposleni delavec postane brezposeln iz kateregakoli razloga
pred potekom 2 let, mora prejemnik sredstev v roku 60 dni od prenehanja zaposlitve
zaposliti novega delavca, ki ustreza v tem odloku opredeljenim pogojem. V kolikor
pride do zaposlitve novega delavca, se pogodbene obveznosti sorazmerno
podaljSajo, vendar najdlje za 60 dni. V nasprotnem primeru mora prejemnik
dodeljena sredstva vrniti;
Crta se zahteva, da mora prejemnik, ki je brezposelna oseba, predloZiti poslovni
nacrt za samozaposlitev, s Cimer izrazi in dokaze svojo namero po samozaposlitvi;
rok, do kdaj mora oseba ostati samozaposlena, se podaljSa na vsaj 2 leti po
samozaposlitvi;
oseba ne sme biti vklju€ena v aktivno politiko zaposlovanja, ki jo financira regija,
drzava ali Evropska unija;
za samozaposlitev se lahko kandidira po preteku petih let od zadnje dodelitve
pomocdi;
sofinancira se le zaposlitve in samozaposlitve za polni delovni €as ter krajsi delovni
¢as od polnega, v skladu s predpisi o pokojninskem in invalidskem zavarovanju,
zdravstvenem zavarovanju ali starSevskem dopustu.

22. ¢len
(Spodbujanje usposabljanja in promocijskih aktivnosti podjetij)
V Sestem odstavku se besedi “promocijske akcije” zamenjata z besedo »promocija«.

23. ¢len
(Sofinanciranje stroskov ozivljanja in ureditve poslovnih prostorov in obratov)
Pri pogojih tega ukrepa se podrobneje opredelijo poslovni prostori ali obrati.





26. €len

(Spodbujanje prijav podjetij na nacionalne in evropske razpise)

Crta se besedilo pete alineje petega odstavka, ki se glasi: «V primeru skupne prijave
na razpis z veC partnerji je prijavitelj upraviCen do subvencioniranja sorazmernega
deleza stroSkov glede na njegov sorazmerni delez v razpisu.«

27. €len

(Spodbujanje sobodajalstva)

V besedilo ¢lena se doda besedilo pri posameznih oddelkih tega Clena:

Pri upravi¢encih se na novo dolo€i, da morajo imeti namestitvene zmogljivosti na
obmocju obcine Jesenice. Kot upravi¢ence pa se Crta fizicne osebe, ki se bodo
ukvarjale z dejavnostjo oddaje turisti¢nih nastanitvenih zmogljivosti za potrebe turizma
in bodo svojo dejavnost ustrezno priglasile oz. registrirale, najkasneje do konca
koledarskega leta, v katerem so prejele pomoC€ »de minimis« za ta namen.

Pri dolocitvi pogojev se doda opredelitev, da so po tem Odloku in ukrepu upravic¢ene
le tiste investicije, ki SO namenjene za namestitvene zmogljivosti in dejavnosti, za
katere se placCuje turistiCna taksa (investicije za dolgoro€ni najem niso upravi¢ene) ter
da morajo biti namestitveni obrati zavedeni v Register nastanitvenih obratov.

Pri omejitvah se podrobneje obrazloZi in doda, da vlagatelj ne more ponovno zaprositi
za sredstva sofinanciranja stroskov gradbenih in obrtniskih del ter nabave opreme, ¢e
je za ureditev istega prostora/objekta oz. obstojeCih namestitvenih zmogljivosti Ze
pridobil sredstva na podlagi tega odloka v zadnjih 5 letih in je opravil manj kot 500
nocitev, za katere je potrebno placati turistiCno takso.

28. €len

(Spodbujanje zivilsko-trgovinske dejavnosti in javnih storitev na podezelju)
Glede na predlagane spremembe in dopolnitve se spremeni poimenovanje ukrepa,
namen in predmet. Namen ukrepa je spodbujanje novo vzpostavljenih storitvenih
dejavnosti. Predmet ukrepa pa spodbujanje novo vzpostavljenih storitvenih dejavnosti
kot npr. trgovina, gostinstvo, osebne storitve.

Podrobneje se obrazlozijo tudi upravi¢eni stroski ter spremeni viSina sofinanciranja.

29. €len

(Spodbujanje mentorstva)

Za pridobitev sredstev po tem Odloku in ukrepu upraviCencem ni potrebno izpolnjevati
pogoja zagotavljanja Stipendije dijaku, za katerega so pridobili sredstva.

30. ¢len

(Spodbujanje razvoja projektov socialnega podjetnistva)

Iz upravi€enih strodkov tega ukrepa se Crta regres za letni dopust ter stroske pilotnih
ukrepov.

Pogoji za pridobitev sredstev se spremenijo in dopolnijo tako, da:

- delovno mesto, za katero je pridobljena pomoc€, se mora ohraniti vsaj 2 leti po
zaposlitvi v upravicenem obdobiju;
za novo odprto delovno mesto je mogoce zaposliti osebo s stalnim bivalis¢em na
obmocdju obcine Jesenice;





zaposlitev se dokazuje s kopijo podpisane Pogodbe o zaposlitvi ter M1 obrazcem
in Potrdilom FURS o placilu davkov in drugih obveznih dajatev;

v primeru, da novo zaposleni delavec postane brezposeln iz kateregakoli razloga
pred potekom 2 let, mora prejemnik sredstev v roku 60 dni od prenehanja zaposlitve
zaposliti novega delavca, ki ustreza v tem odloku opredeljenim pogojem. V kolikor
pride do zaposlitve novega delavca, se pogodbene obveznosti sorazmerno
podaljSajo, vendar najdlje za 60 dni. V nasprotnem primeru mora prejemnik
dodeljena sredstva vrniti.

Spremeni se tudi viSina sofinanciranja novih zaposlitev, in sicer se sofinancira najve¢
do viSine 3 (treh) minimalnih plac, katere visino doloci pristojno ministrstvo, skladno z
Zakonom o minimalni placi (Uradni list RS, §t. 13/10 in spr.). V primeru krajSega
delovnega €asa od polnega se sofinanciranje sorazmerno zmanjsa.

3. OCENA FINANCNIH POSLEDIC

Predlagane spremembe in dopolnitve Odloka nimajo finan¢nih posledic.

4. PREDLOG SKLEPA

Glede na navedeno in na podlagi podane obrazlozitve ter v skladu z 29. ¢lenom
Zakona o lokalni samoupravi (Ur.l. RS, §t. 72/93 in spr.), 14. ¢lenom Statuta obcine
Jesenice (Ur.l. RS, &t. 101/15) ter 90. ¢lenom Poslovnika o delu Obcginskega sveta
obcCine Jesenice (Ur.l. RS, &t. 2/16), predlagam Obcinskemu svetu obcine Jesenice,
da sprejme nasledniji

SKLEP:

Sprejme se predlog Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o dodeljevanju
drzavnih pomoc¢i de minimis za pospesSevanje malega gospodarstva v ob¢ini
Jesenice - PRVA OBRAVNAVA.

ZUPAN
Blaz Raci¢

Pripravile:

mag. Vera Djuri¢ Drozdek, vodja oddelka
Jasna Erman, viSja svetovalka
Aleksandra Orel, viSja svetovalka

Stevilka: 007-1/2019
Datum: 9.1.2019

Prilogi:
- Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o dodeljevanju drzavnih pomoci de
minimis za pospesSevanje malega gospodarstva v obc€ini Jesenice
- Odlok o dodeljevanju drzavnih pomoci de minimis za pospeSevanje malega
gospodarstva v obc€ini Jesenice s predlaganimi spremembami



http://www.uradni-list.si/1/content?id=96327#%21/Zakon-o-minimalni-placi-%28ZMinP%29




PRILOGA 1 PREDLOG ODLOKA

Na podlagi 21. €lena Zakona o lokalni samoupravi (Ur. list RS, &t. 72/93 in spremembe) ter 14.
Clena Statuta obcine Jesenice (Ur. list RS, &t. 101/15), je Obc€inski svet ob&ine Jesenice na
SVOji ....... redni seji, dne ............... sprejel

ODLOK
O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH ODLOKA O DODELJEVANJU DszAVNIH POMOCI
DE MINIMIS ZA POSPESEVANJE MALEGA GOSPODARSTVA V OBCINI JESENICE

1. c¢len

Spremeni se naslov in besedilo 6. ¢lena Odloka o dodeljevanju drzavnih pomoc&i de minimis
za pospesevanje malega gospodarstva v obgini Jesenice (Ur. list RS, §t. 45/15, 9/16 in 17/17),
tako da se glasi:
6. €len
(splosna dolo¢ila in pomen pojmov)

Splosna dologila, ki veljajo za vse ukrepe odloka so:

- Pomoc¢ se lahko dodeli samo upravi¢encem, ki so opredeljeni v okviru posameznega
ukrepa.

- Pomo¢ se dodeli na podlagi vioge z elementi poslovnega nacrta (osnovni podatki o
investitorju, podatki o investiciji, Casovni potek investicije, stroski investicije). Podrobna
vsebina in zahtevane vioge se doloCijo v razpisni dokumentaciji po posameznih
ukrepih.

- Upravi€enec lahko kandidira samo za nalozbo, ki jo s pomocjo iz tega odloka izvede v
celoti.

- Obcina Jesenice lahko v javnem razpisu pri posameznih ukrepih dolo¢i podrobnejSe
pogoje za dodelitev sredstev.

- Upravi€enec, ki pridobi za izvedbo nalozbe pomoc¢ iz tega odloka, mora nalozbo izvesti
v skladu z vsemi veljavnimi predpisi.

- Upravi€enec, ki pridobi pomo¢ iz tega odloka, mora naloZbo uporabljati in imeti v lasti
vsaj 2 leti po dokonCani nalozbi, lokacija naloZzbe pa mora biti na obmocju obc&ine
Jesenice.

- Delovno mesto, za katero je pridobljena pomoc¢, se mora ohraniti vsaj 2 leti po zaposlitvi
0z. samozaposlitvi.

- Upravigenec, ki pridobi pomo¢ iz tega odloka, mora voditi predpisano dokumentacijo,
ki je doloCena z javnim razpisom in pogodbo o dodelitvi sredstev in jo mora hraniti Se
najmanj 10 poslovnih let od datuma dodelitve pomogi.

- Obcina Jesenice bo hranila evidenco o individualni pomo¢i »de minimis« 10 poslovnih
let od datuma dodelitve pomog¢i.

- Koné&ni prejemnik sredstev ne sme uporabljati nalozbe v nasprotju z namenom
dodelitve sredstev.

- Vsi raCuni oz. poslovne listine, ki se uveljavljajo pri posameznih ukrepih, morajo biti
zavedeni v poslovnih knjigah upraviCenca in morajo biti izdani na ime upravicenca.

- Plaénik upravi¢enih stroSkov mora biti vlagatel].

- DDV ni upravien stroSek. V kolikor imajo vlagatelji status drustva ali neprofitne
organizacije, je DDV lahko upravicen stroSek.

- (nova alinea)Vlagatelji, ki imajo status drustva ali neprofitne organizacije, morajo prijavi
predloziti tudi podpisano izjavo, da niso identificirani za namene DDV in nimajo pravice
odbijati vstopnega davka.

- Upravi€enec mora imeti sedeZ podjetja ali registrirano poslovno enoto na obmocju
obcine Jesenice.





- UpraviCenci morajo na sedezu podjetja in v registrirani poslovni enoti na obmodju
obcine Jesenice opravljati dejavnost in imeti zaposlene ljudi.

Pomo¢ ne sme biti:

- pogojena s prednostjo rabe domacega blaga pred rabo uvozenega,

- hamenjena izvozu oziroma z izvozom povezane dejavnosti v tretje drzave ali drzave
Clanice, kot je pomo¢€, neposredno povezana z izvoZzenimi koli€inami, z ustanovitvijo in
delovanjem distribucijske mreze ali drugimi tekoCimi izdatki, povezanimi z izvozno
dejavnostjo;

- dodeljena podjetjem, ki delujejo v cestnoprometnem sektorju, za namen nabave vozil
za cestni prevoz tovora.

Pomen pojmov:
- vlagatelj je fizi€na ali pravna oseba, ki vlozi vlogo na javni razpis,
- upravicenec je fizi€na ali pravna oseba, ki je upravi€ena do sredstev javnega razpisa,
- prejemnik pomoci je fizi€na ali pravna oseba, ki je 0z. bo prejela pomo¢ de minimis.”

2. ¢len

Spremeni se besedilo 7. ¢lena, tako da se glasi:

“Upraviceni prejemniki pomoc¢i po tem odloku so samostojni podjetniki ter mikro, male in
srednje velike gospodarske druzbe, ki so registrirane po Zakonu o gospodarskih druzbah.

Velikost posamezne gospodarske druzbe se doloa na podlagi enotnih meril za dolo¢anje
velikosti podjetij, ki so bila sprejeta z Uredbo Komisije (ES) §t. 651/2014:
Mikro podjetje ima manj kot 10 zaposlenih in ima letni promet in/ali letno bilanéno vsoto,
ki ne presega 2 milijonov evrov.
- Malo podjetje ima manj kot 50 zaposlenih in ima letni promet in/ali letno bilan&no vsoto,
ki ne presega 10 milijonov evrov.
- Srednje veliko podjetje ima manj kot 250 zaposlenih ter letni promet, ki ne presega 50
milijonov evrov in/ali letno bilanéno vsoto, ki ne presega 43 milijonov evrov.

Kot upravi€enci za dodelitev finan¢nih vzpodbud so lahko opredeljeni tudi drugi prejemniki
sredstev (pravne osebe registrirane skladno z Zakonom o socialnem podjetnistvu (ZSocP),
fiziCne osebe, drustva, zdruzenja...), Ce so posebej navedeni v okviru posameznega ukrepa.
Neupravi¢eni prejemniki pomoci po tem odloku so velika podjetja.

Upravicenci morajo imeti poravnane vse davke in placane vse socialne prispevke zaposlenih,
kar se dokazuje s Potrdilom FURS o placilu davkov in drugih obveznih dajatev, ki ne sme biti
starejSe kot 15 dni, Steto od dneva oddaje vioge.

Do prejema pomoci po tem odloku niso upraviceni subjekti, ki:

- 80 Ze Kkoristili pomo€ za posamezne namene do viSine, ki jo omogoc¢ajo posamezna
pravila drzavnih pomoci;

- nimajo pravoc¢asno in v celoti izpolnjenih vseh finan¢nih obveznosti do Obcine
Jesenice;

- so podjetja iz sektorjev: ribiStva in akvakulture, primarne proizvodnje kmetijskih
proizvodov iz seznama v Prilogi | k Pogodbi o ustanovitvi Evropske skupnosti,

- so podjetja iz sektorjev predelave in trzenja kmetijskih proizvodov iz seznama v Prilogi
| k Pogodbi v naslednjih primerih: ¢e je znesek pomodi dolo¢en na podlagi cene ali
koli€ine zadevnih proizvodov, ki so kupljeni od primarnih proizvajalcev ali jih zadevna
podjetja dajo na trg ali €e je pomoc¢ pogojena s tem, da se delno ali v celoti prenese na
primarne proizvajalce.”





3. ¢len

Crta se Getrta alinea prvega odstavka 8. ¢&lena.

4. ¢€len
Prvi odstavek 9. ¢lena se spremeni tako, da se glasi:
“Postopek dodeljevanja sredstev vodi pristojni oddelek obdinske uprave (Oddelek za
gospodarstvo) na podlagi letno izvedenega javnega razpisa, v skladu z veljavno zakonodajo s
podrocja javnih financ in drugo podro¢no zakonodajo.”

5. ¢len

Drugi odstavek 13. ¢lena se spremeni tako, da se glasi:

“Pristojni oddelek v roku 10 (desetih) dni od dneva odpiranja vlog pozove vlagatelje, ki so
oddali nepopolne vioge za dopolnitev. Rok za oddajo dopolnitev vioge je 8 (osem) dni od
prejema poziva za dopolnitev vloge. Rok za oddajo dopolnitev se lahko podalj$a, e viagatelj
pisno sporoci pristojnemu oddelku objektivne razloge za podaljSanje roka, vendar ne dlje kot
za 7 (sedem) dni.”

6. Cclen

Drugi odstavek 15. ¢lena se Crta.

7. ¢len
Besedilo dvanajste alinee prvega odstavka 16. ¢lena se spremeni tako, da se glasi:
- "Spodbujanje storitvenih dejavnosti”.

8. ¢len
Spremeni se besedilo 17. ¢lena, tako da se glasi:

“Namen je spodbuditi nalozbe v gospodarstvu, s tem zagotoviti ve€je moznosti za gospodarski
razvoj obcine in odpiranje novih delovnih mest s pomoc¢jo najetega ban¢nega posojila.

Predmet je subvencija obrestne mere za najeto bancno posojilo.

Upravicenci:
- upravicenci, opredeljeni v prvem odstavku 7. ¢lena tega odloka.

Upraviceno je subvencioniranje obrestne mere za naslednje vrste nalozb:
- nakup zemljiS¢,
- komunalno in infrastrukturno opremljanje zeml;jiS¢,
- gradnja, obnova in nakup objektov,
- nakup strojev in opreme,





- izdelava projektne in investicijske dokumentacije.

Upravi€eni stroski:
- obresti za banéna posajila.

Pogoiji:
- nalozba se mora ohraniti na obmocju obéine vsaj 2 leti po njenem zakljucku;

- lokacija nalozbe mora biti na obmocju ob¢&ine Jesenice;

- Ze sklenjena posojilna pogodba z banko;

- v Casu trajanja pogodbe o najetem ban&nem posojilu je mozZno sredstva subvencije
obrestne mere pridobiti le enkrat.

Visina sofinanciranja:
- subvencija obrestne mere ne sme presegati 5 % vrednosti naloZzbe brez DDV.

Instrument dodeljevanja sredstev:
- subvencionirana obrestna mera.”

9. ¢len
Spremeni se besedilo 18. ¢lena, tako da se glasi:

“Namen je spodbujanje nalozb v gospodarstvo in s tem vzpostavitev boljSih mozZnosti za
gospodarski razvoj in povecanje konkurencnih prednosti viagateljev.

Predmet je sofinanciranje zaCetnih investicij in sofinanciranje investicij v razSirjanje in razvoj.

Upravi€enci:
- upravicenci, opredeljeni v prvem odstavku 7. ¢lena tega odloka.

UpraviCeni stroski:
- stroSek nakupa zemljiS¢,
- stroSek komunalnega in infrastrukturnega opremljanja zemljisc,
- stroSek gradnje, obnove ali nakupa objekta,
- stroSek nakupa strojev ali opreme,
- stroSek izdelave projektne in investicijske dokumentacije,
- stroSek licence,
- stroSek programske opreme,
- stroSek nakupa patenta,
- stroSek nakupa nepatentiranega tehni¢nega znanja.

Neupraviceni stroski:
- drobni inventar (npr. telefoni, tabli¢ni racunalniki, ipd.),
- stavbno pohistvo (npr. okna, vrata, streSna kritina, ipd),
- investicijsko vzdrzevalna dela,
- stroski dostave, kazni, zamudne obresti, sodni stroski, carine, druge davki ali dajatve,
- drugo, kar ni izrecno navedeno kot upravi¢en stroSek.

- za nalozbo se Steje investicija v opredmetena osnovna sredstva (stroji in oprema,
nakup zemljiS¢, stroSki komunalnega in infrastrukturnega opremljanja zemljiS¢, stroski
gradnje in/ali nakupa objekta);

- za nalozbo se Steje tudi investicija v neopredmetena sredstva, kot so nakup
programske opreme, licence, patentov in nepatentiranega tehnicnega znanja;





nalozba mora predstavljati zacetno investicijo ali investicijo za razSiritev oziroma razvoj
obstojeCega obrata v smislu bistvenih sprememb proizvoda ali proizvodnega procesa
v predelovalni, storitveni ali raziskovalno-razvojni dejavnosti. Pove€anje obsega
proizvodnje ali storitev, ki jih vlagatelj ze opravlja, se po tem ukrepu ne Steje za
upraviceno.

v kolikor nalozba ni izvedena na sedezu podjetja, mora imeti podjetje na drugi lokaciji
na obmocdju obé&ine Jesenice registrirano poslovno enoto v skladu z ZGD.

Visina sofinanciranja:

do 50 % upravi€enih strodkov posamezne nalozbe.

Instrument dodeljevanja sredstev:

dotacije.”

10. ¢len

Spremeni se besedilo 20. ¢lena, tako da se glasi:

“Namen je spodbuditi investitorje k odpiranju novih delovnih mestin s tem k zaposlovanju novih
delavcev ter samozaposlitev ter s tem prispevati k manjSi brezposelnosti na obmocju ob¢ine
Jesenice.

Predmet je sofinanciranje novih delovnih mest.

Upravicenci:

upraviCenci, opredeljeni v prvem odstavku 7. ¢lena tega odloka;
brezposelne osebe, prijavljene na Uradu za delo Jesenice.

Upraviceni stroski:

Pogoiji:

bruto placa novo zaposlenih delavcev in obvezni prispevki za socialno varnost.

Delovno mesto, za katero je pridobljena pomo€, se mora ohraniti vsaj 2 leti po
zaposlitvi v upraviCenem obdobju.

Novo delovno mesto mora predstavijati neto povecanje Stevila zaposlenih vsaj za
enega celega zaposlenega v primerjavi s povpre¢jem zadnjih 12 mesecev in je novo
zaposlena oseba prijavljena na Uradu za delo Jesenice kot brezposelna oseba , razen
pri prvi zaposlitvi novozaposlene osebe.

Realizacija samozaposlitve oziroma odpiranje novega delovnega mesta mora biti
izvedeno na obmocju obCine Jesenice.

Za novo odprto delovno mesto je mogocCe zaposliti le osebo s stalnim bivaliSéem na
obmodju obc&ine Jesenice, ki Se ni bila zaposlena oziroma je ostala brez zaposlitve.
Zaposlitev se dokazuje s kopijo podpisane Pogodbe o zaposlitvi, M1 obrazcem in
Potrdilom FURS o placilu davkov in drugih obveznih dajatev.

V primeru, da novo zaposleni delavec postane brezposeln iz kateregakoli razloga pred
potekom 2 let, mora prejemnik sredstev v roku 60 dni od prenehanja zaposlitve,
zaposliti novega delavca, ki ustreza v tem odloku opredeljenim pogojem. V kolikor pride
do zaposlitve novega delavca, se pogodbene obveznosti sorazmerno podaljSajo,
vendar najdlje za 60 dni. V nasprotnem primeru mora prejemnik dodeljenih sredstev
le-ta vrniti.

Samozaposlitev se dokaze z dokazilom o registraciji podjetja in potrjenim obrazcem
M1.

Oseba mora ostati samozaposlena vsaj 2 leti po samozaposilitvi.





- Oseba ne sme biti vkljuena v aktivno politiko zaposlovanja, ki jo financira regija,
drzava ali Evropska unija.

- Za samozaposlitev se lahko kandidira po preteku petih let od zadnje dodelitve pomogi.

- Sofinancira se le zaposlitve in samozaposlitve za polni delovni ¢as ter krajSi delovni
C¢as od polnega v skladu s predpisi o pokojninskem in invalidskem zavarovanju,
zdravstvenem zavarovanju ali starSevskem dopustu.

Visina sofinanciranja:
- NajveC do viSine 3 (treh) minimalnih plag, katere viSino doloc¢i pristojno ministrstvo,
skladno z Zakonom o minimalni placi (Uradni list RS, §t. 13/10 in spremembe).
V primeru krajSega delovnega €asa od polnega se sofinanciranje sorazmerno zmanjsa.
Instrument dodeljevanja sredstev:
- dotacije.”
11. ¢len
Tretja alinea Cetrtega odstavka 22. &lena se spremeni tako, da se glasi:
“stro$ki priprave in izvedbe promocije podjetja, kot npr. najem tehni¢ne in druge prireditvene
opreme, stroski oglasevanja v raznih medijih, strodki programa ipd...),”
12. ¢élen
Druga alinea Cetrtega odstavka 23. ¢lena se spremeni tako, da se glasi:
- "velikost vseh poslovnih prostorov in/ali obratov, v katerih se opravlja dejavnost, ne
sme presegati 100 m2.”

13. ¢len

V celoti se briSe peta alinea petega odstavka 26. ¢lena.

14. €len
Spremeni se besedilo 27. ¢lena, tako da se glasi:

“Namen je spodbujanje sobodajalstva z namenom spodbujanja razvoja turizma na obmodju
obcine Jesenice.

Predmet je sofinanciranje sobodajalstva in promocijskih aktivnosti.

Upravicenci:
- registrirani sobodajalci, ki so vpisani v Poslovni register Slovenije in imajo turisticne
namestitvene zmogljivosti na obmocju ob¢&ine Jesenice;
- upravi¢enci, opredeljeni v prvem odstavku 7. ¢lena tega odloka, ki imajo registrirano
dejavnost oddajanja turisticnih nastanitvenih zmogljivosti in imajo turistiCne
namestitvene zmogljivosti na obmocju obCine Jesenice;

Upravi€eni stroski:



http://www.uradni-list.si/1/content?id=96327#%21/Zakon-o-minimalni-placi-%28ZMinP%29



- stroski gradbenih in obrtnisSkih del za ureditev prostorov in zunanje ureditve prostorov,
namenjenih turistiénim nastanitvenim zmogljivostim;

- oprema, ki je potrebna in neposredno povezana z opravljanjem turisti¢nih nastanitvenih
zmogljivosti;

- stroski promocijskih aktivnosti.

dejavnost, za katero je upravi¢enec pridobil sredstva po tem odloku, mora upravi¢enec

opravljati vsaj Se 2 leti po zakljuCeni investiciji;

- investicije morajo biti namenjene za namestitvene zmogljivosti in dejavnosti, za katere
se placuje turisti¢na taksa (investicije za dolgoro¢ni najem niso upravicene);

- namestitveni obrati morajo biti zavedeni v Register nastanitvenih obratov;

- poravnana turisticna taksa v preteklem koledarskem letu za Ze registrirane

upravicence.

Visina sofinanciranja:
- sofinanciranje gradbenih in obrtniskih del ter opreme do 50 %,
- sofinanciranje stroSkov promocijskih aktivnosti do 100 %.

Instrument dodeljevanja sredstev:
- dotacije.

Omejitve:

- vlagatelj ne more ponovno zaprositi za sredstva sofinanciranja strodkov gradbenih in
obrtniSkih del ter nabave opreme, Ce je za ureditev istega prostora/objekta oz. obstojecih
namestitvenih zmogljivosti ze pridobil sredstva na podlagi tega odloka v zadnjih 5 letih in
je opravil manj kot 500 nocitev, za katere je potrebno plaéati turistiCno takso.”

15. ¢élen
Spremeni se besedilo 28. ¢lena, tako da se glasi:
“(Spodbujanje storitvenih dejavnosti)
Namen je spodbujanje novo vzpostavljenih storitvenih dejavnosti.

Predmet je spodbujanje novo vzpostavljenih storitvenih dejavnosti, kot npr. trgovina,
gostinstvo, osebne storitve.

Upravicenci:
- upravicenci, opredeljeni v prvem odstavku 7. ¢lena tega odloka.

Pogoji:
- stroSki morajo biti v skladu z obicajnimi trznimi cenami in obiajnim poslovanjem

podjetja;

- nalozba oziroma dejavnost, za katero upravi¢enec pridobi sredstva po tem odloku, se
mora ohraniti oziroma opravljati vsaj Se 2 leti po zakljuCeni investiciji.

Upraviceni stroski:
- stroSki, povezani z zagotavljanjem ustreznega poslovnega prostora (stroski gradbenih
in obrtniskih del), za katere ni potrebno gradbeno dovoljenje,
- stro8ki nakupa osnovnih sredstev za opravljanje dejavnosti,

Visina sofinanciranja:





- sofinanciranje stroskov gradbenih in obrtnisSkih del ter nakupa osnovnih sredstev do 70
%.
Instrument dodeljevanja sredstev:
- dotacije.”

16. €len
Spremeni se besedilo 29. ¢lena, tako da se glasi:

Namen je sofinanciranje mentorstva v obratovalnicah in s tem spodbujanje izvajanja
praktiénega pouka za poklice, ki so pomembni za podjetniStvo in obrtnistvo.

Predmet je sofinanciranje mentorstva za izvajanje prakticnega pouka za deficitarne poklice in
poklice, ki so pomembni za podjetniStvo in obrtnistvo v obc&ini Jesenice.

Upravicenci:
- upravi€enci, opredeljeni v prvem odstavku 7. ¢lena tega odloka.

Pogoiji:
- mentorstvo se izvaja dijakom v niZjem oz. srednjeSolskem poklicnem izobrazevanju

(najvisja zaklju¢ena dosezena stopnja izobrazevanja: IV. stopnja);

- mentorstvo se izvaja z dijaki, ki imajo stalno prebivali§€e v ob¢ini Jesenice;

- mentor mora imeti vsaj srednjo poklicno izobrazbo IV. stopnje in vsaj 5 let delovnih
izkuSenj na enakem ali podobnem delovnem mestu.

Upravi€eni stroski:
- stroSek nagrade za mentorja,
- usposabljanje za mentorija,
- stroski zdravniSkega pregleda za dijaka oz. varstva pri delu.

Visina sofinanciranja:
- sofinanciranje upravicenih stroSkov do 100 %.

Instrument dodeljevanja sredstev:
- dotacije.”

17. ¢len

Spremeni se besedilo 30. ¢lena, tako da se glasi:

“Namen je spodbujanje razvoja projektov in rast socialnih podjetij, kot jih opredeljujejo predpisi
s podrocja socialnega podijetnistva.

Predmet je stimuliranje zaposlovanja in odpiranje novih delovnih mest v socialnih podijetjih,
zlasti za naslednje skupine delavcev (v skladu s 6. Clenom Zakona o socialnem podjetnistvu):

- invalidi,

- brezposelne osebe z ugotovljenimi trajnimi posledicami telesne ali duSevne okvare ali

bolezni,

- dolgotrajno brezposelne osebe (so brez zaposlitve zadnjih 24 meseceyv ali veg),

- iskalci prve zaposlitve,

- brezposelne osebe nad 55 let starosti,

- brezposelne osebe brez zakljuéenega osnovnega ali nizjega poklicnega izobrazevanja,





tezje zaposljive osebe.

sofinanciranje usposabljanja in izobrazevanja in krepitev obveS€enosti javnosti,
zagon in rast socialnih podijetij,

iniciative in pilotni projekti,

prestrukturiranje v socialno podijetje.

Upravi€enci:

podjetjia oz. nepridobitne pravne osebe (drustvo, zavod, ustanova, gospodarska
druzba, zadruga), ki imajo status socialnega podijetja ter imajo sedez ali lokacijo
poslovne enote na obmocju ob&ine Jesenice in delujejo na obmocju obCine Jesenice.

Upraviceni stroski:

stroski bruto pla¢ novo zaposlenih delavcev in obvezni prispevki za socialno varnost,;
stroSki usposabljanja in izobrazevanja;

stroski za izvedbo postopkov, potrebnih za prehod od iniciative do registracije
socialnega podjetja;

stroSki zagona socialnih podjetij;

stroSki prestrukturiranja v socialno podjetje, storitve svetovanja prestrukturiranja;
stroSki nakupa strojev in opreme, potrebnih za opravljanje dejavnosti socialnega
podjetnistva;

stroski razvoja novih produktov in storitev;

stroSki najema poslovnega prostora za prvi 2 leti poslovanja, ¢e so v lasti Obcine
Jesenice.

delovno mesto, za katero je pridobljena pomo¢, se mora ohraniti vsaj 2 leti po zaposlitvi
v upravicenem obdobju ;

novo delovno mesto mora predstavljati neto povec€anje Stevila zaposlenih v primerjavi
s povpre€jem zadnjih 12 mesecev;

realizacija novega delovnega mesta mora biti izvedena na obmocju ob€ine Jesenice;
za novo odprto delovno mesto je mogocCe zaposliti osebo s stalnim bivaliSéem na
obmocju obc&ine Jesenice; zaposlitev se dokazuje s kopijo podpisane Pogodbe o
zaposlitvi ter M1 obrazcem in Potrdilom FURS o placilu davkov in drugih obveznih
dajatev ;

V primeru, da novo zaposleni delavec postane brezposeln iz kateregakoli razloga pred
potekom 2 let, mora prejemnik sredstev v roku 60 dni od prenehanja zaposlitve,
zaposliti novega delavca, ki ustreza v tem odloku opredeljenim pogojem. V kolikor pride
do zaposlitve novega delavca, se pogodbene obveznosti sorazmerno podaljSajo
vendar najdlje za 60 dni. V nasprotnem primeru mora prejemnik dodeljenih sredstev
le-ta vrniti .

Visina sofinanciranja:

najve¢ do viSine 3 (treh) minimalnih pla¢, katere viSino dolo€i pristojno ministrstvo,
skladno z Zakonom o minimalni placi (Uradni list RS, §t. 13/10 in spremembe).
V primeru krajSega delovnega €asa od polnega se sofinanciranje sorazmerno zmanjSa

stroSki nakupa strojev in opreme, potrebnih za opravljanje dejavnosti socialnega
podjetnistva v viSini 70 % nabavne vrednosti;
ostali upraviceni stroski do 100 %.

Instrument dodeljevanja sredstev:

dotacije.”
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18. ¢élen

Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o dodeljevanju drzavnih pomoc&i de minimis za
pospeSevanje malega gospodarstva v obCini Jesenice (Ur. list RS, §t. 45/15, 9/16 in 17/17),
zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Stevilka: 007-1/2019
Jesenice, dne

Ob¢ina Jesenice

Zupan
Blaz Raci¢
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PRILOGA 2 ODLOK S PREDLAGANIMI SPREMEMBAMI

ODLOK O DODELJEVANJU DRZAVNIH POMOCI DE MINIMIS
ZA POSPESEVANJE MALEGA GOSPODARSTVA
V OBCINI JESENICE

l. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢€len
(vsebina odloka)

S tem odlokom se dolo€ajo namen, upravi¢enci, pogoji, postopek dodeljevanja finanénih
vzpodbud, ukrepi in nadzor nad porabo dodeljenih sredstev za razvoj gospodarstva v obcini
Jesenice.

2. ¢len
(namen dodeljevanja finanénih vzpodbud)

Namen tega odloka je vzpostavitev ucinkovitega podpornega okolja za potencialne podjetnike
in delujoCa podjetja v vseh fazah njihovega razvoja, pove€anje moznosti za ustanavljanje novih
podjetij, spodbujanje njihove rasti ter ustvarjanje novih delovnih mest.

3. clen
(pravila pomo¢i »de minimis«)

Pomodi iz tega odloka se dodeljujejo v skladu z Uredbo Komisije (EU) §t. 1407/2013 z dne 18.
decembra 2013 o uporabi ¢lenov 107 in 108 Pogodbe o delovanju Evropske unije pri pomodi
de minimis (Uradni list EU L 352, 24.12.2013). Dodeljena sredstva po tem odloku pomenijo
pomo¢ »de minimis«.

Skupna vrednost pomoci, dodeljena enotnemu podjetju na podlagi pravila »de minimis«, ne
sme preseci 200.000,00 EUR v kateremkoli obdobju treh poslovnih let, ne glede na obliko ali
namen pomoci (v primeru podjetij, ki delujejo v cestnoprometnem sektorju, znasa zgornja
dovoljena meja pomodci 100.000,00 EUR).

Enotno podijetje je definirano kot vsa podjetja, ki so med seboj najmanj v enem od naslednijih
razmerij:

- podjetje ima vecino glasovalnih pravic delniarjev ali druzbenikov istega podjetja;

- podjetje ima pravico imenovati ali odpoklicati ve€ino ¢lanov upravnega, poslovodnega
ali nadzornega organa drugega podjetja;

- podjetje ima pravico izvrSevati prevladujo¢€ vpliv na drugo podjetje na podlagi pogodbe,
sklenjene z navedenim podjetjem, ali dolo¢be v njegovi druzbeni pogodbi ali statutu;

- podjetje, ki je delniCar ali druzbenik drugega podjetja, na podlagi dogovora z drugimi
delnicariji ali druzbeniki navedenega podjetja samo nadzoruje vecino glasovalnih pravic
delni¢arjev ali druzbenikov navedenega podjetja;

- podjetja, ki so v katerem koli razmerju iz prejdnjih alinej, preko enega ali ve€ drugih
podjetij, prav tako veljajo za »enotno« podjetje.

4. ¢€len
(kumulacija pomo¢i)

Pri dodeljevanju pomoci se uposSteva kumulacija pomoci, ki dolo¢a, da se pomogi, ki jih prejme
upravicenec iz kateregakoli javnega vira za iste upravicene stroSke in namene, sestevajo in
ne smejo prese€i maksimalne viSine pomoci, dolo¢ene s pravili pomoc¢i »de minimis«.





Pomo¢ »de minimis« se ne sme kumulirati z drzavno pomoc¢jo v zvezi z istimi
upraviCenimi stroski ali drzavno pomocjo za isti ukrep za financiranje tveganja, Ce
bi se s takSno kumulacijo presegla najvecja intenzivnost pomoci ali znesek pomaodi.
Pomo¢ »de minimis« dodeljena v skladu z Uredbo Komisije (EU) §t. 1407/2013, se
lahko kumulira s pomocjo »de minimis«, dodeljeno v skladu z Uredbo Komisije (EU) St.
360/2012 do zgornje meje, doloCene v uredbi 360/2012.

Pomoc¢ »de minimis«, dodeljena v skladu z Uredbo Komisije (EU) §t. 1407/2013 se
lahko kumulira s pomocjo »de minimis«, dodeljeno v skladu z drugimi uredbami »de
minimis« do ustrezne zgornje meje (200.000 oz 100.000 EUR).

5. ¢élen
(oblika in na€in zagotavljanja sredstev)

Sredstva za dodeljevanje finan¢nih vzpodbud za razvoj gospodarstva v ob¢ini Jesenice se
zagotavljajo v proracunu ObcCine Jesenice v viSini, ki je doloCena v proracunu Obcine za
posamezno leto. Sredstva za dodeljevanje so zagotovljena na proracunski postavki 7050
Subvencije - drzane pomodi, Sifra NRP OB041-06-0032 Subvencije, drzavne pomogi.

Pomodi po tem odloku se dodeljujejo kot nepovratna sredstva v doloceni viSini za posamezne
namene v obliki dotacij in subvencionirane obrestne mere.

6. Cclen

(splosna dolocilaza-vse-ukrepe-odioka in pomen pojmov)

Splosna dologila, ki veljajo za vse ukrepe odloka so:

Pomo¢ se lahko dodeli samo upravi¢encem, ki so opredeljeni v okviru posameznega
ukrepa.

Pomo¢ se dodeli na podlagi vloge z elementi poslovnega nacrta (osnovni podatki o
investitorju, podatki o investiciji, Casovni potek investicije, stroski investicije). Podrobna
vsebina in zahtevane vloge se dolodijo v razpisni dokumentaciji po posameznih
ukrepih.

Upravi¢enec lahko kandidira samo za nalozbo, ki jo s pomocjo iz tega odloka izvede v
celoti.

Obcina Jesenice lahko v javnem razpisu pri posameznih ukrepih doloCi podrobnejse
pogoje za dodelitev sredstev.

Upravienec, ki pridobi za izvedbo nalozbe pomoc¢ iz tega odloka, mora nalozbo izvesti
v skladu z vsemi veljavnimi predpisi.

Upravicenec, ki pridobi pomoc¢ iz tega odloka, mora nalozbo uporabljati in imeti v lasti
vsaj 2 leti po dokonc€ani nalozbi, lokacija naloZzbe pa mora biti na obmocju obcdine
Jesenice.

Delovno mesto, za katero je pridobljena pomoc€, se mora ohraniti vsaj +-lete2 leti po
prejemu-pomeodizaposlitvi_0z. samozaposlitvi.

Upravicenec, ki pridobi pomo¢€ iz tega odloka, mora voditi predpisano dokumentacijo,
ki je dolo€ena z javnim razpisom in pogodbo o dodelitvi sredstev in jo mora hraniti Se
najmanj 10 poslovnih let od datuma dodelitve pomogi.

Obcina Jesenice bo hranila evidenco o individualni pomoc¢i »de minimis« 10 poslovnih
let od datuma dodelitve pomogi.

Konéni prejemnik sredstev ne sme uporabljati naloZbe v nasprotju z namenom
dodelitve sredstev.

- Vsi rauni oz. poslovne listine, ki se uveljavljajo pri posameznih ukrepih, morajo biti

zavedeni v poslovnih knjigah upravi€enca in morajo biti izdare—izdani_na ime
upravi¢enca.

Plaénik upravi¢enih stroSkov mora biti viagatelj.

DDV ni upravi€en stroSek. V kolikor imajo vlagatelji status drustva ali neprofitne
organizacije, je DDV lahko upravi¢en stroSek.






- (nova alinea)Vlagatelji, ki imajo status drustva ali neprofitne organizacije, morajo prijavi
predloziti tudi podpisano izjavo, da niso identificirani za namene DDV in nimajo pravice
odbijati vstopnega davka.

- __Upravicenec mora imeti sedez podjetja ali registrirano poslovno enoto na obmocju
obdine Jesenice.

- Upravi€enci morajo na sedezu podjetja in v regqistrirani_poslovni enoti na obmocju
obdine Jesenice opravljati dejavnost in imeti zaposlene ljudi.

Pomo¢ ne sme biti:

- pogojena s prednostjo rabe domacega blaga pred rabo uvoZenega,

- namenjena izvozu oziroma z izvozom povezane dejavnosti v tretje drzave ali drzave
¢lanice, kot je pomo¢, neposredno povezana z izvozenimi koli€inami, z ustanovitvijo in
delovanjem distribucijske mreZe ali drugimi teko€imi izdatki, povezanimi z izvozno
dejavnostjo;

- __dodeljena podjetjem, ki delujejo v cestnoprometnem sektorju, za namen nabave vozil
za cestni prevoz tovora.

Pomen pojmov:
- vlagatelj je fizicna ali pravna oseba, ki vlozZi vlogo na javni razpis,
- __upravi¢enec je fizi€na ali pravna oseba, ki je upraviéena do sredstev javnega razpisa,
- prejemnik pomodi je fizicna ali pravna oseba, Ki je 0z. bo prejela pomo¢ de minimis.

Il. UPRAVICENI PREJEMNIKI

7. ¢len
(upravi€eni prejemniki)

Upraviceni prejemniki pomoci po tem odloku so samostojni podjetniki ter mikro, male in srednje
velike gospodarske druzbe, ki so registrirane po Zakonu o gospodarskih druzbah.

Velikost posamezne gospodarske druzbe se dolo€a na podlagi enotnih meril za doloCanje
velikosti podijetij, ki so bila sprejeta z Uredbo Komisije (ES) §t. 651/2014:
Mikro podjetje ima manj kot 10 zaposlenih in ima letni promet in/ali letno bilanéno vsoto,
ki ne presega 2 milijonov evrov.
- Malo podjetje ima manj kot 50 zaposlenih in ima letni promet in/ali letno bilanéno vsoto,
ki ne presega 10 milijonov evrov.
- Srednje veliko podjetje ima manj kot 250 zaposlenih ter letni promet, ki ne presega 50
milijonov evrov in/ali letno bilanéno vsoto, ki ne presega 43 milijonov evrov.

Kot upravi¢enci za dodelitev finan¢nih vzpodbud so lahko opredeljeni tudi drugi prejemniki
sredstev (pravne osebe registrirane skladno z Zakonom o socialnem podjetnistvu (ZSocP),
fizi€ne osebe, drudtva, zdruzenja...), e so posebej navedeni v okviru posameznega ukrepa.
Neupravi¢eni prejemniki pomoci po tem odloku so velika podjetja.

Upravi¢enci morajo imeti na-dan-oddaje-vlege-poravnane vse davke in platane vse socialne
prispevke zaposlenih, kar se dokazuje s Potrdilom FURS o placilu davkov in drugih obveznih
dajatev, ki ne sme biti starejSe kot 15 dni, Steto od dneva oddaje vioge.

Do prejema pom00| po tem odIoku niso uprawcenl subjektl ki:






- so ze Kkoristili pomo¢ za posamezne namene do viSine, ki jo omogoc¢ajo posamezna
pravila drzavnih pomodi;
- kl—nlmajo pravocasno in v celotl |zpoInJen|h vseh flnancnlh obveznostl do Obcme

- so podjetja iz sektorjev: ribidtva in akvakulture, primarne proizvodnje kmetijskih
proizvodov iz seznama Vv Prilogi | k Pogodbi o ustanovitvi Evropske skupnosti,

- so podjetja iz sektorjev predelave in trzenja kmetijskih proizvodov iz seznama v Prilogi
| k Pogodbi v naslednjih primerih: e je znesek pomodéi doloen na podlagi cene ali
koli¢ine zadevnih proizvodov, ki so kupljeni od primarnih proizvajalcev ali jih zadevna
podjetja dajo na trg ali ¢e je pomoc¢ pogojena s tem, da se delno ali v celoti prenese na
primarne proizvajalce.

8. ¢len
(izjave prejemnikov)

Ob¢ina bo od prejemnikov pomoci pred dodelitvijo sredstev pridobila pisno izjavo o:

- Ze prejetih »de minimis« pomoceh, vklju¢no z navedbo, pri katerih dajalcih in v kakSnem
znesku je v relevantnem obdobju Se kandidiral za »de minimis« pomoc;

- drugih Ze prejetih (ali zaproSenih, v kaksni viSini in pri katerem dajalcu) pomoceh za iste
upravi¢ene stroske v predhodnih dveh poslovnih letih in v tekoCem poslovnem letu ter
zagotovila, da z dodeljenim zneskom pomoci »de minimis« ne bo presezena zgornja meja
»de minimis« pomog¢i ter intenzivnosti pomoci po drugih predpisih;

- tem, da za isti namen in upraviene stroske, kot jih uveljavlja, ni pridobil sredstev oz. ni v
postopku pridobivanja sredstev iz kateregakoli drugega javnega vira (sredstva Obcine
Jesenice, Republike Slovenije ali evropskih sredstev) v skupni vidini, ki bi presegla
dopustne intenzivnosti oz. zneskov pomodi;

- primeru pripojenega podjetja ali delitve podjetja;

- seznamu vseh, z njim povezanih podjetij.

M. POSTOPEK DODELJEVANJA SREDSTEV

9. ¢len
(postopek dodeljevanja)

Postopek dodeljevanja sredstev vodi pristojni oddelek obcinske uprave (Oddelek za
gospodarstvo) na podlagi letno izvedenega javnega razpisa, v skladu z veljavno zakonodajo s
podroc¢ja javnih financ in drugo podro&no zakonodajo.

Javni razpis se objavi na krajevno obiajen nacin na uradni spletni strani Ob¢ine Jesenice
(www.jesenice.si), na oglasni deski Obcine Jesenice in drugih obginskih medijih, kot npr. v
obcinskem glasilu.

Postopek javnega razpisa in dodelitve sredstev poteka po naslednjem zaporedju:
- zZupan imenuje strokovno komisijo,
- strokovna komisija pripravi predlog javnega razpisa,
- javni razpis potrdi Zupan s sklepom o zacetku postopka javnega razpisa,
- pristojni oddelek poskrbi za objavo javnega razpisa,
- pristojni oddelek vodi postopek javnega razpisa in nudi informacije v zvezi z razpisom,
- strokovna komisija obravnava prispele vloge,
- pristojni oddelek pozove vlagatelje na dopolnitev,
- strokovna komisija pripravi koncni predlog razdelitve sredstev,
- direktor ob&inske uprave oz. pooblad€ena oseba izda upravni akt,
- Zupan obravnava pritozbe,
- pristojni oddelek pripravi pogodbo o sofinanciranju, ki jo podpi$e Zupan,





pristojni oddelek spremlja izvajanje po pogodbi o sofinanciranju.

10. €len
(javni razpis)

Javni razpis mora vsebovati najmanj:

ime in sedez obcine, ki dodeljuje sredstva;

pravno podlago za izvedbo javnega razpisa;

ukrepe, za katere se dodeljujejo sredstva,;

predmet javnega razpisa;

navedba osnovnih pogojev za kandidiranje na javnem razpisu in meril, s pomocjo
katerih se med tistimi, ki izpolnjujejo pogoje, izberejo prejemniki sredstev;

okvirno visino sredstev, ki je na razpolago za javni razpis;

kraj, Cas ter osebo, pri kateri lahko zainteresirani dvignejo razpisno dokumentacijo in
pridobijo dodatne informacije;

rok, do katerega morajo biti predloZene vioge za dodelitev sredstev;

datum odpiranja vlog za dodelitev sredstev oz. datumi odpiranja vlog, ¢e je v javnem
razpisu predvideno zaporedno odpiranje le-teh;

rok, v katerem bodo potencialni prejemniki — upravi¢enci obves¢eni o izidu javnega
razpisa;

navedba, kdo z upravnim aktom odloCi o dodelitvi sredstev in kdo o pritoZbi zoper ta
akt;

dolocitev obdobja, v katerem morajo biti porabljena dodeljena sredstva oz. roki, Ce je
predvideno zaporedno dodeljevanje sredstev.

Za izvedbo postopka javnega razpisa se uporabljajo podro¢ni predpisi.

11. ¢len
(razpisna dokumentacija)

Razpisno dokumentacijo pripravi strokovna komisija z vsemi podatki, ki omogocajo vlagateljem
izdelati popolno vlogo.

Razpisna dokumentacija vsebuije:

besedilo javnega razpisa;

prijavni obrazec, ki vsebuje osnovne podatke o vlagatelju, podatke o predmetu
sofinanciranja in izjave vlagatelja;

navedbo potrebnih dokumentov, ki jih mora vlagatelj predloziti kot dokazilo, da
izpolnjuje pogoje za kandidiranje na javnem razpisu;

merila za vrednotenje vlog;

nacin dolo¢anja deleza sofinanciranja, ki ga prejme posamezni upravi¢enec;

vzorec pogodbe o sofinanciranju;

primer pravilno opremljene ovojnice;

druge priloge.

12. €len
(strokovna komisija)

Strokovna komisija, ki jo imenuje in razreSuje Zupan, obravnava prispele vloge. Predsednik in
¢lani komisije ne smejo biti z vlagatelji interesno povezani v smislu poslovne povezanosti ali
sorodstvenega razmerja.

Naloge strokovne komisije so:

pripravi razpisno dokumentacijo;





- ugotavljanja pravoCasnost prispelih vlog;

- odpira prispele vloge;

- preveri formalno pravilnost vioge;

- ugotovi, ali vlagatelji izpolnjujejo pogoje;

- strokovno pregleda vloge in jih oceni skladno z merili za vrednotenje;
- pripravi predlog dodelitve sredstev.

13. ¢élen
(postopek obravnave)

Strokovna komisija po poteku roka za prijavo izvede odpiranje vlog, ki ni javno. Preveri
formalno pravilnost in izpolnjevanje pogojev. Nepravilno oznacene in nepravo¢asno prispele
ovojnice bodo zavrzene s sklepom in neodprte vrnjene posiljatelju.

Pristojni oddelek v roku 8(esmih}10 (desetih) delovnik-dni od dneva odpiranja viog pozove
vlagatelje, ki so oddali nepopolne vioge za dopolnitev. Rok za oddajo dopolnitev vioge je 8
(osem) dni od prejema poziva za dopolnitev vioge. Rok za oddajo dopolnitev se lahko podalj$a,
Ce vlagatelj pisno sporodi pristojinemu oddelku objektivne razloge za podaljSanje roka, vendar
ne dlje kot za 7 (sedem) dni.

Vloge, ki niso pravoCasne ali niso bile dopolnjene v danem roku, pristojni oddelek zavrze s
sklepom. Zoper sklep, s katerim je vloga zavrzena, ima vlagatelj pravico do pritozbe v roku 8
(osem) dni od dneva vroc€itve sklepa. O pritozbi odlo¢a zupan obdine. Odlocgitev zupana je
dokoncna. Proti dokon¢nemu upravnemu aktu, zoper katerega ni ve€ mogoce vloZiti rednih
pravnih sredstev, je dopusten upravni spor pred upravnim sodis¢em.

Pred ocenjevanjem popolnih viog bo strokovna komisija preverila, ¢e vioga ustreza predmetu
in vsem pogojem razpisa. V primeru, da vlioga ne bo ustrezala predmetu in ne bo izpolnjevala
pogojev javnega razpisa, je komisija ne bo ocenjevala in bo vliogo zavrgla.

Po internem ocenjevanju na podlagi meril za ovrednotenje viog bo strokovna komisija
pripravila konéni predlog prejemnikov sredstev in vidine sofinanciranja. Na podlagi konénega
predloga komisije direktor obCinske uprave oziroma pooblas¢ena oseba odlo¢i o dodelitvi
sredstev z upravnim aktom, ki ga posreduje vsem vlagateljem. Zoper upravni akt ima vlagatelj
pravico do pritoZzbe v roku 8 (osem) dni od dneva vrocitve upravnega akta. O pritoZbi odlo¢a
zupan obc¢ine. OdlocCitev Zupana je dokon&na. Proti dokonénemu upravnemu aktu, zoper
katerega ni ve€ mogocCe vloziti rednih pravnih sredstev, je dopusten upravni spor pred
upravnim sodis¢em.

14. ¢len
(pogodba o sofinanciranju)

Po pravnomocnosti upravnega akta o sofinanciranju, se z upravi¢enci sklene pogodba o
sofinanciranju, ki jo podpise Zupan. V pogodbi se podrobneje uredijo nacin ter pogoji koris¢enja
sredstev. Hkrati se upraviCenca v pogodbi obvesti o tem, da je prejel pomo& po pravilu »de
minimis« v skladu z Uredbo Komisije (EU) §t. 1407/2013.

Pogodbo mora upravi€enec podpisati v roku 8 (osem) dni od prejetja pogodbe, v nasprotnem
primeru se domneva, da upravi€enec odstopa in da je Obcina Jesenice prosta obveznosti, ki
izhajajo iz izdanega upravnega akta o sofinanciranju. Rok za podpis se lahko podaljsa, Ce
upraviCenec pisno sporocCi pristojnemu oddelku objektivne razloge za podaljSanje roka, vendar
ne dlje kot za 7 (sedem) dni.

Prejemniku je pomo€ »de minimis« dodeljena ob podpisu pogodbe.

15. ¢len





(vracilo sredstev)

V primeru, da se ugotovi, da sredstva niso bila porabljena za namen, za katerega so bila
dodeljena, ali so bila dodeljena na podlagi neresni¢nih podatkov ali je prejemnik prekrsil druga
dolocila pogodbe, je obcina upravicena zahtevati vracilo dodeljenih sredstev s pripadajocimi
zakonitimi zamudnimi obrestmi za obdobje od dneva nakazila dalje. Natanéni pogoji vrnitve
sredstev se dolocijo v pogodbi.

V. UKREPI NA PODROCJU GOSPODARSTVA

16. €len
(ukrepi)

Seznam ukrepov:
- Subvencioniranje obrestne mere,

- Spodbujanje zacetnih investicij in investicij v razsSirjanje dejavnosti in razvoj,
- Subvencioniranje stroSkov za delovanje mladih podijetij,

- Spodbujanje odpiranja novih delovnih mest in samozaposlovanja,

- Spodbujanje poslovne dejavnosti,

- Spodbujanje usposabljanja in promocijskih aktivnosti podjetij,

- Sofinanciranje stroskov ozivljanja in ureditve poslovnih prostorov in obratov,
- Spodbujanje izobrazevanja kadrov za nove dejavnosti,

- Spodbujanje projektov inovacij, raziskav in razvoja,

- Spodbujanje prijav podjetij na nacionalne in evropske razpise,

- Spodbujanje sobodajalstva,

juSpodbujanije

- Spodbujanje mentorstva,
- Spodbujanje razvoja projektov socialnega podjetnistva,
- Delovanje drustev, neprofitnih organizacij in strokovnih zdruzen;.

Letni nabor ukrepov se za vsako leto doloci z javnim razpisom.

17. ¢len
(Subvencioniranje obrestne mere)

Namen je spodbuditi naloZbe v gospodarstvu, s tem zagotoviti ve€je moznosti za gospodarski
razvoj obcCine in odpiranje novih delovnih mest s pomocjo najetega rajema-banénega posoijila.

Predmet je subvencija obrestne mere za rajem-najeto banérega-banéno posojilao.

Upravicenci:
- upravicenci, opredeljeni v prvem odstavku 7. ¢lena tega odloka.

Upravieni-stroSki-nalezbUpravifeno je subvencioniranje obrestne mere za naslednje vrste
nalozb:
- strosSki-nakupanakup zemljis¢,
- stroskikomunalhega—komunalno in infrastrukturnega—infrastrukturno epremljanja
opremljanje zemljiS¢,
- streskigradnjae, obnova in nakupa objektov,






- streski-nakupa strojev in opreme,
- stroski-izdelave-izdelava projektne in investicijske dokumentacije.
ki . ! iy

Upraviceni stroski:
- obresti za banéna posaoijila.

Pogoji:
- nalozba se mora ohraniti na obmocju ob¢ine vsaj 2 leti po njenem zakljucku;

- e sklenjena posojilna pogodba z banko;

- v Gasu trajanja pogodbe o najetem banénem posojilu je moZno sredstva subvencije
obrestne mere pridobiti le enkrat.

Visina sofinanciranja:
- subvencija obrestne mere ne sme presegati 5 % vrednosti nalozbe brez DDV.

Instrument dodeljevanja sredstev:
- subvencionirana obrestna mera.

18. ¢élen
(Spodbujanje za€etnih investicij in investicij v razSirjanje dejavnosti in razvoj)

Namen je spodbujanje nalozb v gospodarstvo in s tem vzpostavitev boljSih moznosti za
gospodarski razvoj in povecanje konkurencnih prednosti vlagateljev.

Predmet je sofinanciranje zaCetnih investicij in sofinanciranje investicij v razSirjanje in razvoj.

Upravicenci:
- upravicenci, opredeljeni v prvem odstavku 7. ¢lena tega odloka.

UpraviCeni stroski:
- stroSek nakupa zemljiSc,
- stroSek komunalnega in infrastrukturnega opremljanja zemljisc,
- stroSek gradnje, obnove ali nakupa objekta,
- stroSek nakupa strojev ali opreme,
- stroSek izdelave projektne in investicijske dokumentacije,
- stroSek licence,
- stroSek programske opreme,
- stroSek nakupa patenta,
- stro8ek nakupa nepatentiranega tehni¢nega znanja.

Neupraviceni stroski:
- drobni inventar_(npr. telefoni, tabli¢ni racunalniki, ipd.),
- __stavbno pohistvo (npr. okna, vrata, streSna kritina, ipd),
- __investicijsko vzdrzevalna dela,
- stroSki dostave, kazni, zamudne obresti, sodni stroski, carine, druge davki ali dajatve,

- drugo, kar ni izrecno navedeno kot upravié¢en stroSek.






Pogoji:
- za naloZbo se Steje investicija v opredmetena osnovna sredstva (stroji in oprema,

nakup zemljiS¢, stroski komunalnega in infrastrukturnega opremljanja zemljis¢, stroski

gradnje in/ali nakupa objekta);

- za naloZzbo se Steje tudi investicija v neopredmetena sredstva, kot so nakup
programske opreme, licence, patentov in nepatentiranega tehni¢nega znanja;

- nalozba mora predstavljati zacetno investicijo ali investicijo za razsiritev oziroma razvoj
obstojeCega obrata v smislu bistvenih sprememb proizvoda ali proizvodnega procesa
v predelovalni, storitveni ali raziskovalno-razvojni dejavnosti. Pove€anje obsega
proizvodnje ali storitev, ki jih vlagatelj ze opravlja, se po tem ukrepu ne Steje za
upraviceno.

- v kolikor naloZba ni izvedena na sedeZu podijetja, mora imeti podjetie na drugi lokaciji
na obmocju ob&ine Jesenice registrirano poslovno enoto v skladu z ZGD.

Visina sofinanciranja:
- do 50 % upravi€enih stroSkov posamezne nalozZbe.

Instrument dodeljevanja sredstev:
- dotacije.

19. €len
(Subvencioniranje stroskov za delovanje mladih podjetij)

Namen je olaj$ati delovanje mladih podjetij in spodbuditi nastanek novih. S subvencioniranjem
stroSkov njihovega poslovanja bo nastalo ugodno okolje za razvoj podjetniStva, zmanj3al se
bo obseg t.i. sive ekonomije.

Predmet je sofinanciranje delovanja mladih podjetij in spodbujanje nastajanja novih.

Upravi€enci:
- upravicenci, opredeljeni v prvem odstavku 7. ¢lena tega odloka in so vpisani v Poslovni
register Slovenije manj kot 3 leta pred oddajo vloge.

Upraviceni stroski:
- stroSki za raCunovodske storitve,
- prispevek za ¢lanstvo v strokovnih zbornicah ali zdruzenijih,
- pavsalni prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje,
- stroski specialisti¢nih svetovanj s podro&ja davkov, delovnega in gospodarskega prava,
racunovodstva in trzenja.

Visina sofinanciranja:
- sofinanciranje upravienih stroSkov do 100 % vrednosti.

Instrument dodeljevanja sredstev:
- dotacija.

20. ¢len
(Spodbujanje odpiranja novih delovnih mest in samozaposlovanja)

Namen je spodbuditi investitorje k odpiranju novih delovnih mest in s tem k zaposlovanju novih
delavcev ter samozaposlitev ter s tem prispevati k manjSi brezposelnosti na obmocju ob&ine
Jesenice.

Predmet je sofinanciranje novih delovnih mest.





Upravicenci:

upravi€enci, opredeljeni v prvem odstavku 7. ¢lena tega odloka;

brezposelne osebe, prijavljene na-Zavedu-RSzazapestovanje Uradu za delo Jesenice.

Upraviceni stroski:

Pogoji:

bruto plaga novo zaposlenih delavcev in obvezni prispevki za socialno varnost.

- Delovno mesto, za katero je pridobljena pomo¢€, se mora ohraniti vsaj -Hete2 leti po
prejermu-pomect zaposlitvi v upravicenem obdobju.

Novo delovno mesto mora predstavijati neto poveCanje Stevila zaposlenih vsaj za
enega celega zaposlenega v primerjavi s povpre¢jem zadnjih 12 mesecev 6z.in je novo

zaposlena oseba prijavljena na Zavedu—za—zapeslovanje Uradu za delo Jesenice kot
brezposelna oseba vsaj-dvamesecapred-objavo-razpisa-in-brezprekinitve, razen pri

prvi zaposlitvi novozaposlene osebe.

Realizacija samozaposlitve oziroma odpiranje novega delovnega mesta mora biti

izvedeno na obmocdju obé&ine Jesenice.

Za novo odprto delovno mesto je mogoce zaposliti le osebo s stalnim bivaliSéem na
obmocdju ob¢ine Jesenice, ki $e ni bila zaposlena oziroma je ostala brez zaposlitve.
Zaposlitev se dokazuje z-s everjere-kopijo podpisane Pogodbe o zaposlitvi, M1/M2
obrazcem in Potrdilom FURS o plailu davkov in drugih obveznih dajatev.

V primeru, da novo zaposleni delavec postane brezposeln iz kateregakoli razloga pred
potekom 1-leta? let, mora prejemnik sredstev v roku 36-60 dni od prenehanja
zaposlitve, zaposliti novega delavca, ki ustreza v tem odloku opredeljenim pogojem. V
kolikor pride do zaposlitve novega delavca, se pogodbene obveznosti sorazmerno
podalj$ajo, vendar najdlje za 60 dni. V nasprotnem primeru mora prejemnik dodeljenih

sredstev le-ta vrniti.

Samozaposlltev se dokaze z dokazﬂom o] reglstracul podjetja in potrjenlm obrazcem
M1/AM2.
Oseba mora ostati samozaposlena vsaj -ete2 leti po samozaposlitvi.

- Oseba ne sme biti vklju¢ena v aktivno politiko zaposlovanja, ki jo financira regija,

drzava ali Evropska unija.
Za samozaposlitev se lahko kandidira po preteku petih let od zadnje dodelitve pomodi.

Sofinancira se le zaposlitve in samozaposlitve za polni delovni ¢as ter krajSi delovni

¢as od polnega v skladu s predpisi 0o pokojninskem in invalidskem zavarovanju,
zdravstvenem zavarovanju ali starSevskem dopustu.

Visina sofinanciranja:

Najve¢ do viSine 3 (treh) minimalnih pla¢, katere viSino doloCi pristojno ministrstvo,
skladno z Zakonom o minimalni placi (Uradni list RS, §t. 13/10 in spremembe).
V primeru krajSega delovnega €asa od polnega se sofinanciranje sorazmerno zmanjsa.

Instrument dodeljevanja sredstev:

dotacije.

21. ¢len
(Spodbujanje poslovne dejavnosti)

Namen je pomoc pri opravljanju registrirane poslovne dejavnosti podjetja ter spodbujanju na
podrocjih izboljanja trzenjskega polozaja.

Predmet je sofinanciranje registrirane poslovne dejavnosti podjetja.
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Upravicenci:
- upravicenci, opredeljeni v prvem odstavku 7. ¢lena tega odloka.

Upraviceni stroski:
- stroski priprave investicijske in projektne dokumentacije;
- stroski specialisti¢nih svetovanj s podro&ja davkov, delovnega in gospodarskega prava,
racunovodstva in trZzenja;
- stroski izdelave dokumentov, ki so potrebni za opravljanje registrirane poslovne
dejavnosti, kot so npr. marketinska strategija, izjave varnosti z oceno tveganja, poslovni
nacrt, kadrovski nacrt, ipd.

Neupraviceni stroski:
- obvezni preventivni zdravstveni pregledi delavcev.

Pogoji:
- stroSki morajo biti povezani z registriranimi poslovnimi dejavnostmi, ki jih opravlja
podjetje.

Visina:
- sofinanciranje upravi€enih stroSkov do 70 % vrednosti.

Instrument dodeljevanja sredstev:
- dotacije.

22. ¢len
(Spodbujanje usposabljanja in promocijskih aktivnosti podjetij)

Namen je spodbuditi usposabljanje zaposlenih v podjetju in si izboljsati trzni polozaj.

Predmet je sofinanciranje usposabljanja zaposlenih v podjetju in spodbujanje promocijskih
aktivnosti podijetij.

Upravicenci:
- upravicenci, opredeljeni v prvem odstavku 7. ¢lena tega odloka.

Upraviceni stroski:

- stroski usposabljanja,

- stroski razstavljavcev, kot npr. stroSki najema razstavnega prostora,

- stroski priprave in izvedbe promeocijske—akeije promocije podjetja, kot npr. najem
tehni¢ne in druge prireditvene opreme, stroSki oglaSevanja v raznih medijih, stroski
programa ipd...),

- stro8ki promocijskega materiala.

Neupraviceni stroski
- stroski dnevnic,
- potni stroski, stroski kilometrin,
- stroski nocitev in prehrane.

Pogoiji:
- vsi upraviCeni strodki morajo biti v povezavi z registriranimi poslovnimi dejavnostmi
podjetja;
- ne upostevajo se izobrazevanija, ki pripomorejo k vi§ji stopnji javno veljavne izobrazbe,
oz. sodijo v javno veljavni izobraZevalni program;

Visina sofinanciranja:
- sofinanciranje upravi€enih stroSkov do 100 % vrednosti.
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Instrument dodeljevanja sredstev:
- dotacije.

23. ¢len
(Sofinanciranje stroskov ozivljanja in ureditve poslovnih prostorov in obratov)

Namen je spodbujanje podjetniStva z vzpostavitvijo podjetjem prijaznega podpornega okolja.
Predmet je sofinanciranje stroSkov najema in ureditve poslovnih prostorov in obratov.

Upravicenci:
- upravicenci, opredeljeni v prvem odstavku 7. ¢lena tega odloka.

Pogoiji:
——stroSek najemnine mora biti v skladu z obiCajnimi trznimi cenami in obi€ajnim
poslovanjem podietja;
- velikost vseh poslovnih prostorov in/ali obratov, v katerih se opravlja dejavnost, ne sme

presegati 100 m?

Upravi€eni stroski:
- stroSek najema poslovnih prostorov ali obratov;
- stro8ki za ozivljanje poslovnih prostorov in obratov do 100 m? kot npr. obrtniska in
gradbena dela, ki ne zahtevajo gradbenega dovoljenja;
- stroski komunalne takse, odmerjene z odlocbo.

Visina sofinanciranja:
- sofinanciranje upravi€enih stroSkov do 100 %.

Instrument dodeljevanja sredstev:
- dotacije.

24. ¢len
(Spodbujanje izobrazevanja kadrov za nove dejavnosti)

Namen je pomo¢€ pri izboljSanju izobrazbene strukture kadrov na podlagi konkretnih potreb
delodajalcev z nacrtnim dokvalificiranjem oz. prekvalificiranjem razpolozljivih kadrov za nove
dejavnosti.

Predmet je sofinanciranje izboljSanja izobrazbene strukture kadrov.

Upravicenci:
- upravicenci, opredeljeni v prvem odstavku 7. ¢lena tega odloka.

Upraviceni stroski:
- stroSki izobrazevanja za dosego prekvalifikacije oz. dokvalifikacije.

Pogoiji:
- upoStevajo se vsa javno veljavna izobrazevanja, ki pripomorejo k prekvalifikaciji oz.
dokvalifikaciji kadrov;
- uposteva se najvec 5. stopnja izobrazbe, dosezena z dokvalifikacijo;
- upravi€enec predloZi izjavo, da je za opravljanje nalog iz delovnega mesta potrebna
dokvalifikacija oz. prekvalifikacija iz dolo¢ene smeri izobrazevalnega programa.

Visina sofinanciranja:
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- sofinanciranje upravicenih stroSkov do 100 % vrednosti.

Instrument dodeljevanja sredstev:
- dotacije.

25. ¢len
(Spodbujanje projektov inovacij, raziskav in razvoja)

Namen je spodbuditi raziskovalne projekte, ki so namenjeni raziskavam in razvoju novih
produktov, storitev in postopkov ter spodbujanje inovativhosti z namenom povecanja
konkurenénosti gospodarskih dejavnosti.

Predmet je spodbujanje projektov inovacij, raziskav in razvoja z namenom povecanja
konkurenénosti gospodarstva.

Upravicenci:
- upravi€enci, opredeljeni v prvem odstavku 7. ¢lena tega odloka.

Upraviceni stroski:

- stroSek zaScite patenta;

- stroSek registracije storitvene oz. blagovne znamke;

- stroSek registracije modela;

- stro8ki dela osebja, ki se ukvarja izkljuéno z raziskovalno dejavnostjo na prijavljenem
projektu (kot upravi¢eni stroski dela bodo Steli tisti, ki bodo izkazani z izpla€ilom osebju
in bodo razvidni iz posebne pogodbe o delu/zaposlitvi oziroma aneksa k pogodbi o
delu/ zaposlitvi);

- stroski zunanjih izvajalcev, ki morajo biti v skladu z obi€ajnimi trZznimi cenami in
obi¢ajnim poslovanjem podjetja;

- stroski aktivnosti raziskav in razvoja;

- stroski povezovanja z raziskovalnimi institucijami (univerze, razvojni instituti,
visokoSolska sredi§€a doma in v tujini).

Pogoiji:
- v primeru, da se za raziskovalno dejavnost z namenom razvoja novih produktov,
storitev ali postopkov najame zunanje izvajalce (raziskovalce), morajo le-ti izpolnjevati
pogoje, doloCene s predpisi o raziskovalni dejavnosti, kar vlagatelj dokaZze z izjavo.

Visina sofinanciranja:
- sofinanciranje upravi€enih stroSkov do 100 %.

Instrument dodeljevanja sredstev:
- dotacije.
26. ¢len

(Spodbujanje prijav podjetij na nacionalne in evropske razpise)

Namen je spodbujanje podjetij k prijavi na domace in evropske razpise ter s tem povecanje
moznosti za pridobivanje dodatnih sredstev za sofinanciranje lastnih projektov in aktivnosti.

Predmet je sofinanciranje priprave prijave na nacionalne in evropske razpise.

Upravicenci:
- upravicenci, opredeljeni v prvem odstavku 7. ¢lena tega odloka.

Pogoiji:
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- prijava mora biti podana na razpis na nacionalni ali evropski ravni;
- prijavljeni projekt mora ustrezati razpisnim pogojem in biti administrativno ustrezen, kar se
dokazuje s potrdilom razpisovalca.

Upraviceni stroski:

- stroski zunanjih izvajalcev, ki morajo biti v skladu z obi¢ajnimi trznimi cenami in obi¢ajnim
poslovanjem podjetja;

- stroski dela osebja, ki dela na pripravi projekta za prijavo na razpis (kot upravi¢eni stro3ki
dela bodo Steli tisti, ki bodo izkazani z izplagilom osebju in bodo razvidni iz posebne
pogodbe o delu/zaposlitvi oziroma aneksa k pogodbi o delu/ zaposlitvi);

- stroski izdelave projektne dokumentacije, potrebne za prijavo na razpis;

- stroski izdelave investicijske dokumentacije;

Visina sofinanciranja:
- sofinanciranje upravi¢enih stroskov do 50 %.

Instrument dodeljevanja sredstev:
- dotacije.

27. ¢len
(Spodbujanje sobodajalstva)

Namen je spodbujanje sobodajalstva z namenom spodbujanja razvoja turizma na obmodcju
obc¢ine Jesenice.

Predmet je sofinanciranje sobodajalstva in promocijskih aktivnosti.

Upravicenci:
- registrirani sobodajalci, ki so vpisani v Poslovni register Slovenije_in imajo turisticne
namestitvene zmogljivosti na obmoc¢ju ob¢€ine Jesenice;
- upravicenci, opredeljeni v prvem odstavku 7. €lena tega odloka, ki imajo registrirano
dejavnost oddajanja turistiCnih nastanitvenih zmogljivosti__in_imajo _turisti¢ne
namestitvene zmogljivosti na obmodgju ob€ine Jesenice;

Upraviceni stroski:
- stroski gradbenih in obrtnisSkih del za ureditev prostorov in zunanje ureditve prostorov,
namenjenih turisticnim nastanitvenim zmogljivostim;
- oprema, ki je potrebna in neposredno povezana z opravljanjem turisti¢nih nastanitvenih
zmogljivosti;
- stroski promocijskih aktivnosti.

Pogoiji:
- __dejavnost, za katero je upravic¢enec pridobil sredstva po tem odloku, mora upravicenec
opravljati vsaj Se 2 leti po zaklju€eni investiciji;
- __investicije morajo biti namenjene za namestitvene zmogljivosti in dejavnosti, za katere
se placuje turisti¢na taksa (investicije za dolgoro¢ni najem niso upravi¢ene);
- namestitveni obrati morajo biti zavedeni v Register nastanitvenih obratov;
- poravnana turisticha taksa v preteklem koledarskem letu za Ze registrirane

upraviCence.
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Visina sofinanciranja:
- sofinanciranje gradbenih in obrtniskih del ter opreme do 50 %,
- sofinanciranje stroSkov promocijskih aktivnosti do 100 %.

Instrument dodeljevanja sredstev:
- dotacije.

Omejitve:

- upraviéenec—vlagatell ne more ponovno zaprositi za sredstva sofinanciranja strodkov
gradbenih in obrtniSkih del ter nabave opreme, Ce je za ureditev istega prostora/objekta
0z. obstojecih namestitvenih zmogljivosti Zze pridobil sredstva na podlagi tega odloka v
zadnjih 5 letih_in je opravil manj kot 500 nocCitev, za katere je potrebno placati turisticno
takso.

28. ¢len

(Spodbujanje zivilsko-trgovinske-dejavnosti-injavnih-storitev-storitvenih
dejavnostina-peodezelju)

Namen je spodbujanje zivilske-trgovinske—dejavnosti-injavnih—storitev_novo vzpostavljenih
storitvenih dejavnosti-ra-pedezelju.

Predmet je spodbujanje zivilske-trgevinske-dejavhosti-injavnih-storitev- novo vzpostavljenih

stontvemh de|avnost| kot npr. trqovma qostmstvo osebne storltve na—pedezelfu—v—naselﬁh

Upravicenci:
- upravicenci, opredeljeni v prvem odstavku 7. ¢lena tega odloka.

Pogoji:
- strodki morajo biti v skladu z obiajnimi trznimi cenami in obi¢ajnim poslovanjem

podjetja;

- nalozba oziroma dejavnost, za katero upravi€enec pridobi sredstva po tem odloku, se
mora ohraniti oziroma opravljati vsaj Se 2 leti po zaklju€eni investiciji.

UpraviCeni stroski:
- stroski, povezani z zagotavljanjem ustreznega poslovnega prostora (stroski gradbenih
in obrtniSkih del), za katere ni potrebno gradbeno dovoljenje,

- stroSki nakupa osnovnih sredstev za opravljanje dejavnosti,

Visina sofinanciranja:
- sofinanciranje strodkov gradbenih in obrtniSkih del ter nakupa osnovnih sredstev do 56
70 %;
) i ranic ol . | 6100.0.

Instrument dodeljevanja sredstev:
- dotacije.

29. élen
(Spodbujanje mentorstva)

Namen je sofinanciranje mentorstva v obratovalnicah in s tem spodbujanje izvajanja
praktiCnega pouka za poklice, ki so pomembni za podjetniStvo in obrtnistvo.
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Predmet je sofinanciranje mentorstva za izvajanje prakticnega pouka za deficitarne poklice in
poklice, ki so pomembni za podjetnidtvo in obrtnistvo v obcini Jesenice.

Upravicenci:
- upravicenci, opredeljeni v prvem odstavku 7. ¢lena tega odloka.

Pogoji:
- mentorstvo se izvaja dijakom v nizjem oz. srednjeSolskem poklicnem izobrazevanju

(najvisja zakljuCena dosezena stopnja izobraZevanja: IV. stopnja);

- mentorstvo se izvaja z dijaki, ki imajo stalno prebivalis¢e v obCini Jesenice;

I : e ;
- mentor mora imeti vsaj srednjo poklicno izobrazbo IV. stopnje in vsaj 5 let delovnih
izkusenj na enakem ali podobnem delovnem mestu.

Upravi€eni stroski:
- stroSek nagrade za mentorja,
- usposabljanje za mentorija,
- stroski zdravniSkega pregleda za dijaka oz. varstva pri delu.

Visina sofinanciranja:
- sofinanciranje upravi€enih stroSkov do 100 %.

Instrument dodeljevanja sredstev:
- dotacije.

30. ¢élen
(Spodbujanje razvoja projektov socialnega podjetnistva)

Namen je spodbujanje razvoja projektov in rast socialnih podijetij, kot jih opredeljujejo predpisi
s podrocja socialnega podijetnistva.

Predmet je stimuliranje zaposlovanja in odpiranje novih delovnih mest v socialnih podjetjih,
zlasti za naslednje skupine delavcev (v skladu s 6. ¢lenom Zakona o socialnem podjetnistvu):

- invalidi,

- brezposelne osebe z ugotovljenimi trajnimi posledicami telesne ali duSevne okvare ali

bolezni,

- dolgotrajno brezposelne osebe (so brez zaposlitve zadnjih 24 mesecev ali vec),

- iskalci prve zaposlitve,

- brezposelne osebe nad 55 let starosti,

- brezposelne osebe brez zakljuenega osnovnega ali niZjega poklicnega izobrazevanja,

- teZje zaposljive osebe.

- sofinanciranje usposabljanja in izobrazevanja in krepitev obveS&enosti javnosti,

- zagon in rast socialnih podijetij,

- iniciative in pilotni projekti,

- prestrukturiranje v socialno podjetje.

Upravicenci:
- podjetjia oz. nepridobitne pravne osebe (drustvo, zavod, ustanova, gospodarska
druzba, zadruga), ki imajo status socialnega podjetja ter imajo sedez ali lokacijo
poslovne enote na obmocju obc&ine Jesenice in delujejo na obmocju obgine Jesenice.

Upraviceni stroski:
- stroski bruto pla¢ novo zaposlenih delavcev in obvezni prispevki za socialno varnost,
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- stroski usposabljanja in izobrazevanja;

- stroski za izvedbo postopkov, potrebnih za prehod od iniciative do registracije
socialnega podjetja;

- stroski zagona inrasti-socialnih podietij;

- stroski prestrukturiranja v socialno podjetje, storitve svetovanja prestrukturiranja;

- stroski nakupa strojev in opreme, potrebnih za opravljanje dejavnosti socialnega
podjetnistva;

- stroski razvoja novih produktov in storitev;

- stroski najema poslovnega prostora za prvi 2 leti poslovanja, ¢e so v lasti Ob¢ine
Jesenice.

delovno mesto, za katero je pridobljena pomo¢, se mora ohraniti vsaj -tete2 leti po
zaposlitvi v upraviCenem obdobju -po-prejemu-pomodi;

- novo delovno mesto mora predstavljati neto povecanje Stevila zaposlenih v primerjavi

s povpre€jem zadnjih 12 mesecev;

- realizacija novega delovnega mesta mora biti izvedena na obmocju ob¢ine Jesenice;
- za novo odprto delovno mesto je mogoce zaposliti osebo s stalnim bivaliSéem na
obmocju obcine Jesenice; zaposlitev se dokazuje z—s everenre—kopijo podpisane
Pogodbe o zaposlitvi ter M1/M2 obrazcem in Potrdilom FURS o placilu davkov in drugih

obveznlh dajatev: %pra#iéene—s&esk&pa—s&dekaa#e—}eveﬁeﬂe%pﬁe—plaamﬁte

-V primeru, da novo zaposlenl delavec postane brezposeln iz katereqakoll razloqa pred
potekom 2 let, mora prejemnik sredstev v roku 60 dni od prenehanja zaposlitve,
zaposliti novega delavca, ki ustreza v tem odloku opredeljenim pogojem. V kolikor pride
do zaposlitve novega delavca, se pogodbene obveznosti sorazmerno podalj$ajo
vendar najdlje za 60 dni. V nasprotnem prlmeru mora pre|emn|k dodellenlh sredstev

le-ta vrniti »

Visina sofinanciranja:
- najvec do viSine 3 (treh) minimalnih plag, katere viSino dolodi pristojno ministrstvo,
skladno z Zakonom o minimalni placi (Uradni list RS, §t. 13/10 in spremembe).
V prlmeru krajSega delovneqa ¢asa od polnega se soflnanC|ran|e sorazmerno zmamsa

- stroskl nakupa StFOjeV in opreme, potrebnlh za opravljanje dejavnostl somalnega
podjetnistva v viSini 70 % nabavne vrednosti;
- ostali upravi¢eni stroski do 100 %.
Instrument dodeljevanja sredstev:
- dotacije.
31. ¢len

(Delovanje drustev, neprofitnih organizacij in strokovnih zdruzenj)

Namen je spodbuditi delovanje drustev, neprofitnih organizacij in strokovnih zdruzenj, ki
delujejo na podrocju spodbujanja razvoja podjetniStva in obrtniStva.

Predmet je sofinanciranje delovanja drustev, neprofitnih organizacij in strokovnih zdruzenj, ki
delujejo na podrocju spodbujanja razvoja podjetniStva in obrtniStva.

Upravicenci:
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- nevladne organizacije, ki delujejo na podrocju spodbujanja razvoja podjetniStva in
obrtnistva,

- drustva, ki delujejo na podrocju spodbujanja razvoja podjetnistva in obrtnistva,

- strokovna zdruzenja, ki delujejo na podro¢ju spodbujanja razvoja podjetniStva in
obrtnistva.

Upravi€eni stroski:
- materialni stroSki poslovanja,
- stroski storitev poslovanja,
- promocija podjetnidtva in obrtniStva na nacionalni in evropski ravni.

Pogoji:
- drustva, neprofitne organizacije in strokovna zdruZenja s sedeZem ali lokacijo poslovne
enote na obmodju obcine Jesenice in delujejo na obmodju obc&ine Jesenice.

Visina sofinanciranja:
- sofinanciranje upravi€enih stroSkov do 100 %.

Instrument dodeljevanja sredstev:
- dotacije.

Omejitve:
- drustva, neprofitne organizacije in strokovna zdruZenja, ki delujejo na obmocju veé
obcin, se sofinancirajo v sorazmernem deleZu na podlagi ¢lanstva oz. udelezencev.

V. NADZOR

32. ¢len
(nadzor nad porabo sredstev)

Dajalec pomoci mora komisiji ministrstva, pristojnega za nadzor drZzavnih pomo¢i, posredovati
podatke o dodeljenih pomoc&eh v skladu z Uredbo o posredovanju podatkov in poroanju o
dodeljenih drzavnih pomoc&eh in pomo¢eh po pravilu »de minimis« (Ur. list RS, &t. 61/04, 22/07,
50/14). Poroc€ilo mora zajemati podatke o viSini dodeljenih sredstev po upravi€encih in
namenih.

Nadzor nad namensko porabo dodeljenih sredstev in izvajanjem aktivnosti oziroma do pomoci
upravicenih projektov opravlja ob¢inska uprava.

VL. KONCNE DOLOCBE

33. élen
(zacetek veljave in uporabe)

Ta odlok za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in se
uporablja za programsko obdobje 2014-2020. Uporabljati se zacne po pridobitvi mnenja o
skladnosti z Uredbo Komisije (EU) &t. 1407/2013, ki ga izda ministrstvo, pristojno za
spremljanje drzavnih pomodi. Odlok je veljaven za €as veljavnosti Uredbe Komisije (EU) &t.
1407/2013.

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Pravilnik o dodeljevanju drzavnih pomodi za
spodbujanje razvoja gospodarstva v ob€ini Jesenice (Ur. list RS, Stev. 107/11 in spremembe).
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PREDLAGATELJ: ZUPAN OBCINE JESENICE

PRISTOJNOST: OBCINSKI SVET OBCINE JESENICE

POROCEVALEC: MATEJ SMUKAVEC, VODJA ODDELKA ZA OKOLJE IN
PROSTOR

PREDLOG
USKLADITVE POTEKA MEJE OBCINE JESENICE Z
MEJAMI PARCEL
USKLADITEV MEJE S SOSEDNJO OBCINO ZIROVNICA

1. OBRAZLOZITEV PREDLOGA

Geodetska uprava Republike Slovenije je z dopisom §t. 35321-3/2018-2 z dne 30. 7.
2018 Obcino Jesenice obvestila, da je pripravila predlog poteka mej obcin glede na
meje parcel v zemljiSkem katastru v skladu z 27. ¢lenom Zakona o spremembah
zakona o evidentiranju nepremicnin (Ur. I. RS, §t. 7/18) in na spletnih straneh
zagotovila podatke, programsko opremo za pregled podatkov in posredovanje
predlogov sprememb. V skladu s 27. ¢lenom navedenega zakona lahko obcine
posredujejo spremembe predloga do 30. januarja 2019. Predlagane spremembe
morajo biti skladne z dolo ili zakona in potrjene s strani pristojnih organov obeh obcin,
kjer bodo predlagane spremembe. Ce ti pogoji ne bodo izpolnjeni oz. spremembe ne
bodo posredovane, bo Geodetska uprava RS evidentirana potek meje v zemljiSkem
katastru in registru prostorskih enot po predlogu, ki ga je dopolnila 25. 8. 2018. Vse
spremembe poteka mej obCin po 30. januarju 2019 bo obcina lahko izvedla po
postopkih spreminjanja mej ob€in, doloCenih z 112. ¢lenom Zakona o evidentiranju
nepremicnin (Ur. I. RS, &t. 47/06, 65/07-0dl.US, 79/12-0dl.US, 61/17-ZAID in 7/18).

Po prejemu predloga poteka mej obc&in s strani GURS-a, je Obcina Jesenice, Oddelek
za okolje in prostor, predlog poteka obCinske meje med obcinama Jesenice in
Zirovnica natanéno pregledala. Ugotovljeno je bilo, da predlog meje poteka po
parcelnih mejah, kot to dolo€a Zakon o spremembah in dopolnitvah zakona o
evidentiranju nepremicnin (ZEN-A), sta pa bili dve parceli v k. 0. Blejska Dobrava,
prikljugeni obg&ini Zirovnica, tri parcele v k. 0. Zirovnica pa so bile prikljuéene obgini
Jesenice.

ZemljisCi s parc. $t. 789 in 752/4 k. o. Blejska Dobrava v naravi predstavljata del reke
Save. Ker sicer meja med obcino Jesenice in obcino Zirovnica na tem obmocju poteka
po meji med katastrskima obcinama Blejska Dobrava in Zirovnica, je smiselno da tudi

v v

Zemljis&i s parc. $t. 1203/1 in 1204/1 k. o. Zirovnica Vv naravi predstavljata del reke
Save in levi Breg reke Save. Ker sicer meja med obc¢ino Jesenice in ob€ino Zirovnica
na tem obmoqu poteka po mejl med katastrsklma obcmama Blejska Dobrava in

e

obdini Z|rovn|ca






Zemljis&e s parc. §t. 1067/69 k. o. Zirovnica predstavlja gozd nad naselijem Potoki. Ker
sicer meja med obg&ino Jesenice in obdino Zirovnica na tem obmogju poteka po meji
med katastrskima ob&inama Potoki in Zirovnica, je smiselno, da tudi navedeni
zemlji$éi, ki leZita v k. o. Zirovnica, pripadeta obé&ini Zirovnica.

Na podlagi navedenega je med Obgino Jesenice in Obéino Zirovnica potekalo
usklajevanje. Na strokovnem in prostorskem nivoju je predlog uskladitve mej med
obCinama prepoznan kot ustrezen. Pravno formalni u€inek predlagane uskladitve mej
med ob&ino Jesenice in obé&ino Zirovnica pa skladno s 27. &enom Zakona o
spremembah in dopolnitvah Zakona o evidentiranju nepremicnin — ZEN-A (Uradni list
obCin in sicer ObCinskega sveta obcCine Jesenice in Obcinskega sveta obcine
Zirovnica. V kolikor predlog uskladitve meje ne bo potrjen s strani obeh obginskih
svetov, bo ostal v veljavi predlog Geodetske uprave Republike Slovenije. KakrSne koli
kasnejSi predlogi uskladitve meje med obCinama bodo sicer Se mogoci, vendar skladno
s 112. ¢lenom Zakona o evidentiranju nepremicnin (Ur. I. RS, §t. 47/06, 65/07-0dI.US,
79/12-0dl.US, 61/17-ZAID in 7/18), po bistveno zahtevnejSem in dolgotrajnjeSem
postopku. Na podlagi 27.¢lena Zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o
evidentiranju nepremi¢nin — ZEN-A (Uradni list RS, §t. 7/18) je postopek uskladitve
meja med obCinami poenostavljen.

2. OCENA FINANCNH IN DRUGIH POSLEDIC

Sprejem sklepa in uskladitev predloga meje obline nima neposrednih financnih
posledic na proracun Obcine Jesenice.

3. PREDLOG SKLEPA

Na podlagi 29. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 94/07 - uradno
precis¢eno besedilo, 27/08 - odl. US, 76/08, 79/09, 51/10, 84/10 - odl. US, 40/12 -
ZUJF, 14/15 - ZUUJFO, 76/16 - odl. US, 11/18 - ZSPDSLS-1 in 30/18), 14. ¢lena
Statuta ObcCine Jesenice (Uradni list RS, §t. 101/15) ter 85. in 100. ¢lena Poslovnika o
delu Obcinskega sveta obcine Jesenice (Uradni list RS, §t. 2/16), predlagam
Obcinskemu svetu ob&ine Jesenice v razpravo in sprejem naslednji

SKLEP:

Ob¢inski svet ob€ine Jesenice soglasa z uskladitvijo poteka meje med ob¢ino
Jesenice in obéino Zirovnica po predlogu kot je razviden z obrazca 'Spremembe
obcinske meje’.

Obrazec 'Spremembe ob¢€inske meje’' je priloga tega sklepa.
ZUPAN

Blaz Raci¢
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Pripravila:
Matej Smukavec, univ. dipl. prav.
Andraz Tolar dipl. inz. grad.

Stevilka: 353-2/2018
Datum: 20. 12. 2018

Prilogi:

- Obrazec 'Spremembe obcCinske meje'

- 27. Clen Zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o evidentiranju nepremicnin
— ZEN-A (Uradni list RS, &t. 7/18)
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Obrazec 1 (ZEN-A —27. ¢len)

Stevilka: 192 41-1
Datum: 18.12.2018

Ime obéine, ki je poslala spremembe: Zirovnica
OB_ID ob¢ine, ki je poslala spremembe: 192

Spremembe obcinske meje

Datum prejema elektronskega sporocila s slojem sprememb: 7.12.2018

Obcine, ki so uskladile spremembe medsebojne meje:

Ime obcine OB_ID obcine
Zirovnica 192
Jesenice 41

Seznam parcel, ki se jih v celoti prenese v drugo ob¢ino:

Parcela Prvotna obcina Nova obcina

K.O. Stev. parcele | Ime OB_ID Ime OB_ID

2180 | 1203/1 Jesenice 41 Zirovnica 192

2176 752/4 Zirovnica 192 Jesenice 41

2176 789 Zirovnica 192 Jesenice 41

2180 1067/69 Jesenice 41 Zirovnica 192
Seznam parcel, ki se jih deloma prenese v drugo obcino:

Parcela Prvotna obcina Nova obcina

K.O. Stev. parcele | Ime OB_ID Ime OB_ID

2180 1204/1 Jesenice 41 Zirovnica 192

Obrazec je pripravljen kot priloga k aktu, ki ga potrdijo pristojni organi udelezenih ob¢in.

V nadaljevanju so podane pregledna skica in skice posameznih sprememb.






Pregledna skica sprememb

A

41171 ese\ﬁipe

192 Zirovnica

207 Gorje

\, 0 N 1 2 km






Podrobna skica sprememb

A 2179 180/60

2179 180/96

21180 1067/38

41 Jesenice 2180 1067/69 2180 1067/

2179 180/50 2180 1067/34

192 Zirovnica

2180 1067/70

2179 180/62

Legenda

Seznam parcel, ki se jih v celoti prenese v drugo ob¢ino:

[ ] Sprememba predlagane meje ob&in

Parcela Prvotna obcina Nova obcina

= ] Predlagana meja ob¢in
K.O. Stev. parcele Ime | OB_ID Ime OB_ID

2180 | 1067/69 Jesenice a1 Zirovnica 192 ZKP





Podrobna skica sprememb

2180 818/10

Q
Q

2176 752/11

2180 81879

2180 818/8

2176 752/5

2176 789

2176 574/4
41 Jesenice

2176 752/4 2180 818/4

192 Zirovnica 2180 818/2

2180 818/5
2176 574/16 2180 817/1
Seznam parcel, ki se jih v celoti prenese v drugo ob¢ino: Le genda
Parcela Prvotna obéina Nova obéina [] Sprememba predlagane meje ob&in
K.O. Stev. parcele | Ime OB_ID Ime OB_ID ] Predlagana meja ob&in
‘2176 752/4 Zirovnica 192 Jesenice 41
2176 | 789 Zirovnica 192 Jesenice 41 ZKP






2180 617/7/1 2180 81\7/3 ~10OY

Podrobna skica sprememb 2RI 1051

2183 415/2 2180 776
2176 574/17
: 2180 779/
41 Jesenice 2180
2183 492
2176 7153
2176 7$2/1
218D 1203/1
2180 779/15
2180 778/3
A4 . .
2183 414/1 192 Zirovnica
3 Bled
2183
2180 779/17
2180 1204/1
Seznam parcel, ki se jih v celoti prenese v drugo ob¢ino: 2180 779/9
2183 493/1
Parcela | Prvotna obéina Nova obcina
K.O. | Stev.parcele | Ime OB_ID Ime OB_ID
2180 | 1203/1 | Jesenice 41 Zirovnica 192 L d
egenda
Seznam parcel, ki se jih deloma prenese v drugo ob¢ino: 2180 1p04/1 |:| Sprememba predlagane meje obCin
Parcela | Prvotna obéina Nova ob¢ina I:I Predlagana meja ob¢in
K.O. | Stev.parcele | Ime OB_ID Ime 0B_ID
2180 | 1204/1 | Jesenice 41 Zirovnica 192 . lzkp
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(3) Z globo od 100 do 500 eurov se za prekrsek iz prvega
odstavka tega Clena kaznuje lastnik dela stavbe ali upravnik
stavbe, ki je posameznik.«.

21. ¢len
131. ¢len se spremeni tako, da se glasi:

»131. Clen
(nadzor nad izvajanjem tega zakona)

Nadzor na izvajanjem dolo¢b tega zakona izvaja inSpek-
tor, pristojen za nadzor nad izvajanjem zakonov in drugih
predpisov s podrocja geodetske dejavnosti.«.

22. ¢len
Za 131. ¢lenom se doda nov 131.a ¢len, ki se glasi:

»131.a ¢len
(viSina globe v hitrem prekr§kovnem postopku)

Za prekrSke iz tega zakona se v hitrem postopku lahko
izreCe globa tudi v znesku, ki je vi§ji od najnizje predpisane
globe, dolo¢ene s tem zakonom.«.

PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

23. ¢len
(vzpostavitev skupnega sloja dejanske rabe zemlji$¢)

V skupnem sloju dejanske rabe se evidentirajo podatki o
dejanski rabi kmetijskih in gozdnih zemljiS¢, ki so evidentirani
v zemljiSkem katastru na dan uveljavitve tega zakona.

24. ¢len
(uskladitev podatkov v registru nepremicnin)

(1) Ne glede na prvi odstavek spremenjenega 98. ¢lena
zakona se podatki o stavbah in delih stavb, ki se vodijo v ka-
tastru stavb in so ob uveljavitvi tega zakona evidentirani samo
v registru nepremicnin, do vpisa stavbe v kataster stavb vodijo
v registru nepremicénin.

(2) Za stavbe in dele stavb iz prejSnjega odstavka se
podatki iz 73. ¢lena zakona in podatek o letu izgradnje stavbe
spremenijo po postopkih za vpis stavbe v kataster stavb.

(3) Ce geodetska uprava ugotovi, da podatki o stavbah
in delih stavb iz prvega odstavka tega €lena ali podatek o letu
izgradnje stavbe ne ustrezajo dejanskemu stanju, ravna v
skladu s spremenjenim osmim in novim devetim odstavkom
81. ¢lena zakona.

25. Clen
(uskladitev podatkov o nepremicninah in lastnikih)

(1) Ne glede na prvi odstavek spremenjenega 99. ¢lena
zakona se v registru nepremicnin ohranijo podatki o lastnikih,
ki jim je geodetska uprava vpisala EMSO, &e so fiziéne osebe,
oziroma mati¢no Stevilko pravne osebe, dokler se lastnik v
zemljiski knjigi ne vpise z EMSO, &e je fizitna oseba, oziro-
ma mati¢no Stevilko pravne osebe, pri Cemer se za to osebo
uporabljajo dolo¢be tega zakona, ki se nanasajo na lastnika.

(2) Za stavbe, vpisane v kataster stavb ali register nepre-
micnin na dan uveljavitve tega zakona, pri katerih je v registru
nepremicnin kot lastnik dela stavbe vpisana oseba, razlicna
od lastnika parcele, ki je povezana s stavbo, vpisanega v ze-
mljiSkem katastru, se v registru nepremic¢nin ne glede na prvi
odstavek spremenjenega 99. ¢lena zakona:

— oseba, ki je v registru nepremicnin vpisana kot lastnik
dela stavbe, vodi kot lastnik dela stavbe v etazni lastnini, par-
cela, na kateri stoji stavba, pa se vodi kot skupni del stavbe v
etazni lastnini, ¢e ima stavba dva ali ve€ delov,

— oseba, ki je v registru nepremicnin vpisana kot lastnik
stavbe, vodi kot lastnik stavbe, zgrajene na podlagi stavbne
pravice, ¢e ima stavba en del stavbe.

(3) Ce v primeru solastnine solastnigki delezi niso do-
lo€eni, se vsem solastnikom vpiSejo enaki delezi. V primerih
iz prve alineje prejSnjega odstavka se namesto lastnika pri
skupnih delih vpiSe besedilo »vsakokratni etazni lastnik«.

(4) Podatki o lastnikih iz drugega odstavka tega Clena
se lahko v registru nepremicnin spreminjajo le na zahtevo
novega lastnika ob predlozitvi listine, ki je sposobna za vpis
lastniStva v zemljiski knjigi, in izjave do zdaj vpisanega lastni-
ka, da se s spremembo strinja. Ce izjava ni prilozena, se spre-
memba ne izvede. Vsak solastnik lahko zahteva spremembo
solastniSkih delezev, ¢e za to predlozi javno ali po zakonu
overjeno listino, iz katere izhajajo drugacni solastniski delezi.

(5) O osebah iz prvega in drugega odstavka tega ¢lena
se v registru nepremicnin vodijo podatki iz drugega odstavka
spremenjenega 99. ¢lena zakona.

(6) Lastnik iz drugega odstavka tega ¢lena:

— lahko zahteva evidentiranje zemljis¢a pod stavbo v
skladu s 64. ¢lenom zakona,

— lahko zahteva vpis stavbe v skladu s spremenjenim
81. ¢lenom zakona,

— lahko zahteva spremembe podatkov katastra stavb iz
VIIl. poglavja zakona,

— lahko vpiSe in spreminja registrske podatke,

— ima vse obveznosti lastnika iz spremenjenega 103.,
128. in 129. ¢lena zakona,

— je stranka v postopku obravnave iz 82. ¢lena zakona.

26. ¢len
(vodenje podatkov v registru nepremicnin)

(1) Podatki o nepremicninah in lastnikih iz prejSnjega
¢lena se vodijo v registru nepremicnin, dokler se v zemljiSki
knjigi ne vpiSe etazna lastnina ali stavba na podlagi stavbne
pravice oziroma se v registru nepremi¢nin ne spremenijo
podatki o lastnikih delov stavb in parcel tako, da so podatki o
lastniStvu na parceli in delih stavbe enaki ne glede na more-
bitne razlicne deleze lastnistva.

(2) Za stavbo, zgrajeno po 1. januarju 2003, ki je
31. maja 2021 vpisana v kataster stavb in je v registru nepre-
micnin kot lastnik dela stavbe vpisana oseba, ki je razli¢na
od lastnika parcele, ki je povezana s stavbo, vpisanega v
zemljiSkem katastru, se 31. maja 2021 v registru nepremicénin
vpisan podatek o lastniku nadomesti s podatkom o lastniku
dela stavbe, ki je vpisan v skladu z dolo¢bami Sestega, sed-
mega in osmega odstavka spremenjenega 75. €lena zakona.

(3) V stavbi, ki je 31. maja 2021 vpisana samo v registru
nepremicnin z dvema ali ve¢ deli stavbe, se 31. maja 2021
deli stavbe zdruzijo v nov del stavbe. Za vodenje podatka o
lastniku novega dela stavbe se smiselno uporabljajo doloc-
be Sestega, sedmega in osmega odstavka spremenjenega
75. €lena zakona.

27. ¢len
(uskladitev poteka mej obcin z mejami parcel)

(1) Za zagotavljanje usklajenega poteka mej obcin z
mejami parcel v zemljiSkem katastru geodetska uprava naj-
pozneje v Sestih mesecih od uveljavitve tega zakona poslje
obcinam predlog poteka mej ob¢in glede na meje parcel v
zemljiSkem katastru (v nadaljnjem besedilu: predlog poteka
mej obcin), ki ga pripravi na podlagi podatkov, evidentiranih v
zemljiSkem katastru in registru prostorskih enot.

(2) Obcine lahko najpozneje v Sestih mesecih po pre-
jemu predloga poteka mej obcin posredujejo nov predlog
poteka mej obcin, izdelan na zemljiSkokatastrskem prikazu. V
novem predlogu poteka mej obc¢in lahko predlagajo drugacen
zaris poteka mej ob¢in samo na obmocdju, ki v Sirini 200 m po-
teka na vsaki strani meje, predlagane v predlogu poteka mej
obcin iz prejSnjega odstavka. Nov predlog poteka mej obg&in
morajo potrditi pristojni organi udelezenih obgin.

(3) Ce geodetska uprava ne prejme novega predloga
poteka mej obcin iz prejSnjega odstavka, se potek meje ob¢in
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evidentira v zemljiSkem katastru na podlagi predloga poteka
mej obCin iz prvega odstavka tega Clena.

(4) Ce geodetska uprava prejme nov predlog poteka mej
ob¢in iz drugega odstavka tega ¢lena, se potek meje obcin
evidentira v zemljiSkem katastru in v registru prostorskih enot
na podlagi predloga poteka mej ob¢in iz drugega odstavka
tega Clena, v registru prostorskih enot pa se uskladijo podat-
ki o mejah drugih prostorskih enot, ki so dolo¢ene v okviru
obcine.

28. ¢len
(letno obvestilo za leto 2019)

Letno obvestilo iz novega 10.a ¢lena zakona za leto 2019
vsebuje informacije iz tretjega odstavka novega 10.a ¢lena
zakona za obdobje od dneva uveljavitve tega zakona do da-
tuma, navedenega v letnem obvestilu za leto 2019.

29. Clen
(izdaja izvrsilnih predpisov)

(1) Vlada v Sestih mesecih od uveljavitve tega zakona
izda predpis iz:

— Sestega odstavka spremenjenega 23. ¢lena zakona in

— drugega odstavka spremenjenega 98. ¢lena zakona.

(2) Minister v Sestih mesecih od uveljavitve tega zakona
izda predpis iz:

— desetega odstavka spremenjenega 19. ¢lena zakona,

— sedmega odstavka spremenjenega 23. ¢lena zakona,

— tretjega odstavka novega 61.a ¢lena zakona in

— petega odstavka spremenjenega 79. ¢lena zakona.

30. ¢len

(prenehanje veljavnosti in podaljanje uporabe
izvrSilnega predpisa)

Z dnem uveljavitve tega zakona prenehajo veljati 2. po-
glavje »2. DEJANSKA RABA PROSTORA« in 3. do 8. ¢len
Pravilnika o vsebini in nadinu vodenja zbirke podatkov o
dejanski rabi prostora (Uradni list RS, §t. 9/04), uporabljajo
pa se do 1. junija 2019.

31. ¢len
(zaCetek uporabe)

(1) Dolo¢be prvega, Sestega, devetega in desetega od-
stavka spremenjenega 6. ¢lena zakona se zacnejo uporabljati
1. junija 2018.

(2) Dolo¢be spremenjenega 23. ¢lena zakona se za¢nejo
uporabljati 1. junija 2019.

(3) Dolocbe novega 61.a ¢lena zakona, spremenjenega
79. ¢lena zakona, spremenjenega sedmega in osmega od-
stavka 87. ¢lena zakona in spremenjenega 98. ¢lena zakona
ter 24. in 25. ¢len tega zakona se za¢nejo uporabljati devet
mesecev po uveljavitvi tega zakona.

(4) Do dneva zacetka uporabe dolo¢b iz prvega, druge-
ga in tretjega odstavka tega ¢lena se uporabljajo dosedanji
predpisi.

32. ¢len
(zaletek veljavnosti)

Ta zakon zacne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem
listu Republike Slovenije.

St. 720-01/17-18/15
Ljubljana, dne 25. januarja 2018
EPA 2407-VII

Drzavni zbor
Republike Slovenije
Primoz Hainz I.r.
Podpredsednik

PREDSEDNIK REPUBLIKE

278.  Ukaz o postavitvi izredne in pooblaséene
veleposlanice Republike Slovenije v Knezevini
Lihtenstajn

Na podlagi prvega odstavka 107. ¢lena Ustave Republike
Slovenije (Uradni list RS, §t. 33/91-1, 42/97 — UZS68, 66/00 —
UZ80, 24/03 — UZ3a, 47, 68, 69/04 — UZ14, 69/04 — UZ43,
69/04 — UZ50, 68/06 — UZ121, 140, 143, 47/13 — UZ148 in
47/13 — UZ90, 97, 99 in 75/16 — UZ70a) in Cetrtega odstav-
ka 17.a ¢lena Zakona o zunanjih zadevah (Uradni list RS,
§t. 113/03 — uradno precisceno besedilo, 20/06 — ZNOMCMO,
76/08, 108/09, 80/10 — ZUTD in 31/15) izdajam

UKAZ

o postavitvi izredne in pooblaséene
veleposlanice Republike Slovenije
v Knezevini Lihtenstajn

Za izredno in pooblas¢eno veleposlanico Republike Slo-
venije v KneZevini Lihtenstajn s sedeZzem v Bernu postavim
mag. Marto Kos Marko.

St. 501-03-1/2018-2
Ljubljana, dne 1. februarja 2018

Borut Pahor I.r.
Predsednik
Republike Slovenije

VLADA

279.  Uredba o poteku meje naselij ob drzavni meji
z Republiko Hrvasko v skladu z razsodbo
arbitraznega sodisca

Na podlagi 7. ¢lena Zakona o evidentiranju drzavne meje
z Republiko Hrvasko (Uradni list RS, §t. 69/17) izdaja Vlada
Republike Slovenije

UREDBO

o poteku meje naselij ob drzavni meji
z Republiko Hrvasko v skladu z razsodbo
arbitraznega sodis¢a

1. ¢len
(vsebina)

Ta uredba dolo¢a potek meje naselij ob drzavni meji z
Republiko Hrvasko za obmodja, ki v skladu z razsodbo arbitra-
Znega sodiSc¢a preidejo v drzavno ozemlje Republike Slovenije
ali preidejo iz drzavnega ozemlja Republike Slovenije.

2. ¢len
(obmocja naselij, ki se spremenijo)

(1) Potek meje naselij za obmogja, ki preidejo iz drzav-
nega ozemlja Republike Slovenije, je prikazan v prilogi 1, ki je
sestavni del te uredbe, in sicer za naslednja naselja:

— naselje Parecag, Obgcina Piran,

— naselje Secovlje, Obgina Piran,

— naselje Mocunigi, Mestna obcina Koper,

— naselje Topolovec, Mestna obcina Koper,

— naselje Susak, Obcina llirska Bistrica,

— naselje Novi Kot, Obcina Loski Potok,

— naselje Kamenica, Ob¢&ina Metlika,






PREDLAGATELJ: ZUPAN OBCINE JESENICE

PRISTOJNOST: OBCINSKI SVET OBCINE JESENICE

POROCEVALEC: MATEJ SMUKAVEC, VODJA ODDELKA ZA OKOLJE IN
PROSTOR

PREDLOG
USKLADITVE POTEKA MEJE OBCINE JESENICE Z
MEJAMI PARCEL
USKLADITEV MEJE S SOSEDNJO OBCINO
KRANJSKA GORA

1. OBRAZLOZITEV PREDLOGA

Geodetska uprava Republike Slovenije je z dopisom §t. 35321-3/2018-2 z dne 30. 7.
2018 Obcino Jesenice obvestila, da je pripravila predlog poteka mej obcin glede na
meje parcel v zemljiSkem katastru v skladu z 27. ¢lenom Zakona o spremembah
zakona o evidentiranju nepremicnin (Ur. I. RS, &t. 7/18) in na spletnih straneh
zagotovila podatke, programsko opremo za pregled podatkov in posredovanije
predlogov sprememb. V skladu s 27. ¢lenom navedenega zakona lahko obcine
posredujejo spremembe predloga do 30. januarja 2019. Predlagane spremembe
morajo biti skladne z dolo ili zakona in potrjene s strani pristojnih organov obeh obcin,
kjer bodo predlagane spremembe. Ce ti pogoji ne bodo izpolnjeni oz. spremembe ne
bodo posredovane, bo Geodetska uprava RS evidentirana potek meje v zemljiSkem
katastru in registru prostorskih enot po predlogu, ki ga je dopolnila 25. 8. 2018. Vse
spremembe poteka mej obCin po 30. januarju 2019 bo obcina lahko izvedla po
postopkih spreminjanja mej ob€in, dolocenih z 112. ¢lenom Zakona o evidentiranju
nepremicnin (Ur. |. RS, &t. 47/06, 65/07-0dl.US, 79/12-0dl.US, 61/17-ZAID in 7/18).

Po prejemu predloga poteka mej obc&in s strani GURS-a, je Obcina Jesenice, Oddelek
za okolje in prostor, predlog poteka obcinske meje med obCinama Jesenice in Kranjska
Gora natanc¢no pregledala. Ugotovljeno je bilo, da predlog meje poteka po parcelnih
mejah, kot to dolo€a Zakon o spremembah in dopolnitvah zakona o evidentiranju
nepremicnin (ZEN-A), vendar pa dve cesti, ki sta v rabi ob&anov ob¢ine Jesenice, po
predlogu GURS-a, lezita v obcini Kranjska Gora. Gre za kategorizirani obcinski cesti,
med katerima je ena kategorizirana v Obcini Kranjska Gora, druga pa v Obgini
Jesenice.

Prva cesta se nahaja na zemljiSCu s parc. §t. 1982/1 k. 0. Dovje in v naravi predstavlja
bivSo magistralno cesto Jesenice — Kranjska Gora, in poteka po juzni strani dela
naselja Hrusica, t.i. Belega polja. Z izgradnjo nove regionalne ceste Jesenice —
Kranjska Gora, je stara cesta izgubila status regionalne oziroma medkrajevne ceste.
Predmetna cesta je sicer kategorizirana v obcini Kranjska Gora vendar, ker je v
pretezni meri namenjena naselju Belo polje, tudi vzdrzuje jo Obcina Jesenice, smo
predlagali, da se meja med ob&inama v tem delu spremeni, in sicer tako, da se meja
med obCinama premakne na zunanjo parcelno mejo omenjene ceste, v priblizni dolzini






560 m ter da se omenjena cesta prikljuCi k naselju Belo polje. Predlog novega poteka
obcinske meje je razviden z obrazca 'Spremembe obcCinske meje’'.

Druga cesta se nahaja na zemljiS€u s parc. st. 490/6 k. o. Dovje in v naravi predstavlja
kategorizirano obcinsko cesto §t. 654471 (kategorizirana v obcini Jesenice). Cesta
poteka od Belega polja do potoka DobrSnik. Omenjeno cesto prav tako vzdrzuje
Obcina Jesenice, v pretezni meri je namenjena dostopanju do stanovanjskih stavb
naselja HrusSica. Tudi v tem primeru smo predlagali uskladitev meje med obfinama, in
sicer tako, da se meja premakne severno nad omenjeno cesto v priblizni dolzini 170
m. Predlog novega poteka obCinske meje je razviden z obrazca 'Spremembe obcinske
meje’.

Na podlagi navedenega je med Obcino Jesenice in Obc¢ino Kranjska Gora potekalo
usklajevanje. Na strokovnem in prostorskem nivoju je predlog uskladitve mej med
obcCinama prepoznan kot ustrezen. Pravno formalni u€inek predlagane uskladitve mej
med obcino Jesenice in ob¢ino Kranjska Gora pa skladno s 27. ¢lenom Zakona o
spremembah in dopolnitvah Zakona o evidentiranju nepremicnin — ZEN-A (Uradni list
obcin in sicer ObcCinskega sveta obcCine Jesenice in Obcinskega sveta obcine Kranjska
Gora. V kolikor predlog uskladitve meje ne bo potrjen s strani obeh obcinskih svetov,
bo ostal v veljavi predlog Geodetske uprave Republike Slovenije. KakrSne koli kasnejsi
predlogi uskladitve meje med obCinama bodo sicer Se mogoci, vendar skladno s 112.
¢lenom Zakona o evidentiranju nepremicnin (Ur. I. RS, &t. 47/06, 65/07-0dl.US, 79/12-
odl.US, 61/17-ZAID in 7/18), po bistveno zahtevnejSem in dolgotrajnjeSem postopku.
Na podlagi 27.¢lena Zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o evidentiranju
nepremicnin — ZEN-A (Uradni list RS, §t. 7/18) je postopek uskladitve meja med
obcinami poenostavljen.

2. OCENA FINANCNH IN DRUGIH POSLEDIC:

Sprejem sklepa in uskladitev predloga meje obline nima neposrednih financnih
posledic na proracun Obcine Jesenice.

3. PREDLOG SKLEPA

Na podlagi 29. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, &t. 94/07 - uradno
precis¢eno besedilo, 27/08 - odl. US, 76/08, 79/09, 51/10, 84/10 - odl. US, 40/12 -
ZUJF, 14/15 - ZUUJFO, 76/16 - odl. US, 11/18 - ZSPDSLS-1 in 30/18), 14. ¢lena
Statuta Obcine Jesenice (Uradni list RS, §t. 101/15) ter 85. in 100. ¢lena Poslovnika o
delu Obcinskega sveta Obcine Jesenice (Uradni list RS, §t. 2/16), predlagam
Obcinskemu svetu obcCine Jesenice v razpravo in sprejem naslednji
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SKLEP:

Ob¢inski svet ob€ine Jesenice soglasa z uskladitvijo poteka meje med ob¢€ino
Jesenice in obéino Kranjska Gora po predlogu kot je razviden z obrazca
‘Spremembe ob¢inske meje'.

Obrazec 'Spremembe obéinske meje' je priloga tega sklepa.

ZUPAN
Blaz Raci¢

Pripravila:
Matej Smukavec, univ.dipl.prav.
Andraz Tolar dipl. inz. grad.

Stevilka: 353-2/2018
Datum: 20. 12. 2018

Prilogi:

- Obrazec 'Spremembe obcinske meje'

- 27. Clen Zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o evidentiranju nepremicnin
— ZEN-A (Uradni list RS, &t. 7/18)
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Obrazec 1 (ZEN-A —27. ¢len)

Stevilka:

41 53-1

Datum: 18.12.2018

Spremembe obcinske meje

Ime obcine, ki je poslala spremembe: Jesenice
OB_ID ob¢ine, ki je poslala spremembe: 41
Datum prejema elektronskega sporocila s slojem sprememb: 7.12.2018

Obcine, ki so uskladile spremembe medsebojne meje:

Ime obcine OB_ID obcine
Jesenice 41
Kranjska Gora 53

Seznam parcel, ki se jih v celoti prenese v drugo ob¢ino:

Parcela Prvotna obcina Nova ob¢ina
K.O. | Stev.parcele | Ime | 0B_ID Ime OB_ID
Ni sprememb

Seznam parcel, ki se jih deloma prenese v drugo obcino:
Parcela Prvotna obcina Nova obcina
K.O. Stev. parcele | Ime OB_ID Ime OB_ID
2171 1982/1 Kranjska Gora 53 Jesenice 41
2171 490/6 Kranjska Gora 53 Jesenice 41
2171 2066 Kranjska Gora 53 Jesenice 41

Obrazec je pripravljen kot priloga k aktu, ki ga potrdijo pristojni organi udelezenih obcin.

V nadaljevanju so podane pregledna skica in skice posameznih sprememb.






Pregledna skica sprememb \
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2172 430/23

‘ Podrobna skica sprememb \

Seznam parcel, ki se jih deloma prenese v drugo obcino:

2172 454
2172 451

Parcela Prvotna obcina Nova obcina
K.O. Stev. parcele | Ime OB_ID Ime OB_ID
2171 1982/1 Kranjska Gora 53 Jesenice 41

2171 490/6

2171 40/1??
41 Jesenice 21@31 2

2171 490/128

134 2130 A
21 7133
(]

1 490/127

71 490/211

2171\490/124 51171 4 ¢
13

2171 487/1

2172 453

Legenda

[] Sprememba predlagane meje ob&in
[] Predlagana meja obgin

|| ZKP





Podrobna skica sprememb

53 Kranjska Gora

2171 490/6

171 490/198
136
171 490/135

2
294/26
2172 294/2
2172 294/24 21727294/19

Seznam parcel, ki se jih deloma prenese v drugo obcino:
| Parcela Prvotna obcina Nova obcina

K.O. Stev. parcele | Ime OB_ID Ime OB_ID
) 2171 490/6 Kranjska Gora 53 Jesenice 41

2171 2066 Kranjska Gora 53 Jesenice 41

2172 294/15

2171 2066

2172 294/12

41 Jesenice

2172 297/8

2
2172 343/1
2
2172 426
2172 339/5 B¢
21724
21
2]
2
2172 301/1
2172 298/3
217
2172 427/5
2172 298/4
2172301/4
Legenda
[] Sprememba predlagane meje ob&in
24 ] Predlagana meja obcin
272207 [ | ZKP
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(3) Z globo od 100 do 500 eurov se za prekrsek iz prvega
odstavka tega Clena kaznuje lastnik dela stavbe ali upravnik
stavbe, ki je posameznik.«.

21. ¢len
131. ¢len se spremeni tako, da se glasi:

»131. Clen
(nadzor nad izvajanjem tega zakona)

Nadzor na izvajanjem dolo¢b tega zakona izvaja inSpek-
tor, pristojen za nadzor nad izvajanjem zakonov in drugih
predpisov s podrocja geodetske dejavnosti.«.

22. ¢len
Za 131. ¢lenom se doda nov 131.a ¢len, ki se glasi:

»131.a ¢len
(viSina globe v hitrem prekr§kovnem postopku)

Za prekrSke iz tega zakona se v hitrem postopku lahko
izreCe globa tudi v znesku, ki je vi§ji od najnizje predpisane
globe, dolo¢ene s tem zakonom.«.

PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

23. ¢len
(vzpostavitev skupnega sloja dejanske rabe zemlji$¢)

V skupnem sloju dejanske rabe se evidentirajo podatki o
dejanski rabi kmetijskih in gozdnih zemljiS¢, ki so evidentirani
v zemljiSkem katastru na dan uveljavitve tega zakona.

24. ¢len
(uskladitev podatkov v registru nepremicnin)

(1) Ne glede na prvi odstavek spremenjenega 98. ¢lena
zakona se podatki o stavbah in delih stavb, ki se vodijo v ka-
tastru stavb in so ob uveljavitvi tega zakona evidentirani samo
v registru nepremicnin, do vpisa stavbe v kataster stavb vodijo
v registru nepremicénin.

(2) Za stavbe in dele stavb iz prejSnjega odstavka se
podatki iz 73. ¢lena zakona in podatek o letu izgradnje stavbe
spremenijo po postopkih za vpis stavbe v kataster stavb.

(3) Ce geodetska uprava ugotovi, da podatki o stavbah
in delih stavb iz prvega odstavka tega €lena ali podatek o letu
izgradnje stavbe ne ustrezajo dejanskemu stanju, ravna v
skladu s spremenjenim osmim in novim devetim odstavkom
81. ¢lena zakona.

25. Clen
(uskladitev podatkov o nepremicninah in lastnikih)

(1) Ne glede na prvi odstavek spremenjenega 99. ¢lena
zakona se v registru nepremicnin ohranijo podatki o lastnikih,
ki jim je geodetska uprava vpisala EMSO, &e so fiziéne osebe,
oziroma mati¢no Stevilko pravne osebe, dokler se lastnik v
zemljiski knjigi ne vpise z EMSO, &e je fizitna oseba, oziro-
ma mati¢no Stevilko pravne osebe, pri Cemer se za to osebo
uporabljajo dolo¢be tega zakona, ki se nanasajo na lastnika.

(2) Za stavbe, vpisane v kataster stavb ali register nepre-
micnin na dan uveljavitve tega zakona, pri katerih je v registru
nepremicnin kot lastnik dela stavbe vpisana oseba, razlicna
od lastnika parcele, ki je povezana s stavbo, vpisanega v ze-
mljiSkem katastru, se v registru nepremic¢nin ne glede na prvi
odstavek spremenjenega 99. ¢lena zakona:

— oseba, ki je v registru nepremicnin vpisana kot lastnik
dela stavbe, vodi kot lastnik dela stavbe v etazni lastnini, par-
cela, na kateri stoji stavba, pa se vodi kot skupni del stavbe v
etazni lastnini, ¢e ima stavba dva ali ve€ delov,

— oseba, ki je v registru nepremicnin vpisana kot lastnik
stavbe, vodi kot lastnik stavbe, zgrajene na podlagi stavbne
pravice, ¢e ima stavba en del stavbe.

(3) Ce v primeru solastnine solastnigki delezi niso do-
lo€eni, se vsem solastnikom vpiSejo enaki delezi. V primerih
iz prve alineje prejSnjega odstavka se namesto lastnika pri
skupnih delih vpiSe besedilo »vsakokratni etazni lastnik«.

(4) Podatki o lastnikih iz drugega odstavka tega Clena
se lahko v registru nepremicnin spreminjajo le na zahtevo
novega lastnika ob predlozitvi listine, ki je sposobna za vpis
lastniStva v zemljiski knjigi, in izjave do zdaj vpisanega lastni-
ka, da se s spremembo strinja. Ce izjava ni prilozena, se spre-
memba ne izvede. Vsak solastnik lahko zahteva spremembo
solastniSkih delezev, ¢e za to predlozi javno ali po zakonu
overjeno listino, iz katere izhajajo drugacni solastniski delezi.

(5) O osebah iz prvega in drugega odstavka tega ¢lena
se v registru nepremicnin vodijo podatki iz drugega odstavka
spremenjenega 99. ¢lena zakona.

(6) Lastnik iz drugega odstavka tega ¢lena:

— lahko zahteva evidentiranje zemljis¢a pod stavbo v
skladu s 64. ¢lenom zakona,

— lahko zahteva vpis stavbe v skladu s spremenjenim
81. ¢lenom zakona,

— lahko zahteva spremembe podatkov katastra stavb iz
VIIl. poglavja zakona,

— lahko vpiSe in spreminja registrske podatke,

— ima vse obveznosti lastnika iz spremenjenega 103.,
128. in 129. ¢lena zakona,

— je stranka v postopku obravnave iz 82. ¢lena zakona.

26. ¢len
(vodenje podatkov v registru nepremicnin)

(1) Podatki o nepremicninah in lastnikih iz prejSnjega
¢lena se vodijo v registru nepremicnin, dokler se v zemljiSki
knjigi ne vpiSe etazna lastnina ali stavba na podlagi stavbne
pravice oziroma se v registru nepremi¢nin ne spremenijo
podatki o lastnikih delov stavb in parcel tako, da so podatki o
lastniStvu na parceli in delih stavbe enaki ne glede na more-
bitne razlicne deleze lastnistva.

(2) Za stavbo, zgrajeno po 1. januarju 2003, ki je
31. maja 2021 vpisana v kataster stavb in je v registru nepre-
micnin kot lastnik dela stavbe vpisana oseba, ki je razli¢na
od lastnika parcele, ki je povezana s stavbo, vpisanega v
zemljiSkem katastru, se 31. maja 2021 v registru nepremicénin
vpisan podatek o lastniku nadomesti s podatkom o lastniku
dela stavbe, ki je vpisan v skladu z dolo¢bami Sestega, sed-
mega in osmega odstavka spremenjenega 75. €lena zakona.

(3) V stavbi, ki je 31. maja 2021 vpisana samo v registru
nepremicnin z dvema ali ve¢ deli stavbe, se 31. maja 2021
deli stavbe zdruzijo v nov del stavbe. Za vodenje podatka o
lastniku novega dela stavbe se smiselno uporabljajo doloc-
be Sestega, sedmega in osmega odstavka spremenjenega
75. €lena zakona.

27. ¢len
(uskladitev poteka mej obcin z mejami parcel)

(1) Za zagotavljanje usklajenega poteka mej obcin z
mejami parcel v zemljiSkem katastru geodetska uprava naj-
pozneje v Sestih mesecih od uveljavitve tega zakona poslje
obcinam predlog poteka mej ob¢in glede na meje parcel v
zemljiSkem katastru (v nadaljnjem besedilu: predlog poteka
mej obcin), ki ga pripravi na podlagi podatkov, evidentiranih v
zemljiSkem katastru in registru prostorskih enot.

(2) Obcine lahko najpozneje v Sestih mesecih po pre-
jemu predloga poteka mej obcin posredujejo nov predlog
poteka mej obcin, izdelan na zemljiSkokatastrskem prikazu. V
novem predlogu poteka mej obc¢in lahko predlagajo drugacen
zaris poteka mej ob¢in samo na obmocdju, ki v Sirini 200 m po-
teka na vsaki strani meje, predlagane v predlogu poteka mej
obcin iz prejSnjega odstavka. Nov predlog poteka mej obg&in
morajo potrditi pristojni organi udelezenih obgin.

(3) Ce geodetska uprava ne prejme novega predloga
poteka mej obcin iz prejSnjega odstavka, se potek meje ob¢in
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evidentira v zemljiSkem katastru na podlagi predloga poteka
mej obCin iz prvega odstavka tega Clena.

(4) Ce geodetska uprava prejme nov predlog poteka mej
ob¢in iz drugega odstavka tega ¢lena, se potek meje obcin
evidentira v zemljiSkem katastru in v registru prostorskih enot
na podlagi predloga poteka mej ob¢in iz drugega odstavka
tega Clena, v registru prostorskih enot pa se uskladijo podat-
ki o mejah drugih prostorskih enot, ki so dolo¢ene v okviru
obcine.

28. ¢len
(letno obvestilo za leto 2019)

Letno obvestilo iz novega 10.a ¢lena zakona za leto 2019
vsebuje informacije iz tretjega odstavka novega 10.a ¢lena
zakona za obdobje od dneva uveljavitve tega zakona do da-
tuma, navedenega v letnem obvestilu za leto 2019.

29. Clen
(izdaja izvrsilnih predpisov)

(1) Vlada v Sestih mesecih od uveljavitve tega zakona
izda predpis iz:

— Sestega odstavka spremenjenega 23. ¢lena zakona in

— drugega odstavka spremenjenega 98. ¢lena zakona.

(2) Minister v Sestih mesecih od uveljavitve tega zakona
izda predpis iz:

— desetega odstavka spremenjenega 19. ¢lena zakona,

— sedmega odstavka spremenjenega 23. ¢lena zakona,

— tretjega odstavka novega 61.a ¢lena zakona in

— petega odstavka spremenjenega 79. ¢lena zakona.

30. ¢len

(prenehanje veljavnosti in podaljanje uporabe
izvrSilnega predpisa)

Z dnem uveljavitve tega zakona prenehajo veljati 2. po-
glavje »2. DEJANSKA RABA PROSTORA« in 3. do 8. ¢len
Pravilnika o vsebini in nadinu vodenja zbirke podatkov o
dejanski rabi prostora (Uradni list RS, §t. 9/04), uporabljajo
pa se do 1. junija 2019.

31. ¢len
(zaCetek uporabe)

(1) Dolo¢be prvega, Sestega, devetega in desetega od-
stavka spremenjenega 6. ¢lena zakona se zacnejo uporabljati
1. junija 2018.

(2) Dolo¢be spremenjenega 23. ¢lena zakona se za¢nejo
uporabljati 1. junija 2019.

(3) Dolocbe novega 61.a ¢lena zakona, spremenjenega
79. ¢lena zakona, spremenjenega sedmega in osmega od-
stavka 87. ¢lena zakona in spremenjenega 98. ¢lena zakona
ter 24. in 25. ¢len tega zakona se za¢nejo uporabljati devet
mesecev po uveljavitvi tega zakona.

(4) Do dneva zacetka uporabe dolo¢b iz prvega, druge-
ga in tretjega odstavka tega ¢lena se uporabljajo dosedanji
predpisi.

32. ¢len
(zaletek veljavnosti)

Ta zakon zacne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem
listu Republike Slovenije.

St. 720-01/17-18/15
Ljubljana, dne 25. januarja 2018
EPA 2407-VII

Drzavni zbor
Republike Slovenije
Primoz Hainz I.r.
Podpredsednik

PREDSEDNIK REPUBLIKE

278.  Ukaz o postavitvi izredne in pooblaséene
veleposlanice Republike Slovenije v Knezevini
Lihtenstajn

Na podlagi prvega odstavka 107. ¢lena Ustave Republike
Slovenije (Uradni list RS, §t. 33/91-1, 42/97 — UZS68, 66/00 —
UZ80, 24/03 — UZ3a, 47, 68, 69/04 — UZ14, 69/04 — UZ43,
69/04 — UZ50, 68/06 — UZ121, 140, 143, 47/13 — UZ148 in
47/13 — UZ90, 97, 99 in 75/16 — UZ70a) in Cetrtega odstav-
ka 17.a ¢lena Zakona o zunanjih zadevah (Uradni list RS,
§t. 113/03 — uradno precisceno besedilo, 20/06 — ZNOMCMO,
76/08, 108/09, 80/10 — ZUTD in 31/15) izdajam

UKAZ

o postavitvi izredne in pooblaséene
veleposlanice Republike Slovenije
v Knezevini Lihtenstajn

Za izredno in pooblas¢eno veleposlanico Republike Slo-
venije v KneZevini Lihtenstajn s sedeZzem v Bernu postavim
mag. Marto Kos Marko.

St. 501-03-1/2018-2
Ljubljana, dne 1. februarja 2018

Borut Pahor I.r.
Predsednik
Republike Slovenije

VLADA

279.  Uredba o poteku meje naselij ob drzavni meji
z Republiko Hrvasko v skladu z razsodbo
arbitraznega sodisca

Na podlagi 7. ¢lena Zakona o evidentiranju drzavne meje
z Republiko Hrvasko (Uradni list RS, §t. 69/17) izdaja Vlada
Republike Slovenije

UREDBO

o poteku meje naselij ob drzavni meji
z Republiko Hrvasko v skladu z razsodbo
arbitraznega sodis¢a

1. ¢len
(vsebina)

Ta uredba dolo¢a potek meje naselij ob drzavni meji z
Republiko Hrvasko za obmodja, ki v skladu z razsodbo arbitra-
Znega sodiSc¢a preidejo v drzavno ozemlje Republike Slovenije
ali preidejo iz drzavnega ozemlja Republike Slovenije.

2. ¢len
(obmocja naselij, ki se spremenijo)

(1) Potek meje naselij za obmogja, ki preidejo iz drzav-
nega ozemlja Republike Slovenije, je prikazan v prilogi 1, ki je
sestavni del te uredbe, in sicer za naslednja naselja:

— naselje Parecag, Obgcina Piran,

— naselje Secovlje, Obgina Piran,

— naselje Mocunigi, Mestna obcina Koper,

— naselje Topolovec, Mestna obcina Koper,

— naselje Susak, Obcina llirska Bistrica,

— naselje Novi Kot, Obcina Loski Potok,

— naselje Kamenica, Ob¢&ina Metlika,






PREDLAGATELJ: ZUPAN OBCINE JESENICE

PRISTOJNOST:  OBCINSKI SVET OBCINE JESENICE )

POROCEVALKA: MAG. VALENTINA GORISEK, DIREKTORICA OBCINSKE
UPRAVE

PREDLOG
SKLEPA O NACINU FINANCIRANJA POLITICNIH
STRANK V OBCINI JESENICE

ZAKONSKA PODLAGA:

26. Clen Zakona o politicnih strankah (Ur. list RS, &t. 100/2005 — UPB, 103/2007,
99/2013 in 46/2014), 14. Clena Statuta obcCine Jesenice (Ur. list RS, st. 101/2015) in
119. ¢lena Poslovnika o delu obCinskega sveta obcine Jesenice (Ur. list RS, §t. 2/2016)

OBRAZLOZITEV:

Zakon doloca, da pristojni organ obcCine s sklepom o financiranju strank dolo€i, da
stranka, ki je kandidirala kandidatke oziroma kandidate na zadnjih volitvah za obd&inski
svet, dobi sredstva iz proraCuna lokalne skupnosti sorazmerno Stevilu glasov volivcev,
ki jih je dobila na volitvah. Stranka pridobi sredstva iz proracuna lokalne skupnosti, ¢e
je dobila najmanj polovico Stevila glasov, potrebnih za izvolitev enega Clana sveta
lokalne skupnosti, ki ga dobimo, €e Stevilo veljavnih glasov delimo s Stevilom mest v
obcinskem svetu.

Visina sredstev, namenjenih za financiranje politiénih strank, se doloc¢i v proracunu
lokalne skupnosti za posamezno proracunsko leto. ViSina sredstev ne sme presegati
0,6 % sredstev, ki jih ima lokalna skupnost zagotovljenih po predpisih, ki urejajo
financiranje obcCin in s katerimi zagotovi izvajanje ustavnih in zakonskih nalog za to
leto.

|z Porocila o izidu volitev ¢lanov Obcinskega sveta na obmocju obCine Jesenice je
razvidno, koliko glasov so na lokalnih volitvah 2018 pridobile posamezne liste
kandidatov oz. politi€ne stranke, in sicer:

Zap. st. Ime liste oz. stranke St. glasov % glasov
1. SD - Socialni demokrati 1173 18,46
2. SDS — Slovenska demokratska stranka 895 14,09
3. SMC - Stranka modernega centra 887 13,96
4. LMS — Lista Marjana Sarca 816 12,84
5. Levica 791 12,45
6. Neodvisna lista Za boljSe Jesenice 740 11,65
7. DeSUS - Demokraticna stranka upokojencev 515 8,11
Slovenije
8. SLS — Slovenska ljudska stranka 324 5,10
9. NSi — Nova Slovenija — Kré§€anski demokrati 213 3,35
SKUPAJ 6354 100,00






V obcini Jesenice so za pridobitev sredstev iz proracuna obcCine Jesenice morale
politicne stranke na lokalnih volitvah 2018 prejeti 113,46 glasov (t. veljavnih glasov
(6354) / 5t. mest v obCinskem svetu (28) /2).

|z zgornje tabele je razvidno, da so do pridobitve sredstev iz proraCuna obcine
Jesenice upravicene naslednje politicne stranke: SD — Socialni demokrati, SDS —
Slovenska demokratska stranka, SMC — Stranka modernega centra, LMS — Lista
Marjana Sarca, Levica, DeSUS — Demokratiéna stranka upokojencev Slovenije, SLS
— Slovenska ljudska stranka in NSi — Nova Slovenija — Kr§¢anski demokrati.

Neodvisne liste, ki so sodelovale na lokalnih volitvah 2018 niso upravi¢ene do
financiranja iz proracuna obc€ine Jesenice.

S politi€nimi strankami, ki so upravi¢ene do pridobitve sredstev iz proracuna obcine
Jesenice, se bodo sklenile pogodbe o sofinanciranju, sredstva pa se jim bodo
nakazovala mesec€no na transakcijske racune politicnih strank.

PREDLOG SKLEPA:

Na podlagi 26. ¢len Zakona o politicnih strankah (Ur. list RS, &t. 100/2005 — UPB,
103/2007, 99/2013 in 46/2014), 14. Clena Statuta obCine Jesenice (Ur. list RS, St.
101/2015) in 119. ¢lena Poslovnika o delu obginskega sveta ob&ine Jesenice (Ur. list
RS, §t. 2/2016) predlagam v razpravo in sprejem naslednji

SKLEP:
Sprejme se predlog Sklepa o nacinu financiranja politiCnih strank v obgcini
Jesenice.

ZUPAN
Blaz RACIC

Pripravila:
Mojca Levstik

Stevilka: 410-54/2018
Datum: 19.12.2018

Prilogi:
- Predlog Sklepa o nacinu financiranja politi¢nih strank v ob¢ini Jesenice





Na podlagi 26. ¢len Zakona o politicnih strankah (Ur. list RS, &t. 100/2005 — UPB,
103/2007, 99/2013 in 46/2014) in 14. Clena Statuta obcine Jesenice (Ur. list RS, §t.
101/2015) je Obcinski svet obCine Jesenice na redni seji dne sprejel

SKLEP
o nacinu financiranja politi€nih strank v ob¢ini Jesenice

1. cClen
Politicnim strankam, ki so na volitvah v letu 2018 kandidirale kandidatke oziroma
kandidate za Obcinski svet obCine Jesenice pripadajo sredstva iz proracuna Obcine
Jesenice sorazmerno Stevilu glasov volivcev, ki so jih stranke dobile na volitvah.

2. Clen
Skupna letna masa sredstev za financiranje politi€nih strank ne sme presegati 0,6 %
sredstev, ki jih ima obcina opredeljene po predpisih, ki urejajo financiranje ob¢ine in s
katerimi lahko zagotovi izvajanje ustavnih in zakonskih nalog.

3. Clen
Sredstva se nakazujejo politi€nim strankam na njihove transakcijske ratune mesec¢no,
najkasneje do 20. dne v mesecu za pretekli mesec.

4. ¢len

Ta Sklep zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

St: 410-54/2018
Jesenice, dne 24.1.2019

ZUPAN
Blaz RACIC






PREDLAGATELJ: ZUPAN OBCINE JESENICE

PRISTOJNOST: OBCINSKI SVET OBCINE JESENICE

POROCEVALCA: MATEJ SMUKAVEC, VODJA ODDELKA ZA OKOLJE IN
PROSTOR,
MARKO MARKELJ, DIREKTOR KOMUNALNE DIREKCIJE

PREDLOG
NACRTA RAVNANJA Z NEPREMICNIM PREMOZENJEM
2. DOPOLNITEV NACRTA RAZPOLAGANJA Z
NEPREMICNIM PREMOZENJEM V LASTI OBCINE
JESENICE ZA LETO 2019

OBRAZLOZITEV

V skladu z naCelom gospodarnosti je treba stvarno premozenje v lasti obCine, ki ga
slednja ali drug upravljavec trajno ne potrebuje za opravljanje svojih nalog, prodati,
oddati ali na drug ustrezen nacin zagotoviti njegovo ucinkovito rabo.

Podlago za izvedbo posameznega postopka ravnanja z nepremicnim premozZenjem
lokalne skupnosti predstavlja sprejet nacrt ravnanja z nepremi¢nim premozenjem.!
Navedeno pomeni, da se postopki ravnanja z nepremi¢nim premozenjem izvedejo le,
Ce je nepremiCno premozenje, ki je predmet postopka, vkljueno v sprejet nacrt
ravnanja z nepremic¢nim premozenjem za leto, v katerem se bo postopek izvedel. V
nacrt razpolaganja, ki poleg nacrta pridobivanja sestavlja nacért ravnanja z
nepremicnim premozenjem, so vkljuCena zemljiS¢a, stavbe, deli stavb in zemljiS¢a s
stavbo.

Med letom se vecCkrat pojavijo potrebe po vkljucitvi dodatnega nepremicnega
premozenja v nacrt ravnanja, za kar je treba sprejeti nacrt tudi dopolniti, pri cemer
izvedba postopka temelji na dolo¢bah ZSPDSLS, ZSPDSLS-1 in Uredbe o stvarnem
premozeniju drzave in samoupravnih lokalnih skupnosti.?

Nacrt ravnanja z nepremicnim premozZenjem za leto 2019 je Obcinski svet Obcine
Jesenice sprejel na svoji 28. redni seji dne 21. 6. 2018, na 29. redni seji 27. 9. 2018
pa je bil naért prvi¢ dopolnjen.

S predlogom 2. dopolnitve nacrta razpolaganja z nepremi¢nim premozenjem v lasti
Obcine Jesenice Obcina nacrtuje razpolaganje z nepremiénim premozenjem, ki se
nanasa na razpolaganje z zemljiSCi ter na razpolaganje s stanovanji in poslovnimi
prostori, kot bo pojasnjeno in podrobneje obrazloZzeno v nadaljevanju.

1 Postopek dolo¢a Zakon o stvarnem premozenju drzave in samoupravnih lokalnih skupnosti, Uradni list RS, §t.
86/10, 75/12, 47/13 - ZDU-1G, 50/14, 90/14 - ZDU-1l, 14/15 - ZUUJFO, 76/15in 11/18 - ZSPDSLS-1, v nadaljevanju
ZSPDSLS, v zvezi z 91/II &l. Zakona o stvarnem premozenju drzave in samoupravnih lokalnih skupnosti, Uradni list
RS, st. 11/18, 79/18, v nadaljevanju ZSPDSLS-1.

2 Uradni list RS, &t. 31/18, v nadaljevanju Uredba.

St. 478-19/2018 Stran 1 od 4






1. Nacért razpolaganja z nepremi¢nim premozenjem v lasti Ob€ine Jesenice za
leto 2019 - zemljiSca

Obcina Jesenice s predlagano dopolnitvijo nacrtuje prodajo dela nepremiénine z ID
znakom: 2178 692/1. Gre za del zemljiS¢a z okvirno velikostjo 75 m? ob nepremicnini
potencialnega kupca (MisSi¢), ki zemljiS€e ze dlje ¢asa uporablja in na katerem ima
zgrajeno Skarpo. S prodajo dela nepremicnine se bo dejansko stanje v naravi uredilo
tudi zemljiSkoknjizno, pri ¢emer nakup zadevnega zemljiS€a za potencialnega kupca
predstavlja poveCanje pripadajoega zemljiS¢a in posledicno boljSo izrabo njegove
nepremicnine, za Obc¢ino Jesenice pa odprodajo premozenja, ki ni nujno potrebno za
opravljanje njenih nalog ter s tem zmanjSanje stroSkov in zagotovitev sredstev za
realizacijo drugih investicij. Prodaja dela nepremi¢nine z ID znakom: parcela 2178
692/1 je bila nacrtovana Ze v lanskem letu in je bila nepremicnina Ze vklju¢ena v nacrt
razpolaganja za leto 2018, vendar pa zaradi teka predhodnih postopkov (pribava
mnenj, geodetske odmere, cenitve itd.) ni bila realizirana, zato prodajo nacrtujemo v
tekoCem letu.

Obcina nadalje nacrtuje tudi prodajo delov nepremicnin z ID znakoma: parcela 2175
1646/2 in 1648 v skupni povrsSini cca. 120 m?. Interesentka za nakup omenjenega
zemljis€a, na katerem stoji manjSa lesena lopa, slednjega poseduje in ureja nekaj let.
Lopo je interesentka pridobila od prejSnjega uporabnika, ki pa formalnopravno stanja
uporabe ni imel urejenega. Zemljis€a Obcina Jesenice za opravljanje svojih nalog ne
potrebuje, zato je prodaja v skladu z nacelom gospodarnosti najsmotrnejSa, medtem
ko zZeli interesentka (Rasinnger) pravno formalno urediti dejansko stanje.

Zaradi uskladitve zemljiSkoknjiznega stanja z dejanskim Obcina Jesenice nacrtuje
prodajo dela nepremicnine z ID znakom: parcela 2175 626 v priblizni izmeri 40 m2. Na
delu nepremicnine ima potencialni kupec (Selimovic€) Ze postavljeno nadstresnico in
zemljis€e Ze dlje Casa uporablja. Navedeno zemljiS¢e za Obclino Jesenice ne
predstavlja premozenja, potrebnega za opravljanje njenih nalog, s prodajo pa bo
obcina pridobila sredstva za izvajanje nacrtovanih tekocCih investicij.

Obcina Jesenice zaradi uskladitve zemljiSkoknjiznega stanja z dejanskim nadalje
nacrtuje tudi prodajo nepremic¢nine z ID znakom: parcela 2175 1623/16. Predmetna
nepremicnina v naravi predstavlja pripadajoCe zemljiS€e k stanovanjski stavbi na
naslovu Cesta Toneta Tomsi¢a 101, Jesenice (Gregori), ki je Ze dlje ¢asa v posesti
njenih stanovalcev.

Predmet 2. dopolnitve nacrta razpolaganja so tudi nepremicnine z ID znaki: parcela
2172 91/2, 91/3 in 408/2. Potencialni kupec (Janci¢) namerava na predmetnih
zemljiS¢ih, skladno z veljavnimi prostorskimi akti, zgraditi proizvodno halo. Obcina
Jesenice navedenih nepremicnin ne potrebuje za opravljanje svojih nalog, skladno z
nacelom gospodarnosti pa se s prodajo navedenih nepremicnin zagotavljajo sredstva
za realizacijo planiranih nalog.
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Priloga predmetnega predloga je tabela predlagane dopolnitve Nacrta razpolaganja z
nepremicnim premozenjem v lasti ObCine Jesenice za leto 2019 za zemljiS¢a. Za lazjo
vizualizacijo je predlogu prilozen tudi graficni prikaz zadevnih nepremicnin.

2. Nacért razpolaganja z nepremi€énim premozenjem v lasti Ob¢ine Jesenice za
leto 2019 — stanovanja in poslovni prostori

S predlagano dopolnitvijo Obc&ina Jesenice nacrtuje prodajo poslovnega prostora v
pritli¢ju (2. etazi) stavbe na naslovu Cesta marsala Tita 41, Jesenice, v ocenjeni
vrednosti 14.350,00 EUR in s povr$ino 24,85 m2. Posamezni del stavbe z ID znakom:
del stavbe 2175-485-88 je namenjen poslovnim dejavnostim in je nezaseden. Ker je
prostor neizkoriS€en in ga ObcCina Jesenice za trajno opravljanje svojih nalog ne
potrebuje, se bo s prodajo zagotovila njegova gospodarna raba.

Priloga zadevnega predloga je tabela predlagane dopolnitve Nacrta razpolaganja z
nepremic¢nim premozenjem Vv lasti Obc¢ine Jesenice za leto 2019 — stanovanja in
poslovni prostori.

PREDLOG SKLEPA

Na podlagi Cetrtega odstavka 11. Clena Zakona o stvarnem premozenju drZave in
samoupravnih lokalnih skupnosti (Uradni list RS, &t. 86/10 s spremembami), v zvezi z
91/ll. in 96. ¢l. Zakona o stvarnem premozZenju drzave in samoupravnih lokalnih
skupnosti (Uradni list RS, §t. 94/07 s spremembami), 29. ¢lena Zakona o lokalni
samoupravi (Ur. I. RS, &t. 72/93 s spremembami), 14. ¢lena Statuta Obcine Jesenice
(Ur. list RS, &t. 101/15) in 84. ¢lena Poslovnika o delu ob&inskega sveta obcine
Jesenice (Ur. list RS, &t. 2/16), predlagam v razpravo in sprejem nasledniji

SKLEP:

Sprejme se 2. dopolnitev Naérta razpolaganja z nepremiénim premozenjem v
lasti Ob€ine Jesenice za leto 2019, ki predstavlja sestavni del Naérta ravnhanja z
nepremi¢nim premozenjem za leto 2019.

ZUPAN
Blaz Racéi¢

Pripravili:

Gaja Poto¢nik, univ. dipl. prav.,
Marija Lah, mag. javn. upr.,
Katarina Haus, univ. dipl. prav.,
dr. Primoz AZman.

Stevilka: 478-19/2018
Datum: 4. januar 2019
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Priloge:
— tabela predlagane 2. dopolnitve nacrta razpolaganja z nepremi¢nim
premozenjem v lasti Obcine Jesenice v letu 2019 — za zemljiS¢a,
— graficni prikaz nepremicnin,
— tabela predlagane 2. dopolnitve nacrta razpolaganja z nepremicnim

premozenjem v lasti Obcine Jesenice v letu 2019 — za stanovanja in poslovne
prostore
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2. DOPOLNITEV NACRTA RAZPOLAGANJA Z NEPREMICNIM PREMOZENJEM V LASTI OBCINE JESENICE ZA LETO 2019 - ZEMLJISCA

ST.JUPRAVLJAVEC [NAZIV IN NACIN RAZPOLAGANJA INV. JPARC. ST. K.O. ID VELIKOST/ | ORIENTACIJSKA EKONOMSKA UTEMELJENOST OSTALO
ST. (Sifra + ime) NEPREMICNINEm?2 VREDNOST / EUR RAZPOLAGANJA
19 Misi¢ Mark 8268 |del 692/1 2178 3225502 cca. 75 1.875,00 odprodaja premoZzenija, ki ni potrebno v naravi predstavlja funkcionalno zemljisce
Obgina Jesenice nacin razpolaganja Koroska Bela za opravljanje nalog obéine ter s tem ob stanovanjski hisi
neposredna pogodba zmanj$anje stroskov in zagotovitev namenska raba: SS
sredstev za realizacijo planiranih nalog (stanovanjska pozidava in spremljajoe dejavnosti)
20 Rasinnger Ema 5543 |del 1646/2 vse 2175 4210814 odprodaja premozenja, ki ni potrebno v naravi predstavlja delno brezinsko travnato
Obgina Jesenice nacin razpolaganja 5775|1648 Jesenice 1318762 za opravljanje nalog obéine ter s tem povrsino z lesenim objektom (lopo)
neposredna pogodba zmanj$anje stroskov in zagotovitev namenska raba: SS
skupaj cca. 120 1.320,00 sredstev za realizacijo planiranih nalog (stanovanjska pozidava in spremljajo¢e dejavnosti)
21 Selimovic Ifet 5481 |del 626 2175 1523076 cca. 40 1.000,00 odprodaja promozZenja, ki ni potrebno v naravi funkcionalno zemljis¢e
Obgina Jesenice nacin razpolaganja Jesenice za opravljanje nalog obéine ter s tem k ve¢stanovanijski stavbi
neposredna pogodba zmanj$anje strodkov in zagotovitev sredstev |namenska raba: SS
sredstev za realizacijo planiranih nalog (stanovanjska pozidava in spremljajoe dejavnosti)
22 Gregori Zdenka 7014 ]11623/16 2175 Jesenice  |4027147 198 2.500,00 odprodaja premozenja, ki ni potrebno v naravi funkcionalno zemiljisc¢e k stanovanjski
Obgina Jesenice nacin razpolaganja za opravljanje nalog obéine ter s tem stavbi
neposredna pogodba zmanj$anje stroskov in zagotovitev namenska raba: SS
sredstev za realizacijo planiranih nalog (stanovanjska pozidava in spremljajoe dejavnosti)
23 Janci¢ Andrej 5175 |91/2 vse 2172 572686 379 odprodaja premoZzenija, ki ni potrebno v naravi travnata povrsina ob obcinski cesti
Obcina Jesenice |nacin razpolaganja 6313 ]91/3 Hrusica 1161424 ar7 za opravljanje nalog obéine ter s tem namenska raba: IG
javno zbiranje ponudb ali menjalna pogodba
408/2 1287121 449 zmanj$anje stroskov in zagotovitev (gospodarske cone)
skupaj 1.305 26.100,00 sredstev za realizacijo planiranih nalog

IskuPAJ

32.795,00 |







Grafi¢ni prikaz nepremic¢nin — 2. dopolnitev Nac¢rta razpolaganja z nepremi¢nim premozenjem za leto 2019 (zemlji$ca)

19. Del nepremicnine z ID znakom: parcela 2178 692/1 (MiSi¢ Mark)

St. 478-19/2018 NR 2019 (zemljiséa) Stran 1 0d 5






20. Del nepremic¢nin z ID znakoma: parcela 2175 1646/2 in parcela 2175 1648 (Rasinnger Ema)

St. 478-19/2018 NR 2019 (zemljiséa) Stran 2 0d 5






21. Del nepremicnine z ID znakom: parcela 2175 626 (Selimovi¢ Ifet)

LENRULICAS
S ol -
ekt

St. 478-19/2018 NR 2019 (zemljiséa) Stran 3 0d 5






22. Nepremicnina z ID znakom: parcela 2175 1623/16 (Gregori Zdenka)

St. 478-19/2018 NR 2019 (zemljiséa) Stran 4 0od 5






23. Nepremicnine z ID znaki: parcela 2172 91/2, parcela 2172 91/3 in parcela 2172 408/2 (Jan&i¢ Andrej) - menjava

St. 478-19/2018 NR 2019 (zemljiséa) Stran50d 5







NACRT RAZPOLAGANJA Z NEPREMICNIM PREMOZENJEM V LASTI OBCINE JESENICE ZA LETO 2019 - STANOVANJA IN POSLOVNI PROSTORI - 2. DOPOLNITEV

ZAP,| NASLOV PREDMET METODA INVENTARNA [ST. STAN./ K.O. ST. ST.DELA VELIKOST |LASTNISKI |STATUS NEPREMICNINE JORIENTACISKA |EKONOMSKA
ST. stan. - posl.prost. RAZPOLAGANJA STEVILKA POSL. PROST. [(Sifra+ime) STAVBE |STAVBE V M2 DELEZ (ZASEDENO-PROSTO) VREDNOST/EUR JUTEMLJENOST
4 Cesta marsala Tita 41, poslovni prostor javna 430 88 2175 Jesenice 485 88 24,85 1/1 prazno 14.350,00 racionalizacija obsega fonda
Jesenice drazba poslovnih prostorov in zagotovitev zadostnih

denarnih sredstev za realizacijo prorauna

SKUPAJ

14.350,00







PREDLAGATELJ: ZUPAN OBCINE JESENICE
PRISTOJNOST: OBCINSKI SVET OBCINE JESENICE
POROCEVALEC: MARKO MARKELJ, DIREKTOR KOMUNALNE DIREKCIJE

PREDLOG
NACRTA RAVNANJA Z NEPREMICNIM PREMOZENJEM
2. DOPOLNITEV NACRTA PRIDOBIVANJA
NEPREMICNEGA PREMOZENJA V LAST OBCINE
JESENICE ZA LETO 2019

OBRAZLOZITEV

Nacrt pridobivanja nepremi¢nega premozenja, ki je (poleg nacrta razpolaganja z
nepremicnim premoZenjem) sestavni del nacCrta ravhanja z nepremicnim
premozenjem samoupravne lokalne skupnosti, je prikaz nameravanih odplaénih
pridobitev nepremi¢nega premozenja v last samoupravne lokalne skupnosti. Skladno
s Cetrtim odstavkom 11. Clena Zakona o stvarnem premozenju drZzave in
samoupravne lokalne skupnosti (Uradni list RS, &t. 86/10, 75/12, 47/13 - ZDU-1G,
50/14, 90/14 - ZzDU-1l, 14/15 - ZUUJFO, 76/15 in 11/18 — ZSPDSLS-1, v
nadaljevanju ZSPDSLS, v zvezi z 91/Il. in 96. ¢l. Zakona o stvarnem premozenju
drzave in samoupravnih lokalnih skupnosti, Uradni list RS, §t. 11/18, v nadaljevanju
ZSPDSLS) ga sprejme svet samoupravne lokalne skupnosti. Sprejet nacrt
pridobivanja nepremi¢nega premozenja drzave in samoupravne lokalne skupnosti je
podlaga za odpla¢no pridobivanje nepremiénega premozenje v breme proracuna.

Svet samoupravnih lokalnih skupnosti lahko zaradi spremenjenih potreb, ki jih ob
pripravi nacrta ravnanja ni bilo mogoc€e dolo€iti, tudi med letom dopolni letni nacrt
ravnanja s stvarnim premozenjem. Dopolnitev nacrta se izpelje po istem postopku,
kot velja za sprejem nacrta.

Obcinski svet Obcine Jesenice je na svoji 28. redni seji, dne 21.6.2018 sprejel Nacrt
pridobivanja nepremi¢nega premozenja v last ObcCine Jesenice za leto 2019 ter na
svoji 29. redni seji, dne 27.9.2018, 1. dopolnitev Nacrta pridobivanja nepremiénega
premozenja v last Obcine Jesenice za leto 2019, ki predstavljata sestavni del Nacrta
ravnanja z nepremicnim premozenjem za leto 2019. S predlagano 2. dopolnitvijo
Nacrta pridobivanja nepremi¢nega premozenja v last Obcine Jesenice za leto 2019
Obcina Jesenice nacrtuje pridobitev nepremi¢nin na katerih bo zgrajena ali Ze stoji
javna infrastruktura (cesta, plo¢nik, vrtina za vodo in zajetje), obrazloZitev podajamo
v nadaljevanju.

S predmetnim predlogom 2. dopolnitve nacrta pridobivanja nepremi¢nega
premozenja v last Ob¢ine Jesenice obcCina nacCrtuje pridobitev dela nepremicnine z ID
znakom parcela 2637 502/17, ki v naravi predstavlja javno kategorizirano cesto St.
653341 in obracalis¢e in dela nepremi¢nine z ID znakom parcela 2637 523/7, ki v
naravi predstavlja javno kategorizirano cesto §t. 152011 na Planino pod Golico.

fveiv v

Stran 1 od 2






nacrtovan odkup nepremicnine z ID znakom parcela 2176 360/243. Za potrebe
izgradnje lokalne ceste klanec No¢ na odseku od objekta na naslovu Javorniski rovt
8 do objekta na naslovu JavorniSki rovt 9, Jesenice je nacrtovan odkup dela
nepremicnin z ID znakom parcela 2177 413/2 in parcela 2177 406/2. Poleg zgoraj
navedenega je predviden odkup dela zemljiS¢ na katerih stoji gospodarska javna
infrastruktura, in sicer nepremicnine z ID znakom parcela 2173 106/1 na kateri je
vrtina za vodo in nepremiénine z ID znakom parcela 2174 535/2 ter parcela 558/134
na katerih je zgrajeno vodno zajetje za vodovod Planina pod Golico. Hkrati je za
ureditev prehoda za pesce preko regionalne ceste R2-452/0206 Javornik — Zirovnica
(Turist) predviden odkup dela nepremic¢nine z ID znakom parcela 2175 1975.

Priloga predmetnega predloga je tabela 2. dopolnitve Nacrta pridobivanja
nepremi¢nega premozenja v last Obcine Jesenice. Za laZjo vizualizacijo je predlogu
priloZen tudi grafi¢ni prikaz zadevnih nepremicnin.

PREDLOG SKLEPA

Na podlagi Cetrtega odstavka 11. ¢lena ZSPDSLS (Uradni list RS, §t. 86/10 s
spremembami), v zvezi z 91/Il. in 96. ¢&l. Zakona o stvarnem premozenju drzave in
samoupravnih lokalnih skupnosti (Uradni list RS, &t. 11/18), 29. ¢lena Zakona o
lokalni samoupravi (Ur. I. RS, §t. 72/93 s spremembami), 14. ¢lena Statuta Obcine
Jesenice (Ur. list RS, §t. 101/15) in 84. Clena Poslovnika o delu obCinskega sveta
obcine Jesenice (Ur. list RS, §t. 2/16), predlagam v razpravo in sprejem naslednji

SKLEP:

Sprejme se 2. dopolnitev Naérta pridobivanja nepremiénega premozenja v last
Obc¢ine Jesenice za leto 2019, ki predstavlja sestavni del Nacrta ravnanja z
nepremi¢nim premozenjem za leto 2019.

ZUPAN
Blaz Ragéi¢

Pripravil:
dr. Primoz Azman

Stevilka: 478-72/2010
Datum: 28.12.2018

Prilogi:
e tabela: 2. dopolnitev nacrta pridobivanja nepreminega premozZenja v last
Obcine Jesenice
¢ Kkopija katastrskega nacrta — za zemljiSCi

Stran 2 od 2






2. DOPOLNITEV NACRTA PRIDOBIVANJA NEPREMICNEGA PREMOZENJA V LAST OBCINE JESENICE ZA LETO 2019

x ST. . «
ZAP. VIR VRSTA ST. OKVIRNA SKUPAJ STROSKI SKUPAJ PRORAC.
&1. | srepsTEV NAZIV-OKVIRNA LOKACIJA OZNAKA PROJEKTA IZ NRP NEPREMICNINE PARC. ST. | K.O. (SIFRA +IME) STAVBE Pé)ES&MSETZ:I\}E;éA VELIKOST/m2 REDNOST/EUR (davek, notar, drugi stroski) | (vrednost+vsi stroski)| POSTAVKA EKONOMSKA UTEMELJENOST
52|Komunalna  |ZUPNIJA JESENICE Pridobivanje zemljis¢ zemljisce del 502/17|2637 Prihodi 120 600,00 40,00 640,00 Pridobivanje zemljis¢ za infr. objekte
direkcija namen in cilji pridobivanja za infrastrukurne objekte
pridobitev dela ob¢. kat. ceste 8280
neposredna pogodba
53|Komunalna  |Viljemka Tigeli Pridobivanje zemlji§¢ zemljisce del 523/7]2637 Prihodi 400 1.600,00 40,00 1.640,00 Pridobivanje zemlji§¢ za infr. objekte
direkcija namen in cilji pridobivanja za infrastrukurne objekte
pridobitev dela ob¢. kat. ceste 8280
neposredna pogodba
54|Komunalna  |Zelezarna Jesenice d.o.o. Pridobivanje zemljis¢ zemljisce 360/243|2176 Blejska Dobrava 2.478] 3.717,00 40,00 3.757,00 Pridobivanje zemlji$¢ za infr. objekte
direkcija namen in cilji pridobivanja za infrastrukurne objekte
pridobitev zemljiS¢a za 8280
izgradnjo javne infrstrukture
neposredna pogodba
55|Komunalna  [Alojzij No¢ Pridobivanje zemlji§¢ zemljisce del 413/2]2177 Javorniski Rovt 32 40,00 Pridobivanje zemlji$¢ za infr. objekte
direkcija namen in cilji pridobivanja za infrastrukurne objekte del 406/2 50
pridobitev zemljis¢a za skupaj: 82 328,00 368,00 8280
izgradnjo javne infrastrukture
neposredna pogodba
56|Komunalna Dusan Vesek Pridobivanje zemljis¢ zemljisce del 106/1]2173 Plavski Rovt 20 80,00 40,00 120,00 Pridobivanje zemlji$¢ za infr. objekte
direkcija namen in cilji pridobivanja za infrastrukurne objekte
pridobitev zemlji§¢a 8280
na katerem stoji javna infrastruktura
neposredna pogodba
57|Komunalna  |Republika Slovenija Pridobivanje zemljis¢ zemljisce del 535/2|2174 Planina 10 40,00 Pridobivanje zemljiS¢ za infr. objekte
direkcija namen in cilji pridobivanja za infrastrukurne objekte del 558/134 20
pridobitev zemljis¢a skupaj: 30 120,00 160,00 8280
na katerem stoji javna infrastruktura
neposredna pogodba
58|Komunalna Debelak Ciril, JoSko, Marjan Pridobivanje zemljis¢ zemljisce del 1975|2175 Jesenice 60 1.200,00 40,00 1.240,00 Pridobivanje zemlji$¢ za infr. objekte
direkcija namen in cilji pridobivanja za infrastrukurne objekte
pridobitev zemlji§¢a 8280
za izgradnjo javne infrastrukture
neposredna pogodba
SKUPAJ 7.645,00 280,00 7.925,00







Grafi€ni prikaz parcel — 2. dopolnitev LNP - zemlji§€a (pridobivanje) za leto 2019

52. Del nepr. z ID znakom parcela 2637 502/17 (ZUPNIJA JESENICE)






53. Del nepr. z ID znakom parcela 2637 523/7 (Tigeli)






54. Nepremicnina z ID znakom parcela 2176 360/243 (Zelezarna Jesenice d.0.0.)






55. Del nepr. z ID znakom parcela 2177 413/2 in 406/2 (Noc)






56. Del nepr. z ID znakom parcela 2173 106/1 (Vesek)






57. Del nepr. z ID znakom parcela 2174 558/134 in 535/2 (Republika Slovenija)






58. Del nepr. z ID znakom parcela 2175 1975 (Debelak)







PREDLAGATELJICA: KOMISIJA ZA MANDATNA VPRASANJA, VOLITVE IN

IMENOVANJA )
PRISTOJNOST: OBCINSKI SVET OBEINE JESENICE
POROCEVALKA:  VERA PINTAR, PREDSEDNICA KOMISIJE

VOLITVE IN IMENOVANJA
PREDLOG ZA IMENOVANJE PREDSTAVNIKA
OBCINE JESENICE V SVET
SREDNJE SOLE JESENICE

ZAKONSKA PODLAGA:

46. ¢len Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS,
8t. 16/07 — uradno precis€eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr.,
20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj),
Sklepa o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Srednja Sola Jesenice,
14. ¢len Statuta obcCine Jesenice (Ur. list RS, &t. 101/2015) ter 74. ¢len Poslovnika o
delu obCinskega sveta obcCine Jesenice (Ur. list RS, &t. 2/2016)

OBRAZLOZITEV:

Na podlagi Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja ter Sklepa o
ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Srednja Sola Jesenice ima Svet
Sole 13 ¢lanov, in sicer:

» 5 predstavnikov delavcev Sole,

» 3 predstavnike ustanovitelja, od teh dva imenuje Vlada Republike Slovenije,

enega imenuje Obcina Jesenice,
» 3 predstavnike starSev dijakov in
» 2 predstavnika dijakov.

Clani sveta so imenovani oziroma izvoljeni za $tiri leta in so lahko ponovno imenovani
oziroma izvoljeni. Clani sveta so lahko zaporedoma imenovani oziroma izvoljeni
najvec dvakrat.

Predsednik Sveta Srednje Sole Jesenice je Obcino Jesenice pisno obvestil, da
sedanjim ¢lanom Sveta Sole 20.1.2019 pote€e mandat. 10.12.2018 je bil objavljen
Javni poziv za evidentiranje kandidatov za predstavnika Obcine Jesenice v Svet
Srednje Sole Jesenice. Na naslov Komisije za mandatna vpraSanja, volitve in
imenovanja so do roka, 4.1.2019, prispeli Stirje (4) obrazlozeni predlogi. Komisija je
razpravljala in glasovala o vseh Stirih predlaganih kandidatih, in sicer:






Priimek in ime predlaganega Dat. roj. Naslov Izobrazba Zaposlitev
kandidata/-ke

Cesta Borisa Kidrica

1. MOHORC Anton 30.10.1943 33, Jesenice metalurski tehnik upokojenec
2. HEBERLE PERAT Marija | 19.31944 cesm,::g.l:: fle & d':;::('ii‘l’:gc:e upokojenka
3. TUSAR Sonja 21.6.1977 Hrusica 56, Hrusica strojni tehnik pf'z::\‘/,z:r‘ilji
4. mag. SCAVNIEAR Ivo 31.8.1952 Cesta n;:sr::li:ema e magister upokojenec

racunalnistva

Na podlagi dobljenega Stevila glasov ¢lanov Komisije za mandatna vprasanja, volitve
in imenovanja, je bilo ugotovljeno, da je najveC glasov ¢lanov Komisije prejela
kandidatka Sonja TuSar.

PREDLOG SKLEPA:

Na podlagi 14. ¢lena Statuta obcine Jesenice (Ur. list RS, §t. 101/2015) ter 74. Clena
Poslovnika o delu oblinskega sveta obcine Jesenice (Ur. list RS, 2/2016) Komisija za
mandatna vpraSanja, volitve in imenovanja Obcinskemu svetu obcine Jesenice
predlaga v sprejem naslednji

SKLEP:
Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja predlaga Obcéinskemu
svetu obcine Jesenice, da za predstavnico Obc¢ine Jesenice v Svet Srednje Sole
Jesenice imenuje Sonjo Tusar, roj. 21.6.1977, stanujo€o na naslovu Hrusica 56,
Hrusica.

Mandat ¢lanov Sveta Srednje Sole Jesenice traja 4 leta in zacne te€i z dnem
konstituiranja Sveta Sole.

PREDSVEDNICA KOMISIJE ZA MANDATNA
VPRASANJA, VOLITVE IN IMENOVANJA
_Vera PINTAR_

Po sklepih Komisije pripravila:
Mojca Levstik

Stevilka: 014-29/2018
Datum: 10.1.2019






PREDLAGATELJICA: KOMISIJA ZA MANDATNA VPRASANJA, VOLITVE IN

IMENOVANJA )
PRISTOJNOST: OBCINSKI SVET OBEINE JESENICE
POROCEVALKA:  VERA PINTAR, PREDSEDNICA KOMISIJE

VOLITVE IN IMENOVANJA
PREDLOG ZA IMENOVANJE PREDSTAVNICE
OBCINE JESENICE V SVET LOKALNIH SKUPNOSTI
PRI CSD GORENJSKA

ZAKONSKA PODLAGA:

57.a Clen Zakona o socialnem varstvu (Ur. list RS, §t. 3/07 — uradno precis¢eno
besedilo, 23/07 — popr., 41/07 — popr., 61/10 — ZSVarPre, 62/10 — ZUPJS, 57/12,
39/16, 52/16 — ZPPreb-1, 15/17 — DZ, 29/17, 54/17, 21/18 — ZNOrg in 31/18 — ZOA-
A), Sklep o ustanovitvi Centra za socialno delo Gorenjska (Ur. list RS, §t. 30/2018),
14. ¢len Statuta obcCine Jesenice (Ur. list RS, &t. 101/2015) ter 74. ¢len Poslovnika o
delu obCinskega sveta obcCine Jesenice (Ur. list RS, $t. 2/2016).

OBRAZLOZITEV:

Vlada Republike Slovenije je v okviru izvajanja reorganizacije centrov za socialno delo
dne 24.4.2018 sprejela sklep o ustanovitvi Centra za socialno delo Gorenjska (v
nadaljevanju CSD Gorenjska). S 1.10.2018 so se dosedanji centri za socialno delo v
regiji, torej CSD Kranj, CSD Skofja Loka, CSD Trzi¢, CSD Radovljica in CSD Jesenice
spojili v nov pravni subjekt, ki je univerzalni pravni naslednik spojenih socialno
varstvenih zavodov in se imenuje Center za socialno delo Gorenjska.

CSD Gorenjska ima sedez v Kranju, posluje pa tudi zunaj sedeza, in sicer na naslovih
centrov za socialno delo, ki so z dnem spojitve postale enote CSD Gorenjska.

V skladu s Sklepom o ustanovitvi CSD Gorenjska je dolo€eno, da lokalne skupnosti z
obmocja delovanja centra imenujejo svoje predstavnike v Svet lokalnih skupnosti. Svet
lokalnih skupnosti je kolegijski posvetovalni organ, katerega pristojnosti so navedene v
16. Clenu Sklepa.

V. d. direktorice CSD Gorenjska je dne 4.12.2018 Obcino Jesenice pisno obvestila, da
je potrebno izvesti postopek imenovanja predstavnika lokalne skupnosti v Svet
lokalnih skupnosti CSD Gorenjska. 10.12.2018 je bil objavljen Javni poziv za
evidentiranje kandidatov za predstavnika Obcine Jesenice v Svet lokalnih skupnosti
pri CSD Gorenjska. Na naslov Komisije za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja
sta do roka, 4.1.2019, prispela dva (2) obrazloZzena predloga. Komisija je razpravljala
in glasovala o obeh predlaganih kandidatkah, in sicer:






Priimek in ime predlaganega Dat. roj. Naslov Izobrazba Zaposlitev
kandidata/-ke

upokojenka, prej

srednja . .
. . ekonomska ola Sluzba druzbenega
1. ENDLIHER Romana | 29.11.1956 | Hrusica 177, Hrusica . knjigovodstva in
— ekonomski . . .
. Ministrstvo za javno
tehnik
upravo
Javorniski Rovt 43,
2. BRELIH Slavka 22.3.1950 Jesenice visoka upokojenka

Na podlagi dobljenega Stevila glasov Clanov Komisije za mandatna vprasanja, volitve
in imenovanja, je bilo ugotovljeno, da je najveC glasov ¢lanov Komisije prejela
kandidatka Slavka Brelih.

PREDLOG SKLEPA:

Na podlagi 14. Clena Statuta obcCine Jesenice (Ur. list RS, §t. 101/2015) ter 74. Clena
Poslovnika o delu obCinskega sveta obcine Jesenice (Ur. list RS, 2/2016) Komisija za
mandatna vpraSanja, volitve in imenovanja Obcinskemu svetu obcine Jesenice
predlaga v sprejem naslednji

SKLEP:

Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja predlaga Obcéinskemu
svetu obcéine Jesenice, da za predstavnico Obcine Jesenice v Svet lokalnih
skupnosti pri Centru za socialno delo Gorenjska imenuje Slavko Brelih, roj.
22.3.1950, stanujo¢o na naslovu Javorniski Rovt 43, Jesenice.

PREDSVEDNICA KOMISIJE ZA MANDATNA
VPRASANJA, VOLITVE IN IMENOVANJA
Vera PINTAR

Po sklepih Komisije pripravila:
Mojca Levstik

Stevilka: 014-31/2018
Datum: 10.1.2019






PREDLAGATELJICA: KOMISIJA ZA MANDATNA VPRASANJA, VOLITVE IN

IMENOVANJA )
PRISTOJNOST: OBCINSKI SVET OBEINE JESENICE
POROCEVALKA:  VERA PINTAR, PREDSEDNICA KOMISIJE

VOLITVE IN IMENOVANJA:
PREDLOG ZA IMENOVANJE PREDSTAVNIKOV OBCINE
JESENICE V UPRAVNI ODBOR FAKULTETE ZA
ZDRAVSTVO ANGELE BOSKIN

ZAKONSKA PODLAGA:

26. ¢len Odloka o preoblikovanju samostojnega visokoSolskega zavoda Visoka Sola za
zdravstveno nego Jesenice v Fakulteto za zdravstvo Jesenice (Ur. list RS, §t. 41/2014
in 80/2016), 14. ¢len Statuta obcine Jesenice (Ur. list RS, §t. 101/2015) ter 74. Clen
Poslovnika o delu ob¢inskega sveta obcine Jesenice (Ur. list RS, §t. 2/2016)

OBRAZLOZITEV:

Obcina Jesenice je leta 2006 ustanovila Visoko Solo za zdravstveno nego Jesenice, ki
se je leta 2014 preoblikovala v Fakulteto za zdravstvo Jesenic. Fakulteta za zdravstvo
Jesenice se je decembra 2016 preimenovala v Fakulteto za zdravstvo Angele BoSkin
(v nadaljevanju FZAB).

Upravni odbor Fakultete za zdravstvo Jesenice sestavlja 8 (osem) €lanov, in sicer:
» 4 predstavniki ustanoviteljice
» 2 predstavnika delavcev, ki opravljata visokoSolsko dejavnost in sta zaposlena
na FZAB,
» 1 predstavnik Studentov,
» 1 predstavnik drugih delavcev FZAB, ki je zaposlen na FZAB.

Mandatna doba ¢lanov Upravnega odbora, ki so imenovani s strani ustanoviteljice,
Obcine Jesenice, je 4 leta, ¢lanov, ki so imenovani s strani predstavnikov FZAB in
predstavnikov Studentov pa je dve leti.

S strani Fakultete za zdravstvo Angele Boskin so posredovali obvestilo, da je ¢lanom
Upravnega odbora, imenovanim s strani ustanoviteljice, potekel mandat. 19.12.2018 je
bil objavljen Javni poziv za evidentiranje kandidatov za predstavnike Obcine Jesenice
v Upravni odbor Fakultete za zdravstvo Angele BosSkin. Na naslov Komisije za
mandatna vpraSanja, volitve in imenovanja je do roka, 4.1.2019, prispelo pet (5)
obrazlozenih predlogov. Komisija je razpravljala in glasovala o vseh petih predlaganih
kandidatih, in sicer:






Priimek in ime predlaganega Dat. roj. Naslov Izobrazba Zaposlitev
kandidata/-ke
Cesta lvana Cankarja 4 .
. - ’ V. stopnja - .
1. ANDERLE Joze 16.2.1951 Jesenice slikopleskar upokojenec
2. dr.STRAZISAR Borut | 20.8.1965 | Gradnikovas,lesenice | 4 o oynih znanosti ARAO
- . . . F R H
3. mag. OTOVIC Vojko 21.12.1961 Pionirska 8, Jesenice magister znanosti URS vodja
oddelka
&K x Cesta marsala Tita 18 .
4. mag. SCAVNICAR . ’ magister .
Vo 31.8.1952 Jesenice racunalnictva upokojenec
Cesta marsala Tita 22 .
< .. ’ mag. zdravstvene Zdravstveni
. NOCK 2.2.197 i
> OC Ksenija 975 Jesenice nege dom Jesenice

Na podlagi dobljenega Stevila glasov ¢lanov Komisije za mandatna vprasanja, volitve
in imenovanja, je bilo ugotovijeno, da so najveC glasov Clanov Komisije prejeli
kandidati dr. Borut StraziSar, mag. Vojko Otovi¢, mag. Ivo S€avnicar in Ksenija Noc.

PREDLOG SKLEPA:

Na podlagi 14. ¢lena Statuta obcine Jesenice (Ur. list RS, &t. 101/2015) ter 74. Clena
Poslovnika o delu obCinskega sveta obCine Jesenice (Ur. list RS, 2/2016) Komisija za
mandatna vpraSanja, volitve in imenovanja Obcinskemu svetu obcine Jesenice
predlaga v sprejem naslednji

SKLEP:

Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja predlaga Obc¢inskemu

svetu obc¢ine Jesenice, da za predstavnike Ob¢ine Jesenice v Upravni odbor

Fakultete za zdravstvo Angele Boskin imenuje:

1. dr. Boruta StraziSarja, roj. 20.8.1965, stanujocega na naslovu Gradnikova 5,
Jesenice,

2. mag. Vojka Otovi¢a, roj. 21.12.1961, stanujocega na naslovu Pionirska 8,
Jesenice,

3. mag. Iva Séavniéarja, roj. 31.8.1952, stanujoéega na naslovu Cesta marsala
Tita 18, Jesenice in

4. Ksenijo No¢, roj. 2.2.1975, stanujoco na naslovu Cesta marsala Tita 22,
Jesenice.

Mandat ¢lanov Upravnega odbora Fakultete za zdravstvo Angele Boskin traja 4
leta in za€ne te€i z dnem imenovanja.

PREDSVEDNICA KOMISIJE ZA MANDATNA
VPRASANJA, VOLITVE IN IMENOVANJA
_Vera PINTAR_

Po sklepih Komisije pripravila:
Mojca Levstik

Stevilka: 014-33/2018
Datum: 10.1.2019






PREDLAGATELJICA: KOMISIJA ZA MANDATNA VPRASANJA, VOLITVE IN

IMENOVANJA )
PRISTOJNOST: OBCINSKI SVET OBEINE JESENICE
POROCEVALKA:  VERA PINTAR, PREDSEDNICA KOMISIJE

VOLITVE IN IMENOVANJA:
PREDLOG ZA IMENOVANJE CLANOV NADZORNEGA
ODBORA OBCINE JESENICE
ZA MANDATNO OBDOBJE 2018 -2022

ZAKONSKA PODLAGA:

32.a Clena Zakona o lokalni samoupravi (Ur. list RS, §t. 94/07 — uradno precis¢eno besedilo,
76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO, 11/18 — ZSPDSLS-1 in 30/18), 14. in
24. Clen Statuta obcine Jesenice (Ur. list RS, §t. 101/2015) ter 74. ¢len Poslovnika o delu
obcCinskega sveta obcine Jesenice (Ur. list RS, st. 2/2016).

OBRAZLOZITEV:

Na podlagi Zakona o lokalni samoupravi ¢lane nadzornega odbora imenuje obcinski svet,
najkasneje v 45 dneh po svoji prvi seji. Clani nadzornega odbora opravljajo svoje naloge
nepoklicno.

Clani nadzornega odbora ne morejo biti &lani ob&inskega sveta, Zupan, podzupan, &lani
svetov ozjih delov obcine, tajnik obcine, javni usluzbenci obdinske uprave, clani
poslovodstev organizacij, ki so uporabniki prora¢unskih sredstev.

Akt, ki opredeljuje pristojnosti in sestavo Nadzornega odbora je Statut obcine. Statut obCine
v 24. ¢lenu doloca, da ima Nadzorni odbor 7 (sedem) ¢lanov.

Clani nadzornega odbora so imenovani z veéino opredeljenih glasov navzoéih &lanov
obcinskega sveta.

Clani nadzornega odbora morajo imeti najmanj VI. (3esto) stopnjo strokovne izobrazbe,
priporo¢ene pa so izkusnje s finan¢no-raCunovodskega ali pravnega podrocja. Kandidate za
Clane nadzornega odbora obcine predlaga obcinskemu svetu Komisija za mandatna
vprasanja, volitve in imenovanja na predlog najmanj 8 (osmih) ¢lanov Obcinskega sveta.

Nadzorni odbor predstavlja in zastopa predsednik nadzornega odbora. Pristojnost
imenovanja predsednika in njegovega namestnika je pravica in dolznost ¢lanov nadzornega
odbora, ki na konstitutivni seji odbora izmed ¢lanov predlagajo in izvolijo predsednika, kakor
tudi njegovega namestnika .

Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja je na svoji 3. redni seji, ki je bila 9. 1.
2019 obravnavala deset (10) prispelih predlogov za imenovanje kandidatov za Clane
Nadzornega odbora Obcine Jesenice. Predlogi za imenovanje ¢lanov nadzornega odbora in
njihovi predlagatelji so bili naslednji:






Priimek in ime Dat. roj. Naslov Izobrazba Zaposlitev Predlagatelji (svetniki
predlaganega oziroma svetnice OS)
kandidata/-ke za ¢lana
Nadzornega odbora
Vlado Mlinarec, Alma
Rekié, Stanko Sedlar,
Cesta talcev 10, VII. stopnja, dr. Borut Strazisar,
1. OZEBEK Miran 9. 6.1968 Jesenice magister MNZ RS Policija | Maja KriZnar, Boris
znanosti Grilc, Tomaz Tom
Mencinger, Vera
Pintar
Jernej Udir, Vlado
Mlinarec, Alma Reki¢,
Cesta maréala V. stopnja Boris Grilc, dr. Borut
2. PEM Stanislav 23.7.1947 | Tita 41, Jesenice L upokojenec Strazisar, Stanko
’ ekonomist .
Sedlar, TomaZ Tom
Mencinger, Miha
Rebolj
magistrica Marko Zupancic,
3 Cesta bratov znanosti s Fakulteta za Jernej Udir, Miha
3. HABESINTIC 11.11. 1971 StraziSarjev 33, podrodja zdravstvo Angele | Rebolj, Maja Kriznar,
Barbara T Jesenice Boskin — glavni | Vlado Mlinarec, Maja
kadrovskega .. oy
managementa tajnik Otoch:.Jvanez <
Marincic, Gregor Cop
VL. stopnja, Upokojenka, | Zarko Strumbl, Jernej
. srednja prej sluzba Udir, Marko Plecnik,
4, ENDLIHER 29.11. 1956 Hr:i::;clan’ ekonomska Sola druzbenega Stanko Sedlar, Marko
Romana in dve leti visSje | knjigovodstva in | Zupancic¢, Miha Rezar,
Sole ekonomske | Ministrstvo za | dr. Adis Medi¢,
smeri javno upravo | Gregor Cop
Marko Pleé¢nik, Zarko
prosvetna 5/b Strumbl, Jernej Udir,
X . ’ univ. dipl. strokovni Miha Rezar, dr. Adis
5. NOCMirjam 22.3.1980 Jesenice pravnik sodelavec Medié, mag. Almin

Gorinjac, Gregor Cop,
Marko Zupanéic






6. JEREB Ziga

14.2.1988

Cesta marsala
Tita 1/a,
Jesenice

ekonomist, VI.
stopnja

EJIMM d.o.0.

Maja Kriznar, Alma
Reki¢, Vlado
Mlinarec, Boris Grilc,
Janez Marincic,
Marko Zupancic,
Bostjan Zigon, Miha
Rebolj

7. KEPIC Egon

12.5.1967

Cesta marsala
Tita 2, Jesenice

komunalni
inZenir

Komunala Kranj
d.o.o.

Miha Rebolj, Edina
DzZamastagic¢, Marta
Smodis, Bostjan
Zigon, dr. Adis Medi¢,
mag. Almin Gorinjac,
Gregor Cop, Miha
Rezar

8. mag. KLINAR
Rina

20. 12, 1952

Plavski Rovt
7/c, Jesenice

VIII., magistrica
znanosti

upokojenka

Vera Pintar, Janez
Marinéi¢, Ziga
Pretnar, Tomaz Tom
Mencinger, Maja
Otovic, Jure Krasovec,
Uros Laki¢, Veronika
Vidmar

9. KOLBL Irena

17. 6. 1964

Blejska
Dobrava 84,
Blejska
Dobrava

dipl. med. sestra

SB Jesenice

Veronika Vidmar,
Uros Laki¢, Jure
KrasSovec, Maja
Otovi¢, Ziga Pretnar,
Stanko Sedlar, Janez
Marincic, Vera Pintar

10. STRAVS
Simona

26. 3. 1960

Hrusica 4,
Hrusica

davcna

svetovalka, univ.

dipl. prav.

DEPS Consulting
d.o.0. Jesenice

Vera Pintar, Janez
Marin¢ig, Ziga
Pretnar, TomaZ Tom
Mencinger, Maja
Otovic, Jure Krasovec,
Uros Laki¢, Veronika
Vidmar

Ugotovljeno je bilo, da so bili vsi predlogi vloZeni pravo¢asno. Komisija je razpravljala o vseh
predlaganih kandidatih. Ugotovljeno je bilo, da vsi predlagani kandidati izpolnjujejo pogoje
za Clanstvo v Nadzornem odboru obc¢ine Jesenice.

PREDLOG SKLEPA:

Na podlagi 14. ¢lena Statuta obcCine Jesenice (Ur. list RS, §t. 101/2015) ter 74. Clena
Poslovnika o delu obCinskega sveta obcCine Jesenice (Ur. list RS, 2/2016) Komisija za
mandatna vprasanja, volitve in imenovanja Obc&inskemu svetu ob¢ine Jesenice predlaga v

sprejem naslednji






SKLEP:
Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja ugotavlja, da pogoje za ¢lane
Nadzornega odbora Obcine Jesenice izpolnjujejo naslednji kandidati in kandidatke:

>
>
>

YVVVVVYYVY

Miran Ozebek, roj. 9.6.1968, stanujo¢ na Jesenicah, Cesta talcev 10,

Stanislav Pem, roj. 23.7.1947, stanujo¢ na Jesenicah, Cesta marsala Tita 41,
Barbara Habe Sinti¢, roj. 11.11.1971, stanujoéa na Jesenicah, Cesta bratov
Strazisarjev 33,

Romana Endliher, roj. 29.11.1956, stanujo¢a na Hrusici, Hrusica 177,

Mirjam Nog¢, roj. 22.3.1980, stanujo¢a na Jesenicah, Prosvetna 5/b,

Ziga Jereb, roj. 14.2.1988, stanujo¢ na Jesenicah, Cesta marsala Tita 1/a,
Egon Kepic, roj. 12.5.1967, stanujo¢ na Jesenicah, Cesta marsala Tita 2,

mag. Rina Klinar, roj. 20.12.1952, stanujo¢a na Jesenicah, Plavski Rovt 7/c,
Irena Kolbl, roj. 17.6.1964, stanujo¢a na Blejski Dobravi, Blejska Dobrava 84 in
Simona Stravs, roj. 26.3.1960, stanujo¢a na Hrusici, HrusSica 4.

Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja predlaga Obéanskemu svetu,
da izmed desetih predlaganih kandidatov in kandidatk s tajnim glasovanjem izvoli
sedem kandidatov za ¢lane Nadzornega odbora obéine Jesenice.

PREDSVEDNICA KOMISIJE ZA MANDATNA
VPRASANJA, VOLITVE IN IMENOVANJA
Vera PINTAR

Po sklepih Komisije pripravila:
Mojca Levstik

Stevilka: 060-10/2018
Datum: 10.1.2019






PREDLAGATELJICA: KOMISIJA ZA MANDATNA VPRASANJA, VOLITVE IN

IMENOVANJA )
PRISTOJNOST: OBCINSKI SVET OBCINE JESENICE
POROCEVALKA:  VERA PINTAR, PREDSEDNICA KOMISIJE
PREDLOG

ZA PODELITEV PRIZNANJ OBCINE JESENICE
V LETU 2019

1. ZAKONSKA PODLAGA:

Na podlagi dolocil Odloka o priznanjih ob&ine Jesenice (Ur. list RS §t. 62/2016) — v
nadaljevanju Odlok, podeli Zupan obcine Jesenice na osredniji prireditvi ob pocastitvi
obcinskega praznika obcCine Jesenice priznanja, ki so opredeljena v Odloku.

Komisija za mandatna vpraSanja, volitve in imenovanja Obcinskega sveta obcine
Jesenice je na podlagi 11. ¢lena navedenega Odloka pristojna za postopke zbiranja
pobud ter oblikovanje predlogov za odlo¢anje na seji ObCinskega sveta.

2. POSTOPKI OBLIKOVANJA PREDLOGOV:

Javni razpis za podelitev priznanj obCine Jesenice v letu 2019 je Komisija na podlagi
dolocil Odloka o priznanjih ob&ine Jesenice potrdila na 17. korespondencni seji, ki je
trajala od 12.11.2018 do 19.11.2018. Javni razpis je bil objavljen v decembrski Stevilki
Jeseniskih novic (Stev. 18/2018 z dne 7.12.2018), na uradni spletni strani Obcine
Jesenice, na Facebook profilu Obdine Jesenice ter na Radiu Triglav. Rok za zbiranje
pobud za obcinska priznanja je potekel v ponedeljek, 7.1.2019 ob 15.00 uri.

Komisija za mandatna vpraSanja, volitve in imenovanja je predloge o podelitvi
priznanj obravnavala na svoji 3. redni seji, dne 9.1.2019.

V predpisanem roku je na naslov Komisije pravoCasno prispelo 7 (sedem) ovojnic,
vendar ena ovojnica ni bila pravilno ozna€ena, zato jo je Komisija v skladu z 22.
¢lenom Odloka zavrgla.

Komisija je obravnavala 5 (pet) pobud za podelitev plakete obCine Jesenice in 1 (eno)
pobudo za podelitev naziva Castni ob¢an obcine Jesenice.

Komisija je ugotovila, da razpisne pogoje izpolnjujejo:

1. za podelitev naziva Castni obéan obéine Jesenice:
- Peter Papi¢

2. za podelitev plakete ob¢ine Jesenice:
- Andrej Cerne
- Aleksander Novak
- Anton Justin






- KOV d.o.o.
- mag. Martina Valant

Clani Komisije so o vseh kandidatih razpravljali, nato pa vsakega kandidata tockovali.
Na podlagi sestetih toCk in usklajevalnega sestanka je bilo ugotovljeno, da so
kandidati z najve€ zbranimi toCkami nasledniji:

1. za podelitev naziva Castni obéan obéine Jesenice:
- Peter Papi¢

2. za podelitev plakete obCine Jesenice:
- mag. Martina Valant
- Anton Justin
- Andrej Cerne

3. PREDLOG SKLEPOV:

Komisija za mandatna vpra$anja, volitve in imenovanja v skladu s 14. ¢lenom Statuta
obcine Jesenice (Ur. list RS, §t. 101/2015), 74. ¢lenom Poslovnika o delu ob&inskega
sveta obcine Jesenice (Ur. list RS, §t. 2/2016) in Odlokom o priznanjih obcine
Jesenice (Ur. list RS §t. 62/2016) predlaga Obcinskemu svetu obCine Jesenice, da
potrdi prejemnike obcinskih priznanj in sprejme naslednja sklepa:

SKLEP 1:
Naziv Castni obéan ob¢ine Jesenice se podeli Petru Papiéu, roj. 16.9.1934,
stanujo€em na Jesenicah, Cesta Viktorja Svetina 18.

SKLEP 2:
Plaketo Obcine Jesenice prejmejo:
e mag. Martina Valant, roj. 9.7.1969, stanujo¢a na Bledu, Bodesce 20/a,
e Anton Justin, roj. 26.12.1957, stanujo¢ na Jesenicah, Cankarjeva 2 in
e Andrej Cerne, roj. 10.9.1953, stanujoé¢ na Blejski Dobravi, Blejska Dobrava
32.

PREDSEDNICA KOMISIJE ZA MANDATNA
VPRASANJA, VOLITVE IN IMENOVANJA
Vera PINTAR

Po sklepih Komisije pripravila:
Mojca Levstik

Stevilka: 094-2/2018
Datum:; 10.1.2019

Prilogi:
> Predlog Sklepa o podelitvi naziva Castni ob&an
> ObrazlozZitev pobude za Castnega ob&ana obgine Jesenice
» Obrazlozitve pobud za prejemnike Plakete obcine Jesenice (1 - 3)






Na podlagi 4. ¢lena Odloka o priznanjih ob¢ine Jesenice (Ur. list RS, &t. 62/2016), 14.
Clena Statuta obcCine Jesenice (Ur. list RS, §t. 101/2015), je na predlog Komisije za
mandatna vprasanja, volitve in imenovanja Obcinski svet obCine Jesenice na svoji
redni seji, dne sprejel

SKLEP
O PODELITVI NAZIVA CASTNI OBCAN OBCINE JESENICE

1. &len

Naziv »CASTNI OBCAN OBCINE JESENICE« se podeli Petru Papiéu, rojenemu 16.
septembra 1934, stanujoemu na Jesenicah.

2. ¢len

Peter Papi¢ je osnovno Solo obiskoval v Gornjem Klakarju, poklicno Solo pa v Reki.
IzuCil se je za strojnega kljuCavniCarja. Leta 1953 je priSel na Jesenice. Po konCanem
sluzenju vojaskega roka se je leta 1957 zaposlil v Zelezarni Jesenice, v obratu
vzdrzevanja Javornik Ill.

Njegovo uspesno delovanje na Jesenicah lahko opredelimo na tri podrocja: na podrocje
vecletnega prostovoljnega dela v Sportnem drustvu TVD Partizan Javornik — Koroska
Bela, na podrogje inovacij, racionalizacij in tehniénih predlogov v Zelezarni Jesenice ter
na podrocje humanitarne dejavnosti na Jesenicah.

Peter Papié je bil 48 let prostovoljni &lan Upravnega odbora Sportnega drustva TVD
Partizan Javornik — KoroSka Bela. Drustvo je organiziralo ve¢ odmevnih Sportnih in
kulturnih prireditev, v njem pa so se udejstvovali tudi trije udelezenci olimpijskih iger.
Vseskozi je skrbel za vzdrzevanje doma, da je TVD Partizan lahko nudil prostor za
rekreacijo vseh generacij in vzgojo mladih kadrov na posameznih podrocjih Sporta.

Peter Papi¢ je v Zelezarni Jesenice opravljal strojna dela. V kratkem &asu je razvil svoje
sposobnosti na podrogju inovatorstva ter postal prepoznaven inovator v Zelezarni
Jesenice. V svoji bogati inovativni dejavnosti je prijavil in realiziral preko trideset
predlogov in tehni¢nih izboljSav.

Bil je eden od ustanoviteljev DrusStva invalidov Jesenice in ustanovitel] AKTIVA
zaposlenih invalidov v Zelezarni Jesenice. Aktivno je sodeloval v sindikatu Zelezarne
Jesenice, bil pa je tudi ¢lan LAS - Lokalne akcijske skupine za prepreCevanje zlorab
drog v obc€ini Jesenice.

Peter Papi¢ je zasluzen za izjemne uspehe in dosezene rezultate na mnogih podrocjih
druzbenega zivljenja. Odlikuje ga njegov Cut za soCloveka, kar dokazuje s svojim
humanitarnim in prostovoljnim delom. Njegovo Zivljenjsko delo, kateremu je posvetil vec





kot polovico svojega zivljenja, je v dobrobit Sportni vzgoji mladine ter v blaginjo ob&ank
in obCanov obcine Jesenice.

3. ¢len

Sklep se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zacne veljati z dnem objave.

ZUPAN
Blaz Raci¢

Stevilka: 094-2/2018
Datum:






DRUSTVO ZA TELESNQ VZGOJO PARTIZAN
JAVORNIK-KOROSKA BELA

Cesta talcev 8

4270 JESENICE

Jesenice, 2.1.2019

Obcina Jesenice

Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja
Cesta Zelezarjev 6

4270 Jesenice

Na podlagi javnega razpisa za podelitev priznanj obdine Jesenice v letu 2019, Upravni adbor
TVD Partizan Javornik-Koro$ka Bela predlaga, da Komisija za mandatna vpraZanja, volitve in
imenovanja obcine Jesenice, podeli naziv Castni oban ob&ine Jesenice, gospodu Papi¢ Petru,
rojenemu 16.09.1934, stanujoéemu na Korogki Beli, Casta Viktorja Svetina 18, 4270 Jesenice.

Papic Peter, pod vzdevkom Pero je bil rojen v Gornjem Klakarju, v republiki BiH. Osnovno %olo je
obiskoval v rojstnem kraju, poklicno %olo pa na Reki. Izudil se je za strojnega klju€avnicarja. Leta
1953 je priSel na Jesenice s skupino monterjev feleznih konstrukcij Duro Pakovié iz Slavonskega
Broda. V Zelezarni Jesenice so montirali kavperje, priilno pef in druge konstrukcije. Po
odsluZenju vojaskega roka leta 1957 se je redno zaposlil v Zelezarni Jesenice, v obratu
vzdrievanja Javornik lil. Poroéen je s Slovenko in ima dve h&erki, tri vnuke in enega pravnuka.

Njegovo uspedno delovanje na Jesenicah lahko opredelimo na tri podroéja:

1. Podrotje vecletnega prostovoljnega dela v $portnem drugtvu TVD Partizan Javornik - Koroska
Bela

2. Podrodje inovacij, racionalizacij in tehni¢nih predlogov v Zelezarni Jesenice

3. Podro¢je humanitarne dejavnosti na Jesenicah

1. Podrolje vecletnega prostovoljnega dela v Sportnem drustvu TVD Partizan Javornik -
Koroska Bela

G. Papi¢ Peter je bil kar 48 let prostovoljni &lan upravnega odbora Sportnega druétva TVD
Partizan Javornik-Koro3ka Bela. Njegova prva dejavnost v Sportnem drustvu je bila popravilo
telovadnih naprav, nato je bil 10 let predsednik gospodarskega odbora in 22 let predsednik
upravnega odbora. V tem &asu se je redno tedensko rekreiralo veé generacij krajanov Koroske
Bele, Javornika in okolidkih vasi. V bogati zgodovini so zdrusevali razliéne Sportne dejavnosti:
gimnastiko, alpsko in nordijsko smuéanje, nogomet, namizni tenis, balinanje, odbojko, kosarko,
lokostrelstvo, karate, tenis ter dvoranski hokej.

Uspesni so bili tudi na podrogju vrhunskega 3porta, saj so vzgojili tri olimpionike, ki so se
udeleiili olimpijskih iger, in sicer Zidar JoZeta in Zajc Ludvika v smucarskih skokih ter Smolnikar
Ado v orodni telovadbi. Druitvo je organiziralo ve¢ odmevnih $portnih in kulturnih prireditev.
Prvo je organiziralo osrednjo smuéarsko prireditev »Smuk karavanZkih kurirjev NOB«. Drustvo
je organiziralo tudi mednarodno prvenstvo RS v lokostrelstvu in turnir Alpe Jadran leta 1999 v
Planici, kjer so sodelovale ekipe iz Slovenije, Hrvaske, Italije, Avstrije in Nemcéije. To je bila tudi
dobra promaocija za Ob&ino Jesenice in driavo Slovenijo.
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Vsako leto so organizirali mednarodni turnir v balinanju v rekreacijskem centru Kres v okviry
praznovanja krajevnega praznika KS Slovenski Javornik — Koroska Bela in vsakolatni odprti turnir
v namiznem tenisu za ¢lane in veterane Obéine lesenice. Na podrocju gospodarske dejavnosti v
drudtvu je g. Papi¢ Peter kljub pomanjkanju finanénih sredstey vseskozi s svojimi sodelavci
skrbel za redno vzd réevanje doma (vgradnja centralnega ogrevanja, zamenjava dotrajane
elektri¢ne in vodovodne napeljave, zamenjava parketa in lesenega opaZa v telovadnici, delna
zamenjava strehe, postavitev Jicne ograje okoli zunanjega igriééa, izolacija severne stene doma
ter adaptacija kletnih prostorov). Vse za to, da bi dom TVD Partizan se naprej lahko nudil
prostor za rekreacijo vseh generacij in vzgojo mladih kadrov na posameznih podrodjih $porta.
Leta 2006 je drustvo praznovalo stoto obletnico svojega obstoja, Veéji del priprav za zajeten in
odgovoren projekt, ki se je odvijal skozi celo leto 2006 je prevzel prav g. Papié Peter. Narejen je
bil program prireditev in finan¢na konstrukcija.

Nekaj vejih programov, ki so bili realizirani ob praznovanju stoletnice:

.- izdan je bil jubilejni bilten v 400 izvodih, v katerem je zajeta zgodovina drustva od leta 1906
do leta 2006 v stiki in besedi

- odprta je bila zgodovinska razstava o delovanju drustva Sokol ~ TVD Partizan s kulturnim
programom in podelitvijo srebrnih plaket

- Qorganizirana je bila sveana akademija s Sportno-kulturnim programom ter podelitvijo ziatih
plaket ‘

- nadomu TVD Partizan je bila odkrita spominska plo3¢a padiim &lanom Sokola med NOB

- organiziran je bil mednarodni balinarski turnir, jesenski kros za 400 u¢encev osnovnih %ol in
turnir veteranov v namiznem tenisu

Zgodovinsko razstavo je posnela Nacionalna TV Slovenija in jo vkljugila v svojo oddajo »Zdravo,
Bog pomagaj« in jo 4 x predvajala na RTV Slovenija. Posneta je bila tudi-panorama Koroske Bele,
Slovenskega Javornika in tudi doma TVD Partizana, kar je veliko priznanje tako za drustvo, kot
tudi za Jesenice, kot obéino.

2. Podrodje inovacij , racionalizacij in tehni¢nih predlogov v Zelezarni Jesenice

G. Papic Peter je v Zelezarni Jesenice opravljal razna strojna dela, od popravil Zerjavov do
orodjarskega, hidravli¢nega in pnevmatskega dela. Na'svojem delovnem mestuy v orodjarni je
opravljal precizna dela na univerzalnem rezkalnem stroju in na specialnem brusilnem stroju za
bruenje okroglih in notranjih izvrtin. Kmalu je zacel razmisljati o.hitrejdem, boljtem in
cenejdem popravilu proizvodnih strojnih naprav oz. izdelavi lastnih rezervnih delov. V kratkem
¢asu je razvil svoje izredne sposobnosti na podroéju inovatorstva in racionalizatorstva ter postal
prepoznaven inovator v Zelezarni Jesenice. V svoji bogati inovativni dejavnosti je prijavil in
realiziral preko trideset koristnih predlogov in tehniénih izholjéav.

Nekaj njegovih vegjih tehniénih izboljSav oziroma inovacij:

- inovacija za hitrejSe rezkanje &epov za Galove verige
izdelava planetarnega zobnika iz umetne mase |

- natandno struZenje lukenj na izrabljenih krmilnih ventilih s pomocjo centrirno obdelovalnega
droga na rezkalnem stroju

- lzdelava novih pogonskih sklopk na ravnalnih strojih

- inovacija naprave za notranje bruenje
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Tri njegove vecje tehniéne izboljgave na specialnem brusiinem stroju:

- naprava za konkavno, konveksno in ravno oblikovanje brusnega kamna z diamantno konico

- haprava za ploskovno brudenje raznih potkodovanih ¢rpalk

- naprava za bruSenje na eni konici s pomocdjo dveh vzmeti in »lineterja« (za brudenje
poskodovanih sredisénih gnezd in povrsine za kroglitne lezaje)

Najbolj je ponosen na svoj patent mikro povrtala, s katerim je pri remontu hidroelektrarne
Vintgar — Zasip obnovil izrabljena ventila za regulacijo obratov turbine. S to obnovo je ie po
enem mesecu dosegel kar za 10-15 % vecjo proizvodnjo elektriéne energije. S tem svojim
patentom, ki je registriran na Patentnem uradu republike Slovenije, je popravil preko 100
hidravli¢nih krmilnih ventilov in drugih zahtevnih strojnih naprav po celotni Zelezarni Jesenice,
Za delo na podrotju inovatorstva in racionalizatorstva le prejel ve¢ priznanj (priznanje RAST-YU
na razstavi tehnicnih izbolj3av in patentov na Reki leta 1979, dobitnik zlatega znaka drustva
D.LAT.l Jesenice). Vet kot 25 let Je bil tudi aktivni &lan Upravnega odbora D.I.A.T.I. Jesenice.

3. Podrogje humanitarne dejavnosti na Jesenicah

G. Papic Peter je bil eden od ustanoviteljev drustva invalidov Jesenice in njen podpredsednik od
leta 1969 do 1972. Bil je tudi predsednik socialne komisije drutva invalidov in ustanovitelj
AKTIVA zaposlenih invalidov v Zelezarni Jesenice. AKTIV je imel preko 310 &anov in svoje
organe — predsednika, podpredsednika, tajnico in socialno komisijo, katere predsednik je bil
prav tako g. Papic Peter. Leta 1990 je AKTIV prenehal s svojim delovanjem.

Aktivno je sodeloval tudi v sindikatu Zelezarne Jesenice, kjer je bil predsednik socialne komisije
remontnih delavnic. Bil je tudi &lan LAS — Lokalna akcijska skupnost za prepredevanje zlorab
drog v obéini Jesenice.

Ostalo delo v lokalni skupnosti:
G. Papic Peter je bil aktiven tudi na naslednjih podrog¢jih:

- aktivni Clan civilne zai¢ite Zelezarne Jesenice {2)); opravil je tecaj protizraéne nevarnosti, tudi
atomske; specialnost je bila odkrivanje radioaktivnosti

- Clan odbora NNNP remontne delavnice )

- vecletni tlan volilnega odbora na Korotki Beli

- €lan Sveta OS Korogka Bela

- predsednik hisnega sveta

- predsednik DS Vzdrzevanje Javornik Il 7]

- podpredsednik DS Remontne delavnice 7J

- Clan izvrinega odbora sindikata Vzdrzevanje Javornik {1 Z)

- ¢lan planinskega drustva Javornik — KoroZka Bela

- tastni ¢élan TVD Partizana (po prenehanju funkcije predsednika)

Pridobljena priznanja:
G. Papic Peter je v svojem dolgoletnem delovanju pridobil ve¢ priznanj:

- zlato priznanje drustva TVD Partizan za dolgoletno uspe3no delo in projekt organizacije 100-
letnice drustva Sokol — TVD Partizan

- zlata plaketa Sportne Zveze Jesenice za leto 2009

- priznanje Inovator Zelezarne lesenice na podrogju inovacij in racionalizacij
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- priznanje Zelezarne Jesenice ob 40-letnici stavke, 30-letnici svobode, 25-letnici
samoupravljanja

- dobitnik cenjene plakete Narodnega Heroja Joga Gregorti¢a - Gorenjca

- dobitnik Zlatega znaka Drustva D.I.A.T.l. Jesenice za 25 inovacij in racionalizacij

|z zgoraj opisanih dejstev je razvidno, da je gospod Papié¢ Peter zasluZen za izjemne uspehe in
doseiene rezultate na mnogih podrogjih drufbenega Zivijenja. Odlikuje ga njegov cut za
sotloveka, kar dokazuje s svojim humanitarnim in prostovoljnim delom. Zavedati se moramao,
da je v svoje dolgoletno prostovoljne delo v TVD Partizanu viofil na tisofe ur svojega prostega
¢asa. Zato je to delo njegovo Zivljenjsko delo, kateremu je posvetil ve¢ kakor polovico svojega
Zivljenja, v dobrobit in blaginjo ob&anov ter £portni vzgoji mladine,

G. Papi¢ Peter — Pero je od vseh priseljencev na Jesenice prvi kandidat z3 to visoko priznanje,
kar je konéno zadniji £as, da se utrdi demokracija in enakost vseh prebivalcev obéirie Jesenice.
S svojimi Stevilnimi inovacijami in koristnimi predlogi je optimiziral. nekatere proizvodne
procese, zmanjsal zastoje v proizvodnji, poveéal storilnost in s tem pripomogel k rézvoju in
napredku Zelezarne Jesenice, posledi¢no pa tudi k vedji prepoznavnosti obgine lesenice,

Zaradi korektnega in poitenega dela do nas, sodelavcev, je med nami cenjen, priljubljen in
spostovan, zato si nedvomno zaslugi naziv ¢astnega ob¢ana obdine Jesenice.

Predlagan kandidat g. Papi¢ Peter
obcan obéine Jesenice:

Pa:Ef_ré Peterr - //}i ;7
x"}ﬁ"f{i Jelay Vo9,

Priloge:

- kopija patentne prijave z risho za mikro povrtalo

- prikaz popravila hidravliénega krmilnega ventila na rezkalnem stroju s pomodjo centrirno-
obdelovalnega droga

- haprava za konkavno, konveksno in ravno oblikovanje brusnega kamna z diamantno konico

- prikaz izdelave novega bata

- prikaz naprave za notranje brusenje

- Bilten ob 100 letnici Sokola — TVD Partizan Javornik-Koroska Bela

Viri:

- Bilten ob 100 letnici Sokola — TVD Partizan Javornik-Koroska Bela
- Bilten ob 30 letnici drugtva invalidoy Jesenice

- Lastna dokumentacija kandidata in njegovo ustno pritevanje

- Zapisniki drudtva
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SLOVENSKE ZELEZARNE
ZELEZARNA JESE»C

PETER P APIC

PODELJUJEMO

Jesenice 1975
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Sportna zveza Jesenice
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Zlato plaketo Sportne
zveze Jesenice za leto 2009
| prejme

| Peter Papic

Jesenice, 3. 2. 2010
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ZVEZNI ZAVOD ZA PATENTE

PATENTNA PRIJAVA

IZPOLNIUJE PRIJAVITELY (glej navodilo na hrbini strani)

IZPOLNJUJE ZAVOD

21418-ing.IV/MN 11000 Beagrad

Uzun Mirkeva 1

Podpisani s to prijavo postavlja zahtevek, da se mu prizna patent za izum, ki je opisan in prikazan
v prilogah, in daje tele podaile:

Zatneva se priznanje dopolnilnegs palenta Zahteva se lofitev iz prvotne
k temeljnemu patentu {prijavil St (61) | prijave stevilka: (62)
PRIJAVITELJ PAPIC Peter an
Priimek in me, poklic
w2 lizicno osebo)
Fopoln naziv, vista defaviiosti
(28 pravno osebo) |
il - -Svetinova-18 TR RIS T A—
NASLOV PRIJAVITELJA 64270 Jesenice a
Ulica, atevilka, pofing Stevilka,
mesto, republika (pekrajinag), drfava
POOBLASCENEC . o
Priimek in ime, popoln naslgv Patentna pisarna, 61000 LJUBLJANA (74)
NAZIV 1ZUMA < Povrtalo (54)
V enem izmed jezikov narodov in
narodnosti
NAZIV 1ZUMA _ _
Voenem izmed tujib jezikov iz prve
prijave, na podlagi katere se zahteva
prednostna pravica
})ZUMITELJ : a {72)
riimek in ime ali izjava, da T i .. , .
izumitelj ne Zeli biti naveden v st kot prijavitelj
prijavi
NASLGOV IZUMITELJA
Ulica, $tevilka, poitna 3tevilka, mesto, i
republika (pokrajina), driava -
PREDNOSTNA PRAVICA o B {30)
Stevilka, datum, drzava
PRILOGE Listov gkice
Opi 3 izvodih } jani
p.IS v izvo : [ ] v .jubTjani Datum 14.01.1_‘3_}]
Skica v 3 izvodih ] la
Pocblastilo ] 5 ﬁg%@;‘f’gtgr T
Potrdilo o delovnem razmerju M P TS AL LI
Overjeni prepis prve prijave dJ K,-,-"{&
Overjent prevod prve prijave M Takesa din. 32,00 { ;t
{potrdile o prednostni praviei) ; Podpis in petat prijavitelia
.llrf-
ZVEZNI ZAVOD ZA PATENTE® : bbb ’/
Patevilka ————/(21) MKP —— (51}
Prewwkus opeavil,
Delovodna stevilka in datum
5 e - e
60 AT AN
Priluge —_ﬁ‘_“—{;‘—l___ L
Fep x -t"l s
uu_gﬁyr-m_.:n|__11||||1_||||:|||||
— T e s.?qr — -
Taksn din, 2y oy IV
_!II‘“L;.J“'-’:;|'||_I_|_!_IJ_IF{|1J_||IIrIII

Opomba: Ce prostor za vnadanje zahtevanih podatkov me zadostuje, je treba podatke iz katerekoli rubrike

g:pi;atikna hrbtni strani prijave, kjer je treba prilepiti tudi predpisano takso oziroma dokaz o pla-
ani taksi.
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POPRAVV] LO H[l)l&/\\/] JCNIH KRMILNE’H VENTILOV NA RBEZKALNEM QTROI s
POMOCHG CENTIRIRNG — OBDELOVALNEGA PROGA IN POLIRNIT TRNOV. '
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OBCINA JESENICF. Titova 78, 4270 Jesenice
= Y I — - tel.: 04/5869 200, fax.: 04/5860 273

http:/f'www jesenice si
e-mail:obcina@jesenice. s

Datum: 24.09,2001

Vabilo PEAR PAZIC

Vabimo vas, da se udeleZite razdirjenega sestanka LAS - Lokalne Akcijske Skupine zZa
prepreevanje zlorab drog v obgini Jesenice

v torek, 2. oktobra 2001
ob 13. uri

v konferenéni dvorani Obéine Jesenice, v 1. nadstropju.

Thaio

I. mreZa preventivnih dejavnosti - obstojece in zaZeleno stanje (e vpraSalnika e
niste dostavili, ga prinesite s seboj na sejo)

2. poratilo o sodelovanju na seminarju »Svetovalno delo na podrocju
zasvojenosti« (Klinar Pavia. Legat MatjaZ)

3. kratka analiza vseh oblik odvisnosti po posameznih podroéjih (Sole, drudtva,
institucije, firme, zdravstvo)

4. TBQ — Teden boja prosti odvisnost — priprave, predlogi, zadolZitve

5. razno

Vljudno vabljeni!











POBUDA ZA PODELITEV PLAKETE
OBCINE JESENICE
RAVNATELJICI GLASBENE SOLE JESENICE
MAG. MARTINI VALANT

Jesenice, 7. 1. 2019





PODATKI O PREDLAGATELJU:
Svet Glasbene Sole Jesenice
Cesta Franceta preserna 48

4270 Jesenice

PODATKI O PREDLAGANI KANDIDATKI:
mag. Martina Valant
Bodesce 20 a

4260 Bled





Utemeljitev predloga

V zadnjih 15 letih je Glasbena $ola Jesenice postala prepoznavna ustanova, ki beleZi
mnoge uspehe tako na obcinski kot tudi driavni ravni in &rée. Pod vodstvom
ravnateljice mag. Martine Valant je zagotovo postala ena najbolj prepoznavnih in
spostovanih ustanov v obéini Jesenice. V veliki meri gre zahvala za to predvsem
ravnateljici Martini Valant, ki zavod premi3ljeno, ambiciozno ter kakovostno usmerja
in vodi. Spodbuja zaposlene k strokovnemu in osebnostnemu napredku, viaga v
nenehno izobraZevanje in izpopolnjevanje uéiteliev in ostalih zaposlenih. S
kakovostnim izobraZevanjem na podrodju glasbenega %olstva in kulturne vZgoje na
splosno, pomembno vpliva na razvoj in ugled obéine. Gospa Valant tudi uspesno
deluje v Zvezi glasbenih Sol Slovenije ter kot predavateljica in mentorica na $oli za
ravnatelje, kjer prenasa svoje bogato strokovno znanje in vodstvene izkusnje ter tako
Siri dobre prakse iz Glasbene 3ole Jesenice med sedanje in bodoce vodstvene delavce
vzgojno izobrazevalnih ustanov $irom Slovenije.

Glasbena sola Jesenice je prav gotovo ena od klju¢nih ustanov, ki pod vodstvom mag.
Martine Valant nudi kvalitetno glasbeno in plesno $olanje ter razveseljuje in navdihuje
s svojimi prireditvami in projekti. Z delovanjem 3ole se ravnateljica Se posebej
zavzema za dostopnost in nenehno i$¢e nacine, kako glasbo in ples priblizati vsem
otrokom in odraslim. S svojim nainom delovanja $ola zaobjame in zdruzuje veé
generacij prebivalcev obcine ter s kvalitetnim vzgojno — izobrazevalnim programom
pomembno vpliva na razvoj posameznika in tako celotne druzbe. Umetnitko
izobrazevanje je omogoceno in dostopno velikemu Stevilu otrok; tudi tistim, ki
prihajajo iz socialno Sibkejsega okolja.

S pobudo si Zelimo javno izpostaviti in obeleZiti strokovno delo ravnateljice mag.
Martine Valant in nenazadnje njen ogromen doprinos pri razvoju Glasbene Zole
Jesenice, njeno predanost delu, srénost in zavzetost za dobrobit vseh ob&anov z
razvojem kvalitetnega glasbenega $olstva.

Jerneja Omahen Razpotnik
predsednica sveta Glasbene $ole Jesenice

-GT





PISNO SOGLASJE K PREDLOGU

Podpisana MARTINA VALANT soglasam s predlogom Sveta Glasbene $ole Jesenice
za podelitev Plakete obdine Jesenice.

Podpis: Martina Valant
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1. MARTINA VALANT

Mag. Martina Valant (rojena Trampu$) je rojena na Bledu (09. 07. 1969). Po
koncani Srednji glasbeni in baletni $oli v Ljubljani (1988 — pedagoska smer, 1992 -
smer indtrumentalist — flavtist) je leta 1994 na Akademiji za glasbo koncala studij
glasbene pedagogike. Naslov njenega diplomskega dela je Zivljenje in delo
skladatelja Josipa Pavéi¢a. Leta 2009 je prav tako na Akademiji za glasbo
zagovarjala magistrsko delo z naslovom Uporaba informacijsko komunikacijske
tehnologije v glasbeni $oli.

Svojo poklicno pot je zacela na Glasbeni Soli Jesenice, kjer je najprej poucevala
kljunasto flavto, flavto in nauk o glasbi, od leta 2003 dalje pa je ravnateljica.
Martina Valant aktivho sodeluje v Zvezi slovenskih glasbenih Sol. Dve leti kot
clanica nadzornega odbora, od leta 2011 pa kot clanica izvrsnega odbora zveze.
Dva mandata je bila predsednica Komisije za podeljevanje nagrad in priznanj
Frana Gerbica.

Od leta 2007 do 2016 je bila vodja regijskega tekmovanja Gorenjske, od leta 2009
je C¢lanica TEMSIG-a (Tekmovanja mladih slovenskih glasbenikov in baletnih
plesalcev).

V sklopu Ministrstva za izobrazevanje, znanost in Sport je bila dva mandata ¢lanica
Programskega sveta za nadalinje izobrazevanje in usposabljanje strokovnih
delavcev v vzgoji in izobrazevanju, od leta 2013 pa je clanica Komisije za zasebno
Solstvo. Aktivno sodeluje tudi s Solo za ravnatelje, od leta 2013 kot mentorica
novoimenovanim ravnateljem, v letih 2017-2018 je bila vkljuena v projekt
Ravnatelj ekspert, prav tako zaradi svetovanja ravnateljem.
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2. PREGLED DELOVANJA GLASBENE SOLE JESENIVCE V LETIH 2003 - 2018

Glasbena 3ola Jesenice je leta 2005 dobila nove prostore na Stari Savi, s ¢imer so se
ustvarili pogoji za Se bolj pestro glasbeno Zivljenje na Jesenicah. Glasbena 3ola je
takrat lahko prvi¢ zbrala vse svoje dejavnosti pod eno streho, namenjeno prav
glasbeni soli.

Svoje poslanstvo Glasbena 3ola Jesenice vidi v kvalitetnem izobraZevanju vseh
ucencev s ciljem muziciranja v orkestrskih in pevskih sestavih, vzgajanjem poslusalcev,
Sirjenjem baletne umetnosti, navajanjem na cenjenje plesne ustvarjalnosti in
ustvarjanjem kriticne publike ljubiteljev in ustvarjalcev umetnosti.

Z glasbenim abonmajem vrhunskih glasbenikov, s $tevilnimi ambicioznimi projekti ter
aktivnim sodelovanjem v okolju (tudi prek petdeset izvensolskih nastopov letno) pa
lahko recemo, da je glasbena Sola postala kulturni hram kraja.

2.1. NOVI ODDELKI

Poucevanje vseh orkestrskih instrumentov je osnova za osnovanje simfoni¢nega
orkestra. S tem vodilom so se v zadnjem obdobju odprli, oz. ponovno zaZiveli
naslednji oddelki:

- tolkala (ponovno odprtje 2004),
- citre (2005, ljudsko glasbhilo),

- fagot (ponovno odprtje 2006),
- oboa (ponovno odprtje 2007),
- harfa (2009),

- orgle (2016).

Tako danes Glasbena Sola Jesenice nudi pouk vseh glasbil, od ljudskih pa citre.

Prav tako na Soli deluje baletni oddelek od piesne pripravnice vse do zakljuénega
Sestega razreda, kjer se v programu osnovnega plesnega izobraZevanja izobraZuje
okoli 100 otrok. Ucenci, ki uspesno zakljucijo Solanje na nizji baletni $oli, 3 vedno
lahko poustvarjajo v nadstandardnem programu, v baletni skupini.

V Sofskem letu 2018 / 2019 pa se je odprl nov nadstandardni program baletni vrtec, s
¢imer je plesno izobrazevanje omogoceno tudi najmlajéim, predsolskim otrokom od
Cetrtega leta dalje.





2.2. ORKESTRI IN KOMORNE SKUPINE

Na 3oli zelo uspesno delujejo 3tirje orkestri (ki olo redno predstavljajo tudi na
drZavnih revijah):

- godalni,

- pihalni,

- harmonikarski (ki se lahko pohvali tudi s &tevilnimi odii¢ji na mednarodnih
tekmovanjih),

- simfonicni (redno deluje od leta 2015 dalje).

Simfonicni orkester zdruzuje glasbenike vseh generacij in u¢encem tudi po konéanem
solanju omogo¢a glasbeno udejstvovanje.

Poleg stevilnih odli¢nih manjiih komornih skupin od leta 2016 deluje tudi komorni
orkester kitar.

2.3. GLASBENI ABONMA

Cdvilo se je Ze preko sto koncertov priznanih glasbenikov (tako z Jesenic kot iz
celotne Slovenije in tujine). Predstavlja vrhunsko dodatno kulturno ponudbo kraja in
brezplacno nudi enkratno glasbeno doZivetje za uéence, starée in ostale krajane v
domaci koncertni dvorani $ole. Te koncerte od leta 2018 organizirano obiskujejo tudi
dijaki Gimnazije Jesenice v sklopu svojih $olskih obveznosti.

Z vsakoletnim Koncertom dijakov in $tudentov se ohranja in krepi aktiven stik z
nekdanjimi ucenci, ki se na glasbenih konservatorijih in akademijah v Sloveniji in tujini
izobraZujejo za poklicne glasbenike.

Vsakoletni najbolj obiskan Koncert uéiteliev je spodbuda za ohranjanje koncertne
dejavnosti uciteljev ter navdih za uéence.

2.4, KRSTNE IZVEDBE

V Dvorani Lorenz je bilo krstno izvedenih Ze 36 skladb.

2.5. TRADICIONALNI KONCERTI

Glasbena $ola poleg internih organizira prek 60 javnih koncertov uéencev letno, Med
njimi so tudi tradicionalni tematski koncerti;

- Koncert ob slovenskem kulturnem prazniku,
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Koncert prvosolcey,
Koncert sestosolcev,

Pustni nastop,
Bozicno-novoletni koncert,
Baletna prestava,

Koncert orkestrov ...

2.6. PROJEKTI

Projekti predstavljajo dodano vrednost za vse vpletene (ucence, starie, ulitelje,
krajane). Ideje zanje se rojevajo v ustvarjali zbornici $ole, ki se organizacije loteva
ambiciozno in odgovorno ter v stalni teZnji po izbolj$anju. Sola uspe$no organizira
naslednje projekte:

Srecanje harmonikarskih orkestrov Slovenije
» poteka bienalno v sklopu Zveze slovenskih glasbenih %ol in ima
velik pomen za celotno slovensko glasbeno olstvo;

nadaljevanje projekta Od tona do glasbe
» obsega tematski koncert in baletno predstave z namenom
navajanja mladih na kulturno udejstvovanje v domaéem kraju,
> za osnovnosolce obcin Jesenice, Kranjska Gora in Zirovnica,
» vsako leto pritegne 700-1000 obiskovalcev;

Trznica na Stari Savi
» v sodelovanju z Gornjesavskim muzejem Jesenice nudi
predstavitev glasbil in baleta (s povabilom k vpisu) ter muzejske
igre,
» za osnovnosolce prvih razredov,
> vsako leto okrog 300 obiskovalcey;

Glasbena pravljica
» namenjena je predsolskim otrokom,
> zajema predstavitev glasbil in baleta;

Festival druzin
> od leta 2017,
» ucenci nastopijo skupaj s sorodniki,
> trije tematski sklopi (klasi¢na, [judska in zabavna glasba),
» nudi tudi priloznost za medsebojno druzenje;
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- opereta Planinska rozZa (leta 2006)
» v sodelovanju z Gledalié¢em Toneta (fufarja in pevskim zborom
Gimnazije Jesenice,
> v skiopu projekta je po mnogih letih ponovno zaivel simfonicni
orkester,
> Stevilne uspesne ponovitve.

Glasbena 3ola sodeluje tudi v projektu Poletje na Stari Savi, ki ga pod okriljem
Obdine Jesenice organizira Gornjesavski muzej Jesenice. V okviru projekta glasbena
sola vsako leto izvede koncert in baletno predstavo,

2.7. TEKMOVANJA

Na Glasbeni 3oli Jesenice so bila izvedena &tevilna regijska tekmovanja (TEMSIG), v
¢asu od 2017-2019 pa potekajo tudi dravna tekmovanja v posameznih disciplinah.

Ulenci Glasbene $ole Jesenice so v zadnjem obdobju ve¢ kot 400-krat nastopili na
regijskih, drzavnih in mednarodnih tekmovanjih ter ve¢ kot 90-krat dosegli najvisja
odli¢ja, kar dokazuje, da je delo uditeljev na visoki ravni.

2.8. IZDAJATELJSKA DEJAVNOST

Z izdajateljsko dejavnostjo se skuda na Glasbeni %oli Jesenice predstavljati dejavnost
Glasbene 3ole Jesenice in glashenikov, ki so ali e delujejo ali Zivijo na Jesenicah in v
okolici.

- Zbornik ob 60-letnici Glasbhene %ole Jesenice (2007),
- CD ob 60-letnici Glasbene $ole Jesenice (2007),
- Zbrana dela Janka Pribosi¢a (2007),

- Notko (izhaja vsako leto od leta 2010 dalje),

- Koncertni bonton (2010),

- CD Big banda Glasbene $ole Jesenice (2012),

- CD ob 65-letnici Glashene $ole Jesenice (2012),
- Skladbe Domna Jerae (2012),

- Zbornik ob 70-letnici $ole (2017),

- CD ob 70-letnici $ole (2017),

- Priroénik za korepetitorje baleta (2017).
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2.9. SODELOVANJE Z GLASBENIMI SOLAMI

Glasbena Sola prek skupnih koncertov in gostovanj aktivno sodeluje tudi z drugimi
glasbenimi Solami, poleg tistih v Sloveniji tudi z glasbenimi $olami v zamejstvu in
tujini kot so:

- glasbena $ola na Koroskem,
- glasbena sola iz Brna (Ceéka),
- glasbena 3ola iz Nagolda (Nemdija).

2.10. SODELOVANJE Z OKOLJEM

Glasbena Sola je moéno vpeta v kraj, saj z glasbenim programom vsako ieto sodeluje
na okrog 50 prireditvah izven $ole in se, ce je le mogoce, odzove na vsako povabilo k
sodelovanju. Ti nastopi nudijo tudi priloZnosti za medgeneracijsko sodelovanje in
medsebojno povezovanje. Uéenci redno nastopajo na prireditvah, ki jih organizirajo:

- Fotoklub Jesenice,

- Fotografsko drustvo Jesenice,

- Gornjesavski muzej Jesenice,
Dolik,
Drustvo upokojencev Zirovnica,

- Obdinska knjiznica Jesenice,

- Dom Viharnik (Kranjska Gora),

- Dom dr. Franceta Bergelja Jesenice,
Psihiatricna bolini$nica Begunje,

- Obdina Jesenice,

- osnovne $ole in vrtcj,

Prav tako je glasbeni Soli v last, da lahko na povabila Obéine Jesenice z glasbenim
programom pozdravi eminentne goste, kot so:

veleposlanik Ceske Peter Voznica (2010),
- veleposlanik Kraljevine Nizozemske Jos Douma (2012),
- predsednik drZave Danilo Tiirk (2008 in 2012),
predsednica Svicarske konfederacije Simonette Sommaruga in predsednik
drzave Borut Pahor (2015),
veleposlanik Indije Sarvajit Chakravarti (2016).
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2.11. POMEMBNEJSE INVESTICLJE

- novi prostori v Kasarni na Stari Savi (2005),

- nakup cembala (september 2009),

- udilnica tolkal (september 2011),

- zvocna izolacija dvorane Lorenz (januar 2016),

- hakup orgel (2017),

- novi prostori v Ljudskem domu v Kranjski Gori (november 2015).

2.12. JESENISKI GLASBENIKI

Glasbena Sola s ponosom ohranja Spomin na priznane jeseniske glasbenike, ki so ali
Se pomembno prispevajo k razvoju glasbe doma ali v tujini. Omeniti velja:

postavitev kipa Rada Kleca,

- otvoritveni ciklus Cetrtkovih koncertov (posveden jeseniskim glasbenikom),
- izdaja Zbranih del Janka Pribosia,

- izdaja Skladb Domna Jerade,

- poimenovanje dvorane Lorenz,

- glashbeni abonma posvecen jeseniskim glasbenikom ob 70-letnici fole.

1

2.13. SODELOVANJE Z MEDUJI

Zelo dobro je tudi sodelovanje Glasbene %ole Jesenice z mediji. O tem prica osem
radijskih oddaj ob 70-letnici Glasbene $ole Jesenice leta 2017. Ne smemo pa pozabiti
tudi na kar enainpetdeset zapisov za ¢lanke v sistemu COBISS, ki govorijo o dogajanju
na Glasbeni $oli Jesenice.





. 1ZBRANA PRIPOROCILA

Zveza slovenskih glasbenih $ol

Sola za ravnatelje

dr. Breda Oblak, zasl. prof. (Castna ob&anka Ob&ine Jesenice)
mag. Matija Lorenz

Fotoklub Jesenice

Fotografsko drudtvo Jesenice

OS Zirovnica

OS PreZihovega Voranca Jesenice

Vrtec Jesenice

OS Poldeta Strazi$arja, Jesenice
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Jjovnega
glasbenegy

ZvEzs SLOVENSKIH  Solstva

GLASBENIH SO _1816-2016

Glasbena $ola Jesenice

Cesta Franceta Preserna 48

4279 Jesenice

3.1.2019 -
1/2019

Priporo¢ilo za mag. Martino Valant

Twas

Mag. Martina Valant, ravnateljica glasbene $ole Jesenice je izjemno aktivna ¢lanica najvisjih

organov Zveze slovenskih glasbenih ol.

Q

Je dolgoletna ¢lanica Izvrsnega odbora Zveze slovenskih glasbenih %o,

clanica Komisije TEMSIG za glasbena in baletna tekmovanja mladih glasbenikov
Republike Slovenije. To tekmovanje spada med najuglednej$e v Evropi in je
vkljuéeno v zdruzenje EMCY, (European Competiton for Youth).

Bila je predsednica ali ¢lanica organizacijskih odborov za pripravo drZavnega
tekmovanja TEMSIG in BALTEK.

Tretje leto zapored je predsednica organizacijskega odbora za izvedbo drfavnega
tekmovanja v gorenjski regiji.

Bila je Clanica in predsednica Komisije za podelitev priznanj Frana Gerbita, najvigjih
nagrad na podrodju glasbenega $olstva v Sloveniji.

Aktivno fe sodelovala pri spremembah in uvajanju novih uénih naértov v glasbenih
Solah, pri pripravi aktov in pravil, pri oblikovanju smernic in razvoja slovenskega
glasbenega Solstva.

Je pobudnica mnogih projektov in dogodkov, med njimi organizacije godalnega

orkestra Zveze slovenskih glasbenih %ol.

ZVEZA SLOVENSKIH GLASBFNIH SOL, Miadinska ulica 12, 2000 Maribor
Tel : +386{0}31 533 093
e-naslov:
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Javnego
glasbenega

ZvEza SLOVENSKlg _ Jolstva
GLASBENIH SoL  _1816-2016_

Kot izjemna poznavalka sistema in zaupanja vredna oseba je bila imenovana v vrsto komisij
pri Ministrstvu za izobraZevanje.

Nepogresljiv je bil njen prispevek ob praznovanju 200 letnice slovenskega glasbenega
Solstva v letu 2016, sodelovala je kot élanica najoZjega odbora za pripravo podelitve,
sodelovala pri pripravi razstave, komunikaciji z Uradom Predsednika Republike, pripravila
prispevek na simpoziju in pri priprave slavnostnega dogodka, ki je bi v Gallusovi dvorani
Cankarjevega doma.

Ob obisku visokega predstavnika EMU, generalnega sekretarja Tima Klemetitena iz Finske
je prevzela veliko organizacijski in vsebinskih funkcij. Gorenjsko in jeseniSko glasbeno Solo
ter celotno okolje je izvrstno predstavila.

Oktobra 2017 je kot predstavnica Slovenije izvedla samostojni referat na Evropskem
simpoziju glasbenih Sol/European Music School Symposium na Dunaju. V referatu je

predstavila sistem, dose?ke in vizijo slovenskega glasbenega Solstva.

Martina Valant je resnicoljubna, delovna in predana sodelavka. Zaradi njenih prizadevanj in
obilice aktivnosti, ki jih je in jih $e brezplatno opravlja, je poloZaj slovenskega glasbenega
Solstva v Sloveniji in tujini prepoznavnejsi in uglednejsi.

Mag. Martino Valant iskreno priporotam za dodelitev visokega obfinskega priznanja Ob¢ine

Jesenice.

Helena Mesko, prof,,
predsednica ﬁi@ﬁ_:. 5
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ZVEZA SLOVENSKIH GLASBENIH SOL, Miadinska ulica 12, 2000 Maribor
Tel : +386(0)31 533 093
e-nasiov:
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Zola za ravnatelje

Sola za ravnatelje
Vojkova cesta 63
1000 Ljubljana

Datum: 3. 1. 2019

Pobuda za podelitev plakete Obéine Jesenice: sodelovanje mag. Martine Valant s
Solo za ravnatelje

Ravnateljica Glashene fole Jesenice mag, Martina Valant Ze dolga leta sodeluje s $olo za
ravnatelje. Svoje bogate strokovne izkusnje vodenja in organizacije dela v glasbeni 3oli
nesebicno deli z vodji drugih vzgojno-izobrazevalnih zavodov.

V Solskem letu 2013/2014 je kon¢ala usposabljanje za mentorje novoimenovanim
ravnateljem. Kot mentorica je dve zaporedni Solski leti pomagala ravnateljem glasbenih
sol ob vstopu na novo poklicne pot. Posebej smo cenili njeno pripravljenost svetovati in
deliti izkusnje, kadar koli so ravnatelji to potrebovali.

Od leta 2017 deluje kot svetovalka (ravnatelj ekspert) ravnateljem v okviru projekta
Vodenje in upravljanje inovativnih uénih okolij. S strokovnimi zapisi in &lanki dokazuje,
da nenehno nadgrajuje svoje profesionalno znanje, zato tudi kot svetovalka svojo vlogo
opravlja visoko strokovno.

Zato z veseljem podpiramo pobudo za podelitev plakete Obéine Jesenice ravnateljici
mag. Martini Valant.

| Dlr,ekt.{)r:
S 4 \  Dr.Vladimir IMD:‘UEEC {}
| \'k .s"'];"‘ -fi\,_f‘u- M'Uﬁ (g -_/l\_,\

Sela za rnatelje Il |

I
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Solazaravnatelje, Vojkova cests 63, 1000 Ljubljana, Slovenija, info@solazaravnatelja si, www.solazaravnatelje st





Dr. Breda Oblak
Simonitijeva 9
1000 Ljubljana Ljubljana, 28. 12. 2018

Osebnost ravnateljice Glasbene Sole Jesenice mag. Martine Valant

V' zadovoljstvo mi je, da sem dobila povabilo za oris prispevkov in dosezkov mag. Martine
Valant, ki jo lahko Ze uvodoma oznadim kot vidno in zasluZno osebnost na padrocju glasbene
vzgoje, izobraZevanja ter irde kulture tako v obdinskem kot SirSem slovenskem merily.

Svojo pobudo za dodelitev priznanja izpeljujem iz dveh izhodi&: prvo se nana%a na
kandidatkin $tudijski razvoj, ki je usmeril in oblikoval njeno strokovno naravnanost, drugo

pa je njena neposredna poklicna pot s tevilnimi dejavnostmi, zadolZitvami in odtod
pomembnimi dosezki. V okviru nakazanih izhodigg je tudi moja vioga dvojna. V prvem
obdobju predstavljam kot ena izmed kandidatkinih univerzitetnih ug teljic njen $tudijski in
strokovni razvoj, v drugem obdobju pa sem postala zavzeta opazovalka njene poklicne poti

in kompetenc.

l. Spoznala sem jo kot Martino Trampu$ na Akademiji za glasbo, kamor se je koncem 80, let
po Srednji glasbeni in baletni Soli vpisala na Oddelek za glasbeno pedagogiko. Razveselila
sem se njenega gorenjskega porekla in izkazane namere. da se bo v svoje okolje vrnila in tam
Cez Cas zapolnila potrebe po glasbenih kadrih. Njen $tudij je potekal uspesno, izkazovala je
doslednost, sistematiko in odgovornost, Leta 1994 je Studij sklenila z univerzitetno diplomo in
ob tem pridobila naziv profesorica glasbe. Sledila je svoji poklicni nameri in se posvetila
vzgojno izobrazevalnemu delu. Glasbeno pedagoska stvarnost in njen izrazit avionomni éut
odgovornosti sta jo vzporedno nagovarjala k dodatnemu izpopolnj evanju, v zadetku novega
stoletja pa Se k nadaljinjemu podiplomskemu - magistrskemu $tudiju. Leta 2002 sva se tako
ponovno srecali na Oddelku za glasbeno pedagogiko Akademije za glasbo. Tokrat me je
navdusila njena premisljena presoja o potrebnih lastnih znanstveno raziskovalnih izkuSnjah. V
okviru podiplomskega predmeta specialne plasbhene didaktike se je predstavila s tematiko
uporabe ratunalniske tehnologije (Fe vedno hranim njene seminarsko nalogo ), dokonéno pa jo
izoblikovala v magistrskem delu pod vodstvom mentorice dr. Branke Rotar Pance. 7,
uspesnim zagovorom aktualnega dela Je pridobila znanstveni naziv magistra glasbene
pedagogike,

2. Ponovno srec¢anje z Martino Valant je bilo zame presenetenie tudi v pogledu konkretnejsih
novie o njeni zaposlitvi. Delovala je namre¢ v mojem rojstnem okolju, na jesenitki glasbeni
soli, na kateri se je zatela tudi moja pot v glasbeni svet in kamor segajo tudi zadetki mojega
pedagoskega glasbenega delavanija. To je bil povod za 7¢ omenjeno drugo izhodisée tokratnih
pobud. Temeljijo na spremljanju mformacij o §iroko zastavljenem poklicnem delovanju
kandidatke.

Na zatetku svoje pedagoske poti na Jesenicah Je ugencem odkrivala pri predmetu nauk o
glasbi elementarne zakonitosti glasbenega jezika, poudevala pa je tudi flavio in blokflavto.
Vzporedno je kot uéiteljica inStrumentov celo desetletje delovala tudi v okviru Slovenske
glasbene Sole v Celoveu na Korogkem Leta 2003 je bila postavljena pred nov poklicni izziv.
Imenovana je bila za ravnateljico Glasbene Sole Jesenice, kar je pomenilo zanjo dodatne
studijske, organizacijske in delovne naloge. Ob magistrskemu $tudiju je uspesno opravila se
ravnateljski strokovni izpit, V novi funkeiji je sodelovala pri razvojnem nacrtu glasbene sole,
v SirSent okviru pa prispevala referat za strokovno srefanje ravnateljev, To jo je iz ozjega





obcinskega okolja delovno usmerilo tudi v &irs slovenski projekt Mentorstvo
novoimenovanih ravnateljev, oziroma v Solo za ravnatelje, pa tudi v Programski svet za
nadaljnje izobraZevanje in usposabljanje delaveev v vzgoii in izobraZevanju pri Ministrsivu za

Solstvo.

Takoj na za¢etku svojega ravnateljskega delovanja se je Martina Valant soogila tudi 7
zahtevno nalogo preselitve svoje institueije v obnovljeno poslopje na Stari Savi. S svojo
strokovno razgledanostjo in udinkovito komunikacijo z Obéino Jesenice je prispevala je k
smiselni razporeditvi in ureditvi ugilnic, dvorane, glasbene knjiZnice, arhiva, upravnih
prostorov ... Novo Solsko okolje je nedvomno pripamoglo k razsiritvi glashenih dejavnosti in
odtod dosezkov. Osebno sem nje govo vrednost doZivela ob otvoritvi leta 2005 in ponovno oh
Dnevu odprtih vrat 2009. Vedno znova obéudujem nastalo in e vedno nastajajoco lepoto tega
okolja fesenic, ki v sebi smiselno povezuje komponente kulturne dedid¢ine Stare Save in
sodobnega arhitekturnega razvoja. Posebno pa me veseli, da ima prav v tem okolju
poudarjeno vlogo glasbena umetnost ter vzgoja in izobraZevanje zanjo, Stavba glasbene Sole
na Stari Savi pomeni osrednjo glasbeno ustanovo v kraju. V sebi ohranja spominski obeleZji s
kipom ustanovitelja prve glasbene $ole na Jesenicah Rada Kleta in z dvorano poimenovano
po znamenitem slovenskem Triu bratov Lorenz s koreninami na bliznjem Slovenskem
Javorniku. Dvorana je Ze vrsto let spodbuda za koncertne nastope uveljavljenih jesenigkih pa
tudi drugih slovenskih ustvarjalcev in poustvarjalcev, ki domagi publiki omogocajo in
odkrivajo svet umetniskih vrednot.

Zivljenje glasbene Sole predstavlja veliko dtevilo utencev ter kvalitetna strokovna zasedba
nadvse zavzetih ter ustvarjalnih uciteljev in sodelaveey. To zdruzenje pod vodstvom
ravnateljice mag. Martine Valant uresniéuje Stevilne vzgojno-izobrazevalne programe od
prediolske vzgoje do glasbene sole s predmetnikom za vse inélrumente. petje, dtevilne
komorne sestave, orkestre, pevski zbor in balet. Poleg kvantitete njihova kvaliteta 1zstopa na
Stevilnih internih ter javnih koncertnih nastopih doma, v SirSem krogu Gorenjske, Slovenije pa
tudi v tjini. Poudarjajo jo tudi rezultati regijskih, drzavnih in mednarodnih tekmovanj mladih
glasbenikov ter baletnih plesalcev (TEM SIG, BALTEK). Nadalje jo kazejo ustvarjalno
zastavljeni projekti, namenjeni bodisi populacijam otrok, pa tudi odrasli publiki. Analiza
nastetih oblik kaZe svoje razsenosti v lokacijah izvedb, odmevnosti in rezultatih, ki obenem
Sirijo prepoznavnost Glashene Sole in mesta Jesenice. Posamezni uéenci se odlodajo za
nadaljnji studij na Konservatoriju in Akademiji za glasbo v Ljubljani, uspesni pa so tudi na
prestiznih glasbenih ustanovah v tujini. Ve&ina od njih ohranja aktivne stike s svojo prvo
Glasbeno folo na Jesenicah. Preostali udenci ostajajo tudi v domadem kraju s tem, da svoje
glasbene izkusnje lahko poglabljajo kot poslugalei. Na ene in druge je Jola ponosna.

V sklepnem delu naj povzamem, da Glasbeno Jolo, ki predstavlja v Ob&ini Jesenice
nenadomestljivo nosilko glasbene umetnosti in luliure zadnjih petnajst let usmerja in vodi
ravnateljica mag, Martina Valant. Dokazila kaZejo njen izrazit posluh za sodel ovanje tako
znoiraj njencga Solskega kolektiva, kot tudi v povezavi 2 drugimi institucijami v kraju, §ir8i
gorenjski regiji, v Sloveniji in tujini, KaZejo njeno predanost delu in obcutljivost za kulturne
in oble ¢lovelke vrednote. Naj Se dodam, da je aktivno vkljuéena v Zvezo slovenskih
glasbenih $ol, znotraj katere uresniCuje pomembne naloge in funkeije, ki so aktualne za obstoj
in razvo] tega slovenskega unikatnega sistema glashene vzgoje In izobraZevanja. Nenazadnije
Je pomembno tudi to, da $ola pod njenim vodstvom redno skrbi za objavo svojih glashenih
dejavnosti in pomembnejsih dogodkoy v medijih (Jeseniske novice, Radio Triglav), da izdaja
notne edicije svojih uditeljev, jubilejne zhornike in svoje zamimivo glasilo Notko z
informativno ter doZivljajsko bogatimi besedili in fotografskim gradivom.





Prepricana sem, da se §tevilni Jesenicani v sebi zavedajo vrednosti in doseZkov Glasbene ¥ole
in ob tem truda ravnateljice mag Martine Valant, ki je vtkano v vodenje institucije. Seveda pa
prihajajo trenutki, ko je prav, da izjemne dosezke ne le obCutimo, temve& da jih tudi javno

obelodanime in ovrednotimo. 4
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Fotoklub Jesenice
Hrusica 55a
4276 Hruéica

Jesenice, 3.1.2019

Glasbena $ola lesenice
C. Fr. Prederna 48
S14270 Jesenice

Svet Glasbene 3ole Jesenice

Zadeva: Mnenje o predlogu za priznanje

Zatetek nadega sodelovanja z Glasheno %olo sega kar dale¢ nazaj, v &as nagih
razstav v »Doliku«. Z odpiranjem nafega razstavié¢a v Centru Mercator v lety
2008, pa se je nade sodelovanje le 3e poglobilo. Glasbena in fotografska
umetnost se tudi sicer dopolnjujeta in kar ne moremo si predstavljati nagih
dogodkov brez s tematiko razstav usklajenega programa uéencev Glasbene
sole.

Tt nastopi niso le lepa popestritey dogodka, pa¢ pa so tudi pomemben
prispevek k Siritvi glasbene kulture in medgeneracijskega sodelovanja.

Vsekakor je zato najbolj zasiuzna ravnateljica Glasbene Zole ga Martina Valant s
pomochico in zbarom uéiteljic ter uéiteljev.

Prav zato nas zelo veseli in v &ast nam je, da ob tej priliki lahko predlog Sveta
Glashene Sole za priznanje Obéine Jesenice ravnateljici ge Martini Valant
priporoimo Komisiji za priznanja Obé&ine lesenice!

Lep pozdrav!

Predsednik Fotokluba Jesenice

lanez Vrzel
1





Fotografsko drustvo Jesenice
Cesta Cirila Tav&arja 21,
4270 Jesenice

el.naslov: fd.jesenice@gmail.com

Sodelovanje Glasbene sole Jesenice s Fotografskim drustvom Jesenice

Glasbena $ola Jesenice pod vodstvom ravnateljice Martine Valant vzorno sodeluje s
Fotografskim drustvom Jesenice.

Ucenci Glasbene $ole redno sodeiujejo v glasbenih todkah kulturnega programa na
odprtjih fotografskih razstav, ki jih organizira Fotografsko drugtvo Jesenice. Usenci $ole
nastopajo kot solisti ali v razliénih glasbenih sestavih, skupaj s svojimi ugitelji ali
samostojno.

Fotografske razstave, ki jih organizira drustvo so na drustvenem, obmoénem in drzavnem
nivoju.

Jesenice, 3. 1. 2019 Predsednik Fotografskega drustva Jesenice
Sta_r:e Vidmar
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Osnovna %¥ola Zirovnica
Zabreznica 4
4274 Zirovnica

Datum: 7. 1. 2019

ZADEVA: Priporotilno pismo

Osnovna 3ola Zirovnica z Glasheno %olo Jesenice uspedno sodeluje Ze mnoga leta. Uéenci nae
3ole dnevno obiskujejo ure pouka nauka o glashi in uéenja inftrumentov — klavir, harmonika,
flavta, kitara, violina, ki potekajo v prostorih nade ¥ole.

Sodelovanje med %olama je pristno, za ufence nale 3ole glasbena %ola nudi mo¥nost
izobraZevanja v lokalnem okolju, kar dodatno spodbuja otroke in njihove starée k odlotitvi za
ucenje indtrumenta in bogati njihovo glasbeno udejstvovanje. V prostorih Osnovne Zole
Zirovnica meseéno potekajo koncerti v organizaciji Glashene fole lesenice, kar dodatno bogati
kulturno Zivljenje krajanov.

V zadnjih 15 letih, odkar Glasbeno $olo Jesenice vodi ga. Martina Valant, je to sodelovanje %e
tesnejSe. Programi, ki jih na %oli izvajamo so se raz&irili in iz leta v leto postajali kakovostnejii,
Ga. Valant spodbuja utitelje k napredku, vlaga v nenehno izobraZevanje in njihovo
izpopolnjevanje. S kakovostnim izobrazevanjem na podrodju glasbenega %olstva in kulturne
vzgoje Glasbena 3ola Jesenice pomembno vpliva tudi nz razvoj in ugled nase $ole.

Erika Melihen,
ravnateljica OF Zirovnica

i &\
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OSNOVNA SoLA

PREZIHOVEGA VORANCA JESENICE
C. Toneta Tom#ida 5. 4270 Jesenice

Tel. 64 5811500, Fax: 04 581 13 13
E-posta: os-pv.jesenice@guest.armes.si

www prezibovvorang s “Fagct

Jesenice, 4. 1. 2019
Glasbena $ola Jesenice
Cesta Franceta PreSerna 48
4270 Jesenice

Priporocilo.

Osnovna Sola Prezihovega Voranca Jesenice vsakoletno sodeluje z Glasbeno $olo Jesenice na ved]ih
podrotjih. Tako se vsako leto z nagimi ugenci udelesimo glasbenih projektov, k jih vodi Glasbena Zola
Jesenice in sicer, Trinica na Stari Savi ter Od tona do glasbe, Prav tako pomagamo z oddajanjem
nasih prostorov ob vegjih prireditvah, ki so v organizaciji Glashene ¥ole Jesenice, npr. Sreanje
harmonikarskih orkestrov, ki se odvija v Gledalis¢u Tone Cufar na Jesenicah. Omenjeni projekti so
Ze stalnica v nagem vsakoletnem letnem delovnem naértu, izpeljani so kakovostno, nasi ufenci pa
tako dobijo veliko koristnih informacij in si razSirjajo glashena obzorja.

Pomemben doprinos pri organizaciji in izpeljavi omenjenih projektov ima zagotovo tudi ravnateljica
glasbene 3ole Jesenice, ga. Martina Valant, saj je Glasbena 3ola Jesenice pod njenim vodstvom
postala ena bolj prepoznavnih in spoStovanih ustanov v obéini, ki bele¥i mnoge uspehe tako na
ob€inski kot tudi drfavni ravni in Sirée, zato nata ola podpira predlog Sveta zavoda Glasbene Zole
lesenice, da se ravnateljico ga. Martino Valant predlaga za dobitnico priznanja Obgine Jesenice.

Lep pozdravy,

Ravnatei]
P I_"mﬂ_ 3 r.'*'f?-.x dr. Robert Ker¥tajn
f-Jq“"G )
- ! - ;
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Qsnovna gola
PreZihovega Voranca Jesenice
C. Toneta Tom§ia 5, 4270 Jesenice





Vrtec Jesenice
Cesta Cirila Tavéarja 3a,
4270 Jesenice

tel: 04/5836 742
Jesenice, 3. 1. 2019

Otroci, ki obiskujejo nas§ vrec, skupaj z vzgojitelicami, vsako leto z
veseliem obi8ejo glasbeno $olo Jesenice. Tam spoznavajo razligne
instrumente, ulenci glasbene 3ole pa skupaj z njihovimi profesoriji
pripravijo glasbeno pravljico. ObisCejo nas tudi v vrtcu in sicer z baletno
predstavo. Sodelovanje z glasbeno %olo Jesenice nam je v veliko veselie, saj
doprinese k pestrosti nagega programa.

Mateja Hodevar
pomocnica ravnateljice

Vrtec Jesenice

mateja. hocevar@vrtecjesenice.si





0S5 Poldeta Strazisarja
Jesenice
polona.skufca@poldestrazisar.si

4.1.2019
Spostovanil

Z vado glasheno Solo Ze vsa leta dobro sodelujemo. Obiskujemo va3e prireditve v dopoldanskem &asu.
Vkljuéujemo jit v LDN $ole. Te prireditve nas vedno navdusijo in seveda obogatijo.

Pred leti ste nam tudi podarili pianino, ki smo ga bili zelo veseli. Z njim smo obogatili pouk. Na§ stari
pianino je bil Ze tako "Sibkega zdravja", da nekatere tipke niso bile vet uporabne. Prav tako ste nam e
nekajkrat posodiii prenosni klavir za prireditev Racunanje je igra, saj sami le-tega nimamo.

Lepo vas pozdravljam.

Palona Skufca





JESENICE

Slovenska demokeatska straria
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Jesenice 04.01.2019

Komisija za mandatna vpraSanja
volitve in imenovanje
pri Ob¢ini Jesenice

Zadeva: Predlog za podelitev »Plakete obgine Jesenice« v zadevi javnega razpisa za

podelitev priznanj Ob&ine Jesenice v letu 2019 za JUSTIN ANTON:-a

kot predsednika Pihalnega orkestra Jesenice — Kranjska gora

Obcinski odbor SDS Jesenice daje pobudo za podelitev plakete obdine Jesenice za Justin
Anton-a, rojenega 26.12.1957. Bil je delavec v Zelezarni Jesenice, vodja prodaje na Petroly,
sedaj je upokojencc. Napravil je poklicno solo - bil je strugar. Vseskozi je bil vpet v glasho,
godbi predan z dudo in telesom.

lgrati je zagel leta 1973 in prvié Je zaigral pri otvoritvi Lipa, doprsnega kipa dr. Ceha Milana
pri Stari bolnici na SenozZetih v 15-tem letu starosti, V zacetku je igral na trobento, ki jo igra
Se danes, po potrebi pa prime $e danes tudi za ¢inele in boben, &e je potrebno da nastop uspe.

Igral je pod taktirko sedmih (7) dirigentov (Knific, Surc, Podgornik, Setinc, Franié, Jerasa in
Rihtari€) in v vseh teh letih z ved kot 150 godbeniki. Dolgo &asa je bil ¢lan upravnega odbora,
2 leti podpredsednik, 7 let predsednik.

Za svoje glasbeno delovanje je prejel bronasto, srebrno in zlato Gallusove znatko, zlato noto
orkestra in za veé kot 30 let delovanja Se Castno Gallusove znacko, Odlikuje ga njegova
zavzetost za uspeSno delovanje orkestra in razumevanje za vsakega godbenika posebej. Ni
enostavno drzati ve¢ generacij skupaj, jih spodbujati k igranju. predvsem pa veepljati
pripadnost. Vse to je zmogel s svojo prizadevnostjo, dobronamernostjo in odgovornostjo do
godbenikov in godbe. Kot predsednik vodi orkester tako doma kot v tujini. Le teh je vsako
leto ved kot 43. Zelo odmevno je bilo lanskoletno tekmovanje slovenskih godb na Jesenicah.
Prejel je izredne pohvale za organizacijo in izvedbo tekmovanja na Jesenicah. Orkester pa si
i pod taktirko dirigenta Dejana Rihtarsica priigral zlato plaketo s posebno pohvalo,

Posvetil se je tudi delovanju orkestra, kjer je bil v razliénih vodstvenih funkcijah, Prvo
funkeijo je prevzel leta 2004, kot &an UO orkestra (2 mandata). Leta 2009 je postal
podpredsednik, leta 2011 je bil izvoljen za predsednika upravnega odbora orkestra in tako ga
vodi Ze tretji (3) mandat. V &asu njegovega predsedovanja je orkestru Ministrstvo za kulturo
podelilo status drustva v javnem interesu na podrogju kulture. Justin Anton je kot predsednik
drudtva zaupanje svojih &anov ved kot opravicil, sama pri¢akovanja celo presegel. Funkcijo
opravlja $e danes prizadevno in z najvisjo mero odgovornosti. Od leta 2016 Jje tudi ¢lan
izvrinega odbora ZKD Jesenice.






JESENICE

Stavenska demokratska siranka
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Velikokrat je bil zasluZen e za ostale koncerte, ki so se prirejali na Jesenicah. Na nekaterih
izmed teh koncertov je pela tudi Monika Bohinec, mezzosopranistka, rojena na Jesenicah, ki
je svojo glasbeno pot zadela na jesenidki glasbeni oli v razredu Jaka Jerase in nadaljevala na
Sredniji glasbeni %oli v Ljubljani v razredu profesorice Doroteje Cestnik-Spasi¢. Studij petja je
konéala na salzburikem Mozarteumu ter na Univerzi za glasbo na Dunaju, v razredu
profesorice Claudie Visce, kjer je leta 2009 z odliko kondala podiplomski §tudij. Kot solistka
je stala tudi na koncertnih odrih kot so Musikverein na Dunaju, Konzerthaus na Duaju, Salle
Pleyel v Parizu, Concertgebonw v Amsterdamu, Philharmonie Gasteig v Miinchenu, Alte
Oper v Frankfurtu, Ceskd Filharmonie v Pragi, Cankarjev dom v Ljubljani in tako dalje.
Sodelovala je z dirigenti kot so: Christian Thielemann, Franz Welser Most, Daniele Gatti,
Marco Armiliato, Phillipe Jordan, Bertrand de Billy in tako dalje. In njo je tudi na$
predlagatelj g. Anton Justin veckrat pripeljal v nade kraje. Dosegel je tudi, da je kot gosija z
njim §la na Pag k dalmatinski klapi iz Paga, kjer je isto pela.

Njegova angaZiranost ne samo v orkestru, ampak tudi sodelovanje pri organiziranju raznih
prireditvah, organiziranju raznih koncertov, je izjemen prispevek na podrodju glasbene
kulture ne samo Jesenicah ampak tudi pri &ezmejnem sodelovanju, zaradi katerega menimo,
da bi bilo prav, da se mu obgina Jesenice oddolZi s plaketo.

Predlagatelj:

10 OO SDS Jesenice
Zarko Strumbl
Predsednik , -

fahounTy,

-
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PO;BUDA ZA PODELITEV PLAKETE OBCINE JESENICE V LETU 2019

Javni sklad Republike Slovenije za kulturne dejavnosti
Obmoéna izpostava Jesenice

Cesta Cirila Tav¢arja 3b

4270 Jesenice

za PLAKETO OBCINE JESENICE V LETU 2019 prediaga
|

ANDREJA CERNETA
Blejska Dobrava 32
4273 Blejska Dobrava

UTEMELJITEV

Andrej Cerne se je rodil 10, septembra 1953 na Jesenicah. Svojo 39 let trajajodo pevsko kariero je zadel po
kon¢anem Studiju leta 1980 v vrstah domadega kulturnega druftva v Mogkem pevskem zboru Vintgar. Po
odsluZenem vojaSkem roku je poleti 1981, poleg petja v zboru, nase prevzel Se delo tajnika Kulturnega
drustva Vintgar in §tiri leta kasneje tudi delo predsednika drustva.

Leta 2003 je svojo pevsko pot nadaljeval pri Me$anem pevskem zboru Vox Carniolus, danes Kulturnem
drudfvu Vox Carniola, kjer je od novembra leta 2012 do zadetka leta 2017 opravljal tudi funkcijo
predsednika drugtva.

V &usu ukvarjanja z ljubiteljsko pevsko dejavnostjo je Andrej Cerne, s svojo brezmejno ljubeznijo do petja
in s konstantno Zeljo po kvalitetnem izbolj$evanju svojih glasovnih in glasbenih sposobnosti, ves ¢as skrbel
za lastno izpolnjevanje in izobrazevanje. Hkrati z lastno rastjo pa je, kot predsednik zbora oziroma druftva, s
svojimi napori in vizijo prispeval tudi h kakovostni rasti in napredku zborovskega petja v obé&ini Jesenice.
Dokpz za to so Stevilni uspehi tako zborovskih sestavov znotraj drudtva Vox Carniola kot tudi uspehi
Kvinteta Vintgar, katerega ¢lan in hkrati gonilna sila je Andrej Cerne. Njegov odnos do glasbe, e posebej
vokalne, se odraza tudi skozi Zivljenjski slog njegove oZje druzine, v kateri je veéina druzinskih &lanov tako
ali drugace zapisana glasbi.

Andrej Cerne je, ne le gonilna sila dveh drustev (Kulturnega drutva Vintgar in Kulturnega drustva Vox
Carniola) v organizacijskem smislu, ampak celih 38 let tudi aktiven partner pri sooblikovanju politik,
usmeritev ter razvoja ljubiteljske kulture na obmodéju ob&ine Jesenice.

Ze vse od prevzema funkcij v domatem drustvu Andrej Cerne aktivno sodeluje tudi v Zvezi kulturnih
drustev Jesenice, pretezno kot ¢lan razliénih organov, med letoma 2008 in 2012 pa tudi kot njen predsednik.

Vse od ustanovitve je Andrej Cerne vpet tudi v delovanje Javnega sklada Republike Slovenije za kulturne
dejavnosti, kot ¢lan oziroma kot predsednik sveta obmocne izpostave Jesenice.

Zaradi njegovega doprinosa k razvoju in dvign kvalitete zborovskih sestavov, ki so s svojimi uspehi na
pomembnih tekmovanjih prispevali k dvigu ugleda obéine Jesenice in zaradi prispevka k razvoju jesenidke
ljubiteljske kulture nasploh, predlagamo, da se Andreju Cernetu podeli plaketa ob&ine Jesenice v letu 2019.

S spostovanjem,
! Petra Ravnihar
koordinatorka Obmocne izpostave
JSKD Jesenice
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PREDLAGATELJ: ZUPAN OBCINE JESENICE

PRISTOJNOST: ~ OBCINSKI SVET OBCINE JESENICE §

POROCEVALKA: MAG. VALENTINA GORISEK, DIREKTORICA OBCINSKE
UPRAVE

PREDLOG
PROGRAMA DELA OBCINSKEGA SVETA OBCINE
JESENICE ZA LETO 2019

1. ZAKONSKA PODLAGA:

Zakon o lokalni samoupravi (Ur. list RS, §t. 94/07 — uradno preciS¢eno besedilo,
76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO in 76/16 — odl. US), Statut
obCine Jesenice (Ur. list RS, &t. 101/2015) in Poslovnik o delu obdinskega sveta
obcCine Jesenice (Ur. list RS, §t. 2/2016)

2. UVOD:

Program dela Obcinskega sveta se vsako leto pripravi za razpravo in sprejem po
enofaznem postopku po dolocilih Poslovnika o delu obCinskega sveta. Program dela
za posamezno leto pripravi Zupan po predhodnem posvetovanju s podzZupani,
predsedniki delovnih teles ter direktorjem obcCinske uprave in ga posreduje
obcCinskemu svetu v potrditev.

Z letnim programom dela se zagotavljajo pogoji za delovanje Obcdinskega sveta in
obCine kot celote. Program zajema tematiko s podrocja delovanja in financiranja
obcine in obcinskih javnih zavodov in drugih proracdunskih porabnikov, gospodarjenje
z obcinskim premoZenjem, spreminjanje in dopolnjevanje obcinskih aktov in odlokov
ter drugo aktualno problematiko.

V letu 2019 se bo Obdinski svet predvidoma sestal na sedmih rednih sejah, in sicer v
mesecu januarju, marcu, maju, juniju in septembru, oktobru in decembru. Sredstva za
nemoteno delovanje Obdinskega sveta so zagotovljena v proracunu obcine Jesenice
za leto 2019. V gradivu za januarsko sejo je priloZen tudi terminski plan zasedanja
Obcinskega sveta v letu 2019.

Za redne seje Obcinskega sveta se skladno s Poslovnikom Obc¢inskega sveta obcCine
Jesenice praviloma in po hierarhiji predlaganega gradiva, uvr$€ajo naslednje tocke
dnevnega reda: potrditev zapisnika predhodne seje Obclinskega sveta, predlagani
odloki po skrajSanem in hitrem postopku, odloki v drugi obravnavi, sledijo odloki v prvi
obravnavi in pravilniki, sklepi, odredbe ali uredbe, torej tisti akti, za katere velja, da se
jih sprejema po enofaznem postopku. Poleg nastetega gradiva se na dnevni red po
potrebi in na predlog Zupana ali drugih organov uvrsti tudi gradivo, s katerim Obcina
razpolaga z nepremiénim premozenjem. Temu sledijo predlogi Komisije za mandatna
vprasanja, volitve in imenovanja. Na koncu in kot zadnje toCke dnevnega reda pa
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sledijo programi, porocila, razlicne informacije, dnevni red pa se praviloma sklene z
vprasanji in pobudami oz. odgovori na vprasanja in pobude ¢lanicam in ¢lanom
Obcinskega sveta.

3. OBRAZLOZITEV POSTOPKA:

Postopek priprave Programa dela obclinskega sveta za leto 2019 se je zaCel meseca
novembra preteklega leta, najprej kot osnutek, v katerega so se vkljuCile vse
nerealizirane naloge iz preteklega obdobja. Sledilo je usklajevanje, predlog programa
se bo obravnaval tudi na 1. kolegiju Obcinskega sveta, ki bo predvidoma 21.1.2019.
Na tem kolegiju bodo prisotni tudi predsedniki delovnih teles.

4. OBRAZLOZITEV REALIZACIJE PROGRAMA ZA LETO 2018:

V letu 2018 je bila realizirana vecCina toCk, ki so bile vkljuCene v program dela
Obcinskega sveta za leto 2018. Nerealizirani sta ostali 2 tocki, ki sta, skupaj z razlogi
za nerealizacijo, navedeni v prilozeni tabeli.

5. OBRAZLOZITEV PROGRAMA DELA ZA LETO 2019:

Program dela je pripravljen po oddelkih ob&inske uprave, ki so pristojni za pripravo
gradiv za posamezno delovno telo Obcinskega sveta in za delo Obcinskega sveta.
Vanj so uvrSCene toCke, katerih obravnavo je mozno predvideti vnaprej oziroma
toCke, ki se obravnavajo letno. Tekom leta so zaradi objektivnih razlogov mozne
spremembe Programa, prav tako se obiCajno sproti pokaze potreba po dodatnih
toCkah, ki se jih naknadno uvrsti na dnevni red sej Obcinskega sveta.

6. PREDLOG SKLEPA:

Na podlagi 14. ¢lena Statuta obcine Jesenice (Ur. list RS, §t. 101/2015) in 25. ¢lena
Poslovnika o delu obCinskega sveta obcine Jesenice (Ur. list RS, §t. 2/2016)
predlagam v razpravo in sprejem naslednji

SKLEP:
Sprejme se predlog Programa dela Ob¢inskega sveta ob¢ine Jesenice za leto
20109.

ZUPAN
Blaz RACIC

Pripravili:
Sodelavci ob€inske uprave





Stevilka: 900 - 15/2018
Datum: 21.12. 2018

Priloge:
» Predlog Programa dela Obc&inskega sveta za leto 2019
» Nerealizirane toCke iz Programa dela Obcinskega sveta za leto 2018
» Predlog zasedanja Obcinskega sveta v letu 2019






OBCINSKI SVET Pristojno delovno telo
Zap. |vsebina/mesec 1. . | Iv. V. VI | Vi | v | X XI. XIl.
1. Program dela RAGOR za leto 2019 Odlv)or za gospodarstvov in gospodarske javne
sluzbe, Odbor za proracun in finance
2. |Porogilo o delu RAGOR za leto 2018 X Odbor za gospodarstvo in gospodarske javne
sluzbe, Odbor za proracun in finance
Predlog spremembe Odloka o drzavnih pomoceh Odbor za gospodarstvo in gospodarske javne
3. de minimis za pospeSevanje malega gospodarstva X sluzbe, Odbor za proracun in finance, Statutarno
v ob¢ini Jesenice pravna komisija






Il. ODDELEK ZA DRUZBENE DEJAVNOSTI IN SPLOSNE ZADEVE

OBCINSKI SVET

Pristojno delovno telo

Zap. |vsebina/mesec 1. Il . 1 . V. VL. | VIL | VIL. | IX XL XIl.
Odbor za druzbene dejavnosti, Statutarno pravna
1. |Pravilnik o sprejemu otrok v Vrtec Jesenice X komisija
9 Predlog Odloka o ustanovitvi javnega zavoda X Odbor za druzbene dejavnosti, Statutarno pravna
" |Gorenjske lekarne - druga obravnava komisija
!’redlog Odioka o usta.nowtw Sveta ustanoviteljic Odbor za druzbene dejavnosti, Statutarno pravna
3. |javnega zavoda Gorenjske lekarne — druga X -
komisija
obravnava
Strategija razvoja mladih v ob¢ini Jesenice za . . .
4, obdobje 2019 - 2023 X X Odbor za druzbene dejavnosti
. . Odbor za druzbene dejavnosti, Odbor za
5. |Letni program Sporta za leto 2020 X proraéun in finance
Odbor za druzbene dejavnosti, Odbor za
6. |Letni program kulture za leto 2020 X proraéun in finance
) ) . ] Odbor za druzbene dejavnosti, Odbor za
7. |Letni program izobrazevanja za leto 2020 X proraéun in finance
8 Letni program humanitarnih druétev in invalidskih X Odbor za druzbene dejavnosti, Odbor za

organizacij za leto 2020

proracun in finance






Il.KOMUNALNA DIREKCIJA

OBCINSKI SVET

Pristojno delovno telo

Zap. |vsebina/mesec II. M. Iv. V. VI. | VI.. | VI | IX XI. XIL.
1 Porocilo o izvajanju koncesionirane dejavnosti X gi:&; z;gs::’::a:itr‘;%:; ?:?i‘:;:i':ke javne
" |distribucije toplote za leto 2018 ’ P
Poroéilo o izvajanju koncesionirane dejavnosti Odbor za gospodarstvo in gospodarske javne
2, obdelave mesanih komunalnih odpadkov za leto X sluZbe, Odbor za proraéun in finance
2018
Odbor za gospodarstvo in gospodarske javne
Porocilo o izvajanju koncesionirane dejavnosti sluzbe, Odbor za proracun in finance
3. javnega mestnega prometa in Solskih prevozov na X
obmocju ob¢ine Jesenice v letu 2018
R _ Odbor za gospodarstvo in gospodarske javne
4, Poslovni naért podjetja JEKO d.o.0. za leto 2019 X sluzbe, Odbor za proragun in finance
Informacija o Letnem poroéilu JEKO d.o.0. za leto X Odbor za gospodarstvo in gospodarske javne
5. 2018 sluzbe, Odbor za proracun in finance
Poro¢ilo Akcijske skupine o izvajanju Lokalnega Oldlsogr zca)é;]';)spodarstvci in g.joipodarske javne
6.  |energetskega koncepta obéine Jesenice za leto X Sluzbe, Udbor za proracun In finance
2018
Operativni program odvajanja in ¢iS¢enja Odbor za gospodarstvo in gospodarske javne
7 komunalne odpadne vode v ob¢ini Jesenice v X sluzbe, Odbor za proracun in finance
' obdobju od leta 2019 do leta 2026 s prioritetami do
2022
Operativni program izvajanja oskrbe s pitno vodo v Odl')or za gospodarstvci in gospodarske javne
8. obgini Jesenice v obdobju od leta 2019 do leta X sluzbe, Odbor za proracun in finance
2026 s proritetami do 2022
o [Plan graditve in vzdrzevanja obéinskih cest v X Odbor zg gospodarstvo in gljo?podarske javne
. obdobju od leta 2019 do leta 2022 sluzbe, Odbor za proraéun in finance
. Odbor za gospodarstvo in gospodarske javne
10.  |Odlok o ureditvi prometa za obmocje "KS Sava" X

sluzbe






IV. ODDELEK ZA OKOLJE IN PROSTOR

OBCINSKI SVET

Pristojno delovno telo

Zap. |vsebina/mesec II. M. Iv. V. VI. | VI.. | VII. | IX XI. XIL.
Sklep o povprecni gradbeni ceni kvadratnega Odbor za okolje in prostor ter gospodarjenje z
1. metra koristne stanovanjske povrsine v Obg¢ini nepremic¢ninami, Odbor za proracun in finance,
Jesenice za leto 2020 Statutarno pravna komisija
Nacrt ravnanja z nepremi¢nim premozenjem (nacrt Odbor za okolje in prostor ter gospodarjenje z
5 pridobivanja, nacrt razpolaganja) za leto 2020 nepremiéninami, Odbor za proraéun in finance,
' Odbor za gospodarstvo in gospodarske javne
sluzbe
Letno porocilo o realizaciji nacrta ravnanja z Odbor za okolje in prostor ter gospodarjenje z
3 nepremicnim premozenjem v letu 2018 X nepremiéninami, Odbor za proracun in finance,
' Odbor za gospodarstvo in gospodarske javne
sluzbe
Pollevtno p_orocno ° |zYe_ljanju plan? investicijskega Odbor za okolje in prostor ter gospodarjenje z
4, vzdrzevanja stanovanj in poslovnih prostorov za X e
nepremicninami
leto 2019
5 Porocilo o izvajanju programa varstva okolja X X Odbor za okolje in prostor ter gospodarjenje z
' (APVO za leto 2018-2019) nepremic¢ninami
Odlok o spremembabh in dopolnitvah Odloka o Odbor za o.kolje.m prostor ter gospodarjepje z
. . . nepremi¢ninami, Odbor za gospodarstvo in
6. Zazidalnem nacrtu Poslovna cona Jesenice (2. X . <
gospodarske javne sluzbe, Statutarno pravna
obravnava) L
komisija
Dopolnitev Nacrta ravnanja z nepremi¢nim Odbor za o.kolje. in prostor ter go§poqarj.enje z
. NP N nepremininami, Odbor za proracun in finance,
7. premozenjem (nacrt pridobivanja, nacrt X X . .
. Odbor za gospodarstvo in gospodarske javne
razpolaganja) za leto 2019 .
sluzbe
Stanovanjski program ob¢ine Jesenice za obdobje Odbor za proracun in finance, Odbor za okolje in
8. X - L
2019-2024 prostor ter gospodarjenje z nepremi¢ninami
Odlok o dolocitvi takse za obravnavanje zasebnih Odbor za o_kolje. In prostor ter go§p0(.iarj_enje z
9. X nepremi¢ninami, Odbor za proracun in finance,
pobud za spremembo namenske rabe -
Statutarno pravna komisija
Odlok o dolocitvi nadomestila stroskov lokacijske Odbor za o_kolje. In prostor ter go§p0(_iarj_enje z
10. . _ . X nepremi€ninami, Odbor za proracun in finance,
preveritve v Obcini Jesenice -
Statutarno pravna komisija
Odbor za okolje in prostor ter gospodarjenje z
11.  |Program opremljanja ZN PCJ X X nepremi¢ninami, Odbor za proracun in finance,

Statutarno pravna komisija






OBCINSKI SVET Pristojno delovno telo
Zap. |vsebina/mesec l. II. M. Iv. V. VI. [VII. VI IX. X. XI. XIl.

Zakljucni raun proracuna za leto 2018 s porocilom

1. o uporabi splosne proraunske rezervacije in X Vsa delovna telesa v okviru svojih pristojnosti
prerazporejanju proracunskih sredstev

2. Rebalans Proracuna obcine Jesenice za leto 2019 X Vsa delovna telesa v okviru svojih pristojnosti

3. Proracun ob¢ine Jesenice za leto 2020 X X |Vsadelovna telesa v okviru svojih pristojnosti






OBCINSKI SVET Pristojno delovno telo
Zap. |vsebina/mesec 1. Il . 1 . V. VI VIl Vil IX. X. Xl XIl.
Poro¢ila zupana o realizaciji sklepov sprejetih na o
1. sejah Obcinskega sveta za mandat 2018 - 2022 X X |ObCinski svet
2 Porocilo o delu Policijske postaje Jesenice za leto X Obéinski svet
2018
3. Program dela Obcinskega sveta za leto 2019 X Obcinski svet, delovna telesa OS
Volitve in imenovanja (imenovanje predstavnikov Komisija za mandatna vprasanja, volitve in
4, o - X X X X X X X | .
ustanovitelja v svete javnih zavodov) imenovanja
5 Potrditev predlaganih kandidatov za priznanja X Komisija za mandatna vprasanja, volitve in
' Ob¢ine Jesenice v letu 2019 imenovanja
6. Prggr.am delall na podrocju zascite in reSevanja v X Obéinski svet
obg¢ini Jesenice za leto 2019
Porocilo o delu na podrocju zas¢ite in reSevanja v —
1. .y . X Obéinski svet
ob¢ini Jesenice za leto 2018






OBCINSKI SVET Pristojno delovno telo

Zap. |vsebina/mesec . Il . 1 . V. VL VIl VIl IX. X XI. XIl.

1. |Porocilo o delu Medobéinskega inSpektorata in o
redarstva obgin Jesenice, Gorje, Kranjska Gora X Obeinski svet

2. |Ocena izvajanja obéinskega programa varnosti X o
za leto 2018 Obg¢inski svet







PROGRAM DELA OS ZA LETO 2019 — NEREALIZIRANE TOCKE 1Z LETA 2018

ZAP. | VSEBINA RAZLOG ZA NEREALIZACIO VKUUCITI V PROGRAM DELA
ST. OS ZA LETO 2019
(DA/NE, KATERI MESEC)

1 Odlok o spremembah in Pridobivanje 2. mnenj nosilcev urejanja prostora in Da, marec

dopolnitvah Odloka o Zazidalnem | usklajevanje z dolocenimi drzavnimi nosilci urejanja

nacrtu Poslovna cona Jesenice (2. | prostora je zamaknilo obravnavo predloga odloka v drugi

obravnava) obravnavi.
2. Stanovanjski program obcine Stanovanjski program obcine Jesenice za naslednje | Da, junij

Jesenice za obdobje 2019-2023

petletno obdobje je v pripravi.







Predlog zasedanja Obcinskega sveta ob¢ine Jesenice v letu 2019:

Zaporedna Stevilka Planirano
seje - mandat Stevilo sej
2018 - 2019 v letu 2019

Oddaja gradiva

tisk in distribucija el el e







PREDLAGATELJ: ZUPAN OBCINE JESENICE

PRISTOIJNOST: OBCINSKI SVET OBCINE JESENICE

POROCEVALKA: ELDINA COSATOVIC,MAG.,  RAZVOJNA AGENCIA
ZGORNJE GORENJSKE

PREDLOG
SOGLASJA K PROGRAMU DELA RAZVOJNE
AGENCIJE ZGORNJE GORENJSKE ZA LETO 2019
S FINANCNIM NACRTOM

Razvojna agencija Zgornje Gorenjske (v nadaljevanju RAGOR) je obcinam
ustanoviteljicam predloZila Program dela razvojne agencije zgornje Gorenjske za
leto 2019 s finanénim naértom (v nadaljevanju Program dela). V skladu z 19. ¢lenom
Odloka o ustanovitvi Razvojne agencije Zgornje Gorenjske (Ur. List RS, Stev. 53/00 in
spremembe) obravnavajo predlozeno gradivo obcinski sveti ob€in ustanoviteljic, ter
izdajo soglasje k predloZzenemu programu dela in finan€nemu nacrtu za leto 2019.

Predlog Programa dela bo pred obravnavo na obc€inskem svetu obravnaval tudi Svet
javnega zavoda. S sprejetimi sklepi Sveta zavoda bo ob¢inski svet seznanjen na seji.

Program dela je pripravllen na podlagi usklajevanj in dogovorov z obc&inami
ustanoviteljicami, zato so vanj vklju€eni tisti projekti in programi, kjer je v ob€inskih
proracunih zagotovljeno financiranje oz. sofinanciranje le-teh. V delu programa, ki se
nanasa na Obcino Jesenice, sta program dela in finan¢ni nacrt v celoti usklajena, kar
pomeni, da so sredstva za realizacijo projektov, v katere je vkljuéena Obcina Jesenice,
nacrtovana v Odloku o prora¢unu za leto 2019.

Obcinskemu svetu Obcine Jesenice zato predlagamo, da predlozeno gradivo
obravnava in po obravnavi na podlagi 14. ¢lena Statuta Obcine Jesenice (Ur. list RS,
Stev. 101/15), 119. Clena Poslovnika o delu Obcinskega sveta Obcine Jesenice (Ur.
list RS, Stev. 2/16) in 19. Clena Odloka o ustanovitvi Razvojne agencije Zgornje
Gorenjske (Ur. list RS, Stev. 53/00 in spremembe) sprejme nasledniji

SKLEP:
Ob¢ina Jesenice daje soglasje k Programu dela Razvojne agencije Zgornje
Gorenjske za leto 2019 s finanénim naértom.

ZUPAN

Blaz Raci¢

Pripravila:
Aleksandra Orel

Stevilka: 302-48/2014
Datum: 27.12.2018

Priloga:
- Program dela RAGOR za leto 2019 s finanénim nacrtom
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UvoD

V uvodu podajamo izhodis¢a, na katerih temelji program dela Razvojne agencije Zgornje Gorenjske;

po vsebini uvod predstavlja tudi njeno strategijo razvoja.

1. POSLANSTVO RAGOR-JA

Sirsi okvir za opredelitev poslanstva zavoda Razvojna agencija Zgornje Gorenjske je podan z
njegovo pravno organizacijsko obliko: je javni zavod, torej je namenjen prizadevanjem za
blagostanje prebivalcev, ki so ga ustanovili. Na kak3en nalin si bo zavod za to blagostanje
prizadeval, v svojem 10. ¢lenu Statut Razvojne agencije Zgornje Gorenjske opredeli z opisom
vsebine dela zavoda:

e pospesevanje gospodarskega razvoja na obmocju ob¢&in ustanoviteljic,

¢ sodelovanje pri nacrtovanju in izvajanju regionalnih razvojnih programov,

¢ oblikovanje in izvajanje razvojnih programov.

Poslanstvo Razvojne agencije Zgornje Gorenjske je torej z razvojnimi aktivnostmi povecati

blagostanje prebivalcev obmodja lokalne skupnosti, ki ga je ustanovila.

2. VIZIJA RAZVOJA RAGOR -JA

Vizija opredeljuje stanje v prihodnosti. Podaja opis, kam mora zavod strmeti, da bo sposoben kar

najbolje opraviti svoje poslanstvo:

Razvojna agencija Zgornje Gorenjske bo kadrovsko in materialno trdna ustanova, prepoznana po
odlicnih referencah. Sposobna bo financirati razvojno pomembne projekte ter vplivati na za
lokalno skupnost pomembne odlocitve, ki se bodo sprejemale na nivoju regije ali drZzave. Zato bo
v lokalnem okolju vpliven razvojni dejavnik. Zaradi svojega renomeja bo RA zaZelen sogovornik v
razpravah o razvoju lokalne skupnosti, uveljavijen kot soliden partner v vedjih projektih ter iskan

svetovalec pravnim in fizi€nim osebam.

3. STRATEGIJA

Strategija predstavlja nacin, nacela in vrednote, ki jih bomo zasledovali, da bi dosegli zastavljene

cilje oziroma vizijo:
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e Profesionalna naravnanost kadrov

Delavce zaposlujemo le po preizkusnem obdobju, ki mora biti dovolj dolgo, da se
zanesljivo izkaze strokovnost, iniciativnost, predanost delu ter skladnost s kolektivom.
Spodbujamo angaziranost zaposlenih v nevladnih organizacijah, pomembnih za
lokalno skupnost.

Delavce motiviramo tako, da jih podpiramo v strokovni rasti ter jim omogo&amo
prijazne delovne razmere.

Pri izboru projektov in aktivnosti, ki se jih lotevamo, upostevamo privlaCnost projekta
za izvajalca. Zavedamo se, da je osebno zadovoljstvo dela na projektih prav tako
pomembno, saj tezimo k profesionalni naravnanosti zaposlenih.

Pri usmeritvi v projekte se bomo osredoto€ali na specialna znanja kadrov, ki so kot

posebna prepoznana na regionalnem ali celo drzavnem nivoju.

e Poslovna odli¢nost

Ker nastopamo tudi v vlogi podjetniskih svetovalcev, je nasa absolutna prioriteta
lastna poslovna odli¢nost, skozi katero se kazejo tudi dobre reference na lokalnem in

regionalnem nivoju.

e Politika kakovosti

Zavedamo se, da je nasa prihodnost odvisna le od zadovoljnih uporabnikov nasSih
storitev, zato smo si postavili temeljne cilje z vidika kakovosti. Vsi zaposleni se
zavedamo odgovornosti in organiziramo na$e delo tako, da vedno zagotavljamo visok
nivo strokovnosti storitev, nepristranskost do vseh podrogji dela, nepristranskost do
vseh ustanoviteljic ter visok nivo komunikacije. Zaradi pomena naSega dela za SirSe
druzbeno okolje obved€amo strokovno in lai€no javnost o nadih prizadevanjih na
spletni strani www.ragor.si in Facebook spletni strani Razvojna agencija Zgornje
Gorenjske, skupaj z ostalima gorenjskima razvojnima agencijama pa preko mesecnih
elektronskih novic in preko rednih, prav tako mesecnih, blokih v oddajah lokalnih
radijskih postaj. S podobnimi institucijami se povezujemo doma in po svetu in si
prizadevamo ustvariti sodobno delovno okolje ter podpiramo inovativnost in stalno

strokovno izpopolnjevanje zaposlenih doma in v tujini.

e Visoke eti¢ne in moralne norme

Od zaposlenih pri¢akujemo absolutno postenost.

Spodbujamo odprtost — kritika ima prednost pred hvalo.

Svojega renomeja ne skuSamo dvigniti s kritiko drugih.

Spostujemo stranke in jim skuSamo ustredi po najboljSih mo&eh. Zavedamo se, da
imajo vse vpliv vsaj v svojem lokalnem okolju in nam je njihovo dobro mnenje o nas
dragoceno.

Enakovredno obravnavamo vse stranke, ne glede na socialni status, raso, vero spol

ali narodnost.
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Aktualnost strategije razvoja Razvojne agencije Zgornje Gorenjske bomo preverjali vsako leto, ob
pripravi programa dela Razvojne agencije Zgornje Gorenjske za naslednje leto. Strategijo bomo
posodobili ob vsaki vecji spremembi okolis€in, pomembnih za razvoj lokalne skupnosti in nase

delo.

4. TAKTIKA

Pogoj za poslovno odli¢nost, torej tudi za ustrezne finance, je optimalna zasedenost kadrov. To
pomeni, da bo za daljSe asovno obdobje dovolj dela, torej zadosten nabor potencialnih
ponujenih projektov in aktivnosti. Zato bomo:

¢ Vlagali napor v Siritev ali vsaj ohranitev aktivnosti, ki se izvajajo Ze dlje ¢asa in na katerih tudi
gradimo svojo prepoznavnost, kot je npr. svetovalna sluzba Slovenska poslovna to¢ka
(SPOT). Te aktivnosti omogocCajo zanesljivejSe nacrtovanje denarnih tokov na daljsi rok.

« Sirili bomo mrezo projektnih partnerjev, s katerimi je bilo izkazano vzajemno zadovoljstvo s
sodelovanjem v skupnih projektih. To nam bo izboljSalo moznosti za vstop v nove, zlasti
mednarodne projekte in pove€alo moznosti, da bodo dobro izvedeni.

¢ Na regijskem nivoju si bomo prizadevali za ohranitev pristojnosti, ki jih imamo v sklopu
Regionalne razvojne agencije ter z njimi povezanimi aktivnosti. Prizadevali si bomo za
optimalno sodelovanje s sorodnimi institucijami (Razvojna agencija SORA, Center za razvoj
podezelja,....) v regiji.

o Prizadevali si bomo za pridobitev in vklju€itev v mednarodne projekte, zlasti za tiste, ki bi
finanéne tokove usmerili v aktivnosti in investicije predvsem na obmoc¢je Zgornje Gorenjske.

e Razvijali bomo nove programe, instrumente in storitve za pospeSevanje razvoja.

o Izkoristili bomo nase primerjalne prednosti: vecjezi¢nost, vzpostavljene povezave v drugih

drzavah ter poznavanje lokalnega okolja.

5. ZAKONSKE, PRAVNE IN VSEBINSKE PODLAGE ZA DEJAVNOST ZAVODA

Program dela RAGOR-ja temelji na obveznostih, ki izhajajo iz:

e Odloka o ustanovitvi, (Uradni list &t. 53, 15. 6. 2000) in Odlokov o spremembah in dopolnitvah
Odloka o ustanovitvi Razvojne agencije Zgornje Gorenjske (Uradni list §t. 29/2005
(22.3.2005); 14/2010 (26.2.2010); 20/2017 (21.4.2017)),

e Statuta Razvojne agencije Zgornje Gorenjske,

e Zakona o spodbujanju skladnega regionalnega razvoja (Uradni list RS, &t. 20/11, 57/12 in
46/16),

¢ Regionalnega razvojnega programa Gorenjske za obdobje 2014-2020,

e obcinskih razvojnih programov,

e Operativnega programa za izvajanje Evropske kohezijske politike v obdobju 2014 -2020,
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e Partnerskega sporazuma (pogodba med Evropsko komisijo in Republiko Slovenijo glede
izvajanja kohezijske politike v obdobju 2014-2020),

e Uredbe o izvajanju lokalnega razvoja, ki ga vodi skupnost, v programskem obdobju 2014—
2020.
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PROGRAM DELA

Usmeritev RAGOR-ja za leto 2019 je priprava novih in izvedba Ze opredeljenih projektov na naslednjih

programskih podrogjih:

razvoj kadrov,

e razvoj gospodarstva,

razvoj turizma,

razvoj podezelja.

Z vidika obmo¢ja delovanja pa bo RAGOR deloval tudi:

kot obmoc¢na razvojna agencija,

v okviru Regionalne razvojne agencije (v ta sklop sodijo tudi aktivnosti razvoja okolja, prostora in

infrastrukture).

Naloge, ki ne spadajo v nobeno izmed S§tirih programskih podroc€ij, so opisane v poglavjih, ki se
nanaSajo na obmocje delovanja (regionalno, obmoc€no ali lokalno). V opisu vsakega izmed petih
podrocij v prvi in drugi to¢ki navajamo dolgorocna izhodis¢a in cilje, v tretji tocki pa konkretne naloge,
ki hkrati predstavljajo tudi cilje, ki jih Zelimo doseci v letu 2019. Na koncu je dodan povzetek

pri€akovanih finan&nih virov.

PROGRAM DELA 2019





1. RAZVOJ KADROV

1.1.1ZHODISCA

Kot izhodis€a za pripravo programa dela smo upoStevali usmeritve drzave, Regionalni razvojni
program Gorenjske 2014-2020, specifi€ni polozaj obmoc&ja Zgornje Gorenjske ter izkusnje obdobja
2001-2018, ki so pokazale, kateri programi dajo najboljSe rezultate.

1.2.CILJI IN USMERITVE

Osnovni cilji delovanja na podrodju ¢loveskih virov so: dosec€i vecjo zaposlenost, socialno vkljuéenost,
vi§ji Zivljenjski standard ljudi ter zmanj$ati regionalne razlike, kar bo mo¢ doseli s poveCanim
vlaganjem v ljudi, katerih Cloveski kapital bo zagotavljal vecjo stopnjo inovativnosti, zaposljivosti in
gospodarske rasti.

Splosni cilji pa so slededi:
=  boljSa zaposljivosti prebivalstva,
=  povecana podjetnost,
= bolja prilagodljivost,

=  bolj8a socialna varnost.

1.3.NACRTOVANE AKTIVNOSTI IN PROJEKTI ZA LETO 2018

1.3.1 PODJETNISKI KROZKI V OSNOVNI SOLI

Namen projekta Podjetniski krozki v osnovnih Solah je ustvarjati pozitivho podjetnisko klimo ter
mladim omogoditi vpogled v svet podjetniStva ter pridobitev prvih izkuSenj s tega podrodgja.
Uc€enci se tako v okviru kroZzka Ze v osnovni Soli spoznavajo z osnovnimi podjetniSkimi pojmi, z
razlicnimi metodami za delo v skupini in se ulijo podjetnega ravnanja. KroZek se odvija kot
interesna dejavnost in poteka v treh sklopih. Prvi sklop je namenjen oblikovanju skupine,
spoznavanja Clanov v skupini in zagotavljanju skupinske dinamike, ki se izvaja preko igric,
prirejenih po tuji strokovni literaturi. V drugem sklopu ucenci spoznavajo razlicne tehnike
generiranja podjetniSkih idej in tehnik skupinskega odlo€anja. Pri tem sklopu si u€enci izberejo
eno podjetnisko idejo, ki jo v nadaljevanju — torej v tretiem sklopu - sistemati¢no obdelajo in
zanjo pripravijo »mini poslovni nacért«. Nekatere izmed podjetniskih idej u€enci s pomodcjo
mentorjev tudi dejansko izvedejo. Ob zaklju¢ku projekta u€enci svoje ideje in delo predstavijo na

zakljuéni prireditvi, kjer so najboljSe podjetniSke ideje tudi nagrajene.
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Cilj projekta je izdelati poslovni naért za izbrano podjetniS8ko idejo v posamezni skupini in v

nadaljevanju spodbujanje mladih podjetnikov tudi k uresnicitvi izbranih idej.

V Solskem letu 2018/2019 so k projektu podjetniSkih krozkov pristopile naslednje osnovne 3Sole:
e OS Toneta Cufarja (Obgina Jesenice)

e OS Prezihovega Voranca (Obgina Jesenice)

e  OS Koroska Bela (Obgina Jesenice)

e OS Josipa Vandota Kranjska Gora (Obgina Kranjska Gora)

e 0S8 16. decembra Mojstrana (Obé&ina Kranjska Gora)

e OS prof. dr. Josipa Plemlja Bled (Obgina Bled)

e OS Gorje (Obgina Gorje)

e  OS Antona Tomaza Linharta Radovljica (Obgina Radoviljica).

e 0OSdr. Janeza Mencingerja Bohinjska Bistrica (Obg&ina Bohinj)

Rezultat: V vsaki skupini v poslovnem nacrtu obdelana podjetniska ideja.

Trajanje: Celoletna aktivnost

1.3.2 SPODBUJANJE PODJETNISTVA IN POKLICNEGA UVELJAVLJANJA -
PODJETNISKA KAVICA

Aktivnosti spodbujanja podjetniStva in poklicnega uveljavljanja RAGOR izvaja vse od
ustanovitve. Namen teh aktivnosti je ustvarjanje pogojev in stimulativnega okolja za podjetnisko
in poklicno uveljavljanje, upostevaje specificne potrebe ciljnih skupin in njihovih moznosti, kar
spodbuja Sirjenje podjetniske kulture, vec€jo zaposlitveno moznost in s tem konkurenéno

prednost na trgu delovne sile ter posledi¢no izboljSanje ekonomskega polozaja delavcev.

Cilji projekta so:
e dvig podjetniSke miselnosti prebivalcev,
e izboljSanje znanja s podro¢ja racunalnistva in internetnih mozZnosti,
e izboljSanje podjetniSkega znanja in zavedanja o izkoris€anju poslovnih priloznosti,

e vzpostavitev u€inkovitih mreznih povezav med ciljnimi skupinami.

Cilje bomo dosegali s sledecimi aktivhostmi:

= promocijske aktivnosti,

= izvedba 7 delavnic s podjetniskimi temami (delavnice se naceloma izvajajo na sedezu
RAGOR-ja, pri Eemer pa obstaja moznost dogovora, da se posamezna delavnica izvede v
ob¢ini, ki sofinancira projekt),

= moznost usposabljanja posameznikov za delo na racunalniku.
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1.3.3

Rezultat: lzvedba 7 delavnic

Trajanje: februar 2019 — november 2019

MLADI RAZVESELJUJEMO STAREJSE

Ena od posledic demografskih sprememb in sodobnega nacina Zivljenja je vecCanje
medgeneracijske odtujenosti, kar slabSa kakovost zivljenja starejSi populaciji zaradi
osamljenosti, hkrati pa prepreCuje prenos zivljenjskih izkuSenj starejSih na mlade. Da bi
medgeneracijski prepad zmanjsali, na Razvojni agenciji Zgornje Gorenjske zZe vrsto let izvajamo
program medgeneracijskih sre¢anj, na katerih uenci s svojo mladostjo in neposrednostjo
pomagajo upokojencem ohraniti stik s svetom, hkrati pa spoznavajo, da so upokojenci §e vedno
lahko polni humorja, iskrivih misli in znanja; na ta nacin ucenci gradijo spostljiv odnos do
starejSih ter se ucijo sprejemati starost in drugacnost, kar vse pripomore k vzpostavljanju

lepSega, bolj ¢loveSkega odnosa med generacijami.

Predvidene aktivnosti v projektu:

= organizacija in izvedba 5 medgeneracijskih sre€anj. V aktivnostih bodo sodelovali uéenci
osnovnih Sol ob&ine Kranjska Gora, otroci iz vrtcev v ob¢ini, upokojenci doma Viharnik in
¢lani drustev upokojencev v obcini Kranjska Gora,

= organizacija in izvedba izleta vseh sodelujolih ob zaklju¢ku projekta s posebnim programom.
Cilji projekta:

Cilj projekta je vzpostaviti medgeneracijsko sodelovanje med ucenci in starejSimi z organizacijo

delavnic na 3olah in v domu upokojencev.

Trajanje: februar 2019 — november 2019
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1.3.4 ANIMA SANA

V zadnjem obdobju se vse vel pozornosti namenja krepitvi, ohranjanju in izboljSanju duSevnega
zdravja. Najve¢ poudarka je na zdravljenju, rehabilitaciji in dolgotrajni oskrbi, medtem ko so
obstojeci programi promocije duSevnega zdravja in preventive duSevnih motenj predvsem pri
odrasli populaciji 3¢ vedno malostevilni in neenakomerno dostopni. Tisti, ki so pomoci najbolj
potrebni, si le-to najveckrat najtezje privoscijo.

Poudarek projekta ANIMA SANA je na izboljSanju preventivnih storitev na podroc¢ju dusSevnega
zdravja ter skrbi za boljSo splosno ozaves&enost druzbe na tem podrodju.

V okviru projekta si prizadevamo za ohranitev dostopnosti storitev na podroéju dusSevnega
zdravja, ki so bile vzpostavljene v sklopu projekta, ki se je izvajal med 20.3.2015 in 30.4.2016 v
okviru Programa Norveskega finanénega mehanizma 2009-2014.

V okviru projekta ANIMA SANA je v letu 2019 predvideno delovanje vsaj 1 brezplatne
svetovalne pisarne na obmocju Zgornje Gorenjske. Svetovalna pisarna bo namenjena izklju¢no
prebivalcem obcin, ki bodo pristopile k projektu, Stevilo svetovanj oz. svetovalnih ur pa bo
odvisno od zagotovljenih sredstev (predvideno Stevilo osebnih svetovanj za leto 2019 je
ocenjeno na 200). Poleg delovanja brezplacne psihoterapevtske pisarne bosta v letu 2019
izvedeni najmanj 2 promocijski delavnici/predavanji na temo krepitve duSevnega zdravja, ki
bosta namenjeni $irSi populaciji. Razvojna agencija Zgornje Gorenjske bo poleg navedenih
aktivnosti poskrbela za celotno koordinacijo in administracijo projekta ter promocijske aktivnosti

(med drugim vzdrzevanje vzpostavljene spletne strani www.animasana.si).

Prizadevali si bomo za pridobitev dodatnih sponzorskih sredstev (v letu 2016 smo prejeli
dodatna donatorska sredstva Zavarovalnice Vzajemna, v letu 2017 pa je projekt v obliki izvedbe
brezplaénih svetovanj sponzoriral tudi eden od svetovalcev). S pridobitvijo dodatnih sredstev se

bodo opredeljene aktivnosti nadgradile, za&rtani cilji pa povecali.

Predvideni rezultati:

o osveScenost prebivalstva,

¢ delovanje vsaj 1 brezplaéne svetovalne pisarne na obmocju Zgornje Gorenjske,
¢ nudenje brezplanih psihoterapevtskih svetovan;,

e izvedba promocijskih delavnic na temo krepitve duSevnega zdravja.

Trajanje: celoletna aktivnost
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1.3.5 CSRIN CLASS

Razvojna agencija Zgornje Gorenjske kot partner sodeluje v mednarodnem projektu CSR in
CLASS, katerega glavni namen je med ucenci srednjih Sol doseci boljSe zavedanje pomena
druzbene odgovornosti v podjetij.
Vodilni partner je BeneSka gospodarska zbornica, vkljuCenih je sedem partnerjev iz Italije,
Avstrije in Slovenije slovenska partnerja pa sta Razvojna agencija Zgornje Gorenjske in
Ekonomska gimnazija in srednja $ola Radoviljica, ki bosta sodelovali s podjetjem Plastkom, ki bo
v projektu poskrbelo za primerno vsebino nate€aja.

Projekt, ki je z 280 tiso€ evri financiran v sklopu programa Erasmus+, bo v srednje Sole uvedel
teme druzbene odgovornosti podjetij z inovativnimi uénimi metodami.
Projekt bo trajal 24 meseceyv, vkljuCuje pa izvedbo primerjalne Studije o uveljavljenosti druzbene
odgovornosti podjetij v Solah in gospodarskih druzbah, tekmovanje dijakov v snovanju reSitve
aktualnih izzivov s tega podroc€ja ter izmenjavo obiskov dijakov vklju€enih Sol. Vzpostavljeno bo
mednarodno partnerstvo, ki bo v vsaki drzavi vklju€ilo Solo, na kateri bodo potekala
usposabljanja, podjetje, ki bo oblikovalo izziv oziroma nalogo s podrocja druzbene odgovornosti,
ter institucijo javnega sektorja kot koordinatorja. Po predhodni analizi, ki bo pokazala, v kolik$ni
meri dijaki poznajo pojem druzbena odgovornost podjetij in kako je ta uveljavljena med podjetji,
bo zasnovan e-te€aj za profesorje; ti bodo pridobljeno znanje nato posredovali dijakom, ki se
bodo udelezili nate€aja za najboljSo reSitev doloCenega vidika druzbene odgovornosti podjetij.
Naloga bo enaka v vseh drZzavah partnericah, kar bo olaj$alo izmenjavo dobrih praks v zaklju¢ku
projekta. V nate€aj bo neposredno vklju¢eno podjetje, ki bo dijakom predstavilo prakti¢en primer

oziroma nalogo in ki bo tudi presojalo reSitve, ki jih bodo predlagali dijaki.

Trajanje: september 2017 — avgust 2019
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2. RAZVOJ GOSPODARSTVA

2.1.1ZHODISCA

Dejavnost Razvojne agencije Zgornje Gorenjske na podrocju spodbujanja razvoja gospodarstva bo v
letu 2019 v prvi vrsti temeljila na uspesni vkljuditvi v instrumente, ki jih izvaja drzava v sklopu
programov ukrepov za spodbujanje gospodarstva ter podjetniStva in konkurenénosti.

IzhodiS¢a predstavljajo tudi izkuSnje javnega zavoda na podro¢ju podpore podjetnikom.

2.2.CILJI IN USMERITVE

Cilji, ki jin zasledujemo znotraj RAGOR-ja na podrocju razvoja gospodarstva so:
=  povecati vkljuCenost aktivhega prebivalstva v zgodnje podjetniSke aktivnosti,

=  povecati Stevilo novo nastalih podjetij in Stevilo samozaposlitev.

2.3.NACRTOVANE AKTIVNOSTI ZA LETO 2019:

2.3.1 SPOT - Slovenska poslovna tocka

SPOT tocka (prejSnji naziv VEM tocka oz. Lokalno podjetniSki center) v sklopu Razvojne
agencije Zgornje Gorenjske deluje Ze od leta 2001. Namen projekta je na enem mestu ponuditi
¢im Sir8o paleto storitev tako za brezposelne osebe, ki so potencialni podjetniki, kakor tudi za
obstojea podjetja, ki potrebujejo informacije o internacionalizaciji, iskanju partnerjev ali Siritvi
dejavnosti. SPOT tolka poleg informiranja, delavnic in pomod&i podjetiem izvaja tudi
registracijske postopke, ki so potrebni za s.p. ali d.0.0. S SPOT to¢ko smo se na projekt prijavili
s 3 drugimi partnerji BSC, d.o.0. Kranj, RA Sora, d.o.0. Skofja Loka in GZS Kranj. Projektne

aktivnosti bomo izvajali naslednjih 5 let.

Obseg del:
1. INFORMIRANJE
- posredovanje informacij o regionalnih podjetniskih aktivnostih za oblikovanje nacionalnega
e-biltena Moj spletni priro¢nik,
- redno informiranje o aktivnostih na podrocju spodbujanja podjetnistva,

- priprava ¢lankov o podjetniskih temah in aktivnostih v regiji.

2. SVETOVANJE
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Osnovno svetovanje, ki se lahko zakljuéi tudi z e-postopki, skladno s predpisi, ki urejajo
sodni register ali postopki za pridobivanje subvencij v skladu s programom agencije (npr.
izpolnjevanje e-vav€erjev, ko bo sistem vzpostavljen) in vklju€uje neposreden vnos podatkov
0 svetovancu v CRM (program za upravljanje s potencialnimi podjetniki in podjetniki - angl.
Customer Relationship Management agencije). Svetovanje lahko poteka telefonsko, na
SPOT regije, mobilno ali preko e-poste. Na letni ravni bo izvedenih cca 400 svetovan;.

3. ANIMIRANJE IN POVEZOVANJE REGIONALNEGA OKOLJA

mrezenje subjektov podpornega okolja (Sole, zbornice, zdruzenja, drustva...) in promocija
aktivnosti SPOT regije ali ukrepov spodbujanja podjetnistva,

informiranje o spodbujanju podjetniStva v regiji in storitvah SPOT regije,

promaocija storitev SPOT regije preko osebnih obiskov pri MSP-jih,

sreCanje s predstavnikom vsake obcCine - vsako leto sreCanje s predstavnikom obcine z
namenom spodbujanja podjetnistva v regiji,

udelezba na dogodkih ¢ezmejnega povezovanja - sodelovanje in povezovanje s sorodnimi

institucijami v sosednijih drzavah.

4. USPOSABLJANJA IN DELAVNICE

izvajanje usposabljanj in delavnic za potencialne podjetnike in MSP. Na leto bo izvedenih

cca 16 dogodkov.

5. IZMENJAVA DOBRIH PRAKS IN ODPIRANJE POSLOVNIH PRILOZNOSTI

izmenjava dobrih praks, predstavitve izkudenj tako znotraj Slovenije, kot ezmejno z
namenom povezovanj-mrezZenj in odpiranja novih poslovnih priloZnosti tako za potencialne
podjetnike kot tudi MSP.

6. POROCANJA IN SOOBLIKOVANJA PODPORNEGA OKOLJA ZA POSLOVNE SUBJEKTE

mapiranje,

usposabljanje in informiranje svetovalcev — udeleZba na usposabljanjih agencije in
ministrstva ter druga strokovna usposabljanja,

opravljanje drugih aktivnosti skladno z zahtevami agencije: aktivno sodelovanje in azurno
vnaSanje vseh aktivnosti SPOT regije v sistem intranet za referente, poro€anje o zaznanih
administrativnih ovirah s strani svetovancev ter na podlagi poziva agencije posredovanje
informacij in strokovnih prispevkov za upravi€ence in agencijo,

sre€anje podpornega okolja v regiji,

koordinacija in vodenje konzorcija — v primeru, ko nastopa vlagatelj s partner;ji,

showroom regije - predstavitev produktov regijskih podjetij na enem mestu v regiji.

Cilj:
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Cilj projekta je izboljSati dostopnost storitev za podjetja in potencialne podjetnike in na enem
mestu nuditi &im vedji obseg storitev.

Cilj projekta je tudi ustvarjanje pogojev, da se drzavna pomoc¢ in informacije ¢im ucinkoviteje
prenadajo na kon¢ne uporabnike, to pa so podjetja, podjetniki in tisti, ki bi to Sele Zelel

postati. Hkrati je osnovni cilj tudi svetovanje in registracija s.p. ter d.o.o.

Trajanje: celoletna aktivnost

2.3.2 USTVARJALNI PODJETNIK

Brezposelnost in slabo finanne stanje kot posledica finanéno-gospodarske krize Stevilnim
posameznikom ne omogocCata dostojnega zivljenja, za so le-ti primorani k iskanju novih
priloznosti in prihodkov. Na drugi strani pa se sreCujemo s ¢rno ekonomijo, ko se posamezna

dela, storitve in njihova prodaja izvaja na nelegalen nacin.

V okviru projekta Ustvarjalni podjetnik se bomo v okviru izpostavljenih problemov posvetili
predvsem lokalnim ustvarjalcem, posameznikom, ki so ves¢i razli€nih ro¢nih del in bi zeleli na

legalen nacin povecati svoje prihodke in v svojih hobijih prepoznati tudi poslovne priloznosti.

S seznanitvijo in ureditvijo ustreznih statusov, organiziranjem delavnic ter ob koncu projekta s
pripravo in financiranjem moZnosti prodaje se sodelujolim ustvarjalcem pomaga k vedji
prepoznavnosti, pridobitvi novih znanj ter moznostim novih zasluZzkov. S projektom bomo

poskrbeli tudi za ohranjanje in promocijo lokalnih izdelkov in tradicionalnih obrti.

Predvideni rezultati:
- seznanitev udelezencev z razlinimi statusi ter pomoC pri registraciji, ureditvi
najprimernejSega statusa,
- organizacija delavnic za udelezence v projektu (in na ta nacin izboljSanje marketinskih
in podjetniskih znanj),
- sodelujogim ustvarjalcem omogo¢iti prodajo,

- vecja prepoznavnost sodelujoCih ustvarjalcev ter promocija lokalnih izdelkov.

Trajanje: januar 2019 — november 2019

2.3.3 OBRTNO PODJETNISKI CENTER BOHINJ
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Na osnovi velikega povprasevanja gospodarstvenikov in podjetnikov iz ob&ine Bohinj je bila na
oblinskem svetu Obgine Bohinj leta 2015 sprejeta odloCitev, da se izvede pilotni projekt
vzpostavitve Obrtno podjetniS8kega centra Bohinj. Naloga je bila dodeljena Razvojni agenciji
Zgornje Gorenjske.

V letu 2017 so se na Komisiji za gospodarstvo in podjetnistvo glede na povprasevanja
podjetnikov po razliénih storitvah in moznostih optimizacije storitev ter glede na potrebe v
lokalnem okolju odlocili, da se strokovno pomo¢ ponudi tudi nosilcem certifikata Bohinjsko. V
okviru projekta se zato posebna pozornost namenja tudi aktivnostim za boljSo prepoznavnost

blagovne znamke ter informiranosti podjetnikov o zakonskih podlagah za razli¢ne storitve.

Namen projekta: Projekt Obrtno podjetniSki center je namenjen individualnim svetovanjem
podjetnikom, obrtnikom in potencialnim podjetnikom iz Bohinja, predvsem pa d&lanom in

nosilcem blagovne znamke Bohinjsko.

Cilj projekta je izvedba svetovanj s podroCja marketinga, promocije, internacionalizacije,
pridobivanje obcinskih sredstev iz razpisa za gospodarstvo, iskanje poslovnih partnerjev ter
Siritev blagovne znamke Bohinjsko. Cilj projekta sta tudi usposabljanje in izobrazevanje skozi

izvedbo razli¢nih delavnic prilagojenih lokalnim potrebam.

Predvideni rezultati:
- izvedba 4-5 informativno-izobraZevalnih delavnic glede na povpraSevanje s strani
podjetnikov in nosilcev certifikata Bohinjsko,
- mobilna svetovanja pri razvoju nove ideje, registraciji podjetja, pridobivanju EU ali
drzavnih sredstev ali prijavi izdelka za pridobitev certifikata Bohinjsko (predvideno 35
individualnih svetovanj)

- aktivnosti se lahko glede na lokalne potrebe Se spremenijo.

Trajanje: januar 2019 — november 2019

2.3.4 NUDENJE PISARNISKIH STORITEV

Dejavnost pisarniSkih storitev je redna dejavnost manjSega obsega. V sklopu te pomagamo
podjetjem, ki delujejo v (v poslovnih prostorih objekta na Sp. PlavZzu 24e) z administrativho
podporo. Skrbimo tudi za upravljanje prostorov v poslovni stavbi na lokaciji Spodnji Plavz 24e, ki

so v lasti Ob¢ine Jesenice.

Trajanje: Stalna naloga
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2.3.5 UPORABNA ZELISCA

Zdravilna zeliS€a in njihovi pripravki veljajo za eno najstarejSih oblik zdravljenja, a so tovrstna
znanja in uporaba zeliS¢ v vsakdanjem Zzivljenju v zadnjih desetletjih poCasi zacela toniti v
pozabo.

V okviru projekta udelezencem vseh starosti vsakoletno omogo¢amo pridobitev Stevilnih novih
teoreti¢nih kot tudi prakti€nih znanj s podroCja prepoznavanja zdravilnih zeliS¢, njihovih
zdravilnih lastnosti kot tudi moZnosti za uporabo. Ze pridobljena znanja v preteklih letih
nadgrajujemo z novimi.

Namen projekta je v prvi vrsti izobraziti ljudi s podrocja zeliS¢arstva.

Cilji projekta:

= usposobljenost ljudi za nabiranje in pripravo zdravilnih zeli$¢ ter izdelkov na njihovi osnovi

Predvideni rezultati:
= jzvedba predavanjin delavnic na temo zeli§€arstva

= organizacija strokovnih ekskurzij

Trajanje: januar 2019 — november 2019

2.3.6 MOJE NARAVNO IZ DOLINE

Namen projekta je promovirati in trziti kolektivno znamko obcine Kranjska Gora - MOJE
NARAVNO IZ DOLINE.

Cilji projekta:
Neposredni cilji:

e urejanje in aZuriranje vzpostavljene spletne strani www.mojenaravnoizdoline.si,

e promocijske aktivnosti.

Posredni cilji:

e boljSa prepoznavnost kolektivhe znamke MOJE NARAVNO 1Z DOLINE

Trajanje: januar 2019 — december 2019
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2.3.7 COWORKING CENTER

S projektom COWORKING CENTER bomo predvidoma nadaljevali tudi v letu 2019.

Projekt bo namenjen mikro, malim in srednje velikim podjetjem in potencialnim podjetnikom, Ki

zacenjajo svojo podjetnisSko pot ali pa ne Zelijo kot vec€ina samostojnih podjetnikov svojo

dejavnost opravljati od doma. Projekt bomo izvajali za obcini Jesenice in Radovljica.

Za to obdobije je predvidena:

. novelacija pravilnika za delovanje coworking centra,

. zagotavljanje prostora za ¢lane coworking centra po subvencioniranih cenah,

. prizadevanje za pridobitev novih ¢lanov,

. sklenitev novih pogodb za korid€enje prostorov,

. promocija delovanja coworking centra,

. izvedba Zaposlitvenega sejma v sodelovanju s podjetji Poslovnega kluba in kampanje
EU siTl,

. poro¢anje naro¢niku.

Trajanje: januar 2019 — december 2019
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3. RAZVOJ TURIZMA

3.1. IZHODISCA

Obmocje Zgornje Gorenjske, kjer je turizem pomembna gospodarska panoga, je s podpornimi

institucijami dobro podprto. V ob¢inah Kranjska Gora, Bled, Bohinj in Radovljica delujejo lokalne

turistiéne organizacije, v Obgini Zirovnica Zavod za kulturo in turizem, v Obgini Jesenice pa

organizacijsko ter promocijsko vlogo na podro&ju turizma opravlja TIC Jesenice, ki ga vodi Obcina

Jesenice. Dejavhost RAGOR-ja se zato omejuje predvsem nha posredno obravnavo turizma - bodisi ga

obravnava v projektih s podroc&ja podjetniStva, kmetijstva ali pa na podroc&ju vzgoje in izobrazevanja.

3.2. CILJI IN USMERITVE

Cilji, ki jih zasledujemo znotraj RAGOR-ja na podrocju podpore razvoju turizma, so:

mladim priblizati turizem kot nacin Zivljenja,

spodbujati rast prihodkov iz dejavnosti turizma,

okrepiti povezave na podrocju turisti€ne dejavnosti s sosednjimi ob&inami in preko meje,
ohranjanje in promocija naravne in kulturne dedisc¢ine obmocdja,

vzdrzevanje in razvoj novih turisti¢nih proizvodov.

3.3. NACRTOVANE AKTIVNOSTI ZA LETO 2019:

3.3.1 POHODNISTVO V OBCINI JESENICE

Pohodnistvo je na obmoc&ju obc&ine Jesenice glavna rekreacijska dejavnost, ki jo izvajajo
obiskovalci obc&ine. Aktivnosti v letu 2019 bodo osredotoCene na izgradnjo turistiCne
infrastrukture na pohodniski poti po Mezakli (razgledna plos¢ad, informacijske table) in
promocijo v letu 2018 obnovljene naravoslovne in rudarske uéne poti v JavorniSkem Rovtu.

Poleg tega bo v okviru projekta zagotovljeno vzdrzevanje lokalnih peSpoti, ki so bile
vzpostavljene v letih 2016 do 2018, ter delovanje delovne skupine za pohodnistvo, ki usmerja

razvoj pohodnistva v ob¢ini, ima pregled nad stanjem in podaja predloge za nadaljnji razvoj.

V okviru projekta bodo zagotovljena tudi sredstva za vzdrzevanje portala ledinskih imen -

www.ledinskaimena.si. Po kon€anem ¢ezmejnem projektu FLU-LED Zzelimo, da portal Se naprej

zagotavlja javnosti bogat vir informacij o domacih imenih, kar je moC zagotoviti le s

financiranjem delovanja omenjenega portala.

Trajanje: januar 2019 — november 2019
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3.3.2

3.3.3

OHRANIMO NARCISE

Narcise so z vidika danosti za razvoj turizma ena glavnih atrakcij, po kateri je ob&ina Jesenice
prepoznavna na SirSem obmodju in so kot znamenitost odli€¢na podlaga za razvoj turisti¢nih
produktov. Zal pa so zaradi spremenjenega nac¢ina kmetovanja vse redkej$e in zato obmogje v
zadnjem obdobju Ze izgublja na svoiji privla¢nosti. Da bi ohranili in okrepili rasti§¢a narcis, smo v
letu 2016 vzpostavili program Ohranimo narcise, ki se je na terenu v letu 2017 in 2018 ze
uspesno izvajal. V leto 2019 program vstopa z vkljuéenimi 31 lastniki s skupaj 38,67 ha rastiSc.
Na teh povrSinah se bo kmetijska obdelava izvajala prilagojeno za za$c&ito narcis in ostale

biotske pestrosti.

Cilj projekta je ohraniti prepoznavnost obmocja po narcisah, dolgoroCni cilj pa je povecati

prihodke turisticne dejavnosti v ob€ini Jesenice.

V letu 2019 se bodo izvajale sledece aktivnosti:

* jzvajanje programa Ohranimo narcise v obliki ustrezne kmetijske obdelave v program
vklju€enih zeml;jiS¢ in izplacilo nadomestil lastnikom zemljiS¢,

» nadzor in spremljanje programa,

» prilagajanje programa ugotovitvam med prvim letom izvajanja,

= sklepanje pogodb z lastniki zemljiS¢ za obdelovalno sezono 2020 (le v primeru zagotovitve

sredstev za izplacilo nadomestil).

Trajanje: februar 2019 — november 2019

TURIZMU POMAGA LASTNA GLAVA

Namen projekta je vkljugiti usence OS Koroska Bela, OS Prezihovega Voranca Jesenice in OS
Toneta Cufarja Jesenice v raziskovanje, spoznavanje, ter promocijo turizma v ob&ini Jesenice.
Ucenci, ki se bodo vklju€ili v turisticni krozek bodo razvijali pozitiven odnos do turizma in
turistov. Uencem bomo vzbudili zanimanje za turizem kot mozno podrocje njihovega
poklicnega ali ljubiteliskega dela ter jih motivirali za pridobivanje znanja o turizmu kot
druzbenem gibanju in perspektivni gospodarski dejavnosti v ob¢ini Jesenice. S privzgojeno
ljubeznijo do domacdega kraja bodo mladi lahko po svojih mo&eh ohranjali naravno in kulturno

dedis¢ino ter skrbeli za njeno urejenost.

V Solskem letu 2018/2019 bomo spoznavali ter se naudili turisticnega vodenja v domacem kraju.
Izdelali bomo turistiCni zemljevid za otroke z opisi, traso in risbami znamenitosti naSega kraja.
Nas turistini produkt bo dodatna ponudba mladim turistom, druZinam z otroki in Solskim
skupinam.
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Cilj projekta:

vzgoja in izobrazevanje mladih za turizem,

razviti ustvarjalnost in podjetnost uéencev na podrocju turizma,

razviti odgovornost do ohranjanja naravne in kulturne dedis€ine,

navdusiti mlade za turistiCne poklice in jih vkljuditi v izvajanje aktivnosti na podrocju
turizma,

promocija obCine Jesenice.

Obseg del:

izvedba 5 delavnic na temo spoznavanja turizma in turisti€ne ponudbe v obgini Jesenice
na posamezni osnovni $oli (OS Koroska Bela, OS Prezihovega Voranca Jesenice in OS
Toneta Cufarja Jesenice),

izvedba 7 delavnic na temo turisti€nega vodenja v domacdem kraju,

gledaliski nastop ucencev turisticnega krozka s predstavo »Legende in pripovedke v
Zoisovem parku« ob Svetovnem dnevu turizma,

organiziranje in izvedba ekskurzije za u€ence turistiCnega krozka — spoznavanje naravne
in kulturne dedi$¢ine domacega kraja,

obisk in seznanjanje z delom Turisti¢no informacijskega centra Jesenice,

promocija otroSke turistine zlozenke na Solah, lokalni skupnosti, drustvena omrezja,
sodelovanje turistithnega kroZka na Paradi uenja na Stari Savi, kjer bomo promovirali
turizem in turisti€ne produkte v obc&ini Jesenice,

projekt naravna in kulturna dedis€ina — tema otroski turizem.

Izrocek:

projektno porodilo z opisom izvedenih aktivnosti,
turisti¢ni produkt - otroski turisti¢ni zemljevid z opisi, traso in risbami znamenitosti v obgini

Jesenice.

Trajanje: celoletna aktivnost v 2019

3.3.4

TRADICIJA IN TURIZEM

Kozolci, na Zgornjem Gorenjskem imenovani stogovi, so edinstvena arhitekturna posebnost

slovenskega podezelja. Zaradi sprememb v nacinu kmetovanja je njihova vloga postala

postranska, uporabljeni so veliko redkeje kot neko€, zato so podvrzeni propadanju. Kljub temu

pa so pomemben gradnik kulturne krajine. Razvojna agencija Zgornje Gorenjske se s

sodelovanjem in financiranjem Obcine Kranjska Gora v okviru projekta ze tretje leto posveca

kozolcem v Zgornjesavski dolini. V letih 2016 in 2017 je sta bili obravnavani obmocji Dovskega

20

PROGRAM DELA 2019





polja in Gozda Martuljka s Srednjim Vrhom, v letu 2018 pa v Rate¢ah. Obmocje za leto 2019 bo
usklajeno z naro€nikom (predvidoma obmocje Mojstrana). V okviru projekta se evidentira vse
kozolce na izbranem obmocdju, natan¢no popiSe njihovo stanje in naredi analizo v primerjavi s
podatki iz leta 2000. V okviru projekta se izvede obnovo enega kozolca na obravhavanem

obmodju na tradicionalen nacin (les kot gradbeni material, tipi¢ni detajli ipd.).

Trajanje: februar 2019 — november 2019
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4. RAZVOJ PODEZELJA

4.1. 1ZHODISCA

Znacilnosti obmodja, ki narekujejo izbor ciljev na podrocju razvoja kmetijstva, so sledeca:

prevladujejo kmetije, na katerih prebivalci kombinirajo redno zaposlitev s kmetijsko
dejavnostjo,

starostna struktura je izrazito neugodna,

skupna infrastruktura za produkte s kmetij je slabo razvita,

na kmetijah se tezko odlocajo za registracijo dopolnilne dejavnosti, navzlic neizkoris§€enim
potencialom v povezavi s turizmom,

stopnja samooskrbe s hrano je nizka.

4.2. CILJIIN USMERITVE

Cilji, ki jih zasledujemo znotraj RAGOR-ja na podroc¢ju podpore razvoju podezelja so:

izkoristiti endogene potenciale za razvoj dinamiCnega konkurenCnega podjetniStva na
podezelju,
razviti pristope za dolgoro¢no ohranitev kulturne krajine in tipi¢nega izgleda naselij,

zagotoviti ohranitev in razvoj naravne dediSCine, habitatov ter biodiverzitete.

Viri za izvedbo projektov so pretezno razpisi LAS (Lokalna akcijska skupina) Gorenjske

koSarice, ustanovljen konec leta 2015 (prvi razpis je bil objavljen aprila 2018), v manjsi meri pa

razpisi LAS Za mesto in vas, razpisi EU programov in neposredna narocila obgin.

4.3. NACRTOVANE AKTIVNOSTI ZA LETO 2018

4.3.1. HISNA IMENA — VZDRZEVANJE

Konc€ani projekti zbiranja starih hiSnih imen po kon€anju projektov zahtevajo, da se za

kvalitetno trajnost projekta 3e vedno izvajajo aktivnosti, ki to zagotavljajo. Zaradi velike

odmevnosti akcije je potrebno kljub zakljucku projektov izvajati:

azuriranje baze hisnih imen,

vnos dodatnih informacij o hiSnih imenih, posredovanih s strani domacinov,
svetovanje in nudenje informacij domacinom o obravnavani temi,

pripravo ¢lankov,

delovanje in morebitne potrebne nadgradnje spletne strani www.hisnaimena.si,
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4.3.2.

4.3.3.

¢ naknadna poSiljanja soglasij lastnikom domadij, ki Zelijo tablo po poteku projekta,
e naroCilo tabel za zamudnike,

e izdelavo in montazo tabel na te domacgije.

V planu je zagotovitev najmanj 80 tabel za Se neoznaene domacije 0z. za menjavo
posSkodovanih tabel. V primeru, da kvota ni izpolnjena, v posameznih naseljih lastnikom Se
enkrat pos$liemo soglasja in jih povabimo k naknadni oznacitvi hiSe. V okviru vzdrZzevanja
rezultatov projektov bodo izvedene navedene aktivnosti na obmocju vseh 14-ih obgin, kjer so

projekti med leti 2009 in 2016 potekali. Vzdrzevanje je predvideno tudi v naslednijih letih.

Trajanje: januar 2019 — december 2019

HISNA IMENA 2019

S projekti ohranjanja hisnih imen kot dela jezikovne in etnoloSke dediSCine podezelja, ki se
vedno bolj izgublja, nadaljujemo Ze leta 2009 zaceto delo na novih obmocjih. Na obmocju 12-
ih gorenjskih obcin je projekt Ze zaklju€en, v letu 2018 pa smo zaceli s Siritvijo projekta na
obmocdje ob&in Komenda, Medvode, Menge$§, Trzin in Vodice. Partnerstvo navedenih obgin je
namre¢ na razpis LAS Za mesto in vas uspesno kandidiralo s projektom Stara hi$na imena, ki
se bo izvajal po zgledu projektov RAGOR-ja. RAGOR se je uspesno prijavil na javni razpis za
strokovno izvedbo operacije, ki ga je objavila Ob¢&ine Vodice kot vodilni partner v projektu.

Poleg tega se projektna ideja $iri tudi na obmogje Skofjeloskega hribovja, kjer projekt sicer
izvaja Razvojna agencija Sora, a RAGOR pri tem sodeluje kot strokovni partner, ki zbrano

gradivo pregleda in ga na koncu umesti na spletni portal www.hisnaimena.si.

Projekt vsebuje odkrivanje starih hiSnih imen, ugotavljanje njihove nare¢ne izgovorjave, izdaja
knjizice s hiSnimi imeni in vklju€itev imen v spletni leksikon. V projekt bodo vklju€eni starejSi
domacini kot poznavalci hiSnih imen in ne nazadnje vse lokalno prebivalstvo, ki bo obve&€eno
o poteku projekta in pozvano k sodelovanju na sreanjih z domacini. Terenska oznadcitev z

glinenimi tablicami poteka na podlagi pridobljenih soglasij s strani lastnikov his.

Trajanje: september 2018 — avgust 2019

PROC Z INVAZIVKAMI

Projekt obravnava tematiko tujerodnih invazivnih rastlinskih vrst (invazivk), ki lahko povzro€ajo
gospodarsko Skodo, imajo Skodljive vplive na zdravje ljudi ter izpodrivajo avtohtone vrste. V
lu€i dejstva, da je bila sprejeta evropska uredba, s katero bo potrebno preprediti Sirjenje

invazivk in izkoreniniti nova rastiS¢a in da zakonodaja Ze sedaj zahteva od lastnikov zeml;jis¢
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4.3.4.

redno odstranjevanje ambrozije, je projekt usmerjen predvsem v osvesCanje prebivalstva o
Skodljivih  tujerodnih invazivnih rastlinah, seznanitvi z ustreznimi nacini zatiranja,

odstranjevanja ter ravnanja z ostanki invazivnih rastlinskih vrst.

Cilji projekta:
Cilj projekta je zmanjSati Skodo, ki jo povzro€ajo tujerodne invazivne rastlinske vrste in

ozaveSc€anje ob&anov o nacinih odstranjevanja tujerodnih invazivnih vrst.

Aktivnosti:

1. izvedba predavanja za $ole in/ali vrtce in spoznavanje tujerodnih invazivnih rastlin na
terenu,
vzpostavitev moznosti javljanja novih rastiS¢, posodobitev inventarizacije rastis¢,

3. pomo€ ob&anom pri sooCenju s problematiko — priprava smernic in izvedba akcij
odstranjevanja,

4. delavnice/predavanja.

Trajanje: januar 2019 — november 2019

LEDINSKA IMEN BOHINJ

Poleg hidnih imen so tudi ledinska imen del jezikovno kulturnega izrocCila prostora, v katerem
ljudje zivijo in delajo. V okviru projekta se s pomocjo domacinov zbere in kartira stara ledinska
imena in se jih preveri na sre€anjih krajanov po posameznih vaseh. Imena se v narec¢ni obliki
obelezi na tiskani publikaciji z zemljevidom ledinskih imen, ki se jo brezplatno da na
razpolago domacdinom in obiskovalcem. Poleg tega se jih vklju€i v spletni pregledovalnik

ledinskih imen.

Cilj projekta je ohraniti kulturno dediS€ino ter povecati priviaCnost turisticnega obmodja.

Obseg del:
1. pregled zgodovinskih virov, ki navajajo ledinska imena,
2. pridobitev podatkov iz ostalih registrov zemljepisnih imen ter pridobitev prostorskih
podatkov za izvedbo terenskih popisovanj,
pregled Ze zbranih podatkov, sestanek z ljubiteljskimi zbiratelji,
terensko zbiranje imen (sestanki s starejSimi krajani),
sre€anje z domacini z namenom dokoné&ne uskladitve ledinskih imen,

ureditev podatkov in digitalizacija podatkov,

N o o s~ w

izdelava zemljevida in vsebin za tiskano publikacijo,
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8. tisk publikacije (predvidoma zemljevid ledinskih imen v merilu vsaj 1:10000 s
spremnim besedilom), naklada najmanj 500 kom.,

9. umestitev ledinskih imen na spletni portal www.ledinskaimena.si.

Lokacija:
Projekt se je leta 2018 izvajal na obmocju katastrske obcine Bohinjska Bistrica, v letu 2019 pa
se nadaljuje na obmodju izbrane katastrske obcCine, ki bo dolo¢ena naknadno v dogovoru z

naro¢nikom.

Trajanje: februar 2019 — november 2019

4.3.5. NAZAJ K NARAVI

Glavni namen projekta Nazaj k naravi je izobraziti lokalno prebivalstvo o moznostih uporabe
okolju prijaznih tehnik v vsakdanjem Zivljenju in jih nauditi, kako si lahko pomagajo sami.
Poudarek je na alternativnih oblikah obdelave zemlje in ekoloSkem vodenju gospodinjstev.
Projekt povezuje predavanja, prakti¢no delo in oglede dobrih praks.

Cilji:

e povecana okoljska ozavesdCenost lokalnega prebivalstva

¢ zmanjSanje negativnih vplivov na okolje

ohranjanjih starodavnih nacinov obdelovanja zemlje

boljSa povezanost med lokalnim prebivalstvom

Predvideni rezultati:

e izvedba delavnic in predavan;j (s teoreti¢nim in prakti¢nim vidikom)

Trajanje: januar 2019 - november 2019

4.3.6. ALPFOODWAY

Projekt se izvaja v okviru Interreg programa Alpine Space. Vodilni partner je Polo Poschiavo iz
Svice, sicer pa partnerstvo zdruzuje 12 partnerjev iz Avstrije, Francije, Italije, Nemgije, Svice in
Slovenije. Razvojna agencija Zgornje Gorenjske je ena od treh slovenskih partnerjev.

Projekt je posve€en ohranjanju alpske nesnovne kulturne dediS&ine s poudarkom na kulinariki.
V okviru projekta bo vzpostavljena spletna zbirka enot alpske nesnovne kulturne dedis€ine,
podkreplijena z video in/ali avdio dokumentacijo, izbrane vrednote pa bodo 3$e posebej

obravnavane in uporabljene za razvoj turisti€nih produktov na lokalnem okolju. Skupni preplet
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4.3.7.

surovin, vrednot, praks in znanja na obmocju Alp bo predlagan za svetovno zascito pri
UNESCO-u.

Vloga Razvojne agencije Zgornje Gorenjske je sodelovanje v usmerjevalnem komiteju
projekta, v evidentiranju enot na obmodcju Zgornje Gorenjske in prepoznavi in razvoju
specifienih kulinari¢nih posebnosti na obmocju Gornjesavske doline za bogatitev turistiCne
ponudbe na tem obmodju.

V letu 2019 bodo aktivnosti usmerjene v dokonéanje inventarizacije gorenjske nesnovne
kulturne dedis¢ine na podro&ju prehrane. Razvojna agencija Zgornje Gorenjske bo pripravila
10 enot, ki bodo vpisane v skupni projektni register alpske prehranske dediscine. V drugem
delovnem paketu bo v letu 2019 dokon¢&an pilotni projekt, ki je osredotoCen na RateCe in njeno
prehransko dedisc€ino. 1zdana bo knjiga o prehrani Rate€, v gostinsko ponudbo bo v obliki
enotnega menija vpeljana tradicionalna rateSka kulinarika, pilotne aktivnosti pa bodo
zakljuene s promocijskim dogodkom v Rate¢ah. Na nivoju mednarodnega partnerstva bo
RAGOR sodeloval na projektnem sestanku v Novi Gorici in na zaklju¢ni konferenci v Milanu
oktobra 2019.

Trajanje projekta: januar 2017 — oktober 2019

ARHITEKTURA GORENJSKIH VASI

Namen projekta Arhitektura gorenjskih vasi je vzpostaviti pristop uporabe tradicionalne
arhitekture pri trajnostnem razvoju naselij preko razvitega modela o ohranitvi in upostevanju
tradicionalne arhitekture ter prenosu znanj o uporabi tradicionalnih materialov za gradnjo in
obnovo ter priporocili za trajnostni razvoj naselij vkljuéno z obnovo za&€itenih stavb in z
razvojem moznosti za ponovno ozivitev gradnje.

Projekt je bil uspesno pripravljen na razpis LAS-a Gorenjska koSarica. Razvojna agencija

Zgornje Gorenjske pa v hjem nastopa kot projektni partner.

Cilji:
e razviti pristop za uporabo tradicionalne arhitekture za trajnostni razvoj naselij,
e ohranitev tipine arhitekture (leseni deli stavb, uporaba kamna, kozolci),
e obnova 2 kozolcev in 3 zaSgitenih stavb,

e zagotavljanje pilotov, ki ohranjajo tradicionalno arhitekturno dedi¢ino v prostoru.

RAGOR bo v okviru projekta v sodelovanju z Zavodom za varstvo kulturne dediSC€ine RS
izvedel popis kozolcev na vzorénih obmocjih celotnega obmodja LAS Gorenjska kosarica,
izvedel bo tipizacijo gorenjskega kozolca, raziskal nesnovno dedis¢ino vezano na kozolec,
izvedel praktiCne delavnice za lastnike kozolcev in tesarje ter izobrazevalne delavnice za
splodno javnost. Izdana bo tudi publikacija o kozolcu na Gorenjskem s priroénikom za

vzdrZevanje kozolcev.
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4.3.8.

Trajanje: september 2018 — december 2019

SEMENJALNICA

RAGOR je vodilni partner v projektu Semenjalnica, ki smo ga prijavili na razpis LAS-a
Gorenjska kosarica. Cilj projekta je spodbuditi razvoj lastnih lokalnih trznih proizvodov z visoko
dodano vrednostjo; osredotoCen je na pridelavo in trzenje domacih ekoloskih rastlinskih
semen. Z zasledovanjem koncepta povezovanja in sodelovanja bomo ustvarili lokalno
proizvodno verigo z velikim potencialom vklju€evanja razli¢nih ciljnih skupin in razvoja novih
delovnih mest (pakiranje semen, trzenje semen, PR, zeleni turizem, IKT ipd.). Sledenje
medsektorskemu povezovanju bo ta ucinek projekta le Se povecalo in posredno spodbudilo
predvsem razvoj zelene turisti€ne ponudbe (obujanje in krepitev tradicije obi¢ajev in kulinarike,
ohranjanje kulturne krajine itd.), kar ze vrsto let prepoznavajo kot prednosten cilj Stevilne
druge evropske drzave.

Cilj operacije je izkoristiti endogene potenciale za razvoj dinami¢nega konkuren&nega
podjetnistva. Preko vzpostavitve inovativhega in celostnega modela ekoloSke semenarske
»zadruge« bomo dvignili delez samooskrbe z ekoloskim semenskim materialom kulturnih
rastlin ter prispevali k ohranjanju regionalne agrobiodiverzitete.

Kot projektni partnerji v operaciji bodo sodelovali Razvojna agencija Zgornje Gorenjske
(vodilni partner), Obé&ine Bled, Bohinj, Gorje, Kranjska Gora, Jesenice, Radovljica in Zirovnica
ter EKOSEMENA, Institut za ekoloSke raziskave in trajnostni razvo;.

Glavni rezultati operacije, ki se nanaSajo na doseganje rezultatov programa CLLD so
ustvarjeno novo delovno mesto, vzpostavljen in oblikovan 1 nov podporni mehanizem ter
minimalno 10 uporabnikov vzpostavljenega mehanizma.

V okviru operacije bomo ekoloskim in biodinamiénim pridelovalcem ter podjetiem nudili
podporo za dvig inovativnosti in razvoj mrez ter vzpostavili mrezo kooperantov — pridelovalcev
semen ter ekoloSkih in Demeter certificiranih pridelkov.

Glavne aktivnosti operacije bodo poleg vodenja in promocije:

e vzpostavitev infrastrukture in opreme

e organizacija dela hranilnice, vzpostavitev pridelave semen in ohranjanje avtohtonih semen

e pilotna vpeljava ekoloske ponudbe v gostinske obrate.

Trajanje: oktober 2018 — december 2020
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4.3.9. SMER TNP

Namen projekta Usmerjanje obiska v Triglavskem narodnem parku (SMER TNP) je s pomocjo
vzpostavitve sistema za spremljanje obiska, analize zbranih podatkov, nabora ukrepov,
smernic, izobrazevanj, osvescanj, pilotne ureditve informacijskih toCk, priprave vsebin za
interpretacijo naravne in kulturne dediS€ine usmerjati obisk na obmocju Triglavskega
narodnega parka (gorenjski del) iz visokogorja in ob&utljivih con TNP-ja na obrobje parka ter
tako poskrbeti za ohranitev in razvoj naravne dediS€ine, habitatov in biodiverzitete ter
vzpostaviti podlage za oblikovanje novih inovativnih (naravi prijaznih) turisti¢nih produktov.

V sklopu operacije bomo razvili in oblikovali metodologijo za spremljanje obiska v TNP,
vzpostavili sistem spremljanja obiska na osnovi Stevcev obiska ter zasnovali ukrepe in orodja
za usmerjanje obiska na obmocju TNP. Organizirali bomo strokovno izobraZevanje na temo
spremljanja in usmerjanja obiska za upravljalce zavarovanih obmocij in drugo strokovno
javnost, pilotno uredili 1 informacijsko tocko, pripravili vsebine za interpretacijo naravne in
kulturne dediS€ine ter ohranjanje narave, habitatov in biodiverzitete (preko postavitve novih
informacijskih tabel, oblikovanja zgodb, odkupa fotografij, priprave video-vsebin), organizirali
Studijske ture ter pripravili nabor predlogov in priloznosti za nadaljnje delo/ureditev na tem
podro¢ju. Navedene vsebine bomo nadgradili z aktivhostmi in promocijo spodbujanja
trajnostne mobilnosti, s ¢imer se bomo S$e bolj priblizali zastavljenim ciliem. Operacija bo
predstavljala uvod in podlage za oblikovanje novih inovativnih turisti¢nih produktov, med
drugim pohodniske poti okoli Julijskih Alp, ki bo pohodnike usmerjala iz visokogorja in
obcutljivih con TNP-ja na obrobje parka, ter za razvoj manj prepoznavnih in razvitih obmocij.
Kot projektni partnerji v operaciji bodo sodelovali Razvojna agencija Zgornje Gorenjske
(vodilni partner), Javni zavod Triglavski narodni park, Turizem Bohinj, Ob¢&ina Bohinj, Ob¢&ina
Kranjska Gora in CIPRA Slovenija.

Projekt Usmerjanje obiska v Triglavskem narodnem parku (SMER TNP) je bil uspe$no
prijavljen na Javni poziv za izbor operacij LAS Gorenjska koSarica.

Razvojna agencija Zgornje Gorenjske bo za vsebinsko izvedbo aktivhosti operacije
Usmerjanje obiska v Triglavskem narodnem parku v letih 2019 in 2020 zalozila potrebna
finan¢na sredstva (v visini 13.451,00€). Predvidena viSina povrnjenih stroSkov iz Evropskega

kmetijskega in usmerjevalnega sklada v letih 2019 in 2020 je 10.467,07 €.

Trajanje: november 2018 — december 2020

4.3.10. DOMACE JEDI DEZELE IN DOLINE

Na Razvojni agenciji Zgornje Gorenjske smo v okviru mednarodnega projekta AlpFoodway
ugotovili, da mlajSe generacije zanima domaca kulinarika, a je ne znajo veC pripraviti. Na
podlagi izkuSnje iz Rate¢, kjer so bile izvedene medgeneracijske delavnice priprave

tradicionalnih ratekih jedi, bi Zeleli idejo razSiriti na obmodje celotne Zgornje Gorenjske. Z
28

PROGRAM DELA 2019





znanjem priprave domacih jedi se bo ohranjala nesnovna kulturna dediSCine, hkrati pa bo to
dobra podlaga za uporabo doma pridelane oz. vsaj lokalne hrane. Vzporedno s tem se bodo na

delavnicah krepile medsebojne medgeneracijske vezi med domacini.

Cilji projekta
e Cilj projekta je raziskati lokalno kulinariko Dezele in Doline (na podlagi Zze obstojece
literature in znanj) ter predati znanje mlajSim generacijam v obliki medgeneracijskih

delavnic priprave domacih jedi.

Obseg del

¢ pregled obstojece literature in rezultatov ze izvedenih projektov

¢ identifikacija domacink/ov - nosilk/cev znanj, primernih za vodenje delavnic priprave domacih
jedi,

e organizacija in izvedba medgeneracijskih delavnic s prakti¢no pripravo tradicionalnih jedi
skupaj cca 13 delavnic na obmoc¢ju obéin Kranjska Gora in Radovljica,

e izmenjava receptov preko elektronske poste.

Trajanje: februar 2019 — november 2019

29

PROGRAM DELA 2019





5. DELOVANJE V OKVIRU OBMOCNE RAZVOJNE AGENCIJE

5.1.

5.2.

5.3.

5.3.1.

5.3.2.

IZHODISCA

Razvojna agencija Zgornje Gorenjske je bila ustanovljena kot obmoéna (subregionalna)
razvojna agencija, zato so njena prizadevanja v vecji meri usmerjena lokalno. To pomeni, da
nacrtujemo aktivnosti, s katerimi povezujemo obmocje v udejanjanju skupnih priloznosti in tudi

reSevanju problemov, ter da dajemo priizboru nalog prednost zgornje gorenjskim obc&inam.

CILJI IN USMERITVE

Nas cilj je trdna povezava zgornje gorenjskih ob€in za boljSe medsebojno sodelovanje ter
maksimiranje potencialov, ki so specificna za to obmocje in se bistveno razlikujejo od
potencialov preostale Gorenjske, pri ¢emer izpostavljamo: moznosti za razvoj turizma,

ekoloskega kmetovanja ter sosescina dveh drzav.

NACRTOVANE AKTIVNOSTI ZA LETO 2019

SODELOVANJE PRI KOORDINACIJI ZUPANOV ZGORNJE GORENJSKE

Redni sestanki koordinacije Zupanov Zgornje Gorenjske, ki potekajo od I. 2003, so se izkazali
kot koristni za usklajevanje interesov ob&in Zgornje Gorenjske. Zupani obg&in Zgornje
Gorenjske stremijo k skupnemu nastopu in skupnemu reSevanju problematik, izzivov in
nacrtov za posamezna podrocja, ki so pomembna za razvoj vseh obc&in in posameznih ob¢in v
odvisnosti na druge.

RAGOR sodeluje kot tehni¢na podpora koordinacije, v okviru katere pa se izvajajo tudi

dolo€ene dogovorjene naloge. Vsako leto se izvede od 10-12 sestankov.

Rezultat: mesecni usklajevalni sestanki zupanov

Trajanje: aktivnost je stalna

EU DIRECT

Mreza informacijskih tock Europe Direct je eno glavnih orodij Evropske unije za obvesc¢anje
evropskih drzavljanov o EU, zlasti o pravicah drzavljanov EU in prednostnih nalogah EU

(zlasti strategiji rasti Evropa 2020), ter spodbujanje participativhega drzavljanstva na lokalni in
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regionalni ravni. Z Europe Direct to¢ko Zelimo na enem mestu zagotoviti ¢im SirSi pretok

informacij o programih, projektih, pravicah drzavljanov ali novostih iz EU.

Obseg del:
Od leta 2018-2020 smo v projektu vodilni partner. Sodelujemo pa z organizacijama BSC,

Kranj d.o.0. in partnerjem RA Sora, d.0.0.. Za leto 2019 smo predvideli naslednje aktivnosti, ki

jih bo izvajal RAGOR:

1. organizacija in izvedba 6 dogodkov z EU temami na obmocdju Zgornje Gorenjske,

2. aktivno sodelovanije in predstavljanje Europe Direct na tujih dogodkih (3),

3. pridobivanj informacij o EU zakonodaji, programih SOLVIT, EURES, EURAXESS in
drugih,

svetovanje in informiranje prebivalcev o pravicah in moznostih v EU,

sodelovanije pri objavah na spletni strani Europe Direct Slovenija,

redne objave na Facebook profilu Europe Direct Gorenjska,

© N o o &

izdelava in razposiljanje elektronskega biltena Europe Direct Gorenjska v Sestih (6)
izvodih,
9. nabava in razdeljevanje promocijskega gradiva (EU zakonodaja, EU broSure z vseh

podrodij),

vsakodnevno informiranje, svetovanje in odgovarjanje na vprasanja na informacijski tocki,

10. sodelovanje na sestankih PredstavniStva Evropske komisije v Sloveniji za to¢ke EU Direct,

11. promocijske aktivnosti.

V letu 2019 bomo izvedli tudi kampanjo EU si Ti, ki jo bo financirala evropska komisija.

Cilji projekta

Splosni cilj projekta je drzavljanom zagotoviti enostaven dostop do informacij ter moznost, da

izrazijo in izmenjajo svoja staliS¢a o vseh podrocjih delovanja EU, zlasti tistih, ki vplivajo na

njihovo vsakdanje Zivljenje.

Rezultat: Celoletna aktivnost to¢ke EU Direct

Trajanje: 2018 - 2020 z moznostjo podalj$anja na naslednje 4 leta
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6. DELOVANJE V OKVIRU REGIONALNE RAZVOJNE AGENCIJE

6.1.

6.2.

6.3.

6.3.1.

IZHODISCA

Razvojna agencija Zgornje Gorenjske je skupaj s preostalima gorenjskima razvojnima
agencijama - RA SORA in BSC - povezana v Regionalno razvojno agencijo Gorenjske (RRA).
V tem okviru delujemo v vilogi vodje Odbora za okolje, prostor in infrastrukturo, ki je
posvetovalno telo Razvojnega sveta Gorenjske regije, v nacrtovanju razvojnih projektov, ki
segajo preko meja obmocja Zgornje Gorenjske, pa upo$tevamo v prvi vrsti usmeritve,

opredeljene v aktualnem Razvojnem programu Gorenjske.

CILJI IN USMERITVE

Cilj Razvojne agencije Zgornje Gorenjske v sklopu RRA je prispevati k pove€anju blagostanja
gorenjske regije, kar v prvem koraku pomeni zmanjSanje razvojnega zaostanka v primerjavi z
ostalimi regijami. Ker je Gorenjska v finan¢ni perspektivi 2014-2020 del zahodne kohezijske
regije, je v primerjavi z vzhodno kohezijsko regijo prikrajSana v obsegu evropskih razvojnih
sredstev, hkrati pa mora v potegovanju za ta sredstva tekmovati z razvitimi regijami
(Ljubljanska urbana regija, severna Primorska...). NaSa usmeritev je zato povezovanje z
ostalimi zahodnimi regijami v skupnih projektih, saj je tako verjetnost, da pridobimo sredstva,
vedja.

Poleg projektov znotraj kohezijske regije, katerih zaCetek izvajanja priCakujemo v 2018/2019,

pa se vkljuéujemo tudi v manjSe projekte, ki presegajo regijske meje.

NACRTOVANE AKTIVNOSTI ZA LETO 2019

TEHNICNA POMOC ZA IZVAJANJE REGIONALNEGA RAZVOJNEGA
PROGRAMA

Tri gorenjske razvojne agencije, SORA, BSC in RAGOR, sodelujejo ze od |. 2001, ko so se
povezale v mrezno organizirano regionalno razvojno agencijo, ki pa je s sprejetiem novega
zakona o Spodbujanju skladnega regionalnega razvoja I. 2006 prenehala obstajati. Odtlej so
agencije sodelovale na podlagi pogodbe, enako pri¢akujemo tudi v letu 2019.

V sklopu projekta se izvajajo aktivnosti za spodbujanje skladnega regionalnega razvoja na
obmodju razvojne regije Gorenjske, ki so v javnem interesu. Vloge posameznih razvojnih

agencij so opredeljene v RRP-ju; RAGOR pokriva podrocje okolja, prostora in infrastrukture.
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6.3.2. GORENJSKO KOLESARSKO OMREZJE

V obdobju hitro rastofega turisticnega gospodarstva, v katerem kolesarji predstavljajo
pomemben segment, lahko vsaka dodatna ponudba bistveno pripomore k izboljSanju
priviaCnosti obmocja. Tako ponudbo predstavlja turistiéni produkt »Gorenjsko kolesarsko
omrezZje«, ki smo ga zasnovali v sklopu SORK-a (Svetovalni organ gorenjske regije za razvoj
kolesarstva). Z njim bomo zapolnili vrzel v ponudbi, saj kolesarji $e nimajo na voljo predlogov
kolesarskih poti, ki bi zaobjele celotno regijo. Produkt ima tri osnovne elemente: postavitev
usmerjevalne signalizacije na izbrani trasi, promocijo kolesarske mreze na spletni strani in
tiskanih zemljevidih ter vkljuCitev turisticnih subjektov ob poti kot »Kolesarjem prijaznih
gostinskih obratov«.

Na seji Sveta regije Gorenjske je bil sprejet sklep, da naj se projekt izvede z neposrednim
financiranjem obcin. Del aktivnosti bo prevzela Razvojna agencija Zgornje Gorenjske, del pa
Direkcija RS za infrastrukturo. K projektu je pristopilo 24 obcin.

Obseg del:
e vzpostavitev usmerjevalnih tabel za kolesarje na ob¢inskih cestah,
e tisk zemljevidov,
o umestitev kolesarske mreze na spletno stran,
e priprava opisov zanimivosti (POI — points of interest) ob poteh,

e vkljuCitev turistiCnih subjektov ob poti.

Trajanje: september 2018 — november 2019

6.3.3. E-NOSTVNO NA KOLO

Oktobra 2018 je Razvojna agencija Zgornje Gorenjske sodelovala pri pripravi prijave na razpis
za projekte sodelovanja - Podukrep 19.3 Priprava in izvajanje dejavnosti sodelovanja lokalne
akcijske skupine.

Operacija E-nostavno na kolo prepoznava potenciale na podroéju kolesarstva in preko investicij
v podporno infrastrukturo/opremo, ureditve kolesarjem prijaznih postajaliS¢€ na Ze vzpostavljenih
kolesarskih poteh ter dodajanjem vsebin spodbuja kolesarstvo kot obliko trajnostne mobilnosti
in poslovnih priloZnosti. Operacija tako med drugim predstavlja nadgradnjo turisti¢nih produktov

kot je »Gorenjsko kolesarsko omrezje«.

Vklju€uje:
e investicije v infrastrukturo,
e usposabljanje osebja gostinskih subjektov,

e izmenjavo izku3enj in znanj ter njihovo implementacijo,
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e razvoj storitev in novih proizvodov,
e vklju€evanije ranljivih skupin ter

e promocijo.

V primeru uspesne prijave bo RAGOR sodeloval pri koordinaciji projekta in organizaciji razli¢nih

dogodkov predvidenih v prijavi.
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KADRI

1.

ZAPOSLOVANJE

Na zavodu bo s 1.1.2019 redno zaposlenih 8 oseb in 1 oseba za dolo¢en ¢as do 31.1.2019. Od
redno zaposlenih je ena oseba zaposlena za polovi¢ni delovni ¢as, trenutni direktor pa po podaji
predcasne odstopne izjave nastopa 3-mesecni odpovedni rok. Ker se predvideva, da bosta vsaj 2
zaposleni osebi z zacetkom leta 2019 Se vedno na dalj$i bolniSki odsotnosti, se v letu 2019
nacrtuje zaposlitev 2 oseb za doloCen €as. Po objavi razpisa za zasedbo delovnega mesta
direktor (december 2018) se v letu 2019 nacrtuje zaposlitev novega direktorja za mandatno
obdobje 4 let.

V prihodnjem letu ne nacrtujemo drugih novih zaposlitev za nedolo¢en ¢as.

Izobrazbena struktura redno za nedolo&en €as zaposlenih bo v letu 2019 sledeca:

V. stopnja VI. stopnja VII. stopnja | Vlll.stopnja | Skupaj
1. 1.2018 1 6 1 8
31.12. 2018 1 6 (7)* * 8

* |zobrazba novoizvoljenega direktorja $e ni znana - VII ali VIII stopnja izobrazbe

2.

IZOBRAZEVANJE
Obseg usposabljanja se za leto 2019 ocenjuje na cca 24 ur na zaposlenega v razli¢nih
izobrazevalnih oblikah, predvsem na seminarjih, ki jih organizira vlada in so praviloma obvezni za
izvajanje dejavnosti SPOT-a ter na delavnicah vezanih na vodenje in sodelovanje v projektih
CLLD.
Leta 2017 je eden od sodelavcev vpisal doktorski Studij, ki ga bo predvidoma kong¢al v treh letih.
Zaposlene spodbujamo tudi k pripravi posameznih strokovnih ¢lankov in poljudnih prispevkov,
predvsem z namenom seznanjanja lokalnega prebivalstva z dejavnostmi RAGOR-ja.
Tudi v letu 2019 bomo nadaljevali z internim izobraZevanjem, kar bo omogodilo hitrejSi prenos
znanj med zaposlenimi in ve&jo u€inkovitost pri delu.

INVESTICIJE

V 2019 predvidevamo nakup pisarni§ke opreme v vrednosti cca 1.000 €.
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FINANCNI NACRT

Finangni nalrt dolo€a finan€ne vrednosti prihodkov, ki so nujno potrebni za izvedbo zastavljenih
projektov, pla¢ zaposlenih, materialnih stroSkov in placilo zunanjih strokovnjakov na posameznem
projektu za leto 2019.

Pripravljen je v skladu z zakoni in podzakonskimi predpisi, ki veljajo za delovanje javnih zavodov.
Finanéni nacdrt je izdelan na podlagi predvidene realizacije prihodkov in odhodkov RAGOR-ja v letu
2019 ter s predpostavko, da bodo programi, ki so opredeljeni v tocki Program dela in ovrednoteni v

Prilogi 1, realizirani kot nacrtovano.

1. REZULTAT zA LETO 2019

Za leto 2019 je ocenjeno finanéno pozitivno poslovanje javnega zavoda.

2. PRIHODKI
RAGOR je organiziran kot javni zavod. Vsaka od petih zaCetnih ob&in ustanoviteljic je prispevala
ob ustanovitvi sredstva v viSini 4.167 EUR za zagon. Sredstva za delovanje in plate RAGOR-ja
niso direktno financirana iz obc&inskih proracunov, temvec jih pridobiva iz lokalnih, drzavnih in

mednarodnih sredstev skozi izvajanje nacrtovanih projektov.

Glede na plan dela v letu 2019 pri€akujemo prihodke v skupni bruto vrednosti 542.107 €. V
predvideni vsoti so vsteti tudi prihodki iz naslova projektov, za katere naértujemo, da jih bomo
pridobili med letom; ta ocena je narejena na podlagi obsega nepredvidenih projektov v preteklih
letih. Upostevani niso prihodki iz naslova izvajanja tistih projektov, v katerih nastopamo kot

projektni partnerji in rezultati razpisov 8e niso znani.

3. STROSKIDELA
Glede na Dogovor o pla¢ah in drugih stroSkih dela v javhem sektorju, ki so ga 3. decembra 2018
podpisali predstavniki vlade in sindikatov javnega sektorja, se bodo stroski dela v letu 2019
glede na leto 2018 povecali. Poleg tega bodo v letu 2019 nekateri zaposleni izpolnili tudi pogoje

za napredovanje.

4. PODROCJE MATERIALNIH STROSKOV IN OSTALIH ODHODKOV
V letu 2019 ne predvidevamo vedjih sprememb viSine materialnih stroSkov in storitev vezanih na
osnovno poslovanje Razvojne agencije Zgornje Gorenjske.
StroSke, vezane neposredno na projekte, obravnavamo posebej. Predvidevamo, da se bodo ti

stroski glede na razmere na trgu in predvideno vklju€evanje podizvajalcev povecali.
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PRILOGE

Pojasnilo k prilogi 1:

V prilogi 1 so ovrednoteni vsi projekti oz. dejavnosti Razvojne agencije Zgornje Gorenjske nacrtovani
za leto 2019. Naslovi in Steviléenje projektov se skladajo s poglaviem Program dela.

Iz prilozene tabele je razvidna skupna nadrtovana vrednost projekta in njena razdelitev glede na
placnike storitev. Razvidna je tudi skupna vsota, ki jo posamezna obcina namenja za razvojne
projekte, ki jih zanje izvaja Razvojna agencija Zgornje Gorenjske. Navedene so bruto vrednosti, ki

odgovarjajo vrednostim, posredovanim za vklju€itev v ob&inske proraune.
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13.1.

1.3.2.

1.3.3.

1.3.4.

1.3.5.

2.3.1.

2.3.2.

2.3.3.

2.3.4.

2.3.5.

2.3.6.

2.3.7.

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

3.3.4.

4.3.1.

4.3.2.

4.3.2.

4.3.3.

4.3.4.

4.3.5.

4.3.6.

4.3.7.

4.3.8.

PRILOGA 1: SUMARNA TABELA BRUTO VREDNOSTI PROJEKTOV

PLAN 2019

RAZVOJ KADROV

Podjetniski kroZki v osnovnih
Solah

Spodbujanje podjetnistva
Mladi razveseljujemo starejSe
ANIMA SANA

CSR IN CLASS

RAZVOJ GOSPODARSTVA
SPOT (e-vem)

Ustvarjalni podjetnik
Razvojno obrtno-podjetniski
center Bohinj

Nudenje pisarniskih storitev
Uporabna zelisca

Moje naravno iz doline
Coworking center

RAZVOJ TURIZMA
Pohodnistvo v ob¢ini Jesenice
Ohranimo narcise

Turizmu pomaga lastna glava
Tradicija, turizem, narava
RAZVOJ PODEZELIA

Hisna imena, vzdrzevanje
Stara hi$na imena

Hi$na imena "Skofjelosko"
Pro¢ z invazivkami

Ledinska imena Bohinj

Nazaj k naravi

AlpFoodway

Arhitektura gorenjskih vasi

Semenjalnica

PROGRAM DELA 2019

Skupaj:

542.107
48.183
13.745
11.169

6.463
16.807
8.000
63.452
89.520
15.435
12.000
200
15.371
452
19.994
46.738
18.480
14.175
9.883
4.200
59.477
3.477
39.425
2.400
5.250
8.925
3.150
40.000
22.800

3.315

z & 2 £ 3 - o =
s 5§ & & 3 % 5 3
«@ 2 < & FS
1 2 3 4 5 6 7
42.180 78.052 43.716 30.704 5.914 16.679 11.635 313.227
1.575 4.410 3.049 1.515 1.680 1.515
1.455 4.037 1.406 2.739 907 624
6.463
1.323 5.472 1.332 4,699 | 1.155 2.100 727
8.000
89.520
4.095 4.095 4.095 3.150
12.000
200
3.150 4.200 4.200 | 1.721 2.100
452
9.542 6.552 3.900
18.480
14.175
9.883
4.200
341 171 236 557 100 438 156 1.477
39.425
2.400
2.625 2.625
8.925
3.150
40.000
22.800
3.315
38





4.3.9.

4.3.10.

4.3.10.

5.3.1.

53.2.

6.3.1.

6.3.2.

6.3.3.

Smer TNP 3.753

5.800

Domace jedi Doline 5.800

5.000

Domace jedi Dezele

DELOVANJE NA OBMOCNEM

NIVOJU

Sodelovanje pri koordinaciji

Zupanov 8.864 1.266 | 1.266 1.2 1.266
EU DIRECT 21.819 2.054
DELOVANIJE V OKVIRU RRA

RRA - tehni¢na pomo¢
GKO Gorenjsko kolesarsko
omreije

6.721| 1.091| 4.097 4.176 6.516 | 1374

E-nostavno na kolo
NOVI PROJEKTI

Nepredvideni projekti (EU si
Ti)
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6
OBCINA JESENICE

Nadzorni edbor
Cesta Zelezarjev 6, 4270 Jesenice

Na podlagi 32. &lena Zakona o lokalni samoupravi, 35. ¢lena Statuta obg&ine Jesenice
(Uradni list RS, 8t.: 101/2015) in 39. &lena poslovnika o delu nadzornega odbora (Uradni list
RS, 8t 14/2006 ter Programa dela Nadzornega odbora za leto 2018 je Nadzorni odbor
Obcine Jesenice na svoji 27. seji, dne 26.9.2018 sprejel

POROCILO . 5
O OPRAVLJENEM NADZORU PROJEKTA POHODNISTVO V OBCINI JESENICE
VLETU 2017

{Porocilo je dokonéni akt Nadzornega odbora Obéine Jesenice/

I. POVZETEK

Trije ¢lani Nadzornega odbora Obcine Jesenice smo v ¢asu od februarja do junija 2018
pregledali pripravo vodenje in izvajanje projekta POHODNISTVO V OBCINI JESENICE, ki
ga je v letu 2017 izvajal javni zavod Razvojna agencija Zgornje Gorenjske (v nadaljevanju:
zavod). Na tem podrodju je zavod delal Ze v letu 2016 in bi naj po mnenju delovne skupine
za to podrodje opravijali vsaj vzdrzevalna dela na pohodnih pes$poteh tudi v naslednijih letih.
Nadzorni odbor je podrobneje pregledal aktivnosti oz. izvajanje projekta v letu 2017, od
predvidenega zacetka aktivnosti v marcu do zaklju¢ka aktivnosti 30.11.2017.

Projekt je bil vkljuéen v program dela zavoda za leto 2017, ovrednoten v finanénem naértu
zavoda in v enakem znesku planiran v proraéunu Obéine Jesenice za namen izvajanja
projekta pohodnistva v letu 2017 na obmoéju obéine. Celoten stro$ek projekta za leto 2017
je znasal 17.281 € z DDV, oz. 14.164 € brez DDV. StroSke projekta je v celoti pokrivala

Obdina Jesenice, saj je bila edini naroénik tega projekta, ker so se aktivnosti izvajale samo
za obmoéje te obéine.

Il. PODATKI O NADZORU

1. Nadzorni odbor v sestavi:
Ernest Pozenel

Rafael Franc Peni¢

Rabija Babada

2. Porocevalci:
Ernest PoZenel
Rafael Franc Penié
Rabija Babaéa






3. lzvedenec fizvedenci/
Niso bili vkljuéeni v nadzor

4. Ime nadzorovanega organa

Javni zavod Razvojna agencija Zgornje Gorenjske (RAGOR), Spodnji plavz 24/e, 4270
Jesenice

5. Predmet nadzora
Pohodnistvo v abéini Jesenice v letu 2017

6. Datum nadzora
februar — junij 2018

ll. UVOD

1. Osnovni podatki o nadzorovanem organu
1.1. Organi, organiziranost ter stevilo zaposlenih

Zavod je enovita organizacija, javni zavod, ki sodeluje pri nacrtovanju in izvajanju razvojnih
programov za obéine Zgornje Gorenjske. Poslovanje zavoda vodi direktor. Sodelavei so
razporejeni po projektih. Za vsak projekt je dolo¢en nosilec projekta.

V letu 2017 je zavod zaposloval osem (8) delavcev.

1.2. Kratek opis podrocij dela, pristojnosti in odgovornosti z navedbo odgovorne
osebe med opravljanjem nadzora in odgovorne osebe v ¢asu, na katerega se nadzor
nanasa

Obravnavani zavod deluje od leta 2000, ko ga je ustanovilo pet (5) obéin Zgornje Gorenjske,
trenutno pa so $tiri obCine ustanoviteljice, ker je ena obgina odstopila od soustanoviteljstva.
Njegovo podrofje delovanja je prvenstveno organiziranje in izvajanje izobraZevanj,
usposabljan] in svetovanj razliénih vsebin in razliénih cilinih skupin, zlasti pa vzpodbujanje
malega gospodarstva, s poslanstvom povecanja blagostanja prebivalstva obéin ustanoviteljic.
Izvaja vlogo svetovanja in koordinacije razvoja vseh obgin Zgornje Gorenjske (ne samo za
obcine ustanoviteljice). Vkljuéuje se tudi v SirSe projekte, ki so vezani na to obmogje.
Dejavnost je skoraj v celoti financirana s strani obgin Zgornje Gorenjske.

Zavod predstavlja in zastopa direktor mag. Steve S&avniéar, ki je bil odgovorna oseba med
izvajanjem nadzora in v ¢asu na katerega se nadzor nanasa.

1.3. Sodelovanje med nadzornim odborom in nadzorovanim organom med
opravljanjem nadzora

Delegirani ¢lani za nadzor smo se 20.2.2018 sestali z direktorjem zavoda, da bi se seznanili
z dejavnostjo zavoda, da bi se lahko odlocili, za kateri del poslovanja bomo lahko izvedii
nadzor in da bi se dogovorili o nainu sodelovanja v éasu trajanja nadzora. Direktor nam je
podal pregled dela in poslovanja zavoda s poudarkom na nalogah, ki so jih izvajali v letu
2017. Na osnovi predstavitve smo se odloéili, da opravime nadzor nad izvajanjem projekta





»Pohodnistvo v ob€ini Jesenice v letu 2017«, ker spada med vegje projekte s Stevilnimi
aktivnostmi in je bil v letu 2017 zakljucen.

Dogovoril smo se, da nam bo direktor po elektronski poti dostavil dokumente:

- planin finangni naért zavoda za leto 2017,

- dokumentacijo o izvajanju projekta » Pohodnistve v obéini Jesenice v letu 2017«,

- porodilo o izvedbi projekta.

Po prouCitvi konkretnih podatkov in dokumentov omenjenega projekta smo nekajkrat
zaprosili zavod za dodatna pojasnila, ki smo jih v pricakovanih rokih prejeli od direktorja.

Sodelovanje med E&lani nadzornega odbora in odgovorno osebo nadzorovanega organa je
bilo konstruktivno in korektno.

2. Pravna podlaga za izvedbo nadzora

Nadzor je bil izveden v skladu s programom dela nadzornega odbora Ob&ine Jesenice za
leto 2018 in na podlagi sklepa o izvedbi nadzora &t.: 078-24/2018, sprejetega na 23. seji
Nadzornega odbora, dne 31.1.2018.

Ostale pravne podlage:

- Zakon o javnih financah (Uradni list RS, §t.: 79/99, z vsemi spremembami),
- Zakon o lokalni samoupravi (Uradni list RS &t.: 100/05, 21/06)

- Statut ob&ine Jesenice (Uradni list RS, &t.; 1/2016)

- Proracun obcine Jesenice za leto 2017

3. Datum in Stevilka sklepa o izvedbi nadzora

Datum sklepa: 31.1.2018

Stevilka sklepa: 78-24/2018

4. Namen in cilj nadzora

Nadzorni odbor Zeli z nadzorom dela poslovanja zavoda ugotoviti ustreznost izvajanja
postopkov v zvezi z javnimi narodili in racionalnost porabe obéinskih sredstev na nakljuéno

izbranem projektu.

Cilj nadzora je ugotoviti skladnost ravnanj z zakoncdajo in internimi akti in v primeru
ugotovljenih neskladnosti opozoriti nadzorovani organ in Obé&ino Jesenice.

IV. UGOTOVITVENI DEL

4.1. Uvodna ugotovitev

Projekt pohodnistva v obcini Jesenice je bil zadet v letu 2016 na osnovi spoznanj, da je
pohodnistvo glavna rekreacijska dejavnost, ki jo izvajajo obiskovalci obéine.

V letu 2016 na projektu pohodnistva niso bile dokon&ane vse naértovane aktivnosti za to leto.
lzvedene so bile priprave na izdajo vedjezitnega zemljevida s pohodni$ko ponudbo na
obmodju obcine Jesenice, sama izdelava zemljevida pa je bila zakljuéena v prvem kvartalu
2017. Za neporabljena sredstva za namen pohodnistva v letu 2016 sta Obé&ina Jesenice in





zavod dne 7.10.2016 sklenila Dodatek §t.1 k Pogodbi za izvedbo projekta »Pohodnistvo v
ob¢ini Jesenice« v letu 2016, s katerim sta dolocila, da bo naroénik (Obéina Jesenice)
zagotovil financna sredstva v visini 4.400 € ob potrditvi konénega porocila, ki mora biti
predano narotniku najkasneje 31.3. 2017, zato so bila denarna sredstva za ta namen
nacrtovana in platana iz proraéuna Obgine Jesenice za leto 2017, za toliko (4.400 €) pa je
bila manj$a poraba proraunskih sredstev za leto 2016.

V nadaljevanju leta 2017 so sledile aktivnosti na terenu. Prve aktivhosti so se zadele Ze
konec marca 2017 — vzdrzevanje lokainih pedpoti. Projekt za leto 2017 je bil zakljuéen v
predvidenem roku - 30.11.2017.

4.2. Izvajanje projekta

Ovrednoten program pohodniétva je bil zajet v »Proradunu Ob¢ine Jesenice za leto 2017 «, ki
ga je Obcinski svet potrdil na 18. seji dne 26.1.2017, predhodno pa je bhil program
pohodnistva vkljuéen tudi v »Odloku o Proracunu obéine Jesenice za leto 2017«, ki je bil
izdan 15. 12. 2016.

Obéina Jesenice in zavod sta 28.6.2017 sklenila »Pogodbo o izvajanju projekta Pohodnistvo
v obgini Jesenice v letu 2017« (tri mesece po zadetku prvih aktivnosti na pohodnistvu po
programu za leto 2017). S to pogodbo sta dolodila, da bodo v letu 2017 izvedene naslednje
aktivnosti:

oznacitev poti med Blejsko Dobravo in Vintgarjem,

ureditev lesene razgledne plodéadi pod slapom Sum,

postavitev informacijske table v sredi§¢u Blejske Dobrave,

delovanje delovne skupine za pohodnistvo in vzdrZzevanje lokalnih pe$poti v letu 2017,
koordinacija in zastopanje Ob¢ine Jesenice v pripravljajo¢ih projektih, ki se navezujejo

na projekt Julian Alps Trail,

- vzpostavitev miniaturnih info toék na treh lokacijah v obéini Jesenice.

Predvidena pogodbena vrednost del je bila 12.880,56 € vkljuéno z DDV. Skupaj z
nedokonganimi aktivnosti v letu 2016 je bilo v proradunu za leto 2017 rezervirano za
pohodnistvo 17.300,00 €. Sredstva so bila rezervirana na proragunski postavki 7100. Vsa
dela po tej pogodbi naj bi bila zakljuéena do 30.11.2017.

Nadzorni odbor je pregledal dokumentacijo, na podiagi katere so se izvajale posamezne
aktivnosti in si tudi v naravi ogledal izvedena dela na osrednjem delu projekta — pespot od
sredi$éa Blejske Dobrave do slapa Sum, izvedbo razgledne ploséadi pod slapom Sum in
ureditev peSpoti do soteske Vintgar skozi Strmo stran. lzvedba tega dela projekta je
predpogoj, da se Obcina Jesenice aktivneje vkljudi v turisticno ponudbo, povezano s sotesko
Vintgar.

Projekt »Pohodnistvo v obgini Jesenice v letu 2017« je bil sestavljen iz stevilnih (ve¢ kot
dvajset}, vedinoma krajsih aktivhosti manjsih vrednosti. [zvedene so bile vse naértovane
naloge za leto 2017, razen dela na $irSem, meddrzavnem projektu Julian Alps Trail, ki je
ostal v zaCetni fazi priprav zaradi premajhnega interesa drugih deleZnikov na tem projektu.

Posamezne aktivnosti na projektu pohodnistva so se zadenjale z izdajo »Predloga za
izvedbo javnega narodila po enostavnem postopku (obrazec NMV - 15«. Omeniti velja, da je
vecina naro&il manj$e vrednosti od 1.000,00 €, nekatera naroéila celo manj$e vrednosti od
100 €, najmanjSe narodilo pa je znasalo 15 € Ne glede na vrednost narodila so zadolZeni
delavci zavoda za vsako naro€ilo v tem projektu pripravili in izdali prediog za izvedbo
javnega narocila po enostavnem postopku in narocilnico. lzdajo dokumentov je dosledno
potrievala odgovorna oseba — direktor zavoda.





Pri pregledu izdanih obrazcev za ta projekt smo ugotovili, da so na obrazcih vpisovali:
- stevilko javnega narodila in datum izdaje (datum potrditve predloga),

- predmet naroéila, dela oz. vsebino storitve,

- dobavni rok in pladiine pogoje,

- dobavitelja, njegov naslov in davéno §tevilko,

- ocenjeno vrednost dobave oz. storitve in postavka v finanénem naértu,

- utemeljitev izbire dobavitelja,

- obveznost izdaje narodilnice,

- podpis direktorja.

V pravilih za javno narofanje ima zavod opredelieno, da so potrebne utemeljitve izbire
dobavitelja za narodila vedja od 100 € Zavod je tudi v primeru manj$ih vrednosti na
predlogih javnih narodil navajal utemeljitve izbire dobavitelja, tako da je imel direktor nadzor
nad celotnim izvajanjem narodil.

Utemeljitve na predlogih za izvedbo javnega narogila se nanasajo na predhodno pridobljene
ponudbe ali predracune povablienih dobaviteljev, pri nekaterih manj$ih vrednostih pa je
oshova dogovor, ¢e so z dolocenim izvajalcem Ze pridobljene dobre izkusnje ali poznavanje
terena n.pr. pri vzdréevanju pespoti na lokaino omejenem podrodju.

Podrobneje smo si ogledali dokumentacijo (in stanje v naravi) za najvecjo aktivnost na
projektu, to je ureditev lesene razgledne plosc¢adi pod slapom Sum, katere vrednost je
znasala 4.574 € Dokumentacijski postopek je potekal po naslednjih korakih:

Dne 24.4.2017 je bil s potencialnim izvajalcem TIK Vogringi¢ opravijen terenski ogled
lokacije, na kateri naj bi zgradili plo$¢ad. Dne 9.5.2017 je to podjetje posredovalo zavodu
ponudbo. Dne 11.5.2017 je zavod oddal povprasevanje $e stirim ponudnikom. Povabljene, ki
se nhiso odzvali na povpradevanje, je zavod po telefonu pozval, da podajo ponudbeo.
Ponudnik GG Bled je opravil terenski cgled 23.5.2017 in zavodu poslal predradun 30.5.2017.
Dne 26.5.2017 je zavod poslal $e dodatna povprasevanja, na katera ni bilo odziva. Izplen
celotne procedure vabljenih izvajalcev za izvedbo tega javnega narogila je bil nasledn;i:
- Stevilo povabljenih potencialnih izvajalcev
poslati ponudbo oz. predradun

cd tega nepopoina ponudba
odgovor, da ne utegne sodelovati
brez odgovora

Ao aawom

Odziv na povprasevanje je bil majhen, Zavod je imel moznost izbire le med dvema
ponudnikoma izdelave razgledne plos¢adi, saj je med tremi dospelimi ponudbami bila ena
nepopolna. I1zbral je cenovno ugodnej$ega ponudnika.

Po dolgotrajnem pridebivanju ponudb so bile nadaljnje aktivnosti hitro izvedene:

- 30.5.2017 Predradun najugodnej$ega ponudnika,

- 21.8.2017 PoroCilo zavoda o opravljenem preverjanju {izboru) najugodnej$ega ponudnika,
21.8.2017 Telefonsko sporocilo izbranemu ponudniku, da je izbran za izvajalca

21.8.2017 Predlog za izvedbo javnega naroéila, &t.: 103,

21.8.2017 Narocilnica §t.: 72/2017,

31.8.2017 Ratun GG Bled za izdelavo razgledne plo$éadi pod slapom Sum.

Razgledna plo$éad je bila izdelana tri mesece pred potekom roka izdelave, za ceno, ki jo je
ponudil izbrani, cenovno najugodnej$i ponudnik — GG Bled.

Vsa ostala javna naro€ila na izvajanju projekta pohodnistva v letu 2017 so bila manjse
vrednosti od 1.000 €.





Zavod vodi evidenco o izdanih in izvedenih narodilih z naslednjimi postavkami:
- zaporedna Stevilka javnega narogila,
- datum izdaje narogila,
- $tevilka predloga za izvedbo javnega narodila,
- predmet narcéila,
- dobavitelj/izvajalec naroéila,
- predvidena vrednost narocila,
- znesek raéuna,
- nadin naro¢anja (naroéilnica, pogodba, telefonsko, elektronsko, tevilka naroéila....),
- strodkovno mesto,
- ime in priimek zadolZzenega delavca.

Dobavitelji oz. izvajalci naroéil so izdajali ratune veéinoma na predtiskanih obrazcih, na
katerih so poleg koliéin, cen in vrednosti zabelezeni tudi podatki 0 datumu opravljene storitve
in datumu izdaje raCuna. Primerjava podatkov iz predlogov javnih naroéil in podatkov iz
rabunov kaze, da se predvidene vrednosti naroéil ujemajo z zara&unanimi vrednostmi za
blago ali storitev, prav tako so v vedini primerov naroéilnice izdane pred izvedbo storitve oz.
dobavo blaga. V treh primerih pa gre za razhajanje:

| Naziv blaga/storitve | Datum naro&ila | Datum izvedbe | Datum raduna | Znesek raé.
| Vzdréevanje  lokalne | 4.9.2017 31.3.2017 18.4.2017 487,00 €
pespofi
VzdrZevanje lokalne | 16.11.2017 31.10.2017 1.11.2017 39,00€
pespoti |
Vzdrzevanje Iokalne | 16.11.2017 6.11.2017 30.11.2017 2400 €
| pespoti

Za te primere ugotavljamo, da je bil predlog javnega naroéila izdan po tem, ko je bilo naroéilo
Ze izvedeno.

Zavod je na projektu pohodnistva opravljal v glavnem vlogo vodenja projekta, organizatorja
aktivnosti in izvajalca javnega narodanja, konkretne aktivnosti pa so izvajali usposobljeni
zunanji izvajalci. Cena projekta se doloéi na naslednji naéin: Ko se obgina odloéi za vsebino
projekta, pripravi zavod predlog pogodbe, v katerem so ocenjeni zunanji stroski in stroski
zavoda. Delo zacnejo izvajati po uskladitvi predioga z naronikom in podpisu pogodbe. Ce
se vrednost zunanjih storitev razlikuje od predvidene vrednosti, ali ¢e je veé dela s strani
zavoda kot je bilo predvideno, ostane za kritje stroska zavoda razlika med planiranimi
skupnimi stroski in pladilom zunanjih storitev. Zavod obradunava svoje delo na podlagi
cenika, ki ga potrjuje svet zavoda. Na podlagi tega cenika je zavod za opravljeno delo na
Julian Alps Trail prejel 513,00 €, za vodenje sestankov delovne skupine za pohodni$tvo in
vzdrzevanje lokalnih peSpoti 464,00 € in za ostalo vodenje projekta 781,00 €. Zaradi
manjsega obsega del je zavod na projektu Julian Alps Trail potrosil v letu 2017 manj$a
sredstva od predvidenih, vedji pa je bil obseg del na urejanju in vzdrzevaniju lokalnih pespoti,
tako da so bili skupni strodki projekta pohodnistva v tetu 2017 enaki planiranim stro$kom.

Na osnovi pregledane dokumentacije in ogleda na terenu ugotavljamo, da je zavod na
projektu pohodnidtvo v letu 2017 racionalno uporabljal finanéna sredstva obéine Jesenice,
skladno s Proracunom obéine Jesenice za leto 2017 in »Pogodbo o izvajanju projekta
Pohodnidtvo v obé&ini Jesenice v letu 2017 «.





V. PRIPOROCILA IN PREDLOGI

5.1. Predlogi javnih narogil in narocilnice se morajo izdajati pred izvajanjem del

Pri pregledu dokumentacije smo ugotovili, da so v treh primenn bili prediogl javnega narocila
izdani ele po izvedbi narogila. V utemeljitvi predloga javnega narotiia | siCer zapisano, da
se vzdrzevanje lokalnih pespoti izvaja na podiagi sklenjenega dogovora med zavodom In
izvajalci vzdrzevanja, po pravilih pa se mora pisni dokument narocila vseeno vrocil izyajalcu
pred zadetkom opravljanja dela, zato naj zavod v bodoée: to dosledno izvaja.

5.2. Pogodba naj velja in se sklene pred zacetkom izvajanja del.

Obcina Jesenice in zavod sta 28.6.2017 sklenila »Pogodbo o izvajanju projekta Pohodniétvq
v obé&ini Jesenice v letu 2017«, prva aktivnost na tem projektu (vzdrzevanje lokalnih pespoti
s strani PD Jesenice) pa je bila izvedena Ze v marcu 2017.

V prvem &lenu te pogodbe je tudi dolodilo, da projekt traja od podpisa pogodbe do
30.11.2017. Skladno s tem dolocilom pogodbe naj bi se konkretno delu zacelo izvajati po
28.6.2017. Naroénik projekta bi fahko v primeru potrebe po kréenju Proracuna nasprotoval
pladilu del, ki so bila izvedena v obdobju, ko ni bilo veljavne pogodbe. Ce e bilo potrebno
delo zadeti v marcu, bi bilo treba zagotoviti, da bi bila 2e pred tem sklenjena pogodba, v
izogib tveganju, da zavod utrpi §kodo. Proratun je bii sprejet dovolj zgodaj, da bi bila lahko
pogodba sklenjena pred zacetkom prve aktivnosti. Priporocamo, da pri bodocih projektih
zavod to uposteva.

Na podlagi 32. &lena Zakona o lokalni samoupravi in 39. ter 41. ¢lena Statuta obcine
Jesenice sta Obéinski svet in Zupan dolZni obravnavati to porolilo Nadzornega odbora.
Odzivno poroéilo ni potrebno.

Predsednik Nadzornega odbora
Mag. Vojko Otovié

|

Datum: 26.9.2018
Stevilka: 060-14/2017

Pripravili: .%5:4..3“_—3—_1 i
Ernest PozZenel Rt G
Rafael Franc Penié

Rabija Babaga

Vrogiti:

« zupan Obcine Jesenice, Tomaz Tom Mencinger

1 direktor Razvojne agencije Zgornje Gorenjske, mag. Stevo S&avniéar
+ Obéinski svet obéine Jesenice
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OBCINA JESENICE
Nadzorni odbor
Cesta Zelezarjev 6, 4270 Jesenice

e —————————

Nadzorni odbor Obgine Jesenice je na svoji 27. seji, dne 26.9.2018, sprejel

POROCILO )
O DELU NADZORNEGA ODBORA OBCINE JESENICE
V MANDATNEM OBDOBJU 2014 - 2018

. UVOD

Nadzorni odbor Obéine Jesenice je v svojem mandatu, ki je trajal od decembra leta
2014 in se bo zakljugil konec letognjega leta s potekom mandata &lanom Obcinskega
sveta, ki je Nadzorni odbor imenoval, opravil vrsto nalog s podroéja nadzora javne
porabe, kar je razvidno iz pripravljenega porodila.

Il. PRISTOJNOSTI IN NALOGE

e

Nadzorni odbor je najvisji organ nadzora javne porabe v ob&ini. Nadzorni odbor mora
biti pri svojem delu neodvisen in opravijati svoje naloge strokovno, vestno, posteno,
nepristransko ter v skladu z zakonom. Naloge in delovanje Nadzornega odbora
doloCajo Zakon o lckalni samoupravi, Statut ob&ine Jesenice in Poslovnik o delu
Nadzornega odbora obd&ine Jesenice.

Nadzorni odbor v skiadu z zakonom:

- opravlja nadzor nad razpolaganjem s premoZenjem obgine

- opravlja nadzor nad vodenjem poslov obgine

- nadzoruje namenskost in smotrnost porabe sredstev obéinskega proraéuna
- nadzoruje finantno poslovanje uporabnikov proraéunskih sredstev

- ocenjuje ucinkovitost in gospodarnost porabe proradunskih sredstev

- opravlja druge naloge, ¢e tako dolo&a zakon ali statut obé&ine.

Nadzor vsebuje ugotavijanje zakonitosti in pravilnosti finanénega poslovanja
obcinskih organov, obginske uprave, krajevnih skupnosti, javnih zavodov, javnih
podjetij, katerih ustanovitelj je obgina, ter drugih porabnikov sredstev obdinskega
proracuna.

ll. SESTAVA NADZORNEGA ODBORA

Na podlagi Statuta ob&ine ima Nadzorni odbor sedem &lanov, katere imenuje
Obcinski svet in morajo imeti najmanj VI. (8esto) stopnjo strokovne izobrazbe. Na 2.
seji Obcinskega sveta, dne 20. 11. 2014 so bili za &lane Nadzornega odbora
imenovani: Franc RoZi¢, Rajko Skubic, mag. Vojko Otovi¢, Viadanka Lovié, Ernest
PoZenel, Maja Kriznar in Edina DZzamastagi€. Konstitutivha seja Nadzornega odbora
je bila 10. 12. 2014. Tekom mandata se je sestava Nadzornega odbora nekajkrat





spremenila, tako da je Nadzorni odbor svoj mandat zakljugil v sestavi: Franc RoZic,
mag. Vojko Otovi¢, Ernest PoZenel, Rafael Franc Peni¢, Viadanka Lovi¢, Rabija
Babaca in Ziga Jereb.

Nadzorni odbor vodi predsednik, ki ga izmed svojih &lanov izvoli Nadzorni odbor. Na
1. seji, dne 10. 12. 2014, je bil za predsednika izvolien Rajko Skubic, po njegovem
odstopu pa je bil na mesto predsednika Nadzornega odbora dne 20.9.2017 izvoljen
Vojko Otovic.

IV. IZVAJANJE NALOG NADZORNEGA ODBORA

Nadzorni odbor sprejema odlogitve na sejah. Nadzorni odbor se je v svojem mandatu
sestal na 27 rednih sejah, na katerih je skupaj obravnaval 134 togk dnevnega reda
0z. v povprecju nekaj manj kot 5 tock na posamezno sejo. Nadzorni odbor je na 27
rednih sejah sprejel 90 sklepov, torej v povpreéju 3,3 skiepe na posamezno sejo. Na
vecini sej so bili prisotni vsi ¢lani Nadzornega odbora, neopravi¢enih izostankov pa v
tem mandatu ni bilo.

Aktivnosti Nadzornega odbora sestavijajo izvedbe nadzorov, spremljanje dologenega
dela poslovanja proragunskih uporabnikov in izvajalcev javnih sluzb ter sprejem
potrebnih odloCitev v zvezi z delom Nadzornega odbora. Nadzorni odbor je svoje
naloge za posamezno leto dologil s programom dela.

Poleg tega je bila podana tudi ena pobuda &lana Obginskega sveta za izvedbo
izrednega nadzora za projekt Celostna obnova urbanega sredi$ta Stara Sava.

Temeljni postopki izvedbe nadzora so se nznadali na nacrtovanje nadzora,
preizkusanje, preiskovanje in vrednotenje podatkov in informacij, sporoéanje
rezultatov in dajanje priporoéil za izbolj§anje poslovanja ter spremlianje popravnih
ukrepov in posiovanja nadzorovane osebe.

Nadzorni odbor je v tem mandatu o izvedenih nadzorih izdal naslednja porogila:

1. PoroCilo o opravljenem nadzoru zakljuénega raduna proraguna Obgine Jesenice
za leto 2014,

2. PoroCilo o opravljenem nadzoru podrogja proradunske porabe 18 — kultura, Sport

in nevladne organizacije v letu 2014,

Porocilo o opravljenem nadzoru investicije Cesta odlagali$ée Mala MeZakla,

4. PorodCilo o opravljenem nadzoru poslovanja javnega zavoda Obginska knjiznica
Jesenice,

9. Porocilo o opravljenem nadzoru zakljuénega raéuna proracuna Obdine Jesenice
za leto 2015,

6. Porocilo o opravljenem nadzoru investicije Ureditev pomoznega nogometnega
igriséa,

7. Porocilo o opravljenem nadzoru investicije Navezava fekalnega kanala Grna vas
na obstojeci kanal Blejska Dobrava,

ad





8. Porodilo o opravljenem nadzoru poslovanja javnega zavoda Gornjesavski muzej
Jesenice,

9. Poroéilo o opravljenem nadzoru zaklju¢nega racuna prora&una Obéine Jesenice
za leto 2016,

10. Porogilo o opravljenem nadzoru investicije Cesta Betel,

11.Poroéilo o opravljenem nadzoru investicije Komunalna oprema - biologka
obdelava,

12.Porogilo o opravljenem nadzoru investicije Ob Gorki — komunalna infrastruktura
Podmezakla,

13.PoroCilo o opravljenem nadzory investicije Nakup gasilskih vozii za GARS
Jesenice,

14.Porocilo o opravlienem nadzoru projekta Pohodnigtvo v ob&ini Jesenice v letu
2017.

Glede na prejeta pojasnila Ministrstva za javno upravo, Siuzbe za lokaino
samoupravo ter glede na dejstvo, da je bil za omenjeni projekt Ze izveden nadzor s
strani MGRT, je delni izredni nadzor za projekt Celostna obnova urbanega srediséa
Stara Sava ustavljen.

Na podlagi pojasnil Ministrstva za javno upravo, Sluzbe za lokalno samoupravo,
glede pristojnosti nadzormega odbora pri nadzoru zakljuénega racuna, Nadzorni
odbor obéine Jesenice ni izvajal nadzora Zaklju€nega raduna proraduna Obdine
Jesenice za leto 2017.

Nadzorovane osebe so na podlagi danih priporoCil Nadzornega odbora podale
odzivna poroéila, v katerih so poroéale o programu ukrepov za odpravo ugotovljenih
nepravilnosti oz. pomanjkljivosti v poslovanju. Nadzorovane osebe so tako sprejele
vsa dana priporocila Nadzornega odbora,

Poleg izvajanja posameznih nadzorov je Nadzorni odbor v celotnem obdobju tudi
spremljal poslovanje obgine in drugih uporabnikov obé&inskega proraduna ter
izvajalcev javnih sluzb preko obravnhave gradiv za seje Obclinskega sveta,
pripravljenih gradiv in porodil o njihovem poslovanju. Pri tem je Nadzorni odbor
uposteval logitev funkcij odloganja, izvajanja in nadzora in tako gradiva obravnaval
predvsem z vidika spremljanja poslovanja porabnikov proracunskih sredstev oz.
izvajalcev javnih sluzb in obstoja morebitnih vzrokov za uvedbo nadzoroy na
posameznih podrodjih.

Podrobnejsi podatki o ugotovitvah, mnenjih in priporocilih Nadzornega odbora so
razvidni iz zapisnikov sej Nadzornega odbora, zgoraj navedenih poroéil o nadzorih in
porocil o delu Nadzornega odbora, ki jih je Nadzorni odbor v skladu s Statutom
obgine posredoval tudi Obg&inskemu svetu.
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OBCINA JESENICE
OBCINSKI SVET

VPRASANJA - POBUDE

Podpisani/-a , €lan/-ica Ob¢inskega sveta ob¢ine
Jesenice, podajam naslednje

(ustrezno obkrozi):
e vprasanje
e pobudo

Jesenice, dne , Seja Podpis:







PREDLAGATELJ: ZUPAN OBCINE JESENICE

PRISTOIJNOST: OBCINSKI SVET OBCINE JESENICE

POROCEVALKA: MAG. VERA DJURIC DROZDEK, VODJA ODDELKA ZA
GOSPODARSTVO

PREDLOG
SOGLASJA K SPREMEMBI PRAVILNIKA O
ORGANIZACIJI IN SISTEMIZACIJI DELOVNIH MEST
RAZVOJNE AGENCIJE ZGORNJE GORENJSKE

Na podlagi 7. ¢lena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Razvojne agencije Zgornje
Gorenjske (Uradni list RS, §t 53/2000, s spremembami) ob&ine ustanoviteljice izdajajo
soglasje k spremembi sistemizacije oziroma k Pravilniku o spremembah in dopolnitvah
pravilnika o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v javnhem zavodu
Razvojna agencija Zgornje Gorenjske.

Spremembo Pravilnika terja Dogovor o placah in drugih stroskih dela v javnem
sektorju, objavljen 7.12.2018 v Uradnem listu RS t.80/18.

Predlog spremembe Pravilnika se nanasa na spremembo Kataloga delovnih mest z
opisi, ki je sestavni del Pravilnika o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest
v javhem zavodu Razvojna agencija Zgornje Gorenjske, in sicer gre za spremembo
izhodis¢nih in napredovalnih razredov v nazivih v Prilogi 1 in prilogi 2 pri vseh delovnih
mestih, razen pri direktorju.

Opisano je opredeljeno v prilozenem Pravilniku o spremembi Pravilnika o notranji
organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v javhem zavodu Razvojna agencija Zgornje
Gorenjske.

Obcinskemu svetu Obcine Jesenice zato predlagamo, da predloZzeno gradivo
obravnava in po obravnavi na podlagi 14. ¢lena Statuta Obcine Jesenice (Ur. list RS,
Stev. 101/15), 119. Clena Poslovnika o delu Obcinskega sveta Obcine Jesenice (Ur.
list RS, Stev. 2/16) in 7. Clena Odloka o ustanovitvi Razvojne agencije Zgornje
Gorenjske (Ur. list RS, Stev. 53/00 in spremembe) sprejme nasledniji

SKLEP:
Obcina Jesenice daje soglasje k spremembi Pravilnika o organizaciji in
sistemizaciji delovnih mest Razvojne agencije Zgornje Gorenjske.

ZUPAN
Blaz Racic¢
Pripravila:
Urska Luks
Stevilka:

Datum: 16.1.2019

Prilogi:
- Predlog Pravilnika o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o organizaciji in
sistemizaciji delovnih mest Razvojne agencije Zgornje Gorenjske
- Katalog delovnih mest






Na podlagi Odloka o ustanovitvi Razvojne agencije Zgornje Gorenjske (Ur. 1. RS, st. 53/2000,
St. 29/2005 in 20/2017), 31. ¢lena Statuta Razvojne agencije Zgornje Gorenjske, 21. ¢lena
Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 56/02, 110/02, 02/04, 23/05, 35/05 - upbl,
62/05, 75/05, 113/05, 32/06 - upb2, 33/07, 63/07-upb3, 65/08, 40/12), Zakona o delovnih
razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/13, 78/13 - popr., 47/15 - ZZSDT, 33/16 - PZ-F in 52/16),
Dogovorom o placah in drugih stroSkih dela v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 80/18) v
skladu z Zakonom o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP),
je svet zavoda na svoji seji dne ..... ob soglasju Obcinskega sveta Ob¢ine Jesenice z dne ...2019,
Obcinskega sveta Obcine Kranjska Gora z dne ....2019, Obcinskega sveta Obc¢ine Bohinj z dne
..... 2019, Obcinskega sveta Obc¢ine Radovljica z dne ....2019, sprejel

Pravilnik o spremembah in dopolnitvah pravilnika o notranji organizaciji in sistemizaciji
delovnih mest v javnem zavodu Razvojna agencija Zgornje Gorenjske

1. ¢len

Sprememba kataloga

Sestavni del pravilnika o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v javnem zavodu
Razvojna agencija Zgornje Gorenjske je katalog delovnih mest. V katalogu se pla¢ni razredi v
opisih delovnih mest spremenijo, navede pa se Se Stevilo napredovalnih razredov, kot sledi:

1. pri delovnem mestu »Visji svetovalec podrocja I« se opis

1) |Naziv in $ifra delovnega mesta: VISJI SVETOVALEC PODROCJA |
1017159
2) |Vrsta delovnega mesta: Strokovni delavec
3) | Plaéna skupinain 4) Tarifni razred: 5) PLACNI RAZRED:
Podskupina:
| - 01 VII/2 37
nadomesti z:
1) | Naziv in Sifra delovnega mesta: VISJI SVETOVALEC PODROCJA |
1017159
2) |Vrsta delovnega mesta: Strokovni delavec
3) |Plaéna sll(upllna in 4) Tarifni razred: 5) PLAGNI RAZRED: 39
Podskupina: £ . . )
| - 01 Vil2 Stevilo napredovalnih razredov: 10






2. pri delovnem mestu »Vi§ji svetovalec podrocja I« se opis

1) |Naziv in Sifra delovnega mesta: VISJI SVETOVALEC PODROCJA Il
1017160
2) | Vrsta delovnega mesta: Strokovni delavec
3) | Plaéna skupinain 4) Tarifni razred: 5) PLACNI RAZRED:
Podskupina:
| - 01 VII/2 35
nadomesti z:
1) | Naziv in Sifra delovnega mesta: VISJI SVETOVALEC PODROCJA Il
1017160
2) |Vrsta delovnega mesta: Strokovni delavec

3)

Plaéna skupina in 4) Tarifni razred:
Podskupina:
| - 01 VII/2

3 5) PLACNI RAZRED: 37
Stevilo napredovalnih razredov: 10

3. pri delovnem mestu »Vi§ji svetovalec podro¢ja I1l« se opis

1) |Naziv in $ifra delovnega mesta: VISJI SVETOVALEC PODROCJA Ill
1017161
2) | Vrsta delovnega mesta: Strokovni delavec

3) | Plaéna skupinain 4) Tarifni razred: 5) PLACNI RAZRED:
Podskupina:
| - 01 VII2 33

nadomesti z:
1) |Naziv in $ifra delovnega mesta: VISJI SVETOVALEC PODROCJA Il
1017161

2) | Vrsta delovnega mesta: Strokovni delavec

3) |Plaéna sll(upllna in 4) Tarifni razred: 5) PLAGNI RAZRED: 35
Podskupina: T : .
- 01 VI Stevilo napredovalnih razredov: 10

4. pri delovnem mestu »Podroc¢ni svetovalec l« se opis

1) | Naziv in Sifra delovnega mesta: PODROCNI SVETOVALEC |
1017111
2) | Vrsta delovnega mesta: Strokovni delavec
3) | Pla¢éna skupinain 4) Tarifni razred: 5) PLACNI RAZRED
Podskupina:
| - 01 VII/A 31






nad

omesti z:

1) |Naziv in Sifra delovnega mesta: PODROCNI SVETOVALEC |
1017111
2) | Vrsta delovnega mesta: Strokovni delavec

3)

Pla¢na skupinain 4) Tarifni razred:
Podskupina:
| - 01 VIIN

_ 5)PLACNI RAZRED: 33
Stevilo napredovalnih razredov: 10

5. pri delovnem mestu »Podroc¢ni svetovalec 1« se opis

1) |Naziv in Sifra delovnega mesta: PODROCNI SVETOVALEC I
1017112
2) | Vrsta delovnega mesta: Strokovni delavec

3) | Pla¢na skupinain 4) Tarifni razred: 5) PLACNI RAZRED
Podskupina:
| - 01 VII/A 29

nadomesti z:
1) | Naziv in Sifra delovnega mesta: PODROCNI SVETOVALEC Il
1017113

2) | Vrsta delovnega mesta: Strokovni delavec

3) |Plaéna sll(upllna in 4) Tarifni razred: 5) PLAGNI RAZRED: 31
Podskupina: K . . )
I - 01 Vil Stevilo napredovalnih razredov: 10

6. pri delovnem mestu »Podroc¢ni svetovalec III se opis

1) | Naziv in Sifra delovnega mesta: PODROCNI SVETOVALEC Ill
1017112
2) |Vrsta delovnega mesta: Strokovni delavec
3) |Plaéna skupinain 4) Tarifni razred: 5) PLACNI RAZRED
Podskupina:
| - 01 VII/A 28
nadomesti z:
1) | Naziv in Sifra delovnega mesta: PODROCNI SVETOVALEC Ill
1017112
2) |Vrsta delovnega mesta: Strokovni delavec
3) |Plaéna sl.(upllna in 4) Tarifni razred: 5) PLAGNI RAZRED: 30
Podskupina: K, . . .
- 01 VIlA Stevilo napredovalnih razredov: 10






7. pri delovnem mestu »Visji podroé¢ni referent I« se opis

1) | Naziv in Sifra delovnega mesta: VISJI PODROCNI REFERENT |
1016061
2) | Vrsta delovnega mesta: Strokovni delavec
3) | Plaéna skupinain 4) Tarifni razred: 5) PLACNI RAZRED
Podskupina:
| - 01 VI 23
nadomesti z:
1) |Naziv in Sifra delovnega mesta: VISJI PODROCNI REFERENT |
1016061
2) | Vrsta delovnega mesta: Strokovni delavec
3) |Plaéna sll(up.ma in 4) Tarifni razred: 5) PLAGNI RAZRED: 24
Podskupina: <, . . .
I - 01 Vi Stevilo napredovalnih razredov: 10

8. pri delovnem mestu »Poslovni sekretar VI« se

1) | Naziv in Sifra delovnega mesta: POSLOVNI SEKRETAR VI
J026004
2) |Vrsta delovnega mesta: Administrativni delavec
3) |Plaéna skupinain 4) Tarifni razred: 5) PLACNI RAZRED
Podskupina:
J - 02 VI 22
nadomesti z:
1) | Naziv in Sifra delovnega mesta: POSLOVNI SEKRETAR VI
J026004
2) |Vrsta delovnega mesta: Administrativni delavec
3) |Plaéna sll(upllna in 4) Tarifni razred: 5) PLAGNI RAZRED: 23
Podskupina: <, . .
Stevilo napredovalnih razredov: 10
J - 02 VI
Predsednik Sveta zavoda Razvojna agencija Zgornje Gorenjske
Bojan Traven
Datum:

Stevilka:







Priloga §t. 1

RAZVOJNA AGENCIJA ZGORNJE GORENJSKE
javni zavod

KATALOG
DELOVNIH MEST Z OPISI

Jesenice, 14. 1. 2019





Stev. delovnega mesta: 1

1) | Naziv in Sifra delovnega mesta: DIREKTOR JAVNEGA ZAVODA
B017390
2) | Vrsta delovnega mesta: DIREKTOR
3) | Plaéna skupinain 4) Tarifni razred: 5) PLACNI RAZRED:
Podskupina:
B - 01 VII/2 46
6) | Delovne izku$nje: 5 let izku$enj na vodilnih delovnih mestih
7) | Zahtevana strokovna izobrazba:
Smer: Ekonomska, poslovna, pravna, tehni¢na ali druga ustrezna univerzitetna
Stopnja: izobrazba.
8) | Posebna znanja: - znanje najmanj enega tujega svetovnega jezika,
9) | Odgovornost za delo: - odgovoren je za zakonitost in uspe$nost dela zavoda,
10) | Ostale zahteve: - nekaznovanost za kazniva dejanja gospodarskega kriminala,
- drzavljan Republike Slovenije, znanje slovenskega jezika.
11) | Poskusno delo: 0
12) | Odpovedni rok: 3 mesece
13) | Naloge in opravila delovnega - izvaja na svetu zavoda sprejete naloge

mesta:

izvaja sklepe organov zavoda

organizira in vodi delovni proces

predlaga sistemizacijo delovnih mest

pripravi predlog letnega delovnega nacrta in je odgovoren za
njegovo izvedbo

vzpodbuja strokovno izobraZevanije in izpopolnjevanje delavcev
sodeluje pri delu sveta zavoda

organizira delo programskega sveta

izreka disciplinske ukrepe

odlo¢a o uporabi sredstev v skladu s sprejetim letnim planom
odlo¢a o sklenitvi delovnega razmerja, razporejanju delavcev in
ocenjuje delo delavcev

opravlja druge zadeve v skladu z veljavnimi predpisi, statutom in
drugimi splo$nimi akti zavoda

oblikuje razvojna partnerstva

odloga o nagrajevanju delavcev zavoda

Katalog delovnih mest 14.1.2019






Stev. delovnega mesta: 2

1) | Naziv in Sifra delovnega mesta: VISJI SVETOVALEC PODROCJA |
1017159
2) | Vrsta delovnega mesta: Strokovni delavec
3) | Plaéna skupinain 4) Tarifni razred: 5) PLACNI RAZRED: 39
Podskupina:
[ - 01 VII/2 Stevilo napredovalnih razredov: 10
6) | Delovne izkus$nje: 10 let delovnih izkusen;j s podrogja dela
7) |Zahtevana strokovna izobrazba:
Smer: Ekonomska, poslovna, pravna, tehnicna ali druga ustrezna univerzitetna
Stopnja: izobrazba.
8) | Posebna znanja: - znanje enega tujega svetovnega jezika

- poznavanje dela z raunalnikom (Word, Excel, PowerPoint, e-
posta, internet),

- usposobljenost iz varstva pri delu

- vozniski izpit B kategorije

9) | Odgovornost za delo: - odgovornost za strokovnost in zakonitost dela
- materialna odgovornost za pravilno in ustrezno porabo sredstev na
projektih, ki jih izvaja v okviru javnega zavoda

10) | Ostale zahteve: - nekaznovanost za kazniva dejanja gospodarskega kriminala,
- drzavljan Republike Slovenije, znanje slovenskega jezika,
komunikativne sposobnosti, fleksibilnost

11) | Poskusno delo: - 3 mesece

12) | Odpovedni rok: - 3mesece

13) | Naloge in opravila delovnega - samostojno vodenje ¢ezmejnih projektov
mesta: - samostojno pripravljanje projektov in analiz

- strokovno svetovanje s podrogja dela

- izvajanje specializiranih razvojnih in pospeSevalnih nalog s
podrocja dela

- pripravijanje zahtevnejSih porodil, izhodis¢ in drugih gradiv

- sodelovanije pri pripravi in izvedbi programov notranje
organizacijske enote

- opravljanje drugih nalog po nalogu direktorja

Katalog delovnih mest 14.1.2019






Stev. delovnega mesta: 3

1) | Naziv in Sifra delovnega mesta: VISJI SVETOVALEC PODROCJA Il
1017160
2) | Vrsta delovnega mesta: Strokovni delavec
3) | Plaéna skupinain 4) Tarifni razred: 5) PLACNI RAZRED: 37
Podskupina:
[ - 01 VII/2 Stevilo napredovalnih razredov: 10
6) | Delovne izkusnje: 7 let delovnih izku$en;j s podrodja dela
7) |Zahtevana strokovna izobrazba:
Smer: Ekonomska, poslovna, pravna, tehnicna ali druga ustrezna univerzitetna
Stopnja: izobrazba.
8) | Posebna znanja: - znanje enega tujega svetovnega jezika

- poznavanje dela z raunalnikom (Word, Excel, PowerPoint, e-
posta, internet),

- usposobljenost iz varstva pri delu

- vozniski izpit B kategorije

9) | Odgovornost za delo: - odgovornost za strokovnost in zakonitost dela
- materialna odgovornost za pravilno in ustrezno porabo sredstev na
projektih, ki jih izvaja v okviru javnega zavoda

10) | Ostale zahteve: - nekaznovanost za kazniva dejanja gospodarskega kriminala,
- drZavljan Republike Slovenije, znanje slovenskega jezika,
komunikativne sposobnosti, fleksibilnost

11) | Poskusno delo: - 3mesece

12) | Odpovedni rok: - 3mesece

13) | Naloge in opravila delovnega - samostojno pripravljanje projektov in analiz s podrocja dela
mesta: - vodenje projektov s podrocja dela

- sodelovanje v projektih s podroéja dela

- strokovno svetovanje s podrogja dela

- izvajanje specializiranih razvojnih in pospeSevalnih nalog s
podro¢ja dela

- pripravijanje zahtevnejSih porodil, izhodid¢ in drugih gradiv s
podrocja dela

- sodelovanje pri pripravi in izvedbi programov notranje
organizacijske enote

- opravljanje drugih nalog po nalogu direktorja

Katalog delovnih mest 14.1.2019






Stev. delovnega mesta: 4

1) | Naziv in Sifra delovnega mesta: VISJI SVETOVALEC PODROCJA Il
1017161
2) | Vrsta delovnega mesta: Strokovni delavec
3) | Plaéna skupinain 4) Tarifni razred: 5) PLACNI RAZRED: 35
Podskupina:
[ - 01 VII/2 Stevilo napredovalnih razredov: 10
6) | Delovne izkus$nje: 5 let delovnih izkusen;j s podrogja dela
7) |Zahtevana strokovna izobrazba:
Smer: Ekonomska, poslovna, pravna, tehnicna ali druga ustrezna univerzitetna
Stopnja: izobrazba.
8) | Posebna znanja: - znanje enega tujega svetovnega jezika

- poznavanje dela z raunalnikom (Word, Excel, PowerPoint, e-
posta, internet),

- usposobljenost iz varstva pri delu

- vozniski izpit B kategorije

9) | Odgovornost za delo: - odgovornost za strokovnost in zakonitost dela
- materialna odgovornost za pravilno in ustrezno porabo sredstev na
projektih, ki jih izvaja v okviru javnega zavoda

10) | Ostale zahteve: - nekaznovanost za kazniva dejanja gospodarskega kriminala,
- drzavljan Republike Slovenije, znanje slovenskega jezika,
komunikativne sposobnosti, fleksibilnost.

11) | Poskusno delo: - 3 mesece

12) | Odpovedni rok: - 3mesece

13) | Naloge in opravila delovnega - samostojno pripravljanje projektov in analiz s podrocja dela
mesta: - vodenje projektov s podrocja dela

- sodelovanje v projektih s podroéja dela

- strokovno svetovanje s podrogja dela

- izvajanje specializiranih razvojnih in pospeSevalnih nalog s
podro¢ja dela

- pripravijanje zahtevnejSih porodil, izhodi8¢ in drugih gradiv s
podroja dela

- sodelovanje pri pripravi in izvedbi programov notranje
organizacijske enote

- opravljanje drugih nalog po nalogu direktorja

Katalog delovnih mest 14.1.2019






Stev. delovnega mesta: 5

1) | Naziv in Sifra delovnega mesta: PODROCNI SVETOVALEC |
1017111
2) | Vrsta delovnega mesta: Strokovni delavec
3) | Plaéna skupinain 4) Tarifni razred: 5) PLACNI RAZRED: 33
Podskupina:
[ - 01 VII/1 Stevilo napredovalnih razredov: 10
6) | Delovne izkus$nje: 7 let delovnih izkusen;j s podrogja dela
7) |Zahtevana strokovna izobrazba:
Smer: Ekonomska, poslovna, pravna, tehnicna ali druga ustrezna visoka
Stopnja: strokovna ali univerzitetna izobrazba
8) | Posebna znanja: - znanje enega tujega svetovnega jezika
- poznavanje dela z raunalnikom (Word, Excel, PowerPoint, e-
posta, internet),
- usposobljenost iz varstva pri delu
- vozniski izpit B kategorije
9) | Odgovornost za delo: - odgovornost za strokovnost in zakonitost dela
- materialna odgovornost za pravilno in ustrezno porabo sredstev na
projektih, ki jih izvaja v okviru javnega zavoda
10) | Ostale zahteve: - nekaznovanost za kazniva dejanja gospodarskega kriminala,
- drzavljan Republike Slovenije, znanje slovenskega jezika,
komunikativne sposobnosti, fleksibilnost
11) | Poskusno delo: 3 mesece
12) | Odpovedni rok: 3 mesece
13) | Naloge in opravila delovnega - samostojno pripravljanje enostavnejsih projektov in analiz s

mesta:

podrocja dela

sodelovanje v projektih s podro¢ja dela

vodenje enostavnejsih projektov s podrogja dela

strokovno svetovanje s podrocja dela

izvajanje specializiranih razvojnih in pospeSevalnih nalog s
podro¢ja dela

pripravijanje porogil, izhodis¢ in drugih gradiv s podroja dela
sodelovanje pri pripravi in izvedbi programov notranje
organizacijske enote

opravljanje drugih nalog po nalogu direktorja

Katalog delovnih mest 14.1.2019






Stev. delovnega mesta: 6

1) | Naziv in Sifra delovnega mesta: PODROCNI SVETOVALEC II
1017112
2) | Vrsta delovnega mesta: Strokovni delavec
3) | Plaéna skupinain 4) Tarifni razred: 5) PLACNI RAZRED: 31
Podskupina:
[ - 01 VI Stevilo napredovalnih razredov: 10
6) | Delovne izkus$nje: 5 let delovnih izkusen;j s podrogja dela
7) |Zahtevana strokovna izobrazba:
Smer: Ekonomska, poslovna, pravna, tehnicna ali druga ustrezna visoka
Stopnja: strokovna ali univerzitetna izobrazba
8) | Posebna znanja: - znanje enega tujega svetovnega jezika
- poznavanje dela z raunalnikom (Word, Excel, PowerPoint, e-
posta, internet),
- usposobljenost iz varstva pri delu
- vozniski izpit B kategorije
9) | Odgovornost za delo: - odgovornost za strokovnost in zakonitost dela
- materialna odgovornost za pravilno in ustrezno porabo sredstev na
projektih, ki jih izvaja v okviru javnega zavoda
10) | Ostale zahteve: - nekaznovanost za kazniva dejanja gospodarskega kriminala,
- drzavljan Republike Slovenije, znanje slovenskega jezika,
komunikativne sposobnosti, fleksibilnost
11) | Poskusno delo: 3 mesece
12) | Odpovedni rok: 3 mesece
13) | Naloge in opravila delovnega - samostojno pripravljanje enostavnejsih projektov in analiz s

mesta:

podrocja dela

sodelovanje v projektih s podro¢ja dela

vodenje enostavnejsih projektov s podrogja dela

strokovno svetovanje s podrocja dela

izvajanje specializiranih razvojnih in pospeSevalnih nalog s
podro¢ja dela

pripravijanje porogil, izhodis¢ in drugih gradiv s podroja dela
sodelovanje pri pripravi in izvedbi programov notranje
organizacijske enote

opravljanje drugih nalog po nalogu direktorja

Katalog delovnih mest 14.1.2019






Stev. delovnega mesta: 7

1) | Naziv in Sifra delovnega mesta: PODROCNI SVETOVALEC I
1017113

2) | Vrsta delovnega mesta: Strokovni delavec
3) | Plaéna skupinain 4) Tarifni razred: 5) PLACNI RAZRED: 30

Podskupina:

[ - 01 VI Stevilo napredovalnih razredov: 10
6) | Delovne izkus$nje: 3 leta delovnih izku$enj s podrocja dela
7) |Zahtevana strokovna izobrazba:

Smer: Ekonomska, poslovna, pravna, tehnicna ali druga ustrezna visoka
Stopnja: strokovna ali univerzitetna izobrazba

8) | Posebna znanja: - znanje enega tujega svetovnega jezika

- poznavanje dela z raunalnikom (Word, Excel, PowerPoint, e-
posta, internet),

- usposobljenost iz varstva pri delu

- vozniski izpit B kategorije

9) | Odgovornost za delo: - odgovornost za strokovnost in zakonitost dela
- materialna odgovornost za pravilno in ustrezno porabo sredstev na
projektih, ki jih izvaja v okviru javnega zavoda

10) | Ostale zahteve: - nekaznovanost za kazniva dejanja gospodarskega kriminala,
- drzavljan Republike Slovenije, znanje slovenskega jezika,
komunikativne sposobnosti, fleksibilnost

11) | Poskusno delo: - 3 mesece

12) | Odpovedni rok: - 3mesece

13) | Naloge in opravila delovnega - samostojno pripravljanje enostavnejsih projektov in analiz s
mesta: podrodja dela

- sodelovanje v projektih s podroéja dela

- vodenje enostavnejSih projektov s podroCja dela

- strokovno svetovanje s podrogja dela

- izvajanje specializiranih razvojnih in pospeSevalnih nalog s
podro¢ja dela

- pripravijanje porogil, izhodiS¢ in drugih gradiv s podrocja dela

- sodelovanje pri pripravi in izvedbi programov notranje
organizacijske enote

- opravljanje drugih nalog po nalogu direktorja
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Stev. delovnega mesta: 8

1) |Naziv in $ifra delovnega mesta: VISJI PODROCNI REFERENT |
016061

2) | Vrsta delovnega mesta: Strokovni delavec
3) | Plaéna skupinain 4) Tarifni razred: 5) PLACNI RAZRED: 24

Podskupina:

| - 01 Vi Stevilo napredovalnih razredov: 10
6) | Delovne izkuSnje: delovne izkudnje niso potrebne
7) | Zahtevana strokovna izobrazba:

Smer: Ekonomska, poslovna, pravna, tehnicna ali druga ustrezna izobrazba
Stopnja: VI stopnje

8) | Posebna znanja: - znanje enega tujega svetovnega jezika

- poznavanje dela z raunalnikom (Word, Excel, PowerPoint, e-
posta, internet),

- usposobljenost iz varstva pri delu

- vozniski izpit B kategorije

9) | Odgovornost za delo: - odgovornost za strokovnost in zakonitost dela
- materialna odgovornost za pravilno in ustrezno porabo sredstev na
projektih, ki jih izvaja v okviru javnega zavoda

10) | Ostale zahteve: - nekaznovanost za kazniva dejanja gospodarskega kriminala,
- drzavljan Republike Slovenije, znanje slovenskega jezika,
komunikativne sposobnosti, fleksibilnost

11) | Poskusno delo: - 2meseca
12) | Odpovedni rok: - 3mesece
13) | Naloge in opravila delovnega - sodelovanje v projektih s podrocja dela
mesta: - vodenje enostavnejSih projektov s podrocja dela

- strokovno svetovanje s podrogja dela

- izvajanje specializiranih razvojnih in pospeSevalnih nalog s
podro¢ja dela

- pripravljanje poroCil, izhodis¢ in drugih gradiv s podrocja dela

- sodelovanje pri pripravi in izvedbi programov notranje
organizacijske enote

- opravljanje drugih nalog po nalogu direktorja
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Stev. delovnega mesta: 9

1) |Naziv in Sifra delovnega mesta: POSLOVNI SEKRETAR VI
J026004
2) | Vrsta delovnega mesta: Administrativni delavec
3) | Plaéna skupinain 4) Tarifni razred: 5) PLACNI RAZRED: 23
Podskupina: 5
J - 02 Vi Stevilo napredovalnih razredov: 10
6) | Delovne izkus$nje: 2 leti delovnih izku$en; s podrocja dela
7) | Zahtevana strokovna izobrazba:
Smer: | Ekonomska, poslovna, pravna, tehnicna ali druga ustrezna izobrazba
Stopnja: | V!
8) | Posebna znanja: - znanje vsaj enega svetovnega jezika (priporo¢eno angleski jezik),,
- poznavanje dela z raunalnikom (Word, Excel, PowerPoint, e-
posta, internet),
- usposobljenost iz varstva pri delu
- vozniski izpit B kategorije
9) | Odgovornost za delo: - odgovornost za strokovnost in zakonitost dela,
10) | Ostale zahteve: - nekaznovanost za kazniva dejanja gospodarskega kriminala,
- drZavljan Republike Slovenije, znanje slovenskega jezika,
komunikativne sposobnosti, fleksibilnost
11) | Poskusno delo: 2 meseca
12) | Odpovedni rok: 1 mesec
13) | Naloge in opravila delovnega - izvajanje nalog s podrocja finanénega poslovanja

mesta:

vodenje evidenc s podrocja finan¢nega poslovanja

izvajanje postopkov finanénega poslovanja

priprava dokumentacije s podro¢ja finanénega poslovanja

vodenje kadrovske in drugih evidenc s podrodja kadrovskega
poslovanja

priprava dokumentov s podro¢ja kadrovskega poslovanja
administrativna podpora

sprejemanje poslovnih partnerjev in strank

opravljanje drugih nalog po nalogu direktorja
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